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2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 609955 |HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE | 17000000 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 1996 1[A80GADO 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
022 3 | 13| 5 |t HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE ERERE 1105000 | 1105000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 199 1[A806AD0 26/01/2022 RES DGGTH 50/20
202 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | roa7ses 3 PERMANENTE | 26093550 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17.000000 |sUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1| uicenciabo 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
022 3 | 13| 5 |t ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA | _ PERMANENTE 15 | 10 | uss 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1| uicenciano 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02| 3 | 13| s | 1 o PERMANENTE 133 | 10 | s 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1| uicenciano 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
022 3 | 13| 5 |t ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA | _ PERMANENTE ERERE 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1| Licenciano 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
2022 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 143950 [tuss MORINIGO GANCHI PERMANENTE | 27950000 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17.000.000 |SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1[A806ADO 17/02/2022 [€5 DGGTH 111/207 51
022 3 | 13| 5 |t wss MORINIGO GANCH! PERMANENTE 1 | 10 | e 4500000 | 4500000 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2001 1[A806AD0 17/02/2022 €5 DGGTH 111/201]
02] 3 | 3] s |1 s MORINIGO GANCHI PERMANENTE 133 | 10| e 6450000 | 6450000 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1[A806ADO 17/02/2022 [€5 DGGTH 111/207 51
022 3 | 13| 5 |t wss MORINIGO GANCH! PERMANENTE ERERE 1397500 | 1397.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2001 1[A80GADO 17/02/2022 €5 DGGTH 111/202]
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 2257.155 | AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE | 26093550 | 111 | 10 | 815 | 17000000 | 17000000 |sueoo DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 1w | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO N 2001 1[As0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02 3 | B s |1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 133 | 10| s 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 134 | 10 | e 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO N 2001 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
2022 3 | 13| 5 | 1| o0 | 2885504 PERMANENTE | 27950000 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL SECRET/ N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t PERMANENTE 1 | 10 | e 4500000 | 4500000 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02 3 | B s |1 PERMANENTE 133 | 10| s 6450000 | 6450000 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRET/ N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t WARIA GABRIELA TRUN ELIZECHE PERMANENTE 134 | 10 | e 1397500 | 1397.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 3320501 |MARIADE LACRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE | 20600000 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t MARIA DF LA CRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE 1 | 10 | e 3600000 | 3600000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02| 3 | 13 | s |t MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE B | 10| e 1105000 | 1105000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1| As0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
202 3 | 13| 5 | 1| 1000 | 3331703 |[sARAIAZMIN LEON CRISCION! PERMANENTE | 25128750 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17.000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y N 2009 1[As0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20:
w2 3 | 3] s | 1t SARAIAZMIN LEON CRISCION! PERMANENTE 123 | 10| s 2528750 | 2528750 DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADVINISTRATIVOS N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t SARA AZMIN LEON CRISCION PERMANENTE B | 10 | e 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02 3 | 5| s |1 SARAIAZMIN LEON CRISCION! PERMANENTE 133 | 10| s 3600000 | 3600000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADVINISTRATIVOS N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t SARA AZMIN LEON CRISCION PERMANENTE 134 | 10 | e 1105000 | 1105000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
2022 3 | 13| 5 | 1| oo | 3551508 UINTANA RUZ DI PERMANENTE | 28093550 | 111 | 10 | 815 | 17000000 | 17000000 |SUELOO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOY 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t m oz PERMANENTE 1w | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIGN| N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02| 3 | 13| s | 1 UINTANA RUZ DI PERMANENTE B | 10| e 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIGN| N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/202
022 3 | 13| s |t m oz PERMANENTE 1| 10 | e 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIGN| N 2009 1[AB0GADA 25/01/2022 RES DGGTH 50/20
02| 3 | 13| s | 1 UINTANA RUZ DI PERMANENTE B | 10| e 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIGN| N 2009 1[A80GADA 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
2022 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 3593771 | AmAMBAY FERREIRALUGO PERMANENTE | 29950000 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17.000000 |SUELDO DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES. N 2022 1[AB0GADA 23/12/2022 €5 DGGTH 382/201] 1
02] 3 | B s |1 AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE 13 | w0 [ e 4500000 | 4500000 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1[AB0GADA 23/12/2021 |65 DGGTH 382/201]
022 3 | 13 ] s | 1 AMAMBAY FERREIRALUGO PERMANENTE B | 10 | e 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES. N 202 1[A80GADA 23/12/2021 5 DGGTH 382/201] 1
02] 3 | B s |1 AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE 133 | 10| e 6450000 | 6450000 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1[AB0GADA 23/12/2021 5 DGGTH 382/201]
022 3 | 13| s | 1 AMAMBAY FERREIRALUGO PERMANENTE N 1397500 | 1397.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GENERAL INTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1[AB0GADA 23/12/2021 5 DGGTH 382/201]
2022 3 | 13 | 5 | 1| 1000 | 3733.264 |cesAR LUS QUINTANA FALCON PERMANENTE | 26093550 | 111 | 10 | 819 | 17000000 | 17.000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1[A80GADO 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
02] 3| B s [ 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 1w | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1[A80GADO 25/01/2022 RES DGGTH 50/20:
202] 3 | B s |1 CESARLUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 133 | 10| e 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1[A80GADO 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202
02] 3| B s [ 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 134 | 10 | s 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1[A80GADO 25/01/2022 RES DGGTH 50/20:
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2352406 |PAOLO RAMON GIOVANNI | RIQUELME TROCHE PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1| Licenciabo 09/02/2022 NO
02] 3| B s [ 1 PAOLO RAMON GIOVANNI | RIQUELME TROCHE PERMANENTE 13 | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1| LicenciAo 05/02/2022 No
202] 3 | B s |1 PAOLO RAMON GIOVANNI | RIQUELME TROCHE PERMANENTE 133 | w0 | e 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1| Licenciabo 09/02/2022 NO
02] 3| B s [ 1 PAOLO RAMON GIOVANNI | RIQUELME TROCHE PERMANENTE 14 | 10 | B 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR DIRECTOR DF PRESUPUESTO N 2007 1| LicenciAo 05/02/2022 No
2002 3 | 3| 5 | 1] 10 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | e | 170000 0 [sueoo DIRECTOR GRAL
2022 3 | 13 | 5 | 1] 1500 VAGANTE VAGANTE PERMANENTE 11 | 10 | A7 | 13000000 | 13000000 [sUELDO ASESOR
022 3 | 13 | 5 | 1| 100 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | A7 | 13000000 | 13000000 [sUEtbO ASESOR
2022 3 | 13 | 5 | 1] 1500 VAGANTE VAGANTE PERMANENTE 11 | 10 | A7 | 13000000 | 13000000 [sUELDO ASESOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2496359 [RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE | 19768750 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA N 2011 1[A80GADO 05/01/2021 [ES DGGTH 50/202
02] 3| B s [ 1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 1 | 10| e 1168750 | 1168750 DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL N 2011 1[A80GADO 05/01/2021 [RES DGGTH 50/20:
02] 3 | B s |1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 133 | w0 | e 3600000 | 3600000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA N 2011 1[A80GADO 05/01/2021 [ES DGGTH 50/202
022 3 | 13 ] s | 1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE E 975,000 975,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL N 2011 1[A80GADO 05/01/2021 [RES DGGTH 50/20:
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2538912 oA vicenTe FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION N 2022 1[A80GADO 17/01/2022
02 3 | ] s |1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLVAN PERMANENTE 13 | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DRECCION N 2022 1[A80GADO 17/01/2022
022 3 | 13| 5 | 1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 133 | 10 | e 5560050 | 5560050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION N 2022 1[A80GADO 17/01/2022
02 3 | ] s |1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLVAN PERMANENTE B4 | 10| e 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DRECCION N 2022 1[A80GADO 17/01/2022
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2005 | 2691673 |ANGEDAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE | 26093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |SUELDO PROFESIONAL() DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2012 ABOGADO 08/03/2022 RS DGTH 152/202
02 3 | ] s |1 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 13 | 10 | s 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION PROFESIONAL() DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2013 ABOGADO 08/03/2022 [RES DGTH 152/202
202] 3 | B s |1 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE | 0 | e 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL() DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2014 ABOGADO 08/03/2022 RS DGTH 152/202
02 3 | ] s |1 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 133 | 10 | s 5560050 | 5560.050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR PROFESIONAL() DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2014 ABOGADO 08/03/2022 [RES DGTH 152/202
202 3 | B s |1 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 134 | 0 [ e 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2015 ABOGADO 08/03/2022 RS DGTH 152/202
202 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2866272 |ANAKAREN ARZA AVILA PERMANENTE | 20406250 | 111 | 10 | 620 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 [A80GADA 05/01/2021 [RES DGGTH 50/20:
2002] 3 | B s |1 ANA KAREN ARZA AVIA PERMANENTE 123 | 10 | e 1806250 | 1806250 DIRECTOR 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1[AB0GADA 05/01/2021 [ES DGGTH 50/202
02 3 | ] s |1 ANA KAREN ARZA AVILA PERMANENTE 133 | 10 | s 3600000 | 3600.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 [A80GADA 05/01/2021 [RES DGGTH 50/20:
2002] 3 | B s |1 ANA KAREN ARZA AVIA PERMANENTE 134 | 0 | e 975000 975000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 DIRECTOR 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1[AB0GADA 05/01/2021 [ES DGGTH 50/202
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 3194683 | MILCIADES ARISTIDES FARINA FLORENTIN PERMANENTE | 15000000 | 111 | 10 | 620 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR N 2021 LICENCIADO 05/01/2022 | RES DGGTH 50/201]
2002] 3 | B s |1 MILCIADES ARISTIDES FARIFA FLORENTIN PERMANENTE 134 | 0 [ e 975000 975000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 DIRECTOR N 2001 LICENCIADO 05/01/2022  RES DGGTH 50/201]
202 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 3572701 |LAURAMARIATERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 620 | 15000000 | 15000000 |sUELDO PROFESIONAL() DIRECTORA E LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1[AB0GADA 08/03/2022
202 3 | B s |1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ OE SERVIN PERMANENTE 13 | 0| e 3533500 | 3533.500 | GASTOS DE REPRESENTACION PROFESIONAL() DIRECTORA DE LA DIRECCION EIECUTIVA N 2001 1] AsocADA 08/03/2022
02 3 | ] s |1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 133 | 10 | s 5560050 | 5560.050 | BONFICACION POR RESP.EN EL CARGO DE NIVEL SUP. PROFESIONAL() DIRECTORA E LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1[AB0GADA 08/03/2022
2002] 3 | B s |1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ OE SERVIN PERMANENTE 134 | 0 | e 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() DIRECTORA DE LA DIRECCION EIECUTIVA N 2001 1] AsocADA 08/03/2022
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 2000 | 3748069 |CESAR RAMON ‘GARCETE MENDOZA PERMANENTE | 17000000 | 111 | 10 | 629 | 15000000 | 15000000 |sUELDO PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1[A806ADO recursoshumanos@jem govpy | 08/03/2022 [RES DGTH 153/202 o
202 3 | B | s |1 CESAR RAMON GARCETE MENDOZA PERMANENTE | w0 | e 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1[A80GAD0 recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 [RES DGTH 153/202 | o
02 3 | 13| s | 1 CESAR RAMON ‘GARCETE MENDOZA PERMANENTE E 975000 975000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | 29 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR
2002 3 | 13 | s | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELDO DIRECTOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | 29 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR
2002 3 | 13 | s | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELDO DIRECTOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR
2002 3 | 13 | s | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELDO DIRECTOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR
2002 3 | 13 | s | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELDO DIRECTOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | 29 | 15000000 | 15000000 |sUELDO DIRECTOR
2002 3 | 13 | s | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELDO DIRECTOR
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | s67.902 |cRisTvABEATRIZ 'ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE | 15000000 | 111 | 10 | c84 | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 001/2(| o
02 3 | 3] s |1 (CRISTINA BEATRIZ 'ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 133 | w0 | e 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2007 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| no
w022 3 | 13| 5 | 1 CRISTINA BEATRIZ 'ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 13 T o 780000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 001/2(| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 1721403 [1uuo FERNANDEZ GUTIERREZ PERVANENTE | 17000000 | 111 | 10 | css | 12000000 | 12000000 |SUELOO PROFESIONAL () 'ABOGADO DICTAMINANTE N 199 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201]
w022 3 | 13| 5 | 1 o FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE B | 10 | e 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 N 1994 1[A80GAD0 06/01/2022 5 DGGTH 001/202]
02 3 | 3] s |1 1utio FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 133 | 10 | e 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () 'ABOGADO DICTAMINANTE N 1994 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201]
022 3 | 13| 5 |t o FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 134 | 10 | e 780000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL () N 1994 1[A806AD0 05/01/2022 5 DGGTH 001/202]
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 2366485 |MIGUEL ANGEL ‘GUARIE FLORENTIN PERMANENTE | 17640000 | 111 | 10 | B4 | 12000000 | 12000000 |sUELDO PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIFEZ Y CONSTITUCIONAL 2019 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 0011201 o
022 3 | 13| 5 |t WIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 123 | 10 | e 2040000 | 2040000 | REMUNERACION PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NINEZ 2019 1[A806AD0 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 3] 5 |1 MIGUEL ANGEL ‘GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 133 | 0| o 3600000 | 3600000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIREZ Y CONSTITUCIONAL 2019 1[A806AD0 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
022 3 | 13| 5 |t WIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 134 | 10 | e 780000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NINEZ 2019 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 2568304 |ALEIANDRA BENITEZ BENTEZ PERMANENTE | 15000000 | 111 | 10 | cs+ | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| 5 |t ALEIANDRA BENITEZ BENITEZ PERMANENTE 1 | 10 | e 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 201 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
0| 3 | 13| s | 1 ALEIANDRA BENITEZ BENTEZ PERMANENTE Ba | 10| s 750,000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2014 1[A806ADA recursoshumanos@jem govpy | _06/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 3212208 | CARMELAINES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE | 17000000 | 111 | 10 | c84 | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 201 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02] 3 | 3] s |1 (CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE B | 0| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| 5 |t CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE 1 | 10 | e 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 201 1[As0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| o
0| 3 | 13| s | 1 (CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE Ba | 10| s 750,000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2014 1[A806ADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| no
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 2001 | 3529506 |CINTHIACAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE | 17000000 | 111 | 10 | css | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2010 1]As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
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wmovi FECHAACTO

ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO miEn [ wear carGo FUNCION REAL QUE CUMPLE ancanomana | "SAC) 1o | AROOE | oriua | FORMACON | conpco e ccrmonico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
o vo conranza | _concurso

022 3 [ 13 ] s [ 1 CINTHIA CAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE B | 10 [ e 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2010 1]AB0GADA 05/01/2022] RES DGGTH 001/20 o
2] 3 | 13| s | 1 CINTHIA CAROLINA VERAFLETAS PERMANENTE 133 | 0| o 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2010 1[A806ADA recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
022 3 | 13| 5 |t CINTHIA CAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE 134 | 10 | e 780000 780000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2010 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 4251735 |GUSTAVO RODRIGO RAMIREZ IARA PERMANENTE | 14400000 | 111 | 10 | B4 | 12000000 | 12000000 |sUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t GUSTAVO RODRIGO. RAMIREZ JARA PERMANENTE 1 | 10 | e 2400000 | 2400000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
02| 3 | 13| s | 1 (GUSTAVO RODRIGO RAMIREZ IARA PERMANENTE Ba | 10| s 750,000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 4356734 pABLO ALEANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE | 16400000 | 111 | 10 | c84 | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1[UCENCIADD | recursoshumanos@jem govey | 05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
2] 3 | 13| s | 1 PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE B | 0| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[UCENCIADO_| recursoshumanos@jem govy | 05/01/2022 [€S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE 1 | 10 | e 2400000 | 2400000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1[UCENCIADD | recursoshumanos@jem govey | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
0| 3 | 13| s | 1 PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE i | 10| s 780,000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[UCENCIADO | recursoshumanos@jem govy | 05/01/2022 |€S DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2008 | 4450386 | ceLso ARIEL AYALARUIZ DIAZ PERMANENTE | 17000000 | 111 | 10 | c84 | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2009 1[As0GADO 05/01/2022 5 DGGTH 001/207 o
02] 3 | 3] s |1 CELS0 ARIEL AYALA RUIZ DIAZ PERMANENTE B | 0| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2009 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001201 o
022 3 | 13| 5 |t CELSO ARIEL AYALARUIZ DIAZ PERMANENTE 1 | 10 | e 3000000 | 3000000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2009 1[As0GADO 05/01/2022 5 DGGTH 001/207] o
02| 3 | 13| s | 1 CELSO ARIEL AYALA RUIZ DIAZ PERMANENTE B4 | 10| e 780,000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2009 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 4467.703 |SLVIACAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE | 15600000 | 111 | 10 | c84 | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICAION DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO 201 CONTADOR PUBL 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
02 3 | B s |1 SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE B3 | 10| o 3600000 | 3600000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICAION DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO 2014 CONTADOR PUBL 05/01/2022 €5 DGGTH 0011201 o
022 3 | 13| s |t SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE 34| 10 | e 780,000 780000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICAION DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO 201 CONTADOR PUBL 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | css | 12000000 | 12000000 |SUELDO PROFESIONAL 1
2022 3 | 13| 5 | 1] 2001 VAGANTE VACANTE PERMANENTE 11| 10 | e | 12000000 | 12000000 [sUELDO PROFESIONAL (1
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2008 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | s | 11700000 0 |[sueoo PROFESIONAL 1
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 706427 |MARAGLORA ESCOBAR BENITEZ PERMANENTE | 11700000 | 111 | 10 | cs4 | 11700000 | 11700000 |SUELDO PROFESIONAL (1 N 1995 ABOGADA 01/01/2022 €5 DGGTH 001/2022
02| 3 | 13| s |t MARIA GLORIA ESCOBAR BENITEZ PERMANENTE B | 10| s 760500 760500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL 1 1995 ABOGADA 01/01/2022 €5 DGGTH 0012022
2022 3 | 13 | 5 | 1| 2001 | 522781 [oleabeaTRiZ ‘GSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE | 13800000 | 111 | 10 | cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[As0GADA recursoshumanos @jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 167/20] no
02 3 | 1| s |1 OLGA BEATRIZ (OSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE B3 | 10| @ 2300000 | 2300000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA 2007 1[A80GADA 08/03/2022 €5 DGGTH 167/201] o
022 3 | 13| s |t OLGA BEATRIZ ‘GSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE B | 10| @ 747,500 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 3000 | 984423 |caRoLNA VIDAL DE CUETO PERMANENTE | 13500000 | 111 | 10 | B3 | 11500000 | 11500000 |sUELDO PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2007 1[A80GADA 09/03/2022 €5 DGGTH 1671201 o
022 3 | 13| s |t CAROLINA VIDAL DE CUETO PERMANENTE B | 10| @ 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2007 1[As0GADA recursoshumanos @jem govpy | _03/03/2022 €5 DGGTH 167/202| o
o2 3 | 13| s |t caRoLINA VIDAL DE CUETO PERMANENTE B | 10| @ 747500 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P5 PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2007 1[A80GADA 09/03/2022 €5 DGGTH 167/201] o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 3000 | 163.266 | ANDREACRISTINA QUEVEDO DE S03A PERMANENTE | 16950000 | 111 | 10 | cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROLY GESTION PRESUPUESTARIA DE LA DIRECCION D| N 1993 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02 3 | B s |1 ANDREA CRISTINA ‘QUEVEDO DE S05A PERMANENTE B | 0| @ 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y GESTION E LA DIRECCION D[N 1993 1 [esTuDinTe 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| s |t ANDREA CRISTINA ‘QUEVEDO DE S03A PERMANENTE | 0| @ 3450000 | 3450000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROLY GESTION PRESUPUESTARIA DE LA DIRECCION D| N 1993 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02| 3 | 13| s |t ANDREA CRISTINA ‘QUEVEDO DE S05A PERMANENTE B | 10| @ 747500 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P5 PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y GESTION E LA DIRECCION D[N 1993 1 [esTupianTe 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 3000 | 2834376 | Leov ELizaseTH 'ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE | 16950000 | 111 | 10 | cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE ANALIIS Y ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANIFICAION N 2013 1[CONTAUORA | ecursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | DGGTH 001/202| o
o] 3| B3] 5|1 Leov ELzABETH 'ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE | 0] 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE ANALISS Y LA DIRECCION DE PLANIFICAION| N 2013 T[ER 05/01/2022 JE5 DGGTH 001/202] o
022 3 | 13 ] s | 1 LEDY ELZABETH ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE | 0| @ 3450000 | 3450000 | BONIFICAICON POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE ANALIIS Y ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANIFICAION N 2013 1 [CONTADORR 05/01/2022 €5 DGGTH 001201 o
o] 3| B 5|1 Leov ELzZABETH "ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE | 0] m 747500 | 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 175 PROFESIONAL (] ENCARGADO DEL DPTO DE ANALISIS Y LA DIRECCION DE PLANIFICAION| N 2013 7| CORTRGORR 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202] o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 3000 | 2845607 | DIANAMERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE | 15800000 | 111 | 10 | cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2009 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE b1 | 10| @ 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2009 1 [esTupinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
022 3 | 13| s | 1 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE | 0| @ 2300000 | 2300000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2009 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE B | 10| @ 747500 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2009 1 [esTupinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 3000 | 3402135 |LUAN PATRICA ESPINOLA DE FRANCO PERMANENTE | 11500000 | 111 | 10 | cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO T [JEM-MCL | PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2001 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 LIUAN PATRICIA ESPINOLA DE FRANCO PERMANENTE B | 10| @ 747500 747500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2001 1[A80GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/207
2022 3 | 13 | 5 | 1| 3000 | 5757.269 |ADOLANA BENTEZ AQUINO PERMANENTE | 13800000 | 111 | 10 | Cs2 | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 ADOLFINA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 1w | 0| @ 2300000 | 2300000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[A80GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
022 3 | 13 ] s | 1 ADOLFINA BENTEZ AQUINO PERMANENTE B | 0| @ 747500 747,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 30 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | e | 11500000 | 11500000 |SUELDO PROFESIONAL()
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 4000 | 575953 pETRONILADEIESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE | 13080000 | 111 | 10 | Css | 10900000 | 10900000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 1992 1[AB0GADA 05/01/2022
202] 3 | B s |1 PETRONILA DEIESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE 133 | 10| ae 2180000 | 2180000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 1992 1[A80GADA 05/01/2022
022 3 | 13 ] s | 1 PETRONILA DEJESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE B4 | 10| e 708500 708:500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 1992 1[AB0GADA 05/01/2022
2022 3 | 13 | 5 | 1| 4000 | 1126862 |GLORIASTELLA COLMAN ORTUZAR PERMANENTE | 10900000 | 111 | 10 | B8 | 10900000 | 10800000 |sUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 1992 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2( o
022 3 | 13 ] s | 1 GLORIASTELLA COLMAN ORTUZAR PERMANENTE B4 | 10| e 708500 708:500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 1992 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 5000 | 2358867 |CARLOS IORGE 'DUARTE RAMIREZ PERMANENTE | 13650000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |sUELDO JeFE E DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INF  REDES Y OPER/ 2007 1 [esTupinTe 05/01/2022
022 3 | 13| s | 1 CARLOS J0RGE DUARTE RAMIREZ PERMANENTE | 0| o 3150000 | 350000 | BONIFICAICON POR GESTION ADM. JeFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INF REDES ¥ OPER 2007 1 [esTuDiaNTE 05/01/2022
w022 3 | 13| 5 |t (CARLOS JORGE 'DUARTE RAMIREZ PERMANENTE | 10| 682500 682500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 JeFE OE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INF , REDES Y OPER/ 2007 1 [esTupinTe 05/01/2022
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 5000 | 2819.49 |NDIAPATRIGA BENITEZ ROTELA PERMANENTE | 14600000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |sUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2(| o
202] 3 | B s |1 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE FETI T =T 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR JerE OE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1] A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| o
o2 3 | 13| s | 1 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE B3 | 10| o 2100000 | 2100.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP- JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2( o
2002] 3 | B s |1 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE 13 | 0| o3 682500 682,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 JerE OE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1] A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 5000 | 321718 |uisravon DELGADO RIVEROS PERMANENTE | 15873125 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |sUELDO JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIQUIDACION DE LA DIRECCION FINANCIERA_|N 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
202 3 | B s |1 LUS RAMON DELGADO RIVEROS PERMANENTE 2 | 0| o 223125 223125 JerE OE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA ¥ LIQUIDACION DE LA N 2010 1 [esTuDianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
o2 3 | 13| s | 1 LU RAVON DELGADO RIVEROS PERMANENTE LI | 0| 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIQUI L N 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
202 3 | B s |1 LSS RAVON DELGADO RIVEROS PERMANENTE 13| 0| o 3150000 | 3150000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. JerE OE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA ¥ LIQUIDACION DE LA N 2010 1 [esTuDianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 LU RAMON DELGADO RIVEROS PERMANENTE Ba | 0| 682500 682,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIGUIDACION DE LA DIRECCION FINANCIERA_|N 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 5000 | 4000425 [DAISY MARGARITA ARIAS YANOILIC PERMANENTE | 10500000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |SUELDO JerE OE DPTO FUNCIONARIO N 2015 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2( o
02 3 | ] s |1 DAISY MARGARITA ARIAS YANOILIC PERMANENTE Ba | 0| 682500 682,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2015 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2( o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 5000 | 4528029 [enRiaue OVIEDO VERA PERMANENTE | 13650000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |SUELDO JerE OE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAIOS, CONTROL Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LA D[ N 2013 1[A80GADO 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 ENRIQUE OVIEDO VERA PERMANENTE B3 | 10| o 3150000 | 3150.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. JEFE DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAIOS, CONTROL Y PERSONAL DE LA D[N 2013 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 €S DGGTH 001/207| o
202 3 | B s |1 ENRIQUE OVIEDO VERA PERMANENTE 1 | 0| o 682500 682,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 JerE OE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAIOS, CONTROL Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LA D[ N 2013 1[A80GAD0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 5000 | 4972658 [EMMANOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE | 12600000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |sUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
202 3 | B s |1 EMMA NOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE 1| 0| o 2100000 | 2100000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. JerE OE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1 [esTuDianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 EMIMA NOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE Ba | 0| 682500 682,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| so0 VACANTE VACANTE PERMANENTE | 10500000 | 111 | 10 | 23 | 10500000 | 10500000 |SUELDO
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 6000 | 1906267 |CAROLINASANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE | 15608875 | 111 | 10 | Gsc_ | 10300000 | 10300000 |SUELDO PROFESIONAL () ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2| 3 | 3| s |t E 0 HENCLERTTSS PERMANENTE 123 | 10 | ac 218875 218875 PROFESIONAL () ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CH N 2004 1 [esTuDianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001207 o
o2 3 | 13| s | 1 CAROLINA SANDIVEL IHENCLERTTSS PERMANENTE B1 | 10 | ac 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] no
022 3 | 13| 5 |t CAROLINA SANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE 133 | 10 | ac 3090000 | 3090000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANT N 2004 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govey | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
002 3 [ 13| s | 1 [CAROLINA SANDIVEL IHENCLERTTSS PERMANENTE i | 10| ac 669,500 669500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL () ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANT N 200 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
2022 3 | 13| s | 1| sowo | 202484 PERMANENTE | 12300000 | 111 | 10 | csc | 10300000 | 10300000 |sUELDD PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2014 Pl
02 3 | 3] s |1 PERMANENTE 3| w0 | ac 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2014 Fl
o] 3| 5] s |1 PERMANENTE 30 [ 10 [ o 669500 | 669,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 PROFESIONAL () FUNCIONARI N 2014 P
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 6000 | 2193063 |LOURDES MARIA ANGELICA | RUIZ CAMPOS PERMANENTE | 14875000 | 111 | 10 | CBC | 10300000 | 10300000 |sUELDO PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2014 1 [A806ADA 08/03/2022 5 D66TH 156/201] o
w022 3 | 13| 5 | 1 LOURDES MARIA ANGELICA | RUIZ CAMPOS PERMANENTE | 10 | ac 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 201 1[As0GADA 08/03/2022 5 DGGTH 156/202| o
o2 3 | 13| s | 1 LOURDES MARIA ANGELICA_| RUIZ CAMPOS PERMANENTE 133 | w0 | ac 2575000 | 2575000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2014 1 [A80GADA 08/03/2022 5 D66TH 1561201 o
w022 3 | 13| s | 1 LOURDES MARIA ANGELICA | RUIZ CAMPOS PERMANENTE 134 | 10 | ac 669.500 669.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() FUNCIONARIA
2022| 3 | 13 | 5 | 1 | 6000 | 3806138 | 0UARDO DAVID GARCETE CANDIA PERMANENTE | 14679167 | 111 | 10 | CBC | 10300000 | 10300000 |sUELDO PROFESIONAL () ENCARGADO DE DPTO DE CONCURSOS DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL PER[ N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | 08/03/2022 €S DGGTH 168/202| o
w022 3 | 13| 5 | 1 EDUARDO DAVID ‘GARCETE CANDIA PERMANENTE 123 | 10 | ac 1289167 | 1289.167 | REMUNERACION PROFESIONAL (1 PER[N 201 1[A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 5 DGGTH 168/202| o
w22 3 | 13| s |t EDUARDO DAVID ‘GARCETE CANDIA PERMANENTE | w0 | ac 3.030.000 | 3.090.000_| BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () PER[N 201 1[A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 5 DGGTH 169/202| o
w22 3 | 13| s |t EDUARDO DAVID ‘GARCETE CANDIA PERMANENTE i | 10 | ac 669,500 669.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () PER[N 201 1[A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 5 DGGTH 168/202| no
2022| 3 | 13 | 5 | 1| 6000 | 4513869 |CRISTHIAN DARIO ‘GUTIERREZ FLORENTIV PERMANENTE | 12300000 | 111 | 10 | CBC | 10300000 | 10300000 |sUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 [€5 DGGTH 001/202| o
w022 3 | 13| 5 | 1 CRISTHIAN DARIO GUTIERREZ FLORENTIN PERMANENTE | 10 | ac 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@ijem govey | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13| 5 | 1| eoor | 675583 PERMANENTE | 13360000 | 111 | 10 | css | 10300000 | 10300000 |SUELOO JeFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1| UCENCIADA | recursoshumanos@em-govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t MARIA ANGELA SILVA DE GALILEA PERMANENTE 133 | 10 | s 2060000 | 2060000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. JeFE OE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1[UCENCIADA | recursoshumanos@iem govey | _05/01/2022 | DGGTH 001/202| o
002 3 | 13| s | 1 PERMANENTE 199 | 10| s 1000000 | 1000000 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL JeFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1| UCENCIADA | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t MARIA ANGELA SILVA DE GALILEA PERMANENTE 131 | 10| s 669.500 669500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 JeFE OE DFTO FUNCIONARIA N 2013 1[UCENCIADA | recursoshumanos@iem govey | _05/01/2022 | DGGTH 001/202] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 6001 | 1148612 |GLADYS BEATRIZ ‘GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE | 11300000 | 111 | 10 | 86 | 10300000 | 10300000 |sUELDO JEFE DE OPTO FUNCIONARIA N T 1 [ucenciaon 05/01/2022 €5 DGGTH 0012023
w022 3 | 13| 5 |t GLAOYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 134 | 10| s 669.500 669500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 JeFE OE DPTO FUNCIONARIA N LICENCIADA 06/01/2022 5 DGGTH 001/2024
2] 3 | 13| s | 1 GLADYS BEATRIZ ‘GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 199 | 10| s 1000000 | 1000000 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 1995 1 [Ucenciaon 05/01/2022 €5 DGGTH 0012022
022 3 | 13| 5 |t GLADYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 131 | 10 | s 669.500 669.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS JeFE OE DFTO FUNCIONARIA N 1995 1| ucenciaoa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/2022
2022 3 | 13 | 5 | 1| 7000 | 688834 |FIDENCIO RAMON SANANBRIA VILLAGRA PERMANENTE | 9800000 m | 10 | s 9500000 | 9800000 |SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2019 1| ucenciapo 05/01/2022 €5 DGGTH 0012022
022 3 | 13| 5 |t FIDENCIO RAMON SANANBRIA VILLAGRA PERMANENTE 134 | 10 | @ 637.000 637.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 JeFE OE DFTO FUNCIONARIO N 2019 LICENCIADO 05/01/2022 €5 DGGTH 001/2022
2022 3 | 13| 5 | 1| 7000 | 962130 'DURIA MENCHACA PERMANENTE | 12766542 | 111 | 10 | caF 9500000 | 9800000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2011 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 [€S DGGTH 001/20 o
022 3 | 13| 5 |t JAZMIN MONSERRAT DURIA MENCHACA PERMANENTE 1 | 10 | o 1006542 | 1006542 | REMUNERACION PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2011 1[As0GADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | 3] s |1 'DURIA MENCHACA PERMANENTE 133 | 0| o 1960000 | 1960000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2011 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t JAZMIN MONSERRAT DURIA MENCHACA PERMANENTE 3| 10 aa 637.000 637.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2011 1[As0GADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 | 1| 7000 | 2347334 PERMANENTE | 11760000 | 111 | 10 | car 9500000 | 5500000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2015 T[UCENCIADD | recursoshumanos@jem govy | 05/01/2022 | DGGTH 001/202| o
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wmovi FECHAACTO
ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS, ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO miEn [ wear carco FUNCION REAL QUE CUMPLE canca Horaria | PSAPA oo ‘:2‘:;; oriana | FOMIACON | coneo eLecrronico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
o vo conranza | _concurso
0] 3 | 13 [ s [ 1 ERLIS AGUSTIN PERMANENTE 133 | 10 [ o 1960000 | 1960000 |BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2015 1] Ucenciabo 05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] no
02| 3 | 13 [ s [ 1 ERLIS AGUSTIN PERMANENTE 134 | 10 | 637.000 637.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2015 1[UICENCIADO__ | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 J€5 DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 7000 | 3222227 | chRMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE | 13760000 | 111 | 10 | car 9800000 | 9800000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2013 1 [SREANR ™ ccursoshumanos@iem govpy | _08/03/2022 | RES DGTH 178/202] o
02 3 | 3] 5 |1 (CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE B1 | 10 | o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2013 1= recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 | RES DGTH 178/202| no
022 3 | 13| 5 |t CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE 1 | 10 | o 1960000 | 1960000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2013 1 [SUBANR ™ ccursoshumanos@iem govy | _08/03/2022 | RES DGTH 178/202] o
0| 3 | 13| s | 1 (CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE mi | 10| 637.000 637.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2013 1[SSREANR | recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 |RES DGTH 178/202]no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 7000 VACANTE VACANTE PERMANENTE | 10 | o 9800000 | 9800000 |SUELDO PROFESIONAL 1
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 8000 | 1062719 |CRISTIAN MIGUEL NUREZ SERVIN PERMANENTE | 9300000 m | 1 ca 9300000 | 9300000 [sUELDO T DINACOPA JEI[ PROFESIONAL ) COMISIONADO N 1992 1[A806ADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| N
022 3 | 13| 5 |t CRISTIAN MIGUEL NUREZ SERVIN PERMANENTE 3| 10 car 604500 604.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS 77| DINACOPAJEI] PROFESIONAL () COMISIONADO N 1992 1[As0GADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 8000 | 1703890 [ADALBERTO ALMADA PERMANENTE | 13160000 | 111 | 10 ca 9300000 | 9300000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 1993 1 [ CCENCRDTEN recursoshumanos@em govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2( o
022 3 | 13| 5 |t ADALBERTO ALMADA PERMANENTE B | 10 car 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 1993 1 [ CENCROUEN T ccursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2( no
02] 3 | 3] s |1 ADALBERTO ALMADA PERMANENTE 1 | w0 car 1860000 | 1860000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 1993 1 [ICENCIADUEN T ecursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2( o
022 3 | 13| 5 |t ADALBERTO ALMADA PERMANENTE 3| 10 car 604500 604.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 1993 1 [ [CENCROUEN | ccursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/20 no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| so00 | 1742010 [LzmaARA BLANCO CAROSINI PERMANENTE | 11300000 | 111 | 10 car 9300000 | 9300000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2007 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| s |t Uz MARIA BLANCO CAROSINT PERMANENTE B | 10 car 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[As0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02| 3 | 13| s |t LZ MARIA BLANCO CAROSINI PERMANENTE | 1 G 504500 604500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2007 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| so00 | 3988773 |anoNO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE | 13160000 | 111 | 10 car 9300000 | 9300000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02 3 | B s |1 ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE B1 | 10 car 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| s |t ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE | 1 car 1860.000 | 1860.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 001/2(| o
02| 3 | 13| s | 1 ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE | 1 G 604500 604500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 8000 | 3.997.042 |ROCIO MARIADEL CARMEN | GONZALEZ OF ALDERETE PERMANENTE | 9300000 | 1 car 9300000 | 9300000 |SUELDO T |GOPJEM | PROFESIONAL () COMISIONADA N 2012 1[As0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | B s |1 ROCIO MARIA DEL CARMEN _| GONZALEZ DE ALDERETE PERMANENTE | 1 G 604500 604500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS T |GOPJEM | PROFESIONAL () COMISIONADA N 2012 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| o000 | s7282 [vicion RAMOS VERA PERMANENTE | 9100000 | 10 | e 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 1993 1 [esTuDianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02| 3 | 13| s |t VicToR RAMOS VERA PERMANENTE B | 10| 591500 SSL500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 1993 1 [esTuDinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 9000 | 1697.956 | PETRONABEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE | 11830000 | 111 | 10 | o 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL() ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSAY COMUNICACION N 2020 1[As0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| o
w2 3 | 3] s | 1t PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 133 | 10 | o 2730000 | 2730000 | BONIFICAICON POR GESTION ADM. PROFESIONAL() ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACION N 2020 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| no
022 3 | 13| s |t PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 34| 10 | o 591500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSAY COMUNICACION 2020 1[As0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/2(| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 9000 | 2607.675 | DAYHANAARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE | 13830000 | 111 | 10 | e 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION| N 2010 1 [esTuDinTe 08/03/2022 €5 DGGTH 169/202| no
022 3 | 13| s |t DAYHANA ARILA BENITEZ AQUING PERMANENTE B1 | 10 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION| N 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _08/03/2022 |5 DGGTH 169/207] o
02 3 | 5| s |1 DAYHANA ARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 133 | 10 | o 2730000 | 2730000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION| N 2010 1 [esTuDinTe 08/03/2022 €5 DGGTH 169/202| no
022 3 | 13| s |t DAYHANA ARILA BENITEZ AQUING PERMANENTE B4 | 10 | o 591,500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION FINANCIERA| 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _08/03/2022 |5 DGGTH 169/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3154216 |MARIACRISTINA BOGARIN AQUING PERMANENTE | 12920000 | 111 | 10 | e 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2011 1 [esTupinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
022 3 | 13| s |t WARIA CRISTINA BOGARIN AQUING PERMANENTE B1 | 10 | o 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 1| s |1 MARIA CRISTINA BOGARIN AQUING PERMANENTE 133 | 10 | o 1820000 | 1820000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2011 1 [esTuDinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
B s |1 MARIA CRISTINA BOGARIN AQUINO PERMANENTE B4 | 10 | o 591500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202] g
2022 3 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3387.207 | CRISTIAN MANUEL LEON GUISMARAES PERMANENTE 0 m | 10 | o o 0 [sueoo PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2010 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 9000 | 3501412 |CYNTHIAJORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE | 11830000 | 111 | 10 | o 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION FINANCIERA [N 2012 1 [esTuDiaNTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201] o
202] 3 | B s |1 (CYNTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE 133 | 10 | o 2730000 | 2730000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION FINANCIERA | 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13 ] s | 1 (CYNTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE B4 | 0 [ o 591500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() ENCARGADO DEL DPTO DE RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION FINANCIERA__|N 2012 1 [esTuDiaNTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3807.597 |PABLO ISMAEL SERVIN MARIN PERMANENTE | 9100000 m | 10 | o 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13 ] s | 1 PABLO ISWAEL SERVIN MARIN PERMANENTE B4 | 0 [ o 591500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1 [esTuDiaNTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/201] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| o000 | 39m3ee1 PERMANENTE | 13500125 | 111 | 10 | e 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| s | 1 PERMANENTE 1 | 10 | o 580125 s80125 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 201 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 PERMANENTE B | w0 [ ok 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| s | 1 PERMANENTE | 10 | o 1820000 | 15620000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 201 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 PERMANENTE 134 | w0 [ ok 591500 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 9000 | 6152115 |THELMAESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE | 12920000 | 111 | 10 | o 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022  RES DGGTH 27/19| no
202] 3 | B s |1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE B1 | 10 | o 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[A80GADO 05/01/2022  RES. DGGTH 27/20| no
022 3 | 13 ] s | 1 THELVIA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE | 10 | o 1820000 | 15620000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022  RES DGGTH 27/20| no
202] 3 | B s |1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE B4 | 10 | o 591500 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[A80GADO 05/01/2022  RES. DGGTH 27/20| no
2022 3 | 13 | 5 | 1] soo0 VAGANTE VAGANTE PERMANENTE | w0 [ ek 9100000 | 9100000 |SUELDO PROFESIONAL (1
2022 3 | 13 | 5 | 1| 10000 | 3530525 |GUSTAVO HERNAN 1BARRA PAREDES PERMANENTE | 6800000 m | 10 | 5800000 | 8800000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2012 1| Licenciano 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13 ] s | 1 (GUSTAVO HERNAN 1BARRA PAREDES PERMANENTE B4 | 10| 572000 572,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[UICENCIADD_ | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202] g
2022 3 | 13 | 5 | 1| 10000 | 3774447 |LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE | 12965167 | 111 | 10 | sl 5800000 | 8800000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2013 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 3] s |1 LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE | 10| @ 05167 | a0s167 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@em.gov.py | _06/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2002] 3 | B s |1 LOURDES ROCIO OVIED0 DIAZ PERMANENTE FETI T 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2013 1 [EsTubianTe 06/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE B3 | 10| @ 1760000 | 1760.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP- PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem.gov.py | _06/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2002] 3 | B s |1 LOURDES ROCIO OVIED0 DIAZ PERMANENTE 13| 0| 572,000 572.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2013 1 [esTuDianTE 06/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 10000 | 3979.660 | DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE | 14265083 | 111 | 10 | L 8800000 | 8800000 |suetoo PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2019 1|As06AD0 08/03/2022 5 DGGTH 157/202| no
02 3 | 3] s [ 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 23 | 10| o 1265083 | 1265083 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2019 1[A80GADO 08/03/2022 €5 DGGTH 157/202| o
2022 3 [ 1| s [ DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE L1 [0 ]| @ 2000000 | 2000000 [SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2019 1[A806AD0 08/03/2022 €5 DGGTH 157/202| no
02 3 | 3] s [ 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 13 | 10| 2200000 | 2200.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2019 1[A80GADO 08/03/2022 €5 DGGTH 157/202| o
w22 3 | 13| s | 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE B4 | 10| 572,000 572.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2019 1[A806A00 08/03/2022 5 DGGTH 157/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 779784 |LUISENRIQUE PENATO PERMANENTE | 9100000 | 0| om 8400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2014 1[A80GADO 01/01/2022  RES DGTH 50/2022| o
02 3 | ] s |1 LUIS ENRIQUE PENAYO PERMANENTE 199 | 10 | am 700,000 700,000 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2014 1[A80GADO 01/01/2022  RES DGTH 50/2022| o
202 3 | B s |1 LUIS ENRIQUE PENAYO PERMANENTE 134 | 10| om 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2014 1[A80GADO 01/01/2022  RES DGTH 50/2022| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 984237 |cesAR NicOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE | 10080000 | 111 | 10 | cam 5400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 170/207| o
2002] 3 | B s |1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 133 | 10| om 1680000 | 1680.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2012 1[A80GADO 08/03/2022 €5 DGGTH 170/207 o
02 3 | ] s |1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE B4 | 10| am 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2012 1[A806AD0 08/03/2022 €5 DGGTH 170/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 1059224 |MIRTAELZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE | 8400000 | 0| om 8400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 001/21| o
02 3 | ] s |1 MIRTA ELZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE B¢ | 10| am 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2013 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 001/2:| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 1858758 |ALCIDES DAVID ‘GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE | 12080000 | 111 | 10 | cam 8400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2007 1[A80GADO 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 ALCIDES DAVID ‘GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE B1 | 10| am 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2007 1[A806AD0 recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | B s |1 ALCIDES DAVID ‘GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE 133 | 10| om 1680000 | 1680000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2007 1[A80GADO 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | ] s |1 ALCIDES DAVID ‘GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE B4 | 10| am 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2007 1[A806AD0 recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 2028785 | MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE | 12920000 | 111 | 10 | cam 5400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE COORDINACION DE PROYECTOS Y CONVENIOS DE LA DIREC N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 46/13 | no
02 3| 3] s |1 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE B1 | 10| am 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE COORDINACION DE PROYECTOS Y CONVENIOS DE LA DIREC( N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@em govpy | 05/01/2022 | RES DGGTH 46/20| no
w022 3 | 13| 5 | 1 WARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE 13| 10| m 2520000 | 2520000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE COORDINACION DE PROYECTOS Y CONVENIOS DE LA DIREC( N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 46/20| no
002 3 [ 13| s | 1 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE B | 10| m 516,000 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE COORDINACION DE PROYECTOS Y CONVENIOS DE LA DIRECCION DE PLANIFICACIO| 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@emgovpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 46/20| no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 3396604 |CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE | 12080000 | 111 | 10 | cam 8400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/19 | no
002 3 | 13| s [ 1 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE B | 10 [ om 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| no
02 3 | 13| s [ 1 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE 133 | 0 | am 1680000 | 1680000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| ng
02 3 | 13| s [ 1 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE 134 | 10 [ om 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2007 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3410090 [LAURAVIVIANA BOGARIN BOGADO PERMANENTE | 5995000 | 0| om 5400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@ijem govey | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 3] s |1 LAURA VIVIANA BOGARIN 60GADO PERMANENTE 23 | 10| am 595,000 595,000 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 f€5 DGGTH 001/207] o
w022 3 | 13| 5 | 1 LAURA VIVIANA BOGARIN BOGADO PERMANENTE 131 | 10| om 546,000 546000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3430733 |1EAn pieRE CASANOVA APONTE PERMANENTE | 12920000 | 111 | 10 | cam 5400000 | 8400000 |SUELOO TECNICO () ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 164/202| no
w022 3 | 13| 5 | 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE B | 10| om 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNIco () ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1[A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €S DGGTH 164/202| o
02 3 | 3] s |1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 133 | 10 | os 2520000 | 2520000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP- TECNICO () ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 164/202| no
w022 3 | 13| 5 | 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 134 | 10 | o8 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNIco () ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1]A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €S DGGTH 164/207| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3746425 |NOELIABEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE | 12920000 | 111 | 10 | cam 5400000 | 8400000 |SUELOO PROFESIONAL () ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN N 2012 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 19/19 | no
022 3 | 13| 5 |t NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE B | 10| om 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE N 2012 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/20 | o
02 3 | 3] s |1 NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE B3 | 10| am 2520000 | 2520000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN N 2012 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/20 | no
022 3 | 13| 5 |t NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE 131 | 10| om 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL () ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE N 2012 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/20 | o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 3.953.248 | FEDERICO ARIEL OVELAR GONZALEZ PERMANENTE 8.400.000 111 10 M 8400000 | 8.400.000 |SUELDO T [JEMMIC | PROFESIONAL (i) COMISIONADO [ N 2012 1] A80GADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 | RES DGGTH 189/1¢ yo.
w022 3 | 13| 5 |t FEDERICO ARIEL OVELAR GONZALEZ PERMANENTE 131 | 10| om 546,000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL () ComsionADo N 2012 1[As0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/21 | o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3973605 |LORENALUCERO 80GADO PERMANENTE | 10920000 | 111 | 10 | cam 8400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA___ [N 2013 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
022 3 | 13| 5 |t LORENALUCERO 80GADO PERMANENTE 1| 10| m 2520000 | 2520000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA___|N 2013 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
0| 3 | 13| s | 1 LORENA LUCERO 80GADO PERMANENTE B | 10| m 516,000 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA___ [N 2013 1[UICENCIADA | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | s | 1| 11000 VAGANTE VACANTE PERMANENTE | 5400000 | 10 | om 5400000 | 8400000 |SUELDO PROFESIONAL() N 2013 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 771569 |MIRTHAEUSEBIA 'DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE | 6000000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 1[AB0GADA 05/01/2022
022 3 | 13| 5 |t WIRTHA EUSEBIA DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE ERERECI 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1[As0GADA 05/01/20: 7
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 1925902 |1UAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE | 10000000 | 111 | 10 | cee 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 269/1€] o
022 3 | 13| 5 |t JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE B | 0 | e 2000000 | 2,000,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2007 1 [esTupianTe 05/01/2022  RES DGGTH 269/1]
o] 3 | 13| s | 1 JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE B | 10| @ 520000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | 05/01/2022 |RES DGGTH 269/2( o
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movi FECHAACTO
ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS, ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO MiEN|  LweaR carco FUNCION REAL QUE CUMPLE canca Horaria | PSAPA oo ‘:225‘22 oriana | FOMIACON | coneo eLecrronico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
“’ vo conFiaza_| _concurso
202 ] 3 [ 13| 5 | 1| 12000 | 1974511 [HUGO ALBERTO 'NOGUERA RAMIREZ PERMANENTE | 10.000.000 [0 ] e 8000000 | 8000000 |sueioo PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2005 1 [EsTubianTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/207] o
02] 3 | 3] s |1 HUGO ALBERTO 'NOGUERA RAVIREZ PERMANENTE B | 10| 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2005 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/207| o
202 B s |1 HUGO ALBERTO 'NOGUERA RAMIREZ PERMANENTE 3| 10| e 520,000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2005 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 2468959 [ANAMARI PAPPALARDO GONZALEZ PERMANENTE | 6000000 | w0 | 8000000 | 8000000 |SUELDO T [JEMMRE | PROFESIONAL () COMISIONADA N 2007 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 336/1¢| no
02] 3| B s |1 ANAMARIA PAPPALARDO GONZALEZ PERMANENTE B4 | 0 | 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 COMISIONADA N 2007 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 336/2(| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 2552814 |ROCIO MARGARITA FRETES SOSA PERMANENTE | 9600000 m | 10 | e 8000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02] 3| B s |1 ROCIO MARGARITA| FRETES SOSA PERMANENTE 133 | 10 | o 1600.000 | 1600.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
0| 3 | 13| s | 1 ROCIO MARGARITA| FRETES SO5A PERMANENTE B | 10 | e 520000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
202 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 2989.400 [z MARIZZA ESTIGARRIBIA GONZALEZ PERMANENTE | 8000000 | w0 | e 8000000 | 8000.000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
0| 3 | 13| s | 1 Lz MARIZZA ESTIGARRIBIA GONZALEZ PERMANENTE B | 10| @ 520000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/201] o
202 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3308778 [VELKYAMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE | 10.400.000 | w0 | e 8000000 | 8000.000 |SUELDO PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARF| N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem gov.py | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
02] 3 | 3] s |1 YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 1 | 0| 2400000 | 2400000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARF| N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
022 3 | 13| 5 |t YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 14 | 0 | 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARF| N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3391695 |CRO FABIAN ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE | 6000000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 CIRO FABIAN ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE B4 | 0 | 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3396186 |CRISTHIAN GERARDO FISCH GONZALEZ PERMANENTE | 6000000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO T |JEMMFDM | PROFESIONAL (1 COMISIONADO N 2012 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 197/202| no
02] 3 | B s 1 CRISTHIAN GERARDO FISCH GONZALEZ PERMANENTE B4 | 0 | 520000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 COMISIONADO N 2012 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 197/202 o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3398614 | ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE | 10.000.000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1[AB0GADA 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE B1 | 0 | 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02| 3 | 13 | s |t ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE B4 | 10 | e 520000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3406382 | VERONICAAGUSTINA RUFINELLI MOLINAS PERMANENTE | 10.400.000 | w0 | o 8000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE ADMISION , ASISTENCIA Y BIENESTAR DEL PERSONAL DE LA [N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 1| s |1 VERONICA AGUSTINA RUFINELLI MOLINAS PERMANENTE B3 | 10| o 2400000 | 2400000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO DE ADMISION , ASISTENCIA Y BIENESTAR DEL PERSONAL DE LA ([N 2014 1| LicenciaDA 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 VERONICA AGUSTINA RUFINELLI MOLINAS PERMANENTE B4 | 0 | 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE ADMISION , ASISTENCIA Y BIENESTAR DEL PERSONAL DE LA [N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3661731 |FATIMAFRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE | 10141667 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2015 1[AB0GADA 05/01/2022 RES DGGTH 197/1¢| no
02] 3 | B s 1 TIVIA FRANCISCA PERMANENTE 123 | 10| o 141667 141667 | REMUNERACION PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2015 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 [RES DGGTH 197/2(| o
02 3 | 5| s |1 FATIA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE B | 0| 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2015 1[AB0GADA 05/01/2022 RES DGGTH 197/21| N
02] 3 | B s 1 TIA FRANCISCA PERMANENTE B4 | 0 | o 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2015 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 [RES DGGTH 197/22| no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3711824 |FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE | 9600000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1| Licenciabo 08/03/2022 5 DGGTH 171/202| no
02] 3 | B s 1 FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE 133 | 10| o 1600000 | 1600.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem gov.py | _08/03/2022 |€5 DGGTH 171/207] o
02| 3 | 13| s | 1 FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE B4 | 10 | o 520000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIO N 2013 1| Licenciabo 08/03/2022 5 DGGTH 171/202| no
202 3 | 13| 5 | 1| 12000 | 4494108 JEsUS PERMANENTE | 10.400.000 | w0 | e 8000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION AD|N 2012 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
02 3 | B s |1 JEsUS PERMANENTE 13 | 0| 2400000 | 2400000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION AD[ N 2012 1| Licenciabo 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 JEsUS PERMANENTE B4 | 0 | o 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE TRANSPORTE LADIREC 2012 1[UICENCIADD_ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 12000 | 4531223 |UZ TERESITABELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE | 11600.000 m | 10 | e 5000000 | 8000000 |SUELDO PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1| LicenciaDA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 UZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE B1 | 10 | ar 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | B s |1 LZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE 133 | 10 | e 1600000 | 1600000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 UZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE B4 | 10 | ar 520,000 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[UCENCIADA | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | ea99%2 PERMANENTE | 7.600000 i | 10 | oa 7600000 | 7600000 |SUELDO T [lEMcM[PROFESIONALG) COMISIONADO N 2014 1| Licenciabo 05/01/2022 5 DGGTH 207/202| o
02] 3| B s [ 1 PERMANENTE 134 | 10| oa 494,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL() COMISIONADO N 2014 1| Licenciao 05/01/2022 €5 DGGTH 207/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | 801868 |STELLAMARIS LEZCANO TORRES PERMANENTE | 9500000 1 | 10| oa 7600000 | 7600000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2010 1 [ FEOGRDAY 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 STELLA MARIS LEZCANO TORRES PERMANENTE 133 | 10| oa 1900000 | 1900.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2010 1 recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 STELLA MARIS LEZCANO TORRES PERMANENTE 134 | 10| oa 454,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2010 1[0 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | 1051205 [HIRAWALEX'S ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE | 9815333 1 | 10 | oa 7600000 | 7600000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
w022 3 | 13| 5 |t HIRAM ALEX'S ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 123 | 10| wa 21533 215333 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 HIRAM ALEX'S ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 31 | 10| oa 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 HIRAM ALEX'S ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 134 | 10| oa 454,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | 2956903 | MIRNAELZABETH ZARATE PERMANENTE | 9120000 1 | 10 | oa 7600000 | 7600000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1 [ANR | ccursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/19 no
202] 3 | B s |1 MIRNA ELZABETH ZRRATE PERMANENTE 133 | 10| oa 1520000 | 1520000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1 05/01/2022  RES DGGTH 19/20| o
02] 3| B s [ 1 MIRNA ELZABETH ZARATE PERMANENTE 134 | 10| oa 494,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 10 recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 18/21| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | 4356432 | MARIAANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE | 9523750 i | 10 | oa 7600000 | 7600000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1 [esTuDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 13 | 10| oa 403.750 403,750 PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 133 | 10| oa 1520000 | 1520000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
5 B[ s |1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 3¢ | 10| oa 494,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 13000 | 4371961 |BLANCAMARILA SANABRIA QUINONEZ PERMANENTE | 12402002 1 | 10| oa 7600000 | 7600000 |SUELDO TECNICO () ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1 [EsTUDIANTE 08/03/2022  RES DGGTH 158/2(| no
02 3 | ] s |1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUINONEZ PERMANENTE 123 | 10| oa 522082 522042 TecNIco () ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.gov.py | _08/03/2022 |RES DGGTH 158/2(| o
202] 3 | B s |1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUINONEZ PERMANENTE 13| 10| a 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNIco () ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1 [EsTubianTe 08/03/2022  RES DGGTH 158/2(| no
02 3 | ] s |1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUINONEZ PERMANENTE 133 | 10 | o 2280000 | 2280.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TeNICo () ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem.govpy | _08/03/2022 |RES DGGTH 158/2(| o
2002] 3 | B s |1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUINONEZ PERMANENTE 134 | 10 | o 454,000 494,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecNIco () ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1 [EsTubianTe 08/03/2022  RES DGGTH 158/2(| no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 14000 | 2046448 [1UL0 CesAR WATIO PERMANENTE | 9400000 m | 10 | aw 7.400000 | 7400000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARID N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
022 3 | 13| 5 | 1 L0 CEsAR WATTO PERMANENTE | w0 [ ok 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIL N 2011 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 JULI0 CEsaR WATIO PERMANENTE B4 | 10 | aw 481,000 481000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONART2 N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 14000 | 3.497.701 | MARASOLEDAD SAMUDIO PERERA PERMANENTE | 9400000 | w0 [ ok 7400000 | 7400000 |suELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 MARIA SOLEDAD. SAMUDIO PEREIRA PERMANENTE B1 | 10 | aw 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2011 1[LICENCIADA | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202] o
2002] 3 | B s |1 MARIA SOLEDAD. SAMUDIO PERERA PERMANENTE 134 | w0 [ ok 481,000 481,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2011 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 14000 | 3974934 |MARIASELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE | 8880000 m | 10 | aw 7.400000 | 7400000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2002] 3 | B s |1 MARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE 133 | 0 [ ok 1480000 | 1480.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 MARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE B4 | 10 | aw 481,000 481000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 14000 | 4017.823 |MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE | 9734250 m | 10 | ek 7400000 | 7.400000 |suEioo Tecnico () FUNCIONARIO N 2014 1[as0GAD0 08/03/2022  RES DGGTH 17272 o
w2 3 | 13| s | 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE ENERR 854250 854250 Tecnico () FUNCIONARIO N 2014 2[A80GADO 08/03/2022  RES DGGTH 17272 o
w2 3 | 13| s | 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE EREIEES 1480000 | 1480.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. Tecnico () FUNCIONARIO N 2014 1[as0GAD0 05/01/2022  RES DGGTH 198/2| o
w2 3 | 13| s | 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE B4 | 10 | ok 481,000 481.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P Tecnico () FUNCIONARIO N 2014 1[as0GAD0 05/01/2022  RES DGGTH 198/2| o
2002 3 | 13 | 5 | 1| 15000 | 758678 [RAULIAME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE | 7200000 | w0 css 7200000 | 7200000 |suELD0 PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2019 1[A80GADO 05/01/2022 S DGGTH Ne 130/ o
02 3 | ] s |1 RAULJAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE B4 | 10 a5 468,000 468000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2019 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 [ES DGGTH N 130/ o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 15000 | 760,628 |MARIATERESITADE JESUS | JIMENEZ ORHUELA PERMANENTE | 7914000 | w0 css 7200000 | 7200000 |suLDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2013 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | 3] s |1 MARIA TERESITA DE JESUS | IMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 23 | 1 a5 714,000 714,000 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 1| s |1 MARIA TERESITA DE JESUS | IMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 134 | 10 G5 468.000 468.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207 no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 15000 | 3.402655 | ARIEL FEDERICO QUIRONEZ VERGARA PERMANENTE | 10.640.000 m | 10 a5 7200000 | 7200000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[UICENCIADO | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/19 | no
02 3 | 1| s |1 ARIEL FEDERICO QUIRONEZ VERGARA PERMANENTE 131 10 G5 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| no
02 3| 3] s |1 ARIEL FEDERICO QUIRONEZ VERGARA PERMANENTE 133 | w0 css 1440000 | 1440000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[UICENCIADO | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| no
02 3 | 1| s |1 ARIEL FEDERICO QUIRONEZ VERGARA PERMANENTE 134 | 10 G5 468.000 468.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 09/20| no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 1912611 |FRANCISCOAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE | 9421458 1 | 10 | oss 7000000 | 7000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 123 | 10 | o8 21458 421458_| REMUNERACION TeCNIco () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 3] s |1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 31 | 10 | os 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO () FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 134 | 10 | o 455,000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Techico FUNCIONARIO N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 | DGGTH 001/202| g
202 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 1932534 | GABRIEL WLADIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE | 8750000 1 | 10 | oss 7000000 | 7000000 |suetoo Techico FUNCIONARIO N 2014 1[A80GAD0 recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 199/2(| no
02 3| B s [ 1 (GABRIEL WLADIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 133 | 10 | os 1750.000 | 1750.000_| BONIFICACION POR GESTION ADM. Techico FUNCIONARIO N 2014 1[A80GAD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 199/2(| no
02 3| B s [ 1 (GABRIEL WLADIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 134 | 10 | os 455,000 455,000 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico FUNCIONARIO N 2014 1[A80GAD0 recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 199/2(| no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 2126698 | ARALORENA SILVERO ALDERETE PERMANENTE | 7.000000 | w0 | o 7000000 | 7000000 |suetoo TECNICO () COMISIONADA N 2014 1 [A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 65/19 | no
02 3 | 1| s |1 MARIA LORENA SILVERO ALDERETE PERMANENTE 134 | 10 | o 455,000 455000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNIco () COMISIONADA N 2014 1[As0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 65/20 | o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 2523.125 |RaQueL NoEWI CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE | 7223125 1 | 10 | oss 7000000 | 7000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 [RES. DGGTH 282/1i| o
02 3 | 1| s |1 RAQUEL NOEM! CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE 123 | 10 | o8 23025 223125 | REMUNERACION TeCNIco () FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 [RES. DGGTH 282/1 no
002 3 | 13| s | 1 RAQUEL NOEM! CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE B4 | 10 | os 455,000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 [RES. DGGTH 282/1| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 2856582 [ALEXIS MARTIN VALDEZ PORRO PERMANENTE | 7.000000 11 0 | o8 7000000 | 7000000 |SUELDO T [Emme [Tecnico ) COMISIONADO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 202/202| no
002 3 | 13| s | 1 ALEXIS MARTIV VALDEZ PORRO PERMANENTE B4 | 10 | os 455,000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS T [EMmL [recnico() COMISIONADO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 202/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 3221748 |VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE | 9.200000 11 0 | o8 7000000 | 7000000 |SUELDO T |HesiEm [Tecnico () COMISIONADO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 5 DGGTH 202/202| no
02 3 | 3] 5 |1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 19 | 10 | oss 2200000 | 2200000 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL T |Hesiem [tecnico () COMISIONADO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 202/202| no
02] 3| B s |1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 134 | 10 | os 455,000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS T |Hesim  [TecNico ) COMISIONADO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 5 DGGTH 202/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 3439.585 |ALVARO SANTIAGO BAEZ ACURA PERMANENTE | 9000000 1 | 10 | oss 7000000 | 7000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2012 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 ALVARO SANTIAGO BAEZ ACURA PERMANENTE 31| 10 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICO () FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
0| 3 | 13| s | 1 ALVARO SANTIAGO BAEZ ACURA PERMANENTE B4 | 10 | os 455000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 4596403 |RODNEY ALEXANDER ZARATE REYES PERMANENTE | 10.400.000 1 | 10 | os 7000000 | 7000000 |SUELDO TeCNICO () FUNCIONARIO N 2014 1 [esTubianTE 05/01/2022 5 DGGTH 089/202| o
02] 3 | 3] s |1 RODNEY ALEXANDER ZARATE REVES PERMANENTE 3L | 10| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 089/202| no
02] 3| B s |1 RODNEY ALEXANDER PERMANENTE 133 | 10 | o8 1.400.000 | 1.400.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TeCNICO () FUNCIONARIO N 2014 1 [esTubianTE 05/01/2022 5 DGGTH 089/202| o
0| 3 | 13| s | 1 RODNEY ALEXANDER ZARATE REVES PERMANENTE B4 | 10 | os 455000 455,000 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 089/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 4636393 |DIANAANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE | 8400000 1 | 10 | o 7000000 | 7000000 |SUELDO TeCNICo () FUNCIONARIA N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | 05/01/2022 |5 DGGTH 001/202) no
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movi FECHAACTO

ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS, ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO MiEN|  LweaR carco FUNCION REAL QUE CUMPLE caraaoraria | "AAC 1ipo ‘:2‘;;; oriana | FOMIACON | coneo eLecrronico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
o vo conFiaza_| _concurso

02] 3 [ 3] s [1 DIANA ANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE 133 | 10 | o8 1.400.000 | 1400.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TeCNIco () FUNCIONARIA N 2014 1]uicenciapa 05/01/2022 5 DGGTH 001/207] o
0| 3 | 13| s | 1 DIANA ANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE B | 10| o8 455000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIA N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 16000 | 4850422 [EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE | 11.100.000 1 | 10 | os 7000000 | 7000000 |SUELDO PROFESIONAL 1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y IENTO 2017 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _08/03/2022 |5 DGGTH 165/202] o
02] 3 | 3] s |1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 3L | 10| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL LA DIRECCION 2017 T[ESTUDIANTE [ recursoshumanos@jem.govpy | 08/03/2022 |5 DGGTH 165/207| o
02] 3| B s |1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 133 | 0 | o 2100000 | 2100.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y IENTO 2017 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _08/03/2022 |5 DGGTH 165/202] o
02| 3 | 13| s | 1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE B | 10| osm 455000 455,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL LADIRECCION 2017 T[ESTUDIANTE [ recursoshumanos@jem.govey | _08/03/2022 |€5 DGGTH 165/207| o
2002 3 | 13 5 | 1] 16000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 1 | w0 | os 7000000 | 7000000 |SUELDO TeCNICO () N
2022 3 | 13| 5 | 1| 16000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 1 | w0 | o 7000000 | 7000000 |SUELDO TECNICO () N
202 3 | 13| 5 | 1| 17000 | 1169332 [0ARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE | 8040000 1 | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TeCNICO () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] no
02] 3 | 3] s |1 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 133 | 10| om 1340000 | 1340000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
02] 3| B s |1 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 134 | 10 | o 435,500 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNICO () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 1308802 |RarAeL PERMANENTE | 6700000 1 | 10| om 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
02] 3| B s |1 RAFAEL COLMAN ESTIGARRIBIA| PERMANENTE 11 | 0 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICO () FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] no
02| 3 | 13| s | 1 RAFAEL PERMANENTE B4 | 10 | om 435500 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1 [esTupianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 2265694 | GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE | 10.040.000 1 | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TeCNICo () FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
02 3 | B s |1 (GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE B1 | 10 | om 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1 [esTuDinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 (GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 133 | 10 | o 1340000 | 1340.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TeCNICo () FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207 no
02| 3 | 13| s |t (GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE B4 | 10| om 435500 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P5 TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1 [esTuDinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 2352902 |GRETTARUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE | 6700000 1 | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TeCNICo () FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 36/19 | o
02| 3 | 13 | s |t (GRETTA RUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE B4 | 10| om 435500 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P5 TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 36/20 | no
202 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 2811134 | MARIANO ROQUE FLETAS NUREZ PERMANENTE | 8700000 1 | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TeCNICo () FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207 o
02 3 | 1| s |1 MARIANO ROQUE FLETAS NUREZ PERMANENTE 13 | 10| om 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 MARIANO ROQUE FLETAS NUREZ PERMANENTE 134 | 0 | o 435,500 435,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TeCNICo () FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 2976196 |oANELA MARIA MORAN PERMANENTE | 10.040.000 1 | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1| INGENIERA 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 31| 0 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICo () FUNCIONARIA N 2013 1[INGENIERA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] no
02 3 | 5| s |1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 133 | 10 | om 1340000 | 1340000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1| INGENIERA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 134 | 0 | o 435,500 435,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TeCNICo () FUNCIONARIA N 2013 1[INGENIERA___| recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 3277.058 |waARADE RoCiO VERA AREVALOS PERMANENTE | 10375000 1 | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 31| 0 | o 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNIco () FUNCIONARIA N 2010 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | B s |1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 133 | 10 | om 1675000 | 1675000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1[AB0GADA 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 134 | 0 | o 435,500 435,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TeCNICo () FUNCIONARIA N 2010 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 3633662 |DiEGO EsTIvEN 'AQUINO ROMERD PERMANENTE | 6700000 1 | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1 [esTuDinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 DIEGO ESTIVEN 'AQUINO ROMERO PERMANENTE 134 | 0 | o 435,500 435,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TeCNICo () FUNCIONARIO N 2014 1 [EsTuDianTE 06/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4153173 | mARARAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE | 6700000 1 | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1 [esTuDinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 31| 10 | om 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TecNIco () FUNCIONARIA N 2013 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | B s |1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 134 | 10 | os 435500 435.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNICO () FUNCIONARIA N 2013 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4.487.260 | PEORO HUGO LORENZO | GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE | 9283750 1w | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO Tecnico() ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDIC N 2001 1[A80GADO 08/03/2022
202] 3 | B s |1 PEDRO HUGO LORENZO LEZ BARRIOS PERMANENTE 123 | 10 | os 573750 573750 TecnIcon) ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICG N 2001 1[A80GADO 08/03/2022
02] 3| B s [ 1 PEDRO HUGO LORENZO | GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 133 | 10 | o 2010000 | 2010.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. Tecico() ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDIC N 2001 1[A80GADO 08/03/2022 [RES DGTH 158/202] o
202] 3 | B s |1 PEDRO HUGO LORENZO LEZ BARRIOS PERMANENTE 134 | 10 | os 435500 435.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecNicon) ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVO | N 2001 1[A80GADO 08/03/2022 RS DGTH 159/202 | o
202 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4645257 [PAULINA FERNANDEZ PACIELLO PERMANENTE | 6700000 1 | w0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TecNIco () FUNCIONARIA N 2010 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 173/207| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4645257 [PAULINA FERNANDEZ PACIELLO PERMANENTE 134 | 10 | os 435500 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1 [EsTUDIANTE 08/03/2022 5 DGGTH 173/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4889.484 |LizZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAVERON PERMANENTE | 8710000 1w | 0 | o 6700000 | 6700000 |SUELDO TecNIco () ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA__|N 2016 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 LIZZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAMERON PERMANENTE 133 | 10 | os 2010000 | 2010.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TeCNICO () ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA__|N 2016 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 LZZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAVERON PERMANENTE 134 | 10 | o 435,500 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TecNIco () ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA__|N 2016 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 1771715 [PAVELACAROLINA PERMANENTE | 6300000 | w0 [ ox 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2011 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 19/19 o
02] 3| B s [ 1 PAVELA CAROLINA INSAURRALDE CANTERO PERMANENTE 134 1 cBx 409,500 409,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2011 1[A80GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/19| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 2062399 [LILIAN BLASIDA FLECHA SANCHEZ PERMANENTE | 6300000 m | 10 | o 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL (1) COMISIONADA N 2013 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 184/202| no
02] 3| B s [ 1 LIUAN BLASIDA FLECHA SANCHEZ PERMANENTE B4 | 10 | ox 409,500 409,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) COMISIONADA N 2013 1[A80GADA recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 184/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 2205490 |IGNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE | 9560000 | w0 [ ox 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2007 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022  RES DGGTH 14/19| o
02] 3| B s [ 1 1GNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE B1 | 10 | ox 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 14/20 o
202] 3 | B s |1 1GNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE 133 | 10 | o 1260000 | 1260000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022  RES DGGTH 14/20| o
02] 3| B s [ 1 1GNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE B4 | 10 | ox 409,500 409,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 14/21| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 3370617 |ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE | 6300000 m | 10 | o 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2001 1[A80GADO 05/01/2022 5 DGGTH 116/202]
02 3 | ] s |1 ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE B1 | 10 | ox 2000000 | 200,000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2021 1[A806AD0 05/01/2022 €5 DGGTH 116/207]
022 3 | 13| 5 | 1 ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE B4 | 10 | e 405,500 409,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2001 1[A80GADO 05/01/2022 5 DGGTH 116/202]
202 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 3410029 |NOEUAMARILEM ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE | 7.560000 | 10 | ox 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 47/19| o
2002] 3 | B s |1 NOELIA MARILEM ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE 133 | w0 [ o 1260000 | 1260000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 47/20| o
02 3 | ] s |1 NOELIA MARILEN ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE B4 | 10 | ox 409,500 409,500 _| APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 47/21| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 18000 | 3585235 |OSVALDO AVIER PERMANENTE | 8300000 | w0 [ ox 6300000 | 6300000 |sUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 (OSVALDO JAVIER RIVEROS RIOS PERMANENTE B1 | 10 | ox 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
202 3 | B s |1 OSVALDO JAVIER PERMANENTE 134 | w0 [ ox 409500 409.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2013 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 18000 | 3979.541 |LORENATADER FLEITAS PAREDES PERMANENTE | 8300000 | 10 | ox 6300000 | 6300000 |SUELDO PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION D[N 2018 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 0937201 o
2002] 3 | B s |1 LORENA TADEA FLEITAS PAREDES PERMANENTE | w0 [ ox 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION D[N 2018 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 093/202| o
02 3 | ] s |1 LORENA TADEA FLEITAS PAREDES PERMANENTE B4 | 10 | ox 409,500 409,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION D[N 2018 1| Licenciapa 05/01/2022 €5 DGGTH 0937201 o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 18000 | 4081149 |ALBINARAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE | 9875000 | w0 [ o 6300000 | 6300000 |sUELDO PROFESIONAL 1 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2019 1[AB0GADA 05/01/2022 [ 174/19 RES DGG | o
02 3 | ] s |1 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE B1 | 10 | ox 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL () 'ABOGADO DICTAMINANTE N 201 1[A80GADA 05/01/2022 [H 174/19 RES DG no
202 3 | B s |1 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE 133 | w0 [ o 1575000 | 1575000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1 'ABOGADO DICTAMINANTE N 2019 1[AB0GADA 05/01/2022 [H 174/19 RES DGG | o
02 3 | ] s |1 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE B4 | 10 | ox 409,500 409,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1 'ABOGADO DICTAMINANTE N 201 1[A80GADA 05/01/2022 [H 174/19 RES DGG o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 18000 | 4777.819 [RosAMARIA GONZALEZ MIRANOA PERMANENTE | 8190000 | w0 [ ox 6300000 | 6300000 |sUELDO PROFESIONAL (1 ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 21/19 | o
02 3 | ] s |1 ROSA MARIA ‘GONZALEZ MIRANDA PERMANENTE 133 | 10 | o 1890000 | 1890.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1[A80GADA 05/01/2022  RES DGGTH 21/20 | o
2002] 3 | B s |1 ROSA MARIA GONZALEZ MIRANOA PERMANENTE 134 | w0 [ ox 409500 409.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1[AB0GADA 05/01/2022  RES DGGTH 21/21 | o
202 3 | 13| 5 | 1| 15000 | 4014372 PERMANENTE | 9320000 m | 1 cay 6100000 | 6100000 |SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2002] 3 | B s |1 FATIMA CAROLINA FLORES BENTEZ PERMANENTE [T cav 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 PERMANENTE 133 | 10 cay 1220000 | 1220000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP- PROFESIONAL (1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] no
022 3 | 13| 5 |t FATIVA CAROLINA FLORES BENITEZ PERMANENTE 134 | 10 cav 396,500 396,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1 FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207 no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 1076352 SILVERO MACHOQUI PERMANENTE | 9200000 | w0 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2019 1[A806ADO 08/03/2022 RES DGTH 160/202 | no
02 3 | 1| s |1 EDSON ESTEBAN SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 131 0 | o8 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2019 1[A806AD0 08/03/2022 RES DGTH 160/202 o
02 3 | 1B s |1 SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 5 | 10| oss 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2019 1[A806ADO 08/03/2022 RES DGTH 160/202 no
02 3 | 1| s |1 EDSON ESTEBAN SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 134 | 10 | oss 390,000 390,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2019 1[A80GAD0 08/03/2022 RES DGTH 160/202 o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 1859344 |RODOLFO AGUSTN GARCETE SANABRIA PERMANENTE | 9200000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 [SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2014 1[A806ADO 08/03/2022 €5 DGGTH 1747201 o
w022 3 | 13| 5 | 1 RODOLFO AGUSTIN| ‘GARCETE SANABRIA PERMANENTE 131 0 | o8 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1[A80GAD0 08/03/2022 5 DGGTH 17/202| o
02 3| 3] s |1 RODOLFO AGUSTIN GARCETE SANABRIA PERMANENTE 133 | 10| os 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2014 1[A806ADO 08/03/2022 €5 DGGTH 1747201 o
w022 3 | 13| s | 1 RODOLFO AGUSTIN| ‘GARCETE SANABRIA PERMANENTE 134 | 10 | o7 390,000 390,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1[A806AD0 08/03/2022 5 DGGTH 17/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 3387.990 |EVeR DANIEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE | 9200000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2015 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 EVER DANEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 131 0 | o8 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNIco () FUNCIONARIO N 2015 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207 no
02 3 | 3] s |1 EVER DANIEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 133 | 10 | oss 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIO N 2015 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 EVER DANEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 134 | 10 | oss 390,000 390,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNIco () FUNCIONARIO N 2015 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 3.412.423 |1UAN MANUEC DELGADO RIVEROS PERMANENTE | 9200000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 29/19 | o
02 3 | 1| s |1 JUAN MANUEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 131 0 | o8 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNIco () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 29/20 | o
02 3 | 3] s |1 JUAN MANUEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 133 | 10 | oss 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 29/20 | o
022 3 | 13| 5 |t JUAN MANVEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 134 | 10 | o8 390,000 330,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNICO () FUNCIONARIO N 2014 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 29/20 | o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 3506083 [maRALLA VARGAS MELGAREIO PERMANENTE | 9200000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1| UCENCIADA | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 |t MARIA LA VARGRS MELGAREIO PERMANENTE 131 10 | oss 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICo () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 3] s |1 MARIA LA VARGAS MELGAREIO PERMANENTE 133 | 10 | oss 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP- TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1| UCENCIADA | recursoshumanos@em-govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202| o
w022 3 | 13| 5 |t WARIA LA VARGRS MELGAREIO PERMANENTE 134 | 10 | o8 350,000 330,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCIco () FUNCIONARIA N 2012 1|UCENCIADA | recursoshumanos@jem govpy | 05/01/2022 €S DGGTH 001/207| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 3825653 |CARLOS ALBERTO DIAZ RIVEROS PERMANENTE | 6000000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 [SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2009 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 198/17 o
02] 3| B s |1 CARLOS ALBERTO DIAZ RIVEROS PERMANENTE 31| 10 | oss 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICO () FUNCIONARIO N 2009 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 198/1€] o
0| 3 | 13| s | 1 CARLOS ALBERTO DIAZ RIVEROS PERMANENTE i | 10| oss 350,000 350,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2009 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 198/1¢ o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 4222029 |ANGELICAROMINA BAEZ BOGADO PERMANENTE | 9.200000 1 | w0 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TeCNICO () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
02] 3 | 3] s |1 [ANGELICA ROMINA BAEZ 80GADO PERMANENTE 3L | 10| o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02] 3| B s |1 ANGELICA ROMINA BAEZ BOGADO PERMANENTE 133 | 10 | o8 1200000 | 1200.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TeCNICO () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
0| 3 | 13| s | 1 [ANGELICA ROMINA BAEZ 80GADO PERMANENTE B | 10| oss 350,000 350,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
202 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 4348882 [HUGOAVIER ARGARA TORRES PERMANENTE | 7.800000 1 | w0 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TeCNICO () ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICACION Y CONTRATOSDE LA DIRECCION DE UOC__|N 2013 1[UICENCIADD__ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] no
02] 3| 5] 5| 1 HUGO JAVIER ARGARA TORRES PERMANENTE 133 | 1] o8 1800000 | 1800000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO () ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICACION Y IRECCION DEUOC__| N 2013 1] ucenciao 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
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movi FECHAACTO
ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS, ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO MiEN|  LweaR carco FUNCION REAL QUE CUMPLE caraaoraria | "AAC 1ipo \:22522 oriana | FOMIACON | coneo eLecrronico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
o vo conFiaza_| _concurso
02] 3 [ 3] s [1 HUGO JAVIER ARGARA TORRES PERMANENTE 13 | 10 [ o8 390,000 390,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNIco () ENCARGADO DEL DPTO DE PLANIFICACION Y CONTRATOSDE LA DIRECCION DEUOC__|N 2013 1]uicenciapo 05/01/2022 5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 44235602 |ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE | 7.200000 | w0 | oss 6000000 | 6000000 |sueLoo TecNIco () FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 0/202 | no
02 3| B s |1 ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE | 10| o 1200000 | 1200.000_| BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TecNIco () FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 0/203 | no
02 3| 5| s |1 ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE B4 | 10 | oss 390,000 330.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecNIco () FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |RES DGGTH 0/204 | o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 20000 | 4837.391 [SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE | 7.200000 1w | 10 | oss 6000000 | 6000000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
02] 3| B s |1 SILVIO RAFAEL 50U DIAZ PERMANENTE 133 | 10 | o8 1200000 | 1200.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TeCNICO () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] no
02| 3 | 13| s | 1 SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE B | 10| oss 350,000 350,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
202 3 | 13 | 5 | 1| 21000 | 1.140.97 [RICARDO EFRAIN FLECHA GALEANO PERMANENTE | 7.125.000 1 | w0 | o 5700000 | 5700000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/19 no
02] 3 | 3] s |1 PERMANENTE 133 | 10| os 1425000 | 1425000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2014 1[A806ADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 19/20| v
02] 3| B s |1 RICARDO EFRAIN FLECHA GALEANO PERMANENTE 134 | 10 | o 370,500 370.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1[A80GADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 | RES DGGTH 18/21 o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 21000 | 3397.953 |10E CARLOS RIVEROS PRESENTADO PERMANENTE | 5700000 1w | 10 | o 5700000 | 5700000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
202 3 | 13 | 5 | 1| 21000 | 3397.953 |1OSECARLOS RIVEROS PRESENTADO PERMANENTE 134 | 10 | o 370,500 370.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 21000 | 5278627 | MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE | 6840000 1w | 10 | o 5700000 | 5700000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADO | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02] 3 | B s |1 MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE 133 | 0 | o 1140000 | 1140.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] g
02| 3 | 13| s | 1 MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE B | 10| osm 370500 370500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P5 PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2014 1| Licenciabo 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 21000 | 5284302 |ADRIANABEATRZ GONZALEZ GAVARRA PERMANENTE | 5700000 1 | w0 | o 5700000 | 5700000 |SUELDO AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem gov.py | _08/03/2022 |5 DGGTH 16/202] o
02| 3 | 13| s |t (ADRIANA BEATRIZ ‘GONZALEZ GAMARRA PERMANENTE B | 10| osm 370500 370500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS UXILIAR DE SERVICIO: FUNCIONARIA N 2014 1 [esTuDinTe 08/03/2022 5 DGGTH 166/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 22000 | 2626135 |GABRIEL Uz PERMANENTE | 7.658.450 | w0 | os7 5500000 | 5500000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02 3 | B s |1 GABRIEL RUZ PERMANENTE B | 10| os 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2013 1 [esTuDinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 GABRIEL Uz PERMANENTE 134 | 10 | os7 357,500 357.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202] o
02| 3 | 13 | s |t GABRIEL RUZ PERMANENTE 2 | 10 | o7 158450 158450 | VIATICOS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2013 1 [esTuDinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
2002 3 | 13| 5 | 1| 22000 | 2968404 PERMANENTE | 7.783333 | w0 | os7 5500000 | 5500000 |SUELDO TeCNIco () FUNCIONARIO N 2015 1 [EsTuDianTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 PERMANENTE 123 | 10| os 283333 283333 TECNICO () FUNCIONARIO N 2015 1 [ESTUDIANTE 08/03/2022 5 DGGTH 175/202| no
02] 3 | B s 1 PERMANENTE B1 | 10 | o7 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICo () FUNCIONARIO N 2015 1 [EsTuDianTE 08/03/2022 €5 DGGTH 175/202| o
02| 3 | 13| s |t PERMANENTE B4 | 10 | o7 357500 357.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2015 1 [esTuDinTe 08/03/2022 5 DGGTH 175/202| no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 22000 | 3203811 |CAROUINA SANTNER ROJAS PERMANENTE | 6600000 | w0 | os7 5500000 | 5500000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _08/03/2022 €5 DGGTH 175/202| o
02 3 | 1| s |1 caRoLINA SANTNER ROJAS PERMANENTE 133 | 10| os 1100000 | 1100000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 CAROLINA SANTNER ROJAS PERMANENTE 134 | 10 | os7 357,500 357.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADA recursoshumanos @jem govpy | _04/11/2021 €5 DGGTH 175/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 22000 | 3774362 | IORGE DANIEL PEREIRA GARCIA| PERMANENTE | 5500000 | 10 | os7 5500000 | 5500000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2012 1 [esTuDinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 JORGE DANIEL PEREIRA GARCIA PERMANENTE 134 | 10 | os7 357,500 357.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 23000 | 1540424 |VICTORINA ELZABETH GODOY BOBADILLA PERMANENTE | 5400000 i | 10 | ost 5400000 | 5400000 |SUELDO Tecnicon) FUNCIONARIA N 2012 1 [esTuDinTe 05/01/2022 €5 DGGTH 289/202| no
02] 3 | B s 1 VICTORINA ELZABETH GODOY BOBADILLA PERMANENTE 134 | 10 | ost 351,000 351,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico() FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem gov.py | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/207] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 24000 | 3176989 |VICTORINA CECILIA VERA DE VERA PERMANENTE | 3886667 i | 10 | o 5300000 | 3886667 |sUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2011 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 RES DGGTH 282/1¢| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 24000 | 3176989 | VICTORINA CECILA VERA DE VERA PERMANENTE 14| 10 | o 344,500 'APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2011 1 [EsTubianTE 05/01/2022  RES DGGTH 282/1
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 24000 | 4626545 [FLAVIAMARIEL ESPINOLA QUIRONEZ PERMANENTE | 6625000 1 | w0 | o 5300000 | 5300000 |sUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2001 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 288/202| no
02] 3| B s [ 1 FLAVIA MARIEC ESPINOLA QUINONEZ PERMANENTE 14 | 10 | o 344,500 344.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2001 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 288/202| o
202] 3 | B s |1 FLAVIA MARIEL ESPINOLA QUIRONEZ PERMANENTE 133 | 10| o 1325000 | 1325000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2001 1[AB0GADA 05/01/2022 €5 DGGTH 288/202| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 517.520 |MARIAFELCIANA GONZALEZ DEGONZALEZ | PERMANENTE | 5.100.000 1w | w0 | oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 MARIA FELICIANA ‘GONZALEZ DE GONZALEZ PERMANENTE 134 | 10 | oss 331500 331500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 2.469.202 |1UANA RODRIGUEZ ALONSO PERMANENTE | 5100000 | w0 | oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 JUANA RODRIGUEZ ALONSO PERMANENTE 134 | 10 | oss 331500 331500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 2521940 |IUANADE LA CRUZ ORTIZ GENES PERMANENTE | 7.100000 | 10 | oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2009 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 JUANA DE (A CRUZ ORTIZ GENES PERMANENTE 1 | w0 [ o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2009 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 JUANA DE (A CRUZ ORTIZ GENES PERMANENTE 14 | 10 | o 331500 331,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2009 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 3437.842 [pERA TALAVERA DE CANE PERMANENTE | 8914750 1 | w0 [ oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 PERLA TAUAVERA DE CANE PERMANENTE 123 | 10 | o 794,750 794.750 PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 13 | w0 [ o 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 PERLA TAUAVERA DE CANE PERMANENTE 133 | 10 | o 1020000 | 1020.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | B s |1 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 134 | 10 | oss 331500 331500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 3660303 [pABLA ZAAZAR DIAZ PERMANENTE | 7.100000 | w0 | oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 PABLA ZALAZAR DIAZ PERMANENTE 13 | w0 [ o 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 201 1 [EsTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
02] 3| B s [ 1 PABLA ZAAZAR DIAZ PERMANENTE 14 | 10 | o 331500 331,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 3761812 |CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE | 6630000 1 | w0 [ oss 5100000 | 5100000 |SUELDO TecNIco (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIAJURIDICA__|N 2013 1[A80GADO 08/03/2022  RES DGGTH 161/2(| no
02] 3| B s [ 1 CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 133 | 10 | o 1530000 | 1530.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TecnIco (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA IURIDICA__|N 2013 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _08/03/2022 | RES DGGTH 161/2(| o
202] 3 | B s |1 CEsAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 134 | 10 [ o 331500 331500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 TeCICo (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA JURIDICA__|N 2013 1[A80GADO 08/03/2022  RES DGGTH 161/2(| no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 4398670 |CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE | 6828688 1w | 10 | oss 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL 1) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDIOVISUAL N 2021 1] Licenciapo 05/01/2022 €5 DGGTH 170/202| o
022 3 | 13| 5 | 1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 123 | 10 [ o 198,688 198,688 PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDIOVISUAL N 2001 1| Licenciano 05/01/2022 €5 DGGTH 170/202| o
02 3 | ] s |1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 133 | 10 | o 1530000 | 1530.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDIOVISUAL N 2021 1] Licenciapo 05/01/2022 €5 DGGTH 170/202| o
022 3 | 13| 5 | 1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 134 | 10 | oss 331500 331,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDIOVISUAL N 2001 1| Licenciano 05/01/2022 €5 DGGTH 170/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 4793395 |REINALDOJOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE | 8914750 1w | 10 | oss 5100000 | 5100000 |SUELOO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 001/202] o
202 3 | B s |1 REINALDO J0SE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 123 | 10 [ o 754750 794750 PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO N 2011 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 REINALDO J0SE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 31 | 10 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
202 3 | B s |1 REINALDO JOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 133 | 10 [ o 1020000 | 1020000 | BONIFICAICON POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2011 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 REINALDO J0SE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 14 | 10 | o 331500 331,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N
2022 3 | 13 | 5 | 1| 25000 VACANTE VACANTE PERMANENTE | w0 [ oss 5100000 | 5100000 |suELDO PROFESIONAL 1) N
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 880071 |LUcAEDISON AGUILAR PERMANENTE | 5000000 1w | 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO T [Emooc [ecnico ComISIoNADO N 2011 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.gov.py | _08/01/2021 €S DGGTH 014/207] o
022 3 | 13| 5 | 1 LUCAEDISON AGUIAR PERMANENTE 134 | 10 | o 325,000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5 T |Emaoc [recnico COMISIONADO N 2011 1 [EsTubianTe 08/01/2021 5 DGGTH 01/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 1266067 |PATRICA CHAPARRO DE BOBADILLA | PERMANENTE | 500,000 1w | 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO TeNICo () FUNCIONARIA N 2013 1 [esTUDIANTE 05/01/2021 [ RES DGGTH 210/1¢| no
202 3 | B s |1 PATRICIA CHAPARRO DE BOBADILLA | _PERMANENTE 134 | 10 | o 325,000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 TecNIco () FUNCIONARIA N 2013 1 [EsTubianTe 05/01/2021 [ RES DGGTH 210/2¢| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 1395246 |ZUNI GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE | 5000000 1w | 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO T [EMMsRm [ TEcNIco () COMISIONADA N 2011 1 [A80GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 |RES DGGTH 355/1¢| o
2002] 3 | B s |1 20N GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE 134 | 10 | o 325,000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 T [sEmwmsM [ Tecnico () COMISIONADA N 2011 1[AB0GADA 05/01/2021 [ RES DGGTH 355/2¢| no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 1484795 |MARCELARENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE | 8104125 1w | 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO TechIco (1) FUNCIONARIA N 2021 1 [esTUDIANTE 08/03/2022 €5 DGGTH 176/202| o
2002] 3 | B s |1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE | w0 | o 104125 104125 Techico (1) FUNCIONARIA N 2001 1 [EsTubianTe 08/03/2022 5 DGGTH 176/202| no
02 3 | ] s |1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 31| 10 | o 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TecNIco (1) FUNCIONARIA N 2021 1 [esTUDIANTE 08/03/2022 €5 DGGTH 176/202| o
2002] 3 | B s |1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 133 | 10| es 1000000 | 1000000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TeCNICo (1) FUNCIONARIA N 2001 1 [EsTubianTe 08/03/2022 5 DGGTH 176/202| no
02 3 | 1| s |1 PERMANENTE B4 | 10| e 325,000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2021 1 [esTupianTe 08/03/2022 €5 DGGTH 176/201] o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 1843524 | MARCOS ANTONO FROILAN DIAZ FALCON PERMANENTE | 5000000 ) 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO T |sEmHcs [Tecnico ) CoMISIONADO N 2019 1 [EsTubianTe 08/01/2021 | RES DGGTH 012/2(| o
002 3 [ 13| s | 1 MARCOS ANTONIO FROILAN DIAZ FALCON PERMANENTE i | 10| o 325000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS T [EMHCS |TECNICO () COMISIONADO N 2019 1 [esTupianTe 08/01/2021 | RES DGGTH 012/2(| no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 3388557 |CESAR RAUL TORALES BELOTTO PERMANENTE | 2833333 ) 10 | o 5000000 | 2833333 |SUELDO TeCNIco () FUNCIONARIO N 2012 1 [EsTubianTe 18/03/2022 5 DGGTH 211/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 3388557 cesarauL TORALES BELOTTO PERMANENTE i | 10| o 184167 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 175 TECNICO () FUNCIONARIO N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em-govpy | _18/03/2022 €5 DGGTH 211/201| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 3516607 |LIDAVIVIANA RUIZ FRANCO PERMANENTE | 8000000 ) 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO Tecnico () FUNCIONARIA N 2007 T[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
02 3| 3] s |1 LIDIA VIVIANA RUZ FRANCO PERMANENTE 31 | 10 | o 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 LIDIA VIVIANA RUIZ FRANCO PERMANENTE 133 | 10 | o 1000000 | 1.000.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. Tecnico () FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202| o
002 3 [ 13| s | 1 LIDIA VIVIANA RUZ FRANCO PERMANENTE i | 10| o 325000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2007 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 4017.949 [ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE | 6000000 ) 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO Tecicol) FUNCIONARIO N 2013 1| conTADOR PUBL 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 3] s |1 ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE 133 | 10| om 1000000 | 1000000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICOU) FUNCIONARIO N 2013 1| CoNTADOR PUBL 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02 3 | 1| s |1 ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE 134 | 10 | o 325,000 325,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecicol) FUNCIONARIO N 2013 1| conTADOR PUBL 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 4047.004 [uan ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE | 8000000 1 | 10 | om 5000000 | 5000000 |SUELDO TECNICOU) FUNCIONARIO N 2014 1 [esTupianTe 05/01/2021 €5 DGGTH 001/207| no
02 3 | 1| s |1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 131 10 | o 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR Tecicol) FUNCIONARIO N 2014 1 [EsTubianTe 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 3] s |1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 133 | 10| om 1000000 | 1000.000 | BONIFICAICON POR GESTION PRESUP- TECNICOU) FUNCIONARIO N 2014 1 [esTupianTe 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
B s |1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 134 | 10 | o 325,000 325,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecicol) FUNCIONARIO N 2014 1 [EsTubianTe 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 26000 | 4970625 [ALBERTO ROMAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE | 6000000 1w | 10 | om 5000000 | 5000000 |SUELDO TECNICOU) FUNCIONARIO N 2021 1 [esTupianTe 26/08/2021 5 DGGTH 259/207| no
022 3 | 13| 5 |t ALBERTO ROVIAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE 133 | 10 | o 1000000 | 1000000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. Techicol) FUNCIONARIO N 2001 1 [esTubianTe 26/08/2021 5 DGGTH 259/202| o
002 3 | 13| s | 1 ALBERTO ROMAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE Ba | 10| o 325000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO() FUNCIONARIO N 2021 1 [esTupianTe 26/08/2021 €5 DGGTH 259/207| no
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 5740297 |cRisTIAN JOSE ESPINOLA NUNEZ PERMANENTE | 6000000 111 10 | o 5000000 | 5000000 |SUELDO Techicol) FUNCIONARIO N 2001 1[A806AD0 25/03/2021 | RES DGGTH 098/2(| o
02 3| 3] s |1 (CRISTIAN 105 ESPINOLA NUNEZ PERMANENTE 133 | 10| om 1000000 | 1000.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() FUNCIONARIO N 2021 1[A806AD0 25/03/2021 | RES DGGTH 098/2(| no
02] 3| B s |1 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUNEZ PERMANENTE 13¢ | 10 | o 325,000 325,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecico) FUNCIONARIO N
2022 3 | 13 | s | 1| 26000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 1 | 10 | om 5000001 | 5000001 |SUELDO TECNICOU) N
202 3 | 13 | 5 | 1| 27000 | 3491111 |ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE | 5760000 | 10 728 4800000 | 4800000 |SUELDO [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202] o
02] 3 | 3] s |1 ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE 1 | w0 28 950,000 960.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM! ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2014 1|UCENCIADO__ | recursoshumanos@em-govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/207| o
02] 3| B s |1 ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE 134 | 10 728 312,000 312,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2014 1[UICENCIADD | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 27000 | 3807.241 |1UAN ALEIANDRO MENDOZA BRACHO PERMANENTE | 6800000 | 1 28 4800000 | 4800000 |SUELDO ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2013 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 JUAN ALEIANDRO MENDOZA BRACHO PERMANENTE B1 | 10 728 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2013 1 [esTubianTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
0| 3 | 13| s | 1 JUAN ALEIANDRO MENDOZA BRACHO PERMANENTE B | 1 w28 312000 312000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2013 1 [esTupinTe 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
2002 3 | 13| 5 | 1| 27000 | 3956.237 |CLAUDIAIAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE | 7.808.000 | 1 728 4800000 | 4800000 |SUELDO [ASISTENTE TECNICO_ADM ENCARGADO DEL DPTO. DE SUMINISTRO PATRIMONIO, BIENES E 0[N 201 1] ucenciaon 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
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movi FECHAACTO
ano | wes | Nt NP oce [ unea | ceouta NOMBRES APELLIDOS, ESTADO b OO e | s PRESUP | DEVENGADO CoNCepTO MiEN|  LweaR carco FUNCION REAL QUE CUMPLE caraaoraria | "AAC 1ipo ‘:2‘;;2 oriana | FOMIACON | coneo eLecrronico sommsTaan | MOTWO | Temcacon
o vo conFiaza_| _concurso
002] 3 B3] s [ 1 CLAUDIA JAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE 11| 10 728 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR [ ASISTENTE TECNICO ADM ENCARGADO DEL DPTO. DE SUMINISTRO,PATRIMONIO, BIENES E Lao[n 2014 1]uicenciapa 05/01/2021 5 DGGTH 001/207] o
02] 3 | 3] s |1 CLAUDIA JAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE 1 | w0 28 1008000 | 1008000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. ASISTENTE TECNICO ADM ENCARGADO DEL DPTO. DE SUMINISTRO,PATRIMONIO, wAo[N 2014 1|UCENCIADA | recursoshumanos@em-govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/207| no
02] 3| 1| s |1 CLAUDIA JAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE 134 | 10 728 312,000 312,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS [ASISTENTE TECNICO_ADM ENCARGADO DEL DPTO. DE SUMINISTRO PATRIMONIO, BIENES E 0[N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 27000 | 4016112 [SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE | 5760452 m | 1 28 4800000 | 4800000 |SUELDO ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIA N 2019 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE B1 | 10 728 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2019 1 [esTubianTe 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | 3] s |1 SHARLENE NICOLE FRIDRKSON MARTINEZ PERMANENTE 1 | w0 28 950,000 960.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIA N 2019 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE 134 | 10 728 312,000 312,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2020 2 [EsTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 27000 | 4973542 | GLORIAELZABETH BENITEZ CABALLERO PERMANENTE | 6800000 m | 1 28 4800000 | 4800000 |SUELDO ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/207| no
02] 3| B s |1 GLORIA ELIZABETH BENITEZ CABALLERO PERMANENTE B1 | 10 728 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/207] no
0| 3 | 13| s | 1 GLORIA ELIZABETH BENITEZ CABALLERO PERMANENTE B | 10 w28 312000 312000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em-govpy | _05/01/2021 € DGGTH 001/207| no
2002 3 | 13| 5 | 1| 28000 | 3269740 HALK PERMANENTE | 6500000 | 10 32 4500000 | 4500000 |SUELDO Tecnico () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 | RES DGGTH 41/13 | no
02] 3 | 3] s |1 SANDRA SOLEDAD LEDESMA GOTSCHALK PERMANENTE B | 10 &2 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 | RES DGGTH 41/20| no
02] 3| B s |1 HALK PERMANENTE 134 | 10 32 292,500 292,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico () FUNCIONARIA N 2012 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 | RES DGGTH 41/21] no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 28000 | 3998685 |Ross aREE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE | 6500000 m | 10 52 4500000 | 4500000 |SUELDD TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADO 05/01/2021 [ RES DGGTH 213/1¢| no
02] 3 | B s 1 ROSS MARIE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE B1 | 10 52 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADT 05/01/2021 | RES DGGTH 213,
02| 3 | 13| s | 1 ROSS MARIE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE B | 10 2 252500 252500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[A80GAD2 05/01/2021 [RES DGGTH 213/21| N
202 3 | 13 | 5 | 1| 28000 | 4547.811 |LEY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE | 7.400000 m | 1 52 4500000 | 4500000 |SUELDO TeCIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADO recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | B s |1 LEIDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE B1 | 10 52 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[A80GADY 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 LEIDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE 133 | 10 52 900,000 900,000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TeCIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[AB0GADT recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
02| 3 | 13 | s |t LEIDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE B | 10 2 252500 252500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[A80GAD2 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 28000 | 4604394 |IAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE | 4500000 m | 1 52 4500000 | 4500000 |SUELDO Tecnico(n) FUNCIONARIO N 2019 1 [EsTuDiAnTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 28000 | 4604394 |IAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE | 1 2 252500 252500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TecNIco() FUNCIONARIO N 2019 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 28000 | 5302157 |DAVID ALEXS TORRES IBARROLA PERMANENTE | 5400000 m | 1 52 4500000 | 4500000 |SUELDO Tecnico() FUNCIONARIO N 2019 1[A80GADO 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 DAVID ALEXIS PERMANENTE 13 | 10 &2 900,000 900.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM! TecNIco() FUNCIONARIO N 2019 1[A80GADO 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 DAVID ALEXIS TORRES IBARROLA PERMANENTE B4 | 10 52 292,500 292,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico() FUNCIONARIO N 2019 1[A80GADO 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 28000 | 7012971 [nAviAAvEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE | 5400000 m | 10 52 4500000 | 4500000 |SUELDD TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2019 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 [RES DGGTH 157/1¢| no
02] 3 | B s 1 NAVLAATLEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE 133 | 10 52 900,000 900,000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TeCIco (1) FUNCIONARIA N 2019 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |RES DGGTH 157/2(] o
o2 3 | 13| s |t NAYLAAYLEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE B | 10 2 292500 252500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2019 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 [RES DGGTH 157/21| no
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 1.789.164 [SIVIALIUANA DIAZ TABOADA PERMANENTE | 6200000 | 0 | e 4200000 | 4200000 |sUELDO TecIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202] o
02 3 | B s |1 SILVIA LILANA DIAZ TABOADA PERMANENTE B1 | 10| e 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1| LicenciaDA 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 SILVIA LILANA DIAZ TABOADA PERMANENTE B4 | 0 | e 273.000 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[UICENCIADA | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/202] o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 29000 | 2247.299 |cavo paviD GWYNN MOREL PERMANENTE | 5040000 m | 10 | e 4200000 | 4200000 |sUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2014 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3 | B s 1 CAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE B1 | 0 | e 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCIco (1) FUNCIONARIO N 2014 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2021 |5 DGGTH 001/202] o
02 3 | 5| s |1 Cav0 DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE B3 | 10| e 840,000 540.000_| BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2014 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 CAYO DAVID ‘GWYNN MOREL PERMANENTE B4 | 10| e 273,000 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecnIco (1) FUNCIONARIO N 2014 1 [esTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 2370370 |MIvAROSA MINO GIMENEZ PERMANENTE | 6200000 m | 10 | e 4200000 | 4200000 |SUELDO TecNIco (1) FUNCIONARIA s 1 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 MILVA ROSA MINO GIMENEZ PERMANENTE B1 | 10| e 2000000 | 2000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TecnIco (1) FUNCIONARIA s 1 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 |€5 DGGTH 001/207| o
202] 3 | B s |1 MILVA ROSA MINO GIMENEZ PERMANENTE B4 | 10| e 273,000 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNICo (1) FUNCIONARIA s 1 2012 1 [EsTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13| 5 | 1| 25000 | 2902509 A PERMANENTE | 6200000 m | 10 | e 4200000 | 4200000 |SUELDO TecnIco (1) FUNCIONARIA N 2018 1 [esTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
202] 3 | B s |1 ANDREA BIANCA SOSA CHAPARRO PERMANENTE B1 | 10| e 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICo (1) FUNCIONARIA N 2018 1 [EsTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 A PERMANENTE B4 | 10| e 273,000 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecnIco (1) FUNCIONARIA N 2018 1 [esTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 29000 | 385630 | PAOLAMABEL VBARRA SANTACRUZ PERMANENTE | 4200000 1w | 10 | e 4200000 | 4200000 |suetoo Tecnico(n) FUNCIONARIA N 2022 1[As0GAD0 14/03/2022 5 JEM DGTH 196/2(| o
2022 3 | 13| s [ 1| 29000 | 3856304 [PAOLAMABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE 134 [0 ] &8 273.000 273.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico(n) FUNCIONARIA N 2022 1[As0GAD0 14/03/2022 5 JEM DGTH 196/2(| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 29000 | 3893.267 [ERNITEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE | 4200000 m | 10 | e 4200000 | 4200000 |SUELDO TecNIco (1) FUNCIONARIO N 2019 1 [EsTUDIANTE 05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 25000 | 3893.267 [ERNITEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE B4 | 10| e 273,000 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecnIco (1) FUNCIONARIO N 201 1 [esTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 30000 | 3206940 |JuAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE | 4495633 m | 10 | o 4000000 | 4000000 |sUELDD TeCNICo (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [EsTUDIANTE 05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s [ 1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 13 | 10| o 495833 495833 TecnIco (1) FUNCIONARIO N 2022 1 [esTUDIANTE 08/03/2022  RES DGTH 20/200 | o
202] 3 | B s |1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE B¢ | 10| o 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 TeCNICo (1) FUNCIONARIO N 2022 1| esTUDIANTE 08/03/2022 | RES DGTH 20/201 | o
202 | 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3228.125 |CARMEN MARIALETICA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE | 7.200000 EENEED 4000000 | 4000000 |suetoo Tecnico (1) FUNCIONARIO N 2022 1] esTubianTe 08/03/2022 | RES DGTH 20/201 | o
202] 3 [ 1| s [ CARMEN MARIALETICIA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 11 [ 0] @0 2000000 | 2000.000 [5uBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR Tecnico (1) FUNCIONARIO N 2022 1 esTubianTe 08/03/2022  RES DGTH 20/202 | o
002 3 | 8| s |1 (CARMEN MARIA LETICA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE ENEIEED 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. Techico (1) FUNCIONARIA N 2022 1 esTubianTe 04/02/2022 'S JEM DGTH 83/20] o
02| 3 | 13| s | 1 (CARMEN MARIALETICA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE ERERRE 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnico (1) FUNCIONARIA N 2022 1 estubianTe 05/02/2022 'S JEM DGTH 83/20] o
202 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3284608 |DNVANORA ‘GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE | 4000000 1w | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TecnIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE_|recursoshumanos@jem gov.py | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/207] g
2022 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3284608 |DVANORA ‘GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE B¢ | 10| o 260,000 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TeCNICo (1) FUNCIONARIA N 201 1 [EsTUDIANTE 06/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3739.146 |paBlO ‘GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE | 6000000 1w | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TecNIco (1) FUNCIONARIO N 2014 1[INGENIERO_ | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2021 |RES DGGTH 335/1¢ no
2002] 3 | B s |1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 1 | 10| eo 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TeCNICo (1) FUNCIONARIO N 201 1| INGENIERD 05/01/2021 [ RES DGGTH 335/2¢| o
02 3 | ] s |1 PABLO ‘GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 14 | 10 | o 260000 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecNIco (1) FUNCIONARIO N 2014 1| INGENIERD 06/01/2021 [ RES DGGTH 335/2]
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 4341881 |MIRIAN CELESTE PATIRO ESPINOLA PERMANENTE | 4800000 | w0 | eo 4000000 | 4000000 |SUELDO Techico (1) FUNCIONARIA N 201 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 MIRIAN CELESTE PATIN ESPINOLA PERMANENTE 133 | 10| o 800,000 500,000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TecNIco (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem.govpy | _05/01/2022 €S DGGTH 001/207] o
2002] 3 | B s |1 MIRIAN CELESTE PATINO ESPINOLA PERMANENTE 134 | 10| eo 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 TeCNICo (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 4556008 |ALBERTO DANIEL BENTEZ PERMANENTE | 6382500 1w | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TecNIco (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2002] 3 | B s |1 'ALBERTO DANIEL BENTEZ PERMANENTE 123 | 10| eo 382500 382500 TeCNICo (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 ALBERTO DANIEL BENTEZ PERMANENTE 31 | 10 | o 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR TecNIco (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | B s |1 'ALBERTO DANIEL BENTEZ PERMANENTE 131 | 10| eo 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 TeCNICo (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [EsTubianTe 06/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 30000 | 4952814 |LORENASOLEDAD SERVIN JARA PERMANENTE | 4000000 1w | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO Tecnicon) FUNCIONARIA N 2014 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | B s |1 LORENA SOLEDAD SERVINJARA PERMANENTE 134 | 10| eo 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 Techico(n) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTubianTe 06/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13| 5 | 1| 30000 | 5024863 PERMANENTE | 4800000 1w | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO Tecnicon) FUNCIONARIA N 2018 1[PROFESORA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
022 3 | 13| 5 | 1 ILVERA AVAL PERMANENTE 133 | 10| eo 800,000 500.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. Techico(n) FUNCIONARIA N 2018 1[PROFESORA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 PERMANENTE 14 | 10 | o 260000 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS Tecnicon) FUNCIONARIA N 2018 1[PROFESORA 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 30000 | 5295810 |IUDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE | 4800000 | w0 | eo 4000000 | 4000000 |SUELDO Techico(n) FUNCIONARIA N 2019 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
02 3 | ] s |1 JUDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 133 | 10| o 800,000 500,000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. Tecnicon) FUNCIONARIA N 201 1 [esTUDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | B s |1 JUDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 131 | 10| eo 260,000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 Techico(n) FUNCIONARIA N 2019 1 [EsTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 32000 | 570520 |VICTOR ERNESTO RIVAS BENITEZ PERMANENTE | 3700000 1w | 10 | osc 3700000 | 3700000 |SUELDO T [JEMML__ | PROFESIONAL (1) ComISIoNADO N 2015 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem.gov.py | _05/01/2022 €S DGGTH 021/207 o
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 32000 | 570520 |VICTOR ERNESTO RIVAS BENITEZ PERMANENTE 134 | 10 | osc 240500 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 T [JEMML__|PROFESIONAL (1) COMISIONADO N 2015 1 [EsTubianTe 06/01/2022 €5 DGGTH 021/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 32000 | 2139832 [SHRLEY DIANA CANETE CASTILLO PERMANENTE | 5700000 1w | 10 | osc 3700000 | 3700000 |SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2018 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
w022 3 | 13| 5 | 1 SHIRLEY DIANA CARETE CASTILLO PERMANENTE 131 10 | osc 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL( FUNCIONARIA N 2018 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 13| s | 1 SHIRLEY DIANA CANETE CASTILLO PERMANENTE B4 | 10 | osc 210500 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2018 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em.govpy | _06/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 32000 | 3003691 |TERESTA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE | 6440000 ) 10 | osc 3700000 | 3700000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1[As0GADA recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
02 3 | 3] s |1 TERESITA DAVIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 31 | 10 | osc 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
w022 3 | 13| 5 | 1 TERESITA DAVIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 133 | 10 | osc 740.000 740,000 _| BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
002 3 [ 13| s | 1 TERESITA DAVIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE B4 | 10 | osc 210500 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 32000 | 3767317 | ROMINAALEXANDRA 'NOLDIN BORIA PERMANENTE | 3.700000 ) 0 | osc 3700000 | 3700000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2016 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207 no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 32000 | 3767317 |ROMINAAEXANDRA 'NOLDIN BORIA PERMANENTE B4 | 10 | osc 210500 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@em govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
202 3 | 13 | 5 | 1| 32000 | 4652373 | GLORIAESTERANI SILVA IBARROLA PERMANENTE | 4440000 ) 10 | osc 3700000 | 3700000 |SUELDO PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2016 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207] o
02 3| 3] s |1 GLORIA ESTEFANI SILVA 1BARROLA PERMANENTE 133 | w0 | osc 740.000 740.000_| BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2022 €5 DGGTH 001/207] o
02 3 | 1| s |1 GLORIA ESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE 134 | 10 | osc 240,500 240,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA N 2016 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@iem govpy | _05/01/2022 |€5 DGGTH 001/207 no
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 33000 | 1041372 |NaRciso euoes CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE | 5300000 m | 10 F2A 3300000 | 3300000 |SUELDO TT[JEMCM | ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADO N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| o
02 3 | 1| s |1 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE 131 10 F2A 2000000 | 2.000.000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR T [Emav | asisTene Tecnico aom N 2012 1 [EsTubianTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
002 3 [ 13| s | 1 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE B4 | 10 F2n 214500 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS [ ASISTENTE TECNICO_ADM COMISIONADO N 2012 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| o
202 3 | 13 | 5 | 1| 33000 | 1187.506 [LUiSVIsENTE BOGARIN MARECOS PERMANENTE | 3.300000 ) 10 F2A 3300000 | 3300000 |SUELDO T [JEMML__|ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADO s T 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2022 |5 DGGTH 001/202| g
002 3 | 13| s | 1 LUIS VISENTE BOGARIN MARECOS PERMANENTE B | 10 F2n 214500 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS COMISIONADO s T 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem-govpy | _05/01/2022 € DGGTH 001/202| no
2022 3 | 13 | 5 | 1 | 33000 | 3895159 |LUis CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE | 5960000 111 10 F2A 3300000 | 3300000 |SUELDO [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2019 1 [esTubianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/207 o
02 3 | 3] s |1 LU CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE B1 | 10 F2n 2000000 | 2000000 | SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2019 1 [esTuDIANTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
022 3 | 13| 5 |t LIS CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE 13| 10 Fn 660,000 660,000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2019 1 [esTubianTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
002 3 | 13| s | 1 LU CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE B | 10 F2n 214500 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2020 1 [esTupianTe 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 33000 | 4219.203 [SOFAEUANA ARAZCO GAUNA PERMANENTE | 5300000 | 10 F2n 3300000 | 3300000 |SUELDO TT_| DINATRAN JEt ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2018 1 [esTubianT 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | 3] s |1 SOFIA ELIANA ARAZCO GAUNA PERMANENTE B | 10 A 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR T | DINATRAN JEF ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIA N 2018 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 SOFIA ELIANA ARAZCO GAUNA PERMANENTE 134 | 10 F2n 214,500 214,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIA N 2019 1 [esTubianTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 33000 | 4332375 |VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZOUEZ PERMANENTE | 3603675 m | 1 A 3300000 | 3300000 [sUELDO ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2018 1 [ESTUDIANTE 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 123 | 10 F2n 303,875 303875 | REMUNERACION [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2018 1 [esTubianTE 05/01/2022 €5 DGGTH 001/202| o
0| 3 | 13| s | 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZOUEZ PERMANENTE B | 10 F2n 214500 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2018 1 [esTupinTe 05/01/2022 5 DGGTH 001/202| no
202 3 | 13 | 5 | 1| 33000 | 5268873 |NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE | 5300000 | 10 F2n 3300000 | 3300000 |SUELDO [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
02] 3 | 3] s |1 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE B | 10 A 2000000 | 2000000 |SUBSIDIO FAMILIAR AYUDA ESCOLAR ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2014 1[A806ADO recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 €5 DGGTH 001/202| no
02] 3| B s |1 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE 134 | 10 F2n 214,500 214,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS [ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARIO N 2014 1[A806AD0 recursoshumanos @jem govpy | _05/01/2021 5 DGGTH 001/202| o
2022 3 | 13 | 5 | 1| 34000 | 6053.157 | (AURASORIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE | 3692675 1w | 10 | ooF 3100000 | 3100000 |sUELDO \UXILIAR DE SERVICIO FUNCONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@emgovpy | 05/01/2021 |RES DGGTH 282/1¢| no
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2002 3| 13| 5|1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA. PERMANENTE 134 10 GoF 201500 201500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS \UXILIAR DE SERVICIO: FUNCONARIA N 2013, 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@ijem.gov.py 05/01/2021 | RES DGGTH 282/2(yo.
2022 | 3 | 13 | 5 | 1 | 35000 | 1053.437 |CARLOSANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 3.146.500 111 10 696 2900000 | 2900000 |SUELDO (AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE 01/02/2021 €5 DGGTH 171/20% no
o o s s FeRAETE 5o | e | zieam | zwwo Aot e s Foncoo . on]fesome oosontlesonr g
2022 3| 13| 5 | 1 CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 134 10 696 188500 188.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. |AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2021 1| ESTUDIANTE 01/02/2021 €S DGGTH 171/207| ng
2022 | 3 | 13 | 5 | 1| 35000 | 4792740 | OSE EMILIO GILL REVES PERMANENTE |  3.770.000 1 0 696 2900000 | 2900000 |sueLbo AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1[esTupianTe 08/03/2022 5 JEM DGTH 179/2( o
202 3 [ 18] s [ 10SE EMILIO GILLREVES PERMANENTE 133 10 G96. 870,000 70000 [ BONIFICACION POR GESTION ADM. AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1| esTupianTe 08/03/2022 5 JEM DGTH 179/2( o
202 3 [ 18] s [ JOSE EMILIO GILLREVES PERMANENTE 134 10 G96. 188.500 188500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P, AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1[estupianTe 08/03/2022 5 JEM DGTH 179/2( o
2022 3 13 5 1 817.774 | GERARDO RAMON BOBADILLA FRIZZOLA (COMISIONADO 17.250.000 13 10 s18 4.500.000 4.500.000 | GASTOS DE REPRESENTACION. ™ SR JEM DIRECTOR INTERINO. DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 ABOGADO 01/01/2022 |5 DGGTH N® 383/2021
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2022 | 3 13 s 1 4.614.007 | MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ IBANEZ (COMISIONADO 2300.000 137 10 Ps1 2300.000 2:300.000 | GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [ceniEm SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1|poLiCiA 27/01/2022 | RES DGTH 55/2022 o
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2022 | 3 13 s 1 5101.774 | ARIEL BRIZUELA ORTIGOZA (COMISIONADO 2300.000 137 10 PS4 2300.000 2:300.000 | GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [ceniEm SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1|poLiciA 27/01/2022 | RES DGTH 55/2022 o
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