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Misién: Juzgar el desempeflo de los Magistrados Judiclales, Agentes Fisca
delitos o mal desempeio en el ejercicio de sus funclones. con
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les y Defensores Piblicos, por la supuesta comisidn de
imparclalidad, transparencia y justicta.

RESOLUCION PRESIDENCIA N° Dcu /2020

POR LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA
ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCION 2020, EN EL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE

MAGISTRADOS (JEM).
Asuncién, |0 de marzo de 2020.-

VISTO: La Nota SENAC N° 1430, ingresada en fecha 08 de enero de
2020, donde se solicita la presentacién de la matriz del Plan Anual de Transparencia y
Anticorrupcién 2020, en el Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados (JEM); ¥

CONSIDERANDO:

La ley N°977/96 Que aprueba la Convencién Interamericana contra la
Corrupcion, suscrita el 29 de marzo de 1996, en Caracas, Venezuela, por la cual los Est?do§ Partes
convienen en considerar la aplicabilidad de medidas, dentro de sus propios sistemas instlmplona[es,
destinadas a crear, mantener y fortalecer entre otros los mecanismos para estimular la participacion
de la sociedad civil y de las organizaciones no gubernamentales en los esfuerzos destinados a

prevenir la corrupci6n, se concreta su mecanismo de monitoreo de cumplimiento desde el 2001.

La ley 5282/14 “De libre Acceso Ciudadano a la Informacién y
Transparencia Gubernamental”, que en su Articulo 1° establece, “La presente Ley reglamenta el
Articulo 28 de la Constitucion Nacional, a fin de garantizar a todas las personas, el efectivo
ejercicio del derecho a la informacién publica, a través de la implementacién de las modalidades,
plazos, excepciones y sanciones correspondientes, que promuevan la transparencia del Estado.” y su
Decreto reglamentario N° 4064/15.

En fecha 19 de febrero de 2019, el Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados (JEM) y la Secretaria Nacional Anticorrupcion (SENAC), suscribieron conjuntamente
un convenio de cooperacién para la implementacion paulatina, ordenada y eficaz de las
recomendaciones y medidas necesarias para alcanzar la transparencia en la gestion publica, la
integridad del servidor piblico, la prevencién y la deteccién de supuestos hechos punibles de
corrupcién, asi como fortalecer los mecanismos para la participacion ciudadana y realizar
capacitaciones para los funcionarios del JEM sobre temas vinculados con la prevencion y lucha
contra la corrupcién en las instituciones piblicas.

La resolucion SENAC N° 168 de fecha 31 de julio de 2.015, “Por el
cual se aprueba el Instrumento Técnico Denominado: “Roles, Aéreas de Accién y Procesos Claves
de las Unidades de Transparencia y Anticorrupcion”.

‘ La resolucién SENAC N° 51/ 2.016, “Por el cual se aprueba la guia
para la elaboracién del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion, a ser aplicadas en la
instituciones publicas dependientes de la Presidencia de la Republica™.

Por tanto, en ejercicio de sus atribuciones,
EL PRESIDENTE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
RESUELVE:

Art._ 1° A!’ROBAR, el equipo de trabajo para la elaboracion del Plan Anual de
Transparencia y Anticorrupcién 2020, en el Jurado de Enjuiciamiento-de=Magistrados (JEM), que

actuard bajo la coordinacion de la Direccién General de Transparenya:y:“ RoTRupcion,
/SO
. . ) .y
Art, 2° CONFORMAR, el equipo de trabajo para laf/giaborag}qn de Anual de
e ° .z . . 7 L O 7
Transparencia y Anticorrupcion 2020, de la siguiente manera: 'Iu AN Y0
U &0 gl )y | —
I R 115
ision: Ser una institucion transparente y confiable que actiia para la proteccién de los ingergses pitb 4 WEsBACCHETTA
del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con Iz\d@lM del gtirg, - Presidefte
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Mistdn: Juzgar el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscalex y Defensores Piblicos, por la supuesta comtstin e
delitos 0 mal desempeno en el efercicio de sus funclones, con mparclalidod ransparencia y fusticia

a)

b)

d)

¢)

i)

k)

m)

Direccion_General de Transparencin_y Anticorrupeion: Coordinar con ln Sceretarin
Nacional Anticorrupcién (SENAC) para el disefo implementacion del Plan Anual de

Transparencia y Anticorrupcion 2020,

Direccidn General de Gabinete:
Carolina Sandivel Jhencleritss.

Direccién General Ejecutiva;
Sofia Espinola.

Direccién General de Administracién y Finanzas:
Einar Amando Mereles.

Direccion General de Asesorin Juridica Administrativa:
Raquel Goiris.
Maria Angela Verduguez.

Direccion General de Fiscales Acusadores:
Carolina Sandivel Jhenclerttss.

Direccién General de Planificacion y Desarrollo Institucional:

Cristina Bogarin.

Direccidn General de Gestién de Talento Humano:
Enrique Oviedo.

Direccidn General de Asesoria Juridica:
Ricardo Flecha.

Direccién de Comunicacion:
Antonella Cuevas.

Direccién de Auditoria Interna:
Leidy Godoy.
Juan Delgado.

Secretaria General:
Mirtha Lopez.

Direccion de Presupuesto:
Edson Esteban Silvero.

Maria Lilia Vargas.

Art. 3° AREAS CLAVES (COMPONENTES), a ser desarrollados segin la matriz del
Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién 2020;

Art. 42 COMUNICAR a quienes corresponda, y

Integridad y Etica Pablica.
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.
Gestion de las Denuncias.
Participacion Ciudadana,
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Visidn: Ser una institucién transparente y confiable que achia para la Woka&Wblku contra el eferciclo abusivo
del poder ofictal, descuido del deber o conducta incompatible cori ta dignidad
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