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2022 10 13 5 1 1000 609.955 HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE 20.400.000 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 1996 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE 133 10 B19 3.400.000 3.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 1996 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2023SI

2022 10 13 5 1 HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE 134 10 B19 1.105.000 1.105.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 1996 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 26/01/2022 RES DGGTH 50/2023SI

2022 10 13 5 1 1000 1.047.563 ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA PERMANENTE 26.693.550 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA PERMANENTE 113 10 U95 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA PERMANENTE 133 10 B19 6.160.050 6.160.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA PERMANENTE 134 10 B19 1.334.678 1.334.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 1.439.450 LUIS MORINIGO GANCHI PERMANENTE 27.950.000 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/02/2022RES DGGTH 111/2022SI

2022 10 13 5 1 LUIS MORINIGO GANCHI PERMANENTE 113 10 B19 4.500.000 4.500.000 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/02/2022RES DGGTH 111/2022SI

2022 10 13 5 1 LUIS MORINIGO GANCHI PERMANENTE 133 10 B19 6.450.000 6.450.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/02/2022RES DGGTH 111/2022SI

2022 10 13 5 1 LUIS MORINIGO GANCHI PERMANENTE 134 10 B19 1.397.500 1.397.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/02/2022RES DGGTH 111/2023SI

2022 10 13 5 1 1000 2.257.155 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 26.693.550 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 133 10 B19 6.160.050 6.160.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 134 10 B19 1.334.678 1.334.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 2.885.504 MARIA GABRIELA IRUN ELIZECHE PERMANENTE 27.950.000 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MARIA GABRIELA IRUN ELIZECHE PERMANENTE 113 10 S1B 4.500.000 4.500.000 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MARIA GABRIELA IRUN ELIZECHE PERMANENTE 133 10 B19 6.450.000 6.450.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MARIA GABRIELA IRUN ELIZECHE PERMANENTE 134 10 B19 1.397.500 1.397.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 3.320.901 MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUÑOZ PERMANENTE 22.100.000 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUÑOZ PERMANENTE 133 10 B19 5.100.000 5.100.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUÑOZ PERMANENTE 134 10 B19 1.105.000 1.105.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2023SI

2022 10 13 5 1 1000 3.331.703 SARA JAZMIN LEON CRISCIONI PERMANENTE 26.693.550 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADMINISTRATIVOS N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 SARA JAZMIN LEON CRISCIONI PERMANENTE 113 10 B19 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADMINISTRATIVOS N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 SARA JAZMIN LEON CRISCIONI PERMANENTE 133 10 B19 6.160.050 6.160.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADMINISTRATIVOS N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 SARA JAZMIN LEON CRISCIONI PERMANENTE 134 10 B19 1.105.000 1.105.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y ADMINISTRATIVOS N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 3.551.598 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 26.693.550 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2023SI

2022 10 13 5 1 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 133 10 B19 6.160.050 6.160.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2026SI

2022 10 13 5 1 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 134 10 B19 1.334.678 1.334.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN N 2009 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 3.593.771 AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE 27.950.000 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 23/12/2022RES DGGTH 382/2021SI

2022 10 13 5 1 AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE 113 10 B19 4.500.000 4.500.000 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 23/12/2021RES DGGTH 382/2022SI

2022 10 13 5 1 AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE 133 10 B19 6.450.000 6.450.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 23/12/2021RES DGGTH 382/2022SI

2022 10 13 5 1 1000 3.733.264 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 24.923.889 111 10 B19 17.000.000 17.000.000 SUELDO DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 123 10 B19 3.376.389 2.823.889 REMUNERACION EXTRAORDINARIA DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 133 10 B19 5.100.000 5.100.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 134 10 B19 1.334.678 1.334.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2003 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1500 2.152.096 RUBEN DARIO AVILA LOPEZ PERMANENTE 13.000.000 111 10 A67 13.000.000 13.000.000 SUELDO ASESOR ASESOR N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1500 3.550.787 MAGLIO ISAIAS VILLALBA LEZCANO PERMANENTE 13.000.000 111 10 A67 13.000.000 13.000.000 SUELDO ASESOR ASESOR N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 1500 3.572.210 CARLOS RODRIGO SCAPPINI CACERES PERMANENTE 13.000.000 111 10 A67 13.000.000 13.000.000 SUELDO ASESOR ASESOR N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 2000 779.784 LUIS ENRIQUE PENAYO PERMANENTE 15.000.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH 50/2022 NO

2022 10 13 5 1 LUIS ENRIQUE PENAYO PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH 50/2022 NO

2022 10 13 5 1 2000 1.630.325 CESAR EMILIO DIESEL MARIN PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACION N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 418/2022SI

2022 10 13 5 1 CESAR EMILIO DIESEL MARIN PERMANENTE 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACION N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 418/2023SI

2022 10 13 5 1 CESAR EMILIO DIESEL MARIN PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACION N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 418/2024SI

2022 10 13 5 1 2000 1.932.534 GABRIEL WLADIMIRO  SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 19.500.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 199/2020NO

2022 10 13 5 1 GABRIEL WLADIMIRO  SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 199/2021NO

2022 10 13 5 1 GABRIEL WLADIMIRO  SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 199/2022NO

2022 10 13 5 1 2000 2.392.406 PAOLO RAMON GIOVANNI RIQUELME TROCHE PERMANENTE 19.500.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 09/02/2022 RES DGGTH 95/2022NO

2022 10 13 5 1 PAOLO RAMON GIOVANNI RIQUELME TROCHE PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 09/02/2022 RES DGGTH 95/2022NO

2022 10 13 5 1 PAOLO RAMON GIOVANNI RIQUELME TROCHE PERMANENTE 134 10 B29 1.204.678 1.204.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 09/02/2022 RES DGGTH 95/2022NO

2022 10 13 5 1 2000 2.496.359 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 19.500.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 134 10 B29 975.000 975.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 2000 2.538.912 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/01/2022 RES DGGTH 09/2022SI

2022 10 13 5 1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 113 10 B29 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/01/2022 RES DGGTH 09/2022SI

2022 10 13 5 1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/01/2022 RES DGGTH 09/2022SI

2022 10 13 5 1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 134 10 B29 1.204.678 1.204.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/01/2022 RES DGGTH 09/2022SI

2022 10 13 5 1 2005 2.691.673 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 19.500.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR FUNCIONARIO N 2012 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 152/2022 SI

2022 10 13 5 1 2005 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR FUNCIONARIO N 2013 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 09/03/2022 RES DGTH 152/2023 SI

2022 10 13 5 1 ANGEL DAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 134 10 B29 1.204.678 1.204.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2015 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 152/2022 SI

2022 10 13 5 1 2000 2.866.272 ANA KAREN ARZA AVILA PERMANENTE 21.720.833 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANA KAREN ARZA AVILA PERMANENTE 123 10 B29 2.220.833 2.220.833 REMUNERACION EXTRAORDINARIA DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANA KAREN ARZA AVILA PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 ANA KAREN ARZA AVILA PERMANENTE 134 10 B29 975.000 975.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 2000 3.194.683 MILCIADES ARISTIDES FARIÑA FLORENTIN PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2022 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 MILCIADES ARISTIDES FARIÑA FLORENTIN PERMANENTE 113 10 B29 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2022 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2023SI

2022 10 13 5 1 MILCIADES ARISTIDES FARIÑA FLORENTIN PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2023 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022 RES DGGTH 50/2024SI

2022 10 13 5 1 MILCIADES ARISTIDES FARIÑA FLORENTIN PERMANENTE 134 10 B29 975.000 975.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2021 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 50/2022SI

2022 10 13 5 1 2000 3.199.990 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 04/04/2022 RES DGGTH 234/2022SI

2022 10 13 5 1 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 113 10 B29 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 04/04/2022 RES DGGTH 234/2022SI

2022 10 13 5 1 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 04/04/2022 RES DGGTH 234/2022SI

2022 10 13 5 1 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 134 10 B29 1.204.678 1.204.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2023 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 04/04/2022 RES DGGTH 234/2023SI

2022 10 13 5 1 2000 3.572.701 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO PROFESIONAL(I) DIRECTORA  DE LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH155/2022 NO

2022 10 13 5 1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION PROFESIONAL(I) DIRECTORA  DE LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH155/2022 NO

2022 10 13 5 1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR PROFESIONAL(I) DIRECTORA  DE LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH155/2022 NO

2022 10 13 5 1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 134 10 B29 1.204.678 1.204.678 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) DIRECTORA  DE LA DIRECCION EJECUTIVA N 2021 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH155/2022 NO

2022 10 13 5 1 2000 3.748.069 CESAR RAMON GARCETE MENDOZA PERMANENTE 19.500.000 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 153/2022 NO

2022 10 13 5 1 CESAR RAMON GARCETE MENDOZA PERMANENTE 133 10 B29 4.500.000 4.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 153/2023 NO

2022 10 13 5 1 CESAR RAMON GARCETE MENDOZA PERMANENTE 134 10 B29 975.000 975.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 09/03/2022 RES DGTH 153/2024 NO

2022 10 13 5 1 4.342.703 JUAN PATRICIO VALLEJOS RIART PERMANENTE 24.093.550 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 15/08/2021RES DGGTH 253/2021SI

2022 10 13 5 1 JUAN PATRICIO VALLEJOS RIART PERMANENTE 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 15/08/2021RES DGGTH 253/2022SI

2022 10 13 5 1 JUAN PATRICIO VALLEJOS RIART PERMANENTE 133 10 B29 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 15/08/2021RES DGGTH 253/2023SI

2022 10 13 5 1 2000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 B29 15.000.000 15.000.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 2001 867.902 CRISTINA BEATRIZ ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 15.000.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CRISTINA BEATRIZ ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 133 10 C84 3.000.000 3.000.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CRISTINA BEATRIZ ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 1.721.403 JULIO FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 15.000.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 1994 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021SI

2022 10 13 5 1 JULIO FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 133 10 C84 3.000.000 3.000.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 1994 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022SI

2022 10 13 5 1 JULIO FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 1994 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022SI

2022 10 13 5 1 2001 2.366.485 MIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 15.600.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL(I) ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIÑEZ Y CONSTITUCIONALES DEPENDIENTE DE LA ASESORIA JURIDICAN 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIÑEZ Y CONSTITUCIONALES DEPENDIENTE DE LA ASESORIA JURIDICAN 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 133 10 C84 3.600.000 3.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIÑEZ Y CONSTITUCIONALES DEPENDIENTE DE LA ASESORIA JURIDICAN 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 2001 2.588.304 ALEJANDRA BENITEZ BENITEZ PERMANENTE 15.600.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALEJANDRA BENITEZ BENITEZ PERMANENTE 133 10 C84 3.600.000 3.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.

Visión: Ser una institución transparente y confiable que actúa para la protección de los intereses públicos, contra el ejercicio 
abusivo del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con la dignidad del cargo.
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Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.

Visión: Ser una institución transparente y confiable que actúa para la protección de los intereses públicos, contra el ejercicio 
abusivo del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con la dignidad del cargo.

2022 10 13 5 1 ALEJANDRA BENITEZ BENITEZ PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 3.212.204 CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE 15.600.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE 133 10 C84 3.600.000 3.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CARMELA INES RAMIREZ DE DECOUD PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 3.529.546 CINTHIA CAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE 15.600.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CINTHIA CAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE 133 10 C84 3.600.000 3.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CINTHIA CAROLINA VERA FLEITAS PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 4.251.735 GUSTAVO RODRIGO RAMIREZ JARA PERMANENTE 14.400.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GUSTAVO RODRIGO RAMIREZ JARA PERMANENTE 133 10 C84 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 GUSTAVO RODRIGO RAMIREZ JARA PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 4.358.734 PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE 14.400.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE 133 10 C84 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 PABLO ALEJANDRO ROMERO BENEGA PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 4.450.386 CELSO ARIEL AYALA RUIZ DIAZ PERMANENTE 15.600.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2009 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CELSO ARIEL AYALA RUIZ DIAZ PERMANENTE 133 10 C84 3.600.000 3.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2009 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CELSO ARIEL AYALA RUIZ DIAZ PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2009 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 4.467.703 SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE 17.000.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE 123 10 C84 2.600.000 2.600.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE 133 10 C84 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 SILVIA CAROLINA CASTILLO ALVAREZ PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 5.030.020 LIZ NOELIA ZARATE PINO PERMANENTE 12.000.000 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2022 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LIZ NOELIA ZARATE PINO PERMANENTE 134 10 C84 780.000 780.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2022 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 5.243.491 ANDREA JAZMIN ESCOBAR FRANCO PERMANENTE 16.306.667 111 10 C84 12.000.000 12.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ANDREA JAZMIN ESCOBAR FRANCO PERMANENTE 123 10 C84 1.906.667 1.906.667 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 ANDREA JAZMIN ESCOBAR FRANCO PERMANENTE 133 10 C84 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 706.427 MARIA GLORIA ESCOBAR BENITEZ PERMANENTE 15.210.000 111 10 C84 11.700.000 11.700.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA GLORIA ESCOBAR BENITEZ PERMANENTE 133 10 C84 3.510.000 3.510.000 BONIFICACION POR GESTION ADM.

2022 10 13 5 1 MARIA GLORIA ESCOBAR BENITEZ PERMANENTE 134 10 C84 760.500 760.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 2.174.163 CELSO RAMON REJALA FLORENTIN PERMANENTE 15.210.000 111 10 C84 11.700.000 11.700.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 CELSO RAMON REJALA FLORENTIN PERMANENTE 133 10 C84 3.510.000 3.510.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 03/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 CELSO RAMON REJALA FLORENTIN PERMANENTE 134 10 C84 760.500 760.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 04/01/2022RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 2001 522.781 OLGA BEATRIZ OSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE 13.800.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 167/2022NO

2022 10 13 5 1 OLGA BEATRIZ OSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE 133 10 C82 2.300.000 2.300.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 167/2022NO

2022 10 13 5 1 OLGA BEATRIZ OSORIO DE NARVAEZ PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA 1995 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 167/2022NO

2022 10 13 5 1 2001 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 C82 12.000.000 12.000.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 3000 1.463.266 ANDREA CRISTINA  QUEVEDO DE SOSA PERMANENTE 14.950.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y GESTION PRESUPUESTARIA DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTON 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ANDREA CRISTINA  QUEVEDO DE SOSA PERMANENTE 133 10 C82 3.450.000 3.450.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y GESTION PRESUPUESTARIA DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTON 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ANDREA CRISTINA  QUEVEDO DE SOSA PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y GESTION PRESUPUESTARIA DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTON 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 3000 2.834.376 LEDY ELIZABETH ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE 14.950.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ANALISIS Y ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANIFICAION Y DESARROLLON 2013 1
CONTADORA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LEDY ELIZABETH ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE 133 10 C82 3.450.000 3.450.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ANALISIS Y ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANIFICAION Y DESARROLLON 2013 1
CONTADORA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LEDY ELIZABETH ALMIRON DE BOGARIN PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ANALISIS Y ESTADISTICAS DE LA DIRECCION DE PLANIFICAION Y DESARROLLON 2013 1
CONTADORA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 3000 2.845.607 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE 14.950.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE 133 10 C82 3.450.000 3.450.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 DIANA MERCEDES MARTINEZ ORTEGA PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 3000 3.402.135 LILIAN PATRICIA ESPINOLA DE FRANCO PERMANENTE 11.500.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO TT JEM-MCL PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2001 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LILIAN PATRICIA ESPINOLA DE FRANCO PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2001 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 3000 3.757.249 ADOLFINA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 11.500.000 111 10 C82 11.500.000 11.500.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ADOLFINA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 134 10 C82 747.500 747.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 4000 575.953 PETRONILA DEJESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE 14.170.000 111 10 C8B 10.900.000 10.900.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1992 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH001/2021NO

2022 10 13 5 1 PETRONILA DEJESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE 133 10 C8B 3.270.000 3.270.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1992 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022 RES DGGTH001/2022NO

2022 10 13 5 1 PETRONILA DEJESUS PEREIRA DE SAMUDIO PERMANENTE 134 10 C8B 708.500 708.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1992 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH001/2022NO

2022 10 13 5 1 4000 1.126.862 GLORIA STELLA COLMAN ORTUZAR PERMANENTE 10.900.000 111 10 C8B 10.900.000 10.900.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1992 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GLORIA STELLA COLMAN ORTUZAR PERMANENTE 134 10 C8B 708.500 708.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 1992 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 4000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 C8B 10.900.000 10.900.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 5000 2.138.785 VIVIANA ELIZABETH TRAPANI ACEVEDO PERMANENTE 13.650.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO JEFE DE DPTO DE ARCHIVO INSTITUCIONAL N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 VIVIANA ELIZABETH TRAPANI ACEVEDO PERMANENTE 133 10 C23 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR JEFE DE DPTO JEFE DE DPTO DE ARCHIVO INSTITUCIONAL N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 VIVIANA ELIZABETH TRAPANI ACEVEDO PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO JEFE DE DPTO DE ARCHIVO INSTITUCIONAL N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 5000 2.398.867 CARLOS JORGE DUARTE RAMIREZ PERMANENTE 13.650.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INFRAESTRUCTURA , REDES Y OPERACIONES ADMINISTRATIVASN 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH001/2021SI

2022 10 13 5 1 CARLOS JORGE DUARTE RAMIREZ PERMANENTE 133 10 C23 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INFRAESTRUCTURA , REDES Y OPERACIONES ADMINISTRATIVASN 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH001/2022SI

2022 10 13 5 1 CARLOS JORGE DUARTE RAMIREZ PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE INFRAESTRUCTURA , REDES Y OPERACIONES ADMINISTRATIVASN 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH001/2022SI

2022 10 13 5 1 5000 2.819.496 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE 12.600.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE 133 10 C23 2.100.000 2.100.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 NIDIA PATRICIA BENITEZ ROTELA PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2001 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 5000 3.217.818 LUIS RAMON DELGADO RIVEROS PERMANENTE 13.650.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIQUIDACION DE LA DIRECCION FINANCIERA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LUIS RAMON DELGADO RIVEROS PERMANENTE 133 10 C23 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIQUIDACION DE LA DIRECCION FINANCIERA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LUIS RAMON DELGADO RIVEROS PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE TESORERIA Y LIQUIDACION DE LA DIRECCION FINANCIERA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 5000 3.806.138 EDUARDO DAVID GARCETE CANDIA PERMANENTE 13.650.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO JEFE DE DPTO DE N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 EDUARDO DAVID GARCETE CANDIA PERMANENTE 123 10 C23 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR

2022 10 13 5 1 EDUARDO DAVID GARCETE CANDIA PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS

2022 10 13 5 1 5000 4.000.429 DAISY MARGARITA ARIAS YANOJLIC PERMANENTE 10.500.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2015 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 DAISY MARGARITA ARIAS YANOJLIC PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2015 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 5000 4.528.029 ENRIQUE OVIEDO VERA PERMANENTE 13.650.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAJOS, CONTROL Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL PERSONALN 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ENRIQUE OVIEDO VERA PERMANENTE 133 10 C23 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. JEFE DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAJOS, CONTROL Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL PERSONALN 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ENRIQUE OVIEDO VERA PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE LEGAJOS, CONTROL Y MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL PERSONALN 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 5000 4.972.658 EMMA NOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE 12.600.000 111 10 C23 10.500.000 10.500.000 SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 EMMA NOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE 133 10 C23 2.100.000 2.100.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 EMMA NOEMI LOPEZ VERA PERMANENTE 134 10 C23 682.500 682.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 6000 1.906.267 CAROLINA SANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE 14.468.639 111 10 C8C 10.300.000 10.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CAROLINA SANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE 123 10 C8C 1.078.639 1.078.639 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CAROLINA SANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE 133 10 C8C 3.090.000 3.090.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CAROLINA SANDIVEL JHENCLERTTSS PERMANENTE 134 10 C8C 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADA DE GABINETE DEL SENADOR ENRIQUE BACCHETTA CHIRIANI N 2004 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 6000 2.082.494 LUIS ENRIQUE MEDINA MARTINEZ PERMANENTE 10.300.000 111 10 C8C 10.300.000 10.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1
ESCRIBANO 

PUBLICO
recursoshumanos@jem.gov.py 30/12/2020 RES DGGTH210/2020NO

2022 10 13 5 1 LUIS ENRIQUE MEDINA MARTINEZ PERMANENTE 134 10 C8C 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1
ESCRIBANO 

PUBLICO
recursoshumanos@jem.gov.py 31/12/2020 RES DGGTH210/2022NO

2022 10 13 5 1 6000 2.193.063 LOURDES MARIA ANGELICA RUIZ CAMPOS PERMANENTE 13.390.000 111 10 C8C 10.300.000 10.300.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES.DGGTH 156/2022NO

2022 10 13 5 1 LOURDES MARIA ANGELICA RUIZ CAMPOS PERMANENTE 133 10 C8C 3.090.000 3.090.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES.DGGTH 156/2022NO

2022 10 13 5 1 LOURDES MARIA ANGELICA RUIZ CAMPOS PERMANENTE 134 10 C8C 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES.DGGTH 156/2022NO

2022 10 13 5 1 6000 2.347.334 DERLIS AGUSTIN ROMAN ROMAN PERMANENTE 13.390.000 111 10 C8C 10.300.000 10.300.000 SUELDO PROFESIONAL(I) ENCARGADO DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO N 2022 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 375/2022NO

2022 10 13 5 1 DERLIS AGUSTIN ROMAN ROMAN PERMANENTE 133 10 C8C 3.090.000 3.090.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) ENCARGADO DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO N 2022 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 375/2023NO

2022 10 13 5 1 DERLIS AGUSTIN ROMAN ROMAN PERMANENTE 134 10 C8C 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) ENCARGADO DE LA DIRECCION DE PRESUPUESTO N 2022 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 375/2023NO

2022 10 13 5 1 6000 4.513.869 CRISTHIAN DARIO GUTIERREZ FLORENTIN PERMANENTE 10.300.000 111 10 C8C 10.300.000 10.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CRISTHIAN DARIO GUTIERREZ FLORENTIN PERMANENTE 134 10 C8C 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 6001 1.148.612 GLADYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 11.300.000 111 10 C86 10.300.000 10.300.000 SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023

2022 10 13 5 1 GLADYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 134 10 C86 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 2013 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2024

2022 10 13 5 1 GLADYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 199 10 C86 1.000.000 1.000.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 1995 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022

2022 10 13 5 1 GLADYS BEATRIZ GONZALEZ LOMBARDO PERMANENTE 134 10 C86 669.500 669.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIA N 1995 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022

mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py


ANO MES
NIVEL_

ENTI

ENTID

AD
OEE LINEA CEDULA NOMBRES APELLIDOS ESTADO

REMUNERACION 

TOTAL

OBJETO 

GTO
F F CATEG PRESUP DEVENGADO CONCEPTO

MOVI

MIEN

TO

LUGAR CARGO FUNCION REAL QUE CUMPLE CARGA HORARIA
DISCAPACID

AD
TIPO

AÑO DE 

INGRESO
OFICINA

FORMACION 

ACADEMICA
CORREO ELECTRONICO

FECHA ACTO 

ADMINISTRATI

VO

MOTIVO 

MOVIMIENTO
TIPIFICACION 

DEL CARGO DE 

CONFIANZA

IDENTIFICADOR DE 

CONCURSO

Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.

Visión: Ser una institución transparente y confiable que actúa para la protección de los intereses públicos, contra el ejercicio 
abusivo del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con la dignidad del cargo.

2022 10 13 5 1 6001 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 C86 10.300.000 10.300.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 6001 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 C87 10.300.001 10.300.001 SUELDO

2022 10 13 5 1 7000 688.834 FIDENCIO RAMON SANANBRIA VILLAGRA PERMANENTE 9.800.000 111 10 C86 9.800.000 9.800.000 SUELDO JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2019 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022

2022 10 13 5 1 FIDENCIO RAMON SANANBRIA VILLAGRA PERMANENTE 134 10 C86 637.000 637.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JEFE DE DPTO FUNCIONARIO N 2019 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022

2022 10 13 5 1 7000 962.130 JAZMIN MONSERRAT DURIA MENCHACA PERMANENTE 11.760.000 111 10 C8F 9.800.000 9.800.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JAZMIN MONSERRAT DURIA MENCHACA PERMANENTE 133 10 C8F 1.960.000 1.960.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 JAZMIN MONSERRAT DURIA MENCHACA PERMANENTE 134 10 C8F 637.000 637.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 7000 3.194.216 MARIA CRISTINA BOGARIN AQUINO PERMANENTE 12.740.000 111 10 C8F 9.800.000 9.800.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH Nº 376/2022

2022 10 13 5 1 MARIA CRISTINA BOGARIN AQUINO PERMANENTE 133 10 C8F 2.940.000 2.940.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP.

2022 10 13 5 1 MARIA CRISTINA BOGARIN AQUINO PERMANENTE 134 10 C8F 637.000 637.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH Nº 376/2023

2022 10 13 5 1 7000 3.222.227 CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE 11.760.000 111 10 C8F 9.800.000 9.800.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1
ESCRIBANA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 178/2022NO

2022 10 13 5 1 CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE 133 10 C8F 1.960.000 1.960.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1
ESCRIBANA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 178/2022NO

2022 10 13 5 1 CARMEN BEATRIZ DUARTE MORALES PERMANENTE 134 10 C8F 637.000 637.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1
ESCRIBANA 

PUBLICA
recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 178/2022NO

2022 10 13 5 1 8000 1.062.719 CRISTIAN MIGUEL NUÑEZ SERVIN PERMANENTE 9.300.000 111 10 C8J 9.300.000 9.300.000 SUELDO TT DINACOPA JEMPROFESIONAL (I) COMISIONADO N 1992 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CRISTIAN MIGUEL NUÑEZ SERVIN PERMANENTE 134 10 C8J 604.500 604.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT DINACOPA JEMPROFESIONAL (I) COMISIONADO N 1992 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 8000 1.703.890 ADALBERTO ALMADA PERMANENTE 11.160.000 111 10 C8J 9.300.000 9.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1
LICENCIADO EN 

ADMINISTRACIO
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ADALBERTO ALMADA PERMANENTE 133 10 C8J 1.860.000 1.860.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1
LICENCIADO EN 

ADMINISTRACIO
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ADALBERTO ALMADA PERMANENTE 134 10 C8J 604.500 604.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1
LICENCIADO EN 

ADMINISTRACIO
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 8000 3.988.773 ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE 11.160.000 111 10 C8J 9.300.000 9.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE 133 10 C8J 1.860.000 1.860.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ANTONIO FIGUEREDO BARRIOS PERMANENTE 134 10 C8J 604.500 604.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 8000 3.997.042 ROCIO MARIA DEL CARMEN GONZALEZ DE ALDERETE PERMANENTE 9.300.000 111 10 C8J 9.300.000 9.300.000 SUELDO TT GDP JEM PROFESIONAL (I) COMISIONADA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ROCIO MARIA DEL CARMEN GONZALEZ DE ALDERETE PERMANENTE 134 10 C8J 604.500 604.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT GDP JEM PROFESIONAL (I) COMISIONADA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 8000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 C8J 9.300.000 9.300.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 9000 872.826 VICTOR   RAMOS VERA PERMANENTE 11.830.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 VICTOR   RAMOS VERA PERMANENTE 133 10 C8K 2.730.000 2.730.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 VICTOR   RAMOS VERA PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 1993 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 9000 1.697.956 PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL(I) ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACIÓN N 2020 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 133 10 C8K 1.820.000 1.820.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACIÓN N 2020 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACIÓN 2020 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 9000 2.607.675 DAYHANA ARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 11.830.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION FINANCIERAN 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 169/2022NO

2022 10 13 5 1 DAYHANA ARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 133 10 C8K 2.730.000 2.730.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION FINANCIERAN 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 169/2022NO

2022 10 13 5 1 DAYHANA ARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION FINANCIERA 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 169/2022NO

2022 10 13 5 1 9000 3.387.207 CRISTIAN MANUEL LEON GUISMARAES PERMANENTE 0 111 10 C8K 0 0 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 9000 3.501.412 CYNTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CYNTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE 133 10 C8K 1.820.000 1.820.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CYNTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 9000 3.774.447 LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 377/2022NO

2022 10 13 5 1 LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE 133 10 C8K 1.820.000 1.820.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 377/2022NO

2022 10 13 5 1 LOURDES ROCIO OVIEDO DIAZ PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 377/2023NO

2022 10 13 5 1 9000 3.807.597 PABLO ISMAEL SERVIN MARIN PERMANENTE 9.100.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 PABLO ISMAEL SERVIN MARIN PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2019NO

2022 10 13 5 1 9000 3.983.661 MARIA LILIANA RIVAROLA SENA PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA LILIANA RIVAROLA SENA PERMANENTE 133 10 C8K 1.820.000 1.820.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA LILIANA RIVAROLA SENA PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 9000 6.152.115 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE 11.830.000 111 10 C8K 9.100.000 9.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES. DGGTH 27/19 NO

2022 10 13 5 1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE 133 10 C8K 2.730.000 2.730.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES. DGGTH 27/20 NO

2022 10 13 5 1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE 134 10 C8K 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES. DGGTH 27/20 NO

2022 10 13 5 1 10000 2.028.785 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUÑEZ PERMANENTE 11.440.000 111 10 C8L 8.800.000 8.800.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 CONTADORA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022 RES. DGGTH 27/20 NO

2022 10 13 5 1 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUÑEZ PERMANENTE 133 10 C8L 2.640.000 2.640.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 CONTADORA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022 RES. DGGTH 27/21 NO

2022 10 13 5 1 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUÑEZ PERMANENTE 134 10 C8L 591.500 591.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 CONTADORA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022 RES. DGGTH 27/22 NO

2022 10 13 5 1 10000 3.530.525 GUSTAVO HERNAN IBARRA PAREDES PERMANENTE 8.800.000 111 10 C8L 8.800.000 8.800.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GUSTAVO HERNAN IBARRA PAREDES PERMANENTE 134 10 C8L 572.000 572.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 10000 3.979.660 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 11.440.000 111 10 C8L 8.800.000 8.800.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 157/2022NO

2022 10 13 5 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 133 10 C8L 2.640.000 2.640.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 157/2022NO

2022 10 13 5 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 134 10 C8L 572.000 572.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 157/2022NO

2022 10 13 5 1 11000 984.237 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 10.080.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 170/2022NO

2022 10 13 5 1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 133 10 C8M 1.680.000 1.680.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 170/2022NO

2022 10 13 5 1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 170/2022NO

2022 10 13 5 1 11000 1.059.224 MIRTA ELIZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE 10.080.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/21 NO

2022 10 13 5 1 MIRTA ELIZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE 133 10 C8M 1.680.000 1.680.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/22 NO

2022 10 13 5 1 MIRTA ELIZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/22 NO

2022 10 13 5 1 11000 1.858.758 ALCIDES DAVID GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE 10.080.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALCIDES DAVID GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ALCIDES DAVID GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE 133 10 C8M 1.680.000 1.680.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 11000 3.396.604 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE 8.400.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 09/19 NO

2022 10 13 5 1 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 09/20 NO

2022 10 13 5 1 11000 3.406.382 VERONICA AGUSTINA RUFFINELLI MOLINAS PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/10/2014 RES DGGTH 09/21 NO

2022 10 13 5 1 VERONICA AGUSTINA RUFFINELLI MOLINAS PERMANENTE 133 10 C8M 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 02/10/2014 RES DGGTH 09/22 NO

2022 10 13 5 1 VERONICA AGUSTINA RUFFINELLI MOLINAS PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 03/10/2014 RES DGGTH 09/23 NO

2022 10 13 5 1 11000 3.410.090 LAURA VIVIANA BOGARIN BOGADO PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LAURA VIVIANA BOGARIN BOGADO PERMANENTE 133 10 C8M 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 LAURA VIVIANA BOGARIN BOGADO PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 11000 3.430.733 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO TECNICO (I) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 164/2022NO

2022 10 13 5 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 133 10 D89 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 164/2022NO

2022 10 13 5 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 134 10 D89 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 164/2022NO

2022 10 13 5 1 11000 3.746.429 NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/19 NO

2022 10 13 5 1 NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE 133 10 C8M 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/20 NO

2022 10 13 5 1 NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/20 NO

2022 10 13 5 1 11000 3.953.248 FEDERICO ARIEL OVELAR GONZALEZ PERMANENTE 8.400.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO TT JEM MIC PROFESIONAL (I) COMISIONADO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 189/19 NO

2022 10 13 5 1 FEDERICO ARIEL OVELAR GONZALEZ PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) COMISIONADO N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/21 NO

2022 10 13 5 1 11000 3.973.605 LORENA LUCERO  BOGADO PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2013 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LORENA LUCERO  BOGADO PERMANENTE 133 10 C8M 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2013 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LORENA LUCERO  BOGADO PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2013 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 11000 4.494.108 PABLO DAVID DE JESUS SALINAS AVALOS PERMANENTE 10.920.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 390/2022NO

2022 10 13 5 1 PABLO DAVID DE JESUS SALINAS AVALOS PERMANENTE 133 10 C8M 2.520.000 2.520.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 390/2023NO

2022 10 13 5 1 PABLO DAVID DE JESUS SALINAS AVALOS PERMANENTE 134 10 C8M 546.000 546.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 390/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 771.569 MIRTHA EUSEBIA  DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/21 NO

2022 10 13 5 1 MIRTHA EUSEBIA  DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 001/22 NO

2022 10 13 5 1 12000 1.925.902 JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE 8.792.459 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 269/18 NO

2022 10 13 5 1 JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE 232 10 C8P 792.459 792.459 VIATICOS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022 RES DGGTH 269/19 NO

2022 10 13 5 1 JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 269/20 NO

2022 10 13 5 1 12000 1.974.511 HUGO ALBERTO NOGUERA RAMIREZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2005 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 HUGO ALBERTO NOGUERA RAMIREZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2005 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 2.468.959 ANA MARIA PAPPALARDO GONZALEZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO TT JEM MRE PROFESIONAL (I) COMISIONADA N 2007 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 336/19 NO
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Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.
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2022 10 13 5 1 ANA MARIA PAPPALARDO GONZALEZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) COMISIONADA N 2007 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 336/20 NO

2022 10 13 5 1 12000 2.552.814 ROCIO MARGARITA FRETES SOSA PERMANENTE 9.600.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ROCIO MARGARITA FRETES SOSA PERMANENTE 133 10 C8P 1.600.000 1.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ROCIO MARGARITA FRETES SOSA PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 2.956.903 MIRNA ELIZABETH ZARATE PERMANENTE 10.400.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 15/02/2021 RES DGGTH 336/21 NO

2022 10 13 5 1 MIRNA ELIZABETH ZARATE PERMANENTE 133 10 C8P 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/02/2021 RES DGGTH 336/22 NO

2022 10 13 5 1 MIRNA ELIZABETH ZARATE PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 17/02/2021 RES DGGTH 336/23 NO

2022 10 13 5 1 12000 2.989.400 LIZ MARIZZA ESTIGARRIBIA GONZALEZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LIZ MARIZZA ESTIGARRIBIA GONZALEZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2019NO

2022 10 13 5 1 12000 3.308.778 YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 10.400.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARROLLON 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 133 10 C8P 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARROLLON 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARROLLON 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 3.391.695 CIRO FABIAN ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CIRO FABIAN ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 12000 3.396.186 CRISTHIAN GERARDO FISCH GONZALEZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO TT JEM MFDM PROFESIONAL (I) COMISIONADO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 197/2020NO

2022 10 13 5 1 CRISTHIAN GERARDO FISCH GONZALEZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) COMISIONADO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 197/2021NO

2022 10 13 5 1 12000 3.398.614 ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE 8.000.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 3.661.731 FATIMA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE 9.715.556 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2015 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 197/19 NO

2022 10 13 5 1 FATIMA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE 123 10 C8P 115.556 115.556 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2015,6667 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 FATIMA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2015 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 197/22 NO

2022 10 13 5 1 FATIMA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE 133 10 C8P 1.600.000 1.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2015 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 197/23 NO

2022 10 13 5 1 12000 3.711.824 FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE 9.600.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 171/2022NO

2022 10 13 5 1 FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE 133 10 C8P 1.600.000 1.600.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 171/2022NO

2022 10 13 5 1 FEDERICO ENRIQUE MARTINEZ RICHER PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 171/2022NO

2022 10 13 5 1 12000 4.356.432 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 11.757.778 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 391/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 123 10 C8P 1.357.778 1.357.778 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 391/2023NO

2022 10 13 5 1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 133 10 C8P 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 391/2023NO

2022 10 13 5 1 MARIA ANTONELLA CUEVAS GRANCE PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 391/2023NO

2022 10 13 5 1 12000 4.531.223 LIZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE 10.400.000 111 10 C8P 8.000.000 8.000.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LIZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE 133 10 C8P 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LIZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PERMANENTE 134 10 C8P 520.000 520.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 13000 649.992 OSVALDO FLORENTINO BARUA MOLAS PERMANENTE 7.600.000 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO TT JEM CM PROFESIONAL(i) COMISIONADO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 207/2020NO

2022 10 13 5 1 OSVALDO FLORENTINO BARUA MOLAS PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(i) COMISIONADO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 207/2021NO

2022 10 13 5 1 13000 801.868 STELLA MARIS  LEZCANO TORRES PERMANENTE 9.500.000 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2010 1
ABOGADA Y 

ESCRIBANA
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 STELLA MARIS  LEZCANO TORRES PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2010 1
ABOGADA Y 

ESCRIBANA
recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 STELLA MARIS  LEZCANO TORRES PERMANENTE 133 10 C8Q 1.900.000 1.900.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2010 1
ABOGADA Y 

ESCRIBANA
recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 13000 1.051.205 HIRAM ALEXIS ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 11.307.111 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 HIRAM ALEXIS ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 123 10 C8Q 1.427.111 1.427.111 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 HIRAM ALEXIS ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 133 10 C8Q 2.280.000 2.280.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 HIRAM ALEXIS ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 13000 4.371.961 BLANCA MARILIA SANABRIA QUIÑONEZ PERMANENTE 10.813.111 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 158/2022NO

2022 10 13 5 1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUIÑONEZ PERMANENTE 123 10 C8Q 933.111 933.111 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 158/2022NO

2022 10 13 5 1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUIÑONEZ PERMANENTE 133 10 C8Q 2.280.000 2.280.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 158/2022NO

2022 10 13 5 1 BLANCA MARILIA SANABRIA QUIÑONEZ PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 158/2022NO

2022 10 13 5 1 13000 4.596.403 RODNEY ALEXANDER ZARATE REYES PERMANENTE 9.880.000 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/08/2014 RES DGGTH 158/2021NO

2022 10 13 5 1 RODNEY ALEXANDER ZARATE REYES PERMANENTE 133 10 C8Q 2.280.000 2.280.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/08/2014 RES DGGTH 158/2022NO

2022 10 13 5 1 RODNEY ALEXANDER ZARATE REYES PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 03/08/2014 RES DGGTH 158/2023NO

2022 10 13 5 1 13000 4.636.393 DIANA ANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE 9.880.000 111 10 C8Q 7.600.000 7.600.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022 RES DGGTH 391/2022NO

2022 10 13 5 1 DIANA ANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE 133 10 C8Q 2.280.000 2.280.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022 RES DGGTH 391/2023NO

2022 10 13 5 1 DIANA ANDREA DIAZ ESCOBAR PERMANENTE 134 10 C8Q 494.000 494.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022 RES DGGTH 391/2024NO

2022 10 13 5 1 14000 2.046.448 JULIO CESAR  MATTO PERMANENTE 7.400.000 111 10 C8R 7.400.000 7.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARI0 N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JULIO CESAR  MATTO PERMANENTE 134 10 C8R 481.000 481.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARI2 N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 14000 3.497.701 MARIA SOLEDAD  SAMUDIO PEREIRA PERMANENTE 7.400.000 111 10 C8R 7.400.000 7.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA SOLEDAD  SAMUDIO PEREIRA PERMANENTE 134 10 C8R 481.000 481.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 14000 3.974.934 MARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE 9.620.000 111 10 C8R 7.400.000 7.400.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE 133 10 C8R 2.220.000 2.220.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE 134 10 C8R 481.000 481.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 14000 4.017.823 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE 10.020.833 111 10 C8R 7.400.000 7.400.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH  172/2022NO

2022 10 13 5 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE 123 10 C8R 400.833 400.833 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 2 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH  172/2022NO

2022 10 13 5 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE 133 10 C8R 2.220.000 2.220.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH  198/20NO

2022 10 13 5 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA PERMANENTE 134 10 C8R 481.000 481.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH  198/20NO

2022 10 13 5 1 15000 758.678 RAUL JAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 8.640.000 111 10 C8S 7.200.000 7.200.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH Nº 130/19NO

2022 10 13 5 1 RAUL JAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 133 10 C8S 1.440.000 1.440.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH Nº 130/20NO

2022 10 13 5 1 RAUL JAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 134 10 C8S 468.000 468.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH Nº 130/20NO

2022 10 13 5 1 15000 760.628 MARIA TERESITA DE JESUS JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 10.712.000 111 10 C8S 7.200.000 7.200.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA TERESITA DE JESUS JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 123 10 C8S 1.352.000 1.352.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA TERESITA DE JESUS JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 133 10 C8S 2.160.000 2.160.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA TERESITA DE JESUS JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 134 10 C8S 468.000 468.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 15000 3.402.655 ARIEL FEDERICO QUIÑONEZ VERGARA PERMANENTE 8.640.000 111 10 C8S 7.200.000 7.200.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 09/19 NO

2022 10 13 5 1 ARIEL FEDERICO QUIÑONEZ VERGARA PERMANENTE 133 10 C8S 1.440.000 1.440.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 09/20 NO

2022 10 13 5 1 ARIEL FEDERICO QUIÑONEZ VERGARA PERMANENTE 134 10 C8S 468.000 468.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 09/20 NO

2022 10 13 5 1 16000 1.912.611 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 9.251.667 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 123 10 D89 151.667 151.667 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 133 10 D89 2.100.000 2.100.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 16000 2.126.698 MARIA LORENA SILVERO ALDERETE PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) COMISIONADA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 65/19 NO

2022 10 13 5 1 MARIA LORENA SILVERO ALDERETE PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) COMISIONADA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 65/20 NO

2022 10 13 5 1 16000 2.523.125 RAQUEL NOEMI CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES. DGGTH 282/18 NO

2022 10 13 5 1 RAQUEL NOEMI CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES. DGGTH 282/19 NO

2022 10 13 5 1 16000 2.856.582 ALEXIS MARTIN VALDEZ PORRO PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TT JEM ML TECNICO (I) COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 202/2020NO

2022 10 13 5 1 ALEXIS MARTIN VALDEZ PORRO PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT JEM ML TECNICO (I) COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 202/2021NO

2022 10 13 5 1 16000 3.221.748 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 9.200.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TT HCS JEM TECNICO (I) COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 202/2021NO

2022 10 13 5 1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 199 10 D89 2.200.000 2.200.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT HCS JEM TECNICO (I) COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 202/2021NO

2022 10 13 5 1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT HCS JEM TECNICO (I) COMISIONADO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 202/2021NO

2022 10 13 5 1 16000 3.370.617 ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE 8.162.273 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 26/04/2021RES DGGTH 202/2022NO

2022 10 13 5 1 ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 27/04/2021RES DGGTH 202/2023NO

2022 10 13 5 1 ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE 232 10 D89 1.162.273 1.162.273 VIATICOS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 28/04/2021RES DGGTH 202/2024NO

2022 10 13 5 1 16000 3.439.585 ALVARO SANTIAGO BAEZ ACUÑA PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALVARO SANTIAGO BAEZ ACUÑA PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 16000 3.506.083 MARIA LILIA VARGAS MELGAREJO PERMANENTE 8.400.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 04/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 MARIA LILIA VARGAS MELGAREJO PERMANENTE 133 10 D89 1.400.000 1.400.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 MARIA LILIA VARGAS MELGAREJO PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2026NO

2022 10 13 5 1 16000 3.575.649 CHRISTIAN TORRES SANCHEZ PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 CHRISTIAN TORRES SANCHEZ PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 07/01/2022RES DGGTH 001/2025NO
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2022 10 13 5 1 16000 4.850.422 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 9.100.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 SUELDO PROFESIONAL (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVAN 2017 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 165/2022NO

2022 10 13 5 1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 133 10 D58 2.100.000 2.100.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVAN 2017 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 165/2022NO

2022 10 13 5 1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 134 10 D58 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVAN 2017 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 165/2022NO

2022 10 13 5 1 16000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 D58 7.000.000 7.000.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 17000 1.169.332 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 8.040.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 133 10 D88 1.340.000 1.340.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 17000 1.308.802 RAFAEL  COLMAN ESTIGARRIBIA PERMANENTE 6.700.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 RAFAEL  COLMAN ESTIGARRIBIA PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 17000 2.265.694 GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 8.710.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 133 10 D88 2.010.000 2.010.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 17000 2.352.902 GRETTA RUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE 6.700.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 36/19 NO

2022 10 13 5 1 GRETTA RUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 36/20 NO

2022 10 13 5 1 17000 2.811.134 MARIANO ROQUE FLEITAS NUÑEZ PERMANENTE 6.700.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIANO ROQUE FLEITAS NUÑEZ PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 17000 2.976.196 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 8.040.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 INGENIERA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 133 10 D88 1.340.000 1.340.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 INGENIERA recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 INGENIERA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 17000 3.277.058 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 8.375.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 133 10 D88 1.675.000 1.675.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 17000 3.633.662 DIEGO ESTIVEN AQUINO ROMERO PERMANENTE 6.700.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 DIEGO ESTIVEN AQUINO ROMERO PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 17000 4.153.173 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 8.710.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 133 10 D88 2.010.000 2.010.000 BONIFICACION POR GESTION ADM TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 17000 4.487.260 PEDRO HUGO LORENZO GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 8.710.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO(I) ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH159/2022NO

2022 10 13 5 1 PEDRO HUGO LORENZO GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 133 10 D88 2.010.000 2.010.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(I) ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 159/2022 NO

2022 10 13 5 1 PEDRO HUGO LORENZO GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICO ADMINISTRATIVO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 159/2023 NO

2022 10 13 5 1 17000 4.645.257 PAULINA FERNANDEZ PACIELLO PERMANENTE 8.710.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 173/2022NO

2022 10 13 5 1 PAULINA FERNANDEZ PACIELLO PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 173/2023NO

2022 10 13 5 1 PAULINA FERNANDEZ PACIELLO PERMANENTE 133 10 D88 2.010.000 2.010.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 173/2024NO

2022 10 13 5 1 17000 4.889.484 LIZZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAMERON PERMANENTE 8.710.000 111 10 D88 6.700.000 6.700.000 SUELDO TECNICO (I) ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2016 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LIZZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAMERON PERMANENTE 133 10 D88 2.010.000 2.010.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2016 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LIZZIE ANGELICA VELAZQUEZ CAMERON PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2016 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 18000 1.771.719 PAMELA CAROLINA INSAURRALDE CANTERO PERMANENTE 6.300.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/19 NO

2022 10 13 5 1 PAMELA CAROLINA INSAURRALDE CANTERO PERMANENTE 134 1 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/19 NO

2022 10 13 5 1 18000 2.062.399 LILIAN BLASIDA FLECHA SANCHEZ PERMANENTE 6.300.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (II) COMISIONADA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 184/2020NO

2022 10 13 5 1 LILIAN BLASIDA FLECHA SANCHEZ PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) COMISIONADA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 184/2021NO

2022 10 13 5 1 18000 2.205.490 IGNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE 8.190.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 14/19 NO

2022 10 13 5 1 IGNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE 133 10 C8K 1.890.000 1.890.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 14/20 NO

2022 10 13 5 1 IGNEL SUSAN MOLINAS ZARATE PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 14/21 NO

2022 10 13 5 1 18000 3.410.029 NOELIA MARILEM ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE 7.560.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 47/19 NO

2022 10 13 5 1 NOELIA MARILEM ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE 133 10 C8K 1.260.000 1.260.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 47/20 NO

2022 10 13 5 1 NOELIA MARILEM ESPINOLA LOPEZ PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 47/21 NO

2022 10 13 5 1 18000 3.585.235 OSVALDO JAVIER RIVEROS RIOS PERMANENTE 6.300.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 OSVALDO JAVIER RIVEROS RIOS PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 18000 3.979.541 LORENA TADEA FLEITAS PAREDES PERMANENTE 8.190.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLON 2018 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 093/2021NO

2022 10 13 5 1 LORENA TADEA FLEITAS PAREDES PERMANENTE 133 10 C8X 1.890.000 1.890.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLON 2018 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 093/2022NO

2022 10 13 5 1 LORENA TADEA FLEITAS PAREDES PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO DE ORGANIZACON , CONTROL Y PROCESOS DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLON 2018 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 093/2023NO

2022 10 13 5 1 18000 4.081.149 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE 7.875.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 2019 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/19NO

2022 10 13 5 1 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE 133 10 C8K 1.575.000 1.575.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 2019 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/20NO

2022 10 13 5 1 ALBINA RAQUEL GOIRIS ORTIZ PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ABOGADO DICTAMINANTE N 2019 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/20NO

2022 10 13 5 1 4348882 18.000 HUGO JAVIER ARGAÑA TORRES PERMANENTE 8.190.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIO N 2018 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/11/2018RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/21NO

2022 10 13 5 1 HUGO JAVIER ARGAÑA TORRES PERMANENTE 133 10 C8X 1.890.000 1.890.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIO N 2018 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/11/2018RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/22NO

2022 10 13 5 1 HUGO JAVIER ARGAÑA TORRES PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(I) FUNCIONARIO N 2018 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 03/11/2018RES DGGTH 174/19 RES DGGTH 176/23NO

2022 10 13 5 1 18000 4.777.819 ROSA MARIA GONZALEZ MIRANDA PERMANENTE 8.190.000 111 10 C8X 6.300.000 6.300.000 SUELDO PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 21/19 NO

2022 10 13 5 1 ROSA MARIA GONZALEZ MIRANDA PERMANENTE 133 10 C8K 1.890.000 1.890.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 21/20 NO

2022 10 13 5 1 ROSA MARIA GONZALEZ MIRANDA PERMANENTE 134 10 C8X 409.500 409.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) ENCARGADO DEL DPTO. DE DIGITALIZACION DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2018 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 21/21 NO

2022 10 13 5 1 19000 4.014.372 FATIMA CAROLINA FLORES BENITEZ PERMANENTE 7.320.000 111 10 C8Y 6.100.000 6.100.000 SUELDO PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 FATIMA CAROLINA FLORES BENITEZ PERMANENTE 133 10 C8Y 1.220.000 1.220.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 FATIMA CAROLINA FLORES BENITEZ PERMANENTE 134 10 C8Y 396.500 396.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 20000 1.026.392 EDSON ESTEBAN SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 7.200.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 160/2022 NO

2022 10 13 5 1 EDSON ESTEBAN SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 133 10 D85 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 160/2022 NO

2022 10 13 5 1 EDSON ESTEBAN SILVERO MACHOQUI PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 160/2022 NO

2022 10 13 5 1 20000 1.859.344 RODOLFO AGUSTIN GARCETE SANABRIA PERMANENTE 7.800.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 174/2022NO

2022 10 13 5 1 RODOLFO AGUSTIN GARCETE SANABRIA PERMANENTE 133 10 D57 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 174/2022NO

2022 10 13 5 1 RODOLFO AGUSTIN GARCETE SANABRIA PERMANENTE 134 10 D57 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 174/2022NO

2022 10 13 5 1 20000 3.387.990 EVER DANIEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 7.200.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 EVER DANIEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 133 10 D85 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 EVER DANIEL ALVARENGA ARRIOLA PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 20000 3.412.423 JUAN MANUEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 7.800.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 29/19 NO

2022 10 13 5 1 JUAN MANUEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 133 10 D85 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 29/20 NO

2022 10 13 5 1 JUAN MANUEL DELGADO RIVEROS PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 29/20 NO

2022 10 13 5 1 20000 3.825.653 CARLOS ALBERTO DIAZ RIVEROS PERMANENTE 6.000.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 198/17 NO

2022 10 13 5 1 CARLOS ALBERTO DIAZ RIVEROS PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 198/19 NO

2022 10 13 5 1 20000 4.222.029 ANGELICA ROMINA  BAEZ BOGADO PERMANENTE 7.800.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ANGELICA ROMINA  BAEZ BOGADO PERMANENTE 133 10 D85 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ANGELICA ROMINA  BAEZ BOGADO PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 20000 4.398.670 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 8.125.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 18/06/2021 RES DGGTH 198/20 NO

2022 10 13 5 1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 123 10 D85 325.000 325.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 18/06/2021 RES DGGTH 198/21 NO

2022 10 13 5 1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 133 10 D85 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 19/06/2021 RES DGGTH 198/22 NO

2022 10 13 5 1 CLAUDIO ANTONIO BARDELLA AQUINO PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 18/06/2021 RES DGGTH 198/22 NO

2022 10 13 5 1 20000 4.423.602 ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE 7.800.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 0/202 NO

2022 10 13 5 1 ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE 133 10 D85 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 0/203 NO

2022 10 13 5 1 ENRIQUE ALFONSO SEGOVIA GARCETE PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 0/204 NO

2022 10 13 5 1 20000 4.837.391 SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE 8.818.333 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE 133 10 D85 1.800.000 1.800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE 123 10 D85 1.018.333 1.018.333 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 SILVIO RAFAEL SOLIS DIAZ PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 20000 5.278.627 MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE 7.200.000 111 10 D85 6.000.000 6.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/09/2014RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE 133 10 D85 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/09/2014RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 MARCOS ANTONIO LEITE FLORENTIN PERMANENTE 134 10 D85 390.000 390.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 03/09/2014RES DGGTH 001/2026NO

2022 10 13 5 1 21000 1.140.967 RICARDO EFRAIN FLECHA GALEANO PERMANENTE 7.125.000 111 10 D58 5.700.000 5.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/19 NO
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2022 10 13 5 1 RICARDO EFRAIN FLECHA GALEANO PERMANENTE 133 10 D58 1.425.000 1.425.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/20 NO

2022 10 13 5 1 RICARDO EFRAIN FLECHA GALEANO PERMANENTE 134 10 D58 370.500 370.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 19/21 NO

2022 10 13 5 1 21000 3.397.953 JOSE CARLOS RIVEROS PRESENTADO PERMANENTE 5.700.000 111 10 D58 5.700.000 5.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 21000 JOSE CARLOS RIVEROS PRESENTADO PERMANENTE 134 10 D58 370.500 370.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 21000 4.626.945 FLAVIA MARIEL ESPINOLA QUIÑONEZ PERMANENTE 7.410.000 111 10 D58 5.700.000 5.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/10/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 FLAVIA MARIEL ESPINOLA QUIÑONEZ PERMANENTE 133 10 D58 1.710.000 1.710.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/10/2021RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 FLAVIA MARIEL ESPINOLA QUIÑONEZ PERMANENTE 134 10 D58 370.500 370.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/10/2021RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 21000 5.284.302 ADRIANA BEATRIZ GONZALEZ GAMARRA PERMANENTE 5.700.000 111 10 D58 5.700.000 5.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 166/2022NO

2022 10 13 5 1 ADRIANA BEATRIZ GONZALEZ GAMARRA PERMANENTE 134 10 D58 370.500 370.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 166/2023NO

2022 10 13 5 1 22000 2.626.135 GABRIEL RUIZ PERMANENTE 5.500.000 111 10 D57 5.500.000 5.500.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GABRIEL RUIZ PERMANENTE 134 10 D57 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 22000 2.968.404 ADAN AMALIO SOSA GONZALEZ PERMANENTE 7.150.000 111 10 D57 5.500.000 5.500.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ADAN AMALIO SOSA GONZALEZ PERMANENTE 133 10 D57 1.650.000 1.650.000 BONIFICACION POR GESTION ADM TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ADAN AMALIO SOSA GONZALEZ PERMANENTE 134 10 D57 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 175/2024NO

2022 10 13 5 1 22000 3.203.811 CAROLINA SANTNER ROJAS PERMANENTE 5.500.000 111 10 D57 5.500.000 5.500.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 175/2022NO

2022 10 13 5 1 CAROLINA SANTNER ROJAS PERMANENTE 134 10 D57 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 04/11/2021RES DGGTH 175/2023NO

2022 10 13 5 1 22000 3.774.362 JORGE DANIEL PEREIRA GARCIA PERMANENTE 5.500.000 111 10 D57 5.500.000 5.500.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JORGE DANIEL PEREIRA GARCIA PERMANENTE 134 10 D57 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 23000 1.540.424 VICTORINA ELIZABETH GODOY BOBADILLA PERMANENTE 5.400.000 111 10 D81 5.400.000 5.400.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 289/2021NO

2022 10 13 5 1 VICTORINA ELIZABETH GODOY BOBADILLA PERMANENTE 134 10 D81 351.000 351.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 24000 3.176.989 VICTORINA CECILIA VERA DE VERA PERMANENTE 5.300.000 111 10 D56 5.300.000 5.300.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 282/18 NO

2022 10 13 5 1 24000 3.176.989 VICTORINA CECILIA VERA DE VERA PERMANENTE 134 10 D56 344.500 344.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022 RES DGGTH 282/18 NO

2022 10 13 5 1 24000 4.793.395 REINALDO JOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 7.598.139 111 10 D56 5.300.000 5.300.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 31/12/2012 RES DGGTH 282/19 NO

2022 10 13 5 1 REINALDO JOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 123 10 D56 1.033.500 708.139 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 31/12/2012 RES DGGTH 282/20 NO

2022 10 13 5 1 REINALDO JOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 133 10 D56 1.590.000 1.590.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2013 RES DGGTH 282/21 NO

2022 10 13 5 1 REINALDO JOSE SERVIN NARVAEZ PERMANENTE 134 10 D56 344.500 344.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIO N 2012 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2013 RES DGGTH 282/22 NO

2022 10 13 5 1 25000 517.520 MARIA FELICIANA GONZALEZ DE GONZALEZ PERMANENTE 5.100.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA FELICIANA GONZALEZ DE GONZALEZ PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 25000 2.469.202 JUANA RODRIGUEZ ALONSO PERMANENTE 6.186.583 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JUANA RODRIGUEZ ALONSO PERMANENTE 123 10 D55 1.086.583 1.086.583 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 JUANA RODRIGUEZ ALONSO PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2020NO

2022 10 13 5 1 25000 2.521.940 JUANA DE LA CRUZ ORTIZ GENES PERMANENTE 5.100.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JUANA DE LA CRUZ ORTIZ GENES PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2009 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 25000 3.437.842 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 7.661.333 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 123 10 D55 1.031.333 1.031.333 REMUNERACION EXTRAORDINARIA PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 133 10 D55 1.530.000 1.530.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 PERLA TALAVERA DE CANE PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 25000 3.660.303 PABLA ZALAZAR DIAZ PERMANENTE 5.100.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 PABLA ZALAZAR DIAZ PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 25000 3.761.812 CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 6.630.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO TECNICO (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 161/2022NO

2022 10 13 5 1 CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 133 10 D55 1.530.000 1.530.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 161/2022NO

2022 10 13 5 1 CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2013 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGGTH 161/2022NO

2022 10 13 5 1 25000 4.016.112 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE 6.630.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/05/2019 RES DGGTH 161/2021NO

2022 10 13 5 1 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE 133 10 D55 1.530.000 1.530.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/05/2019 RES DGGTH 161/2022NO

2022 10 13 5 1 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/05/2019 RES DGGTH 161/2023NO

2022 10 13 5 1 25000 5.302.157 DAVID ALEXIS TORRES IBARROLA PERMANENTE 6.120.000 111 10 D55 5.100.000 5.100.000 SUELDO PROFESIONAL(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/11/2019 RES DGGTH 161/2020NO

2022 10 13 5 1 DAVID ALEXIS TORRES IBARROLA PERMANENTE 133 10 D55 1.020.000 1.020.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/11/2019 RES DGGTH 161/2021NO

2022 10 13 5 1 DAVID ALEXIS TORRES IBARROLA PERMANENTE 134 10 D55 331.500 331.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/11/2019 RES DGGTH 161/2022NO

2022 10 13 5 1 25001 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 D8D 5.100.000 5.100.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 26000 880.071 LUCA EDISON  AGUILAR PERMANENTE 5.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TT JEM GDC TECNICO (I) COMISIONADO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/01/2021RES DGGTH 014/2021NO

2022 10 13 5 1 LUCA EDISON  AGUILAR PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT JEM GDC TECNICO (I) COMISIONADO N 2011 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/01/2021RES DGGTH 014/2022NO

2022 10 13 5 1 26000 1.266.067 PATRICIA CHAPARRO DE BOBADILLA PERMANENTE 5.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 210/19 NO

2022 10 13 5 1 PATRICIA CHAPARRO DE BOBADILLA PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (I) FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 210/20 NO

2022 10 13 5 1 26000 1.395.246 ZUNI GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE 5.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TT JEM MSRM TECNICO (I) COMISIONADA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 355/19 NO

2022 10 13 5 1 ZUNI GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT JEM MSRM TECNICO (I) COMISIONADA N 2011 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 355/20 NO

2022 10 13 5 1 26000 1.484.795 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 7.493.056 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 176/2022NO

2022 10 13 5 1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 123 10 D8D 993.056 993.056 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 176/2022NO

2022 10 13 5 1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 133 10 E3B 1.500.000 1.500.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 176/2022NO

2022 10 13 5 1 MARCELA RENEE MARCHAND DUARTE PERMANENTE 134 10 E3B 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES DGGTH 176/2022NO

2022 10 13 5 1 26000 3.516.607 LIDIA VIVIANA RUIZ FRANCO PERMANENTE 6.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LIDIA VIVIANA RUIZ FRANCO PERMANENTE 133 10 D8D 1.000.000 1.000.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LIDIA VIVIANA RUIZ FRANCO PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) ENCARGADA DEL DPTO. DE PATRIMONIO Y SUMINISTRO N 2007 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 26000 4.017.949 ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE 6.500.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2013 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE 133 10 D8D 1.500.000 1.500.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2013 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ROBERTO RAMON RIVAS AVALOS PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2013 1 CONTADOR PUBLICOrecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 26000 4.047.004 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 6.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 133 10 D8D 1.000.000 1.000.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 26000 4.563.798 VIVIANA AYALA LOPEZ PERMANENTE 5.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 26000 4.970.629 ALBERTO ROMAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE 6.500.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 26/08/2021RES DGGTH 259/2021NO

2022 10 13 5 1 ALBERTO ROMAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE 133 10 D8D 1.500.000 1.500.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 26/08/2021RES DGGTH 259/2022NO

2022 10 13 5 1 ALBERTO ROMAN GALAVERNA MACIEL PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 26/08/2021RES DGGTH 259/2023NO

2022 10 13 5 1 26000 5.740.297 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUÑEZ PERMANENTE 6.000.000 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/03/2021 RES DGGTH 098/2021NO

2022 10 13 5 1 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUÑEZ PERMANENTE 133 10 D8D 1.000.000 1.000.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/03/2021 RES DGGTH 098/2022NO

2022 10 13 5 1 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUÑEZ PERMANENTE 134 10 D8D 325.000 325.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 25/03/2021 RES DGGTH 098/2022NO

2022 10 13 5 1 26000 VACANTE VACANTE PERMANENTE 111 10 D8D 5.000.000 5.000.000 SUELDO

2022 10 13 5 1 27000 3.491.111 ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE 5.760.000 111 10 F28 4.800.000 4.800.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE 133 10 F28 960.000 960.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ALFREDO RAMON GAUTO ZARATE PERMANENTE 134 10 F28 312.000 312.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 27000 3.956.237 CLAUDIA JAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE 4.800.000 111 10 F28 4.800.000 4.800.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CLAUDIA JAZMIN SOSA BRITEZ PERMANENTE 134 10 F28 312.000 312.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 27000 4.027.769 OSCAR JAVIER LEZCANO ROMAN PERMANENTE 6.344.000 111 10 F28 4.800.000 4.800.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 OSCAR JAVIER LEZCANO ROMAN PERMANENTE 123 10 F28 104.000 104.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 OSCAR JAVIER LEZCANO ROMAN PERMANENTE 133 10 F28 1.440.000 1.440.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 OSCAR JAVIER LEZCANO ROMAN PERMANENTE 134 10 F28 312.000 312.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 04/07/2022RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 27000 4.547.811 LEDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE 5.760.000 111 10 F28 4.800.000 4.800.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/04/2014RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 LEDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE 133 10 F28 960.000 960.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 02/04/2014RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 LEDY DAIANA GODOY INSFRAN PERMANENTE 134 10 F28 312.000 312.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 03/04/2014RES DGGTH 001/2025NO

2022 10 13 5 1 27000 4.973.542 GLORIA ELIZABETH BENITEZ CABALLERO PERMANENTE 4.800.000 111 10 F28 4.800.000 4.800.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 GLORIA ELIZABETH BENITEZ CABALLERO PERMANENTE 134 10 F28 312.000 312.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 28000 3.269.740 SANDRA SOLEDAD LEDESMA GOTSCHALK PERMANENTE 4.500.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 41/19 NO

2022 10 13 5 1 SANDRA SOLEDAD LEDESMA GOTSCHALK PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2012 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 41/21 NO

2022 10 13 5 1 28000 3.705.806 ATILIO RODRIGUEZ ADORNO PERMANENTE 5.850.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022 RES DGGTH 41/22 NO

2022 10 13 5 1 ATILIO RODRIGUEZ ADORNO PERMANENTE 133 10 E32 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION POR GESTION ADM TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022 RES DGGTH 41/23 NO

2022 10 13 5 1 ATILIO RODRIGUEZ ADORNO PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022 RES DGGTH 41/23 NO
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2022 10 13 5 1 28000 3.989.726 ABDON ABEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE 5.850.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022 RES DGGTH 41/23 NO

2022 10 13 5 1 ABDON ABEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE 133 10 E32 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022 RES DGGTH 41/24 NO

2022 10 13 5 1 ABDON ABEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022 RES DGGTH 41/25 NO

2022 10 13 5 1 28000 3.998.689 ROSS MARIE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE 4.500.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGAD0 recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 213/19 NO

2022 10 13 5 1 ROSS MARIE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ABOGAD2 recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 213/21 NO

2022 10 13 5 1 28000 4.604.394 JAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE 5.850.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE 133 10 E32 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 28000 4.604.394 JAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 28000 7.012.971 NAYLA AYLEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE 5.400.000 111 10 E32 4.500.000 4.500.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 157/19 NO

2022 10 13 5 1 NAYLA AYLEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE 133 10 E32 900.000 900.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 157/20 NO

2022 10 13 5 1 NAYLA AYLEN AMARILLA BENEGAS PERMANENTE 134 10 E32 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 157/21 NO

2022 10 13 5 1 29000 1.789.164 SILVIA LILIANA DIAZ TABOADA PERMANENTE 5.040.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 SILVIA LILIANA DIAZ TABOADA PERMANENTE 133 10 E3B 840.000 840.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 SILVIA LILIANA DIAZ TABOADA PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 2.247.299 CAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE 5.040.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 CAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE 133 10 E3B 840.000 840.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 CAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 2.370.370 MILVA ROSA MIÑO GIMENEZ PERMANENTE 4.200.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA S 1 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MILVA ROSA MIÑO GIMENEZ PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA S 1 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 2.902.509 ANDREA BIANCA SOSA CHAPARRO PERMANENTE 4.200.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ANDREA BIANCA SOSA CHAPARRO PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 3.856.304 PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE 5.460.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 14/03/2022RES JEM DGTH 196/2022NO

2022 10 13 5 1 PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE 133 10 E3B 1.260.000 1.260.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 14/03/2022RES JEM DGTH 196/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 3.856.304 PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 14/03/2022RES JEM DGTH 196/2023NO

2022 10 13 5 1 29000 3.893.267 ERNI TEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE 5.460.000 111 10 E3B 4.200.000 4.200.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ERNI TEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE 133 10 E3B 1.260.000 1.260.000 BONIFICAICON POR GESTION ADM TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 29000 3.893.267 ERNI TEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE 134 10 E3B 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 30000 3.206.940 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 4.375.556 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 123 10 E3D 375.556 375.556 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 20/200 NO

2022 10 13 5 1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 20/201 NO

2022 10 13 5 1 30000 3.228.125 CARMEN MARIA LETICIA SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 6.081.111 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 20/201 NO

2022 10 13 5 1 CARMEN MARIA LETICIA SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 123 10 E3D 881.111 881.111 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH 20/202 NO

2022 10 13 5 1 CARMEN MARIA LETICIA SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 133 10 E3D 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 04/02/2022RES JEM DGTH 83/2022NO

2022 10 13 5 1 CARMEN MARIA LETICIA SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/02/2022RES JEM DGTH 83/2023NO

2022 10 13 5 1 30000 3.284.608 DIVA NORA GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE 4.000.000 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 30000 3.284.608 DIVA NORA GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 30000 3.739.146 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 5.962.273 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 INGENIERO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 335/19 NO

2022 10 13 5 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 133 10 E3D 800.000 800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 04/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 232 10 E3D 1.162.273 1.162.273 VIATICOS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 111 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2014 1 INGENIERO recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021 RES DGGTH 335/21 NO

2022 10 13 5 1 30000 4.341.881 MIRIAN CELESTE PATIÑO ESPINOLA PERMANENTE 5.200.000 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MIRIAN CELESTE PATIÑO ESPINOLA PERMANENTE 133 10 E3D 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 MIRIAN CELESTE PATIÑO ESPINOLA PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 30000 4.556.008 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 5.431.111 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 123 10 E3D 231.111 231.111 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 133 10 E3D 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (II) FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 30000 4.952.814 LORENA SOLEDAD SERVIN JARA PERMANENTE 5.200.000 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LORENA SOLEDAD SERVIN JARA PERMANENTE 133 10 E3D 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2010 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 04/01/2022RES DGGTH 001/2018NO

2022 10 13 5 1 LORENA SOLEDAD SERVIN JARA PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2014 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 30000 5.024.863 MARIA PAMELA SILVEIRA AYALA PERMANENTE 4.000.000 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2018 1 PROFESORA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 MARIA PAMELA SILVEIRA AYALA PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2018 1 PROFESORA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 30000 5.295.810 JUDITH MICAELA MARGARITA GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 4.800.000 111 10 E3D 4.000.000 4.000.000 SUELDO TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 JUDITH MICAELA MARGARITA GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 133 10 E3D 800.000 800.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 JUDITH MICAELA MARGARITA GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 134 10 E3D 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(II) FUNCIONARIA N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 32000 570.520 VICTOR ERNESTO RIVAS BENITEZ PERMANENTE 3.700.000 111 10 D5C 3.700.000 3.700.000 SUELDO TT JEM ML PROFESIONAL (II) COMISIONADO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 021/2021NO

2022 10 13 5 1 32000 570.520 VICTOR ERNESTO RIVAS BENITEZ PERMANENTE 134 10 D5C 240.500 240.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TT JEM ML PROFESIONAL (II) COMISIONADO N 2015 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 021/2022NO

2022 10 13 5 1 32000 2.139.832 SHIRLEY DIANA CAÑETE CASTILLO PERMANENTE 4.810.000 111 10 D5C 3.700.000 3.700.000 SUELDO PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 SHIRLEY DIANA CAÑETE CASTILLO PERMANENTE 133 10 D5C 1.110.000 1.110.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 SHIRLEY DIANA CAÑETE CASTILLO PERMANENTE 134 10 D5C 240.500 240.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(II) FUNCIONARIA N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 32000 3.003.691 TERESITA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 4.810.000 111 10 D5C 3.700.000 3.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 TERESITA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 133 10 D5C 1.110.000 1.110.000 BONIFACACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 TERESITA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 134 10 D5C 240.500 240.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2013 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 32000 3.767.317 ROMINA ALEXANDRA NOLDIN BORJA PERMANENTE 3.700.000 111 10 D5C 3.700.000 3.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2016 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 32000 3.767.317 ROMINA ALEXANDRA NOLDIN BORJA PERMANENTE 134 10 D5C 240.500 240.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2016 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 32000 4.652.373 GLORIA ESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE 4.440.000 111 10 D5C 3.700.000 3.700.000 SUELDO PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2016 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 GLORIA ESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE 133 10 D5C 740.000 740.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2016 1 lICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 GLORIA ESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE 134 10 D5C 240.500 240.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (II) FUNCIONARIA N 2016 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 33000 913.020 ARMANDO JAVIER GIMENEZ ZIMMERLIZ PERMANENTE 3.597.917 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 ARMANDO JAVIER GIMENEZ ZIMMERLIZ PERMANENTE 123 10 F2A 297.917 297.917 REMUNERACION EXTRAORDINARIA ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 ARMANDO JAVIER GIMENEZ ZIMMERLIZ PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022RES DGGTH 001/2024NO

2022 10 13 5 1 33000 1.041.372 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE 3.960.000 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO TT JEM CM ASISTENTE TECNICO  ADM COMISIONADO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE 133 10 F2A 660.000 660.000 BONIFACACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO  ADM COMISIONADO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM COMISIONADO N 2012 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 33000 1.187.506 LUIS VISENTE BOGARIN MARECOS PERMANENTE 3.300.000 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO TT JEM ML ASISTENTE TECNICO  ADM COMISIONADO S 1 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LUIS VISENTE BOGARIN MARECOS PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM COMISIONADO S 1 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 33000 3.895.159 LUIS CARLOS REYES ALVARENGA PERMANENTE 4.290.000 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 LUIS CARLOS REYES ALVARENGA PERMANENTE 133 10 F2A 990.000 990.000 BONIFICACION POR GESTION PRESUP. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2019 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 LUIS CARLOS REYES ALVARENGA PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2020 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 33000 4.332.375 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 4.329.417 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 123 10 F2A 369.417 369.417 REMUNERACION EXTRAORDINARIA ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 133 10 F2A 660.000 660.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2018 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2022RES DGGTH 001/2022NO

2022 10 13 5 1 33000 5.288.873 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE 3.960.000 111 10 F2A 3.300.000 3.300.000 SUELDO ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2021NO

2022 10 13 5 1 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE 133 10 F2A 660.000 660.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021RES DGGTH 001/2022

2022 10 13 5 1 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE 134 10 F2A 214.500 214.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO  ADM FUNCIONARIO N 2014 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 001/2023NO

2022 10 13 5 1 34000 6.053.157 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 4.309.861 111 10 G9F 3.100.000 3.100.000 SUELDO AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 282/18 NO

2022 10 13 5 1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 123 10 G9F 279.861 279.861 REMUNERACION EXTRAORDINARIA AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 06/01/2021 RES DGGTH 282/19 NO

2022 10 13 5 1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 133 10 G9F 930.000 930.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 07/01/2021 RES DGGTH 282/20 NO

2022 10 13 5 1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 134 10 G9F 201.500 201.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021 RES DGGTH 282/20 NO

2022 10 13 5 1 35000 1.053.437 CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 3.559.750 111 10 G9G 2.900.000 2.900.000 SUELDO AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/02/2021RES DGGTH 171/2021NO

2022 10 13 5 1 CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 123 10 G9G 659.750 659.750 REMUNERACION EXTRAORDINARIA AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/02/2021RES DGGTH 171/2021NO

2022 10 13 5 1 CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 134 10 G9G 188.500 188.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2021 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/02/2021RES DGGTH 171/2021NO

2022 10 13 5 1 35000 4.792.740 JOSE EMILIO GILL REYES PERMANENTE 3.480.000 111 10 G9G 2.900.000 2.900.000 SUELDO AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES JEM DGTH 179/2021NO
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Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.

Visión: Ser una institución transparente y confiable que actúa para la protección de los intereses públicos, contra el ejercicio 
abusivo del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con la dignidad del cargo.

2022 10 13 5 1 JOSE EMILIO GILL REYES PERMANENTE 133 10 G9G 580.000 580.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES JEM DGTH 179/2023NO

2022 10 13 5 1 JOSE EMILIO GILL REYES PERMANENTE 134 10 G9G 188.500 188.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022RES JEM DGTH 179/2022NO

2022 10 13 5 1 817.774 GERARDO RAMON BOBADILLA FRIZZOLA COMISIONADO 15.250.000 113 10 S1B 4.500.000 4.500.000 GASTOS DE REPRESENTACION TT SDR JEM DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022RES DGGTH Nº  383/2021

2022 10 13 5 1 GERARDO RAMON BOBADILLA FRIZZOLA COMISIONADO 133 10 B15 6.450.000 6.450.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT SDR JEM DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022RES DGGTH Nº  383/2021

2022 10 13 5 1 GERARDO RAMON BOBADILLA FRIZZOLA COMISIONADO 199 10 B15 4.300.000 4.300.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT SDR JEM DIRECTOR GENERAL INTERINO DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022RES DGGTH Nº  383/2021

2022 10 13 5 1 1.045.996 GRACIELA DENIS DE LLANO COMISIONADA 2.817.997 133 10 J26 2.107.643 2.107.643 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT MP JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/02/2022RES DGGTH Nº  383/2022

2022 10 13 5 1 GRACIELA DENIS DE LLANO COMISIONADA 123 10 J26 710.354 710.354 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT MP JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 02/02/2022RES DGGTH Nº  383/2023

2022 10 13 5 1 1.324.410 OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COMISIONADO 19.893.550 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION TT DINATRAN JEMDIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 08/2022SI

2022 10 13 5 1 OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COMISIONADO 133 10 D8H 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT DINATRAN JEMDIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2021 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 08/2022SI

2022 10 13 5 1 OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COMISIONADO 199 10 D8H 10.800.000 10.800.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT DINATRAN JEMDIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/01/2021RES DGGTH 010/2021SI

2022 10 13 5 1 1.497.394 CLOTILDE ALICE AGUAYO DE ALMADA COMISIONADA 19.528.650 113 10 C87 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION TT GDC JEM DIRECTORA DIRECTORA DE GESTION DE TALENTO HUMANO N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/02/2022 RES DGTH 

2022 10 13 5 1 CLOTILDE ALICE AGUAYO DE ALMADA COMISIONADA 133 10 C87 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT GDC JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/02/2022 RES DGTH 

2022 10 13 5 1 CLOTILDE ALICE AGUAYO DE ALMADA COMISIONADA 199 10 C87 10.435.100 10.435.100 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT GDC JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 08/02/2022 RES DGTH 

2022 10 13 5 1 1.950.609 PABLINO DANIEL BARRETO ALFONSO COMISIONADO 13.461.719 113 10 S2B 3.533.500 3.533.500 GASTOS DE REPRESENTACION TT MP JEM DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2022SI

2022 10 13 5 1 PABLINO DANIEL BARRETO ALFONSO COMISIONADO 133 10 J07 5.560.050 5.560.050 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT MP JEM DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2022SI

2022 10 13 5 1 PABLINO DANIEL BARRETO ALFONSO COMISIONADO 199 10 J07 4.368.169 4.368.169 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT MP JEM DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2023SI

2022 10 13 5 1 2.242.911 ARIANNE SOFIA PANE SOSA COMISIONADA 4.674.177 123 10 AD9 1.013.473 1.013.473 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT CSJ JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2022SI

2022 10 13 5 1 ARIANNE SOFIA PANE SOSA COMISIONADA 133 10 AD9 3.660.704 3.660.704 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT CSJ JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2023SI

2022 10 13 5 1 2.246.457 MARIA DORA LEIVA BRIZUENA COMISIONADA 2.790.000 133 10 C25 2.790.000 2.790.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT HCD JEM FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGGTH 02/2022SI

2022 10 13 5 1 2.290.120 MARIA SILVIA DIAZ HEISEKE COMISIONADA 4.441.634 133 10 JD9 3.820.760 3.820.760 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT MJ JEM FUNCIONARIO FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022 RES DGGTH 02/2023SI

2022 10 13 5 1 MARIA SILVIA DIAZ HEISEKE COMISIONADA 123 10 JD9 620.874 620.874 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT MJ JEM FUNCIONARIO FUNCIONARIO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022 RES DGGTH 02/2024SI

2022 10 13 5 1 2.541.309 LETICIA CAMPOS BENDLIN COMISIONADA 4.176.000 133 10 J4A 3.240.000 3.240.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT MJ JEM ENCARGADO DE DESPACHO ENCARGADO DEL DESPACHO DE MIEMBRO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/03/2022 RES DGGTH 02/2022SI

2022 10 13 5 1 LETICIA CAMPOS BENDLIN COMISIONADA 123 10 J4A 936.000 936.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT MJ JEM ENCARGADO DE DESPACHO ENCARGADO DEL DESPACHO DE MIEMBRO N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/03/2022 RES DGGTH 02/2023SI

2022 10 13 5 1 3.003.703 JAVIER ANTONIO MARTINEZ BENITEZ COMISIONADO 2.112.537 133 10 JQ1 1.831.459 1.831.459 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT PJ JEM ENCARGADO DE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE ATENCION CIUDADANA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH 02/2022 SI

2022 10 13 5 1 JAVIER ANTONIO MARTINEZ BENITEZ COMISIONADO 123 10 JQ1 281.078 281.078 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT PJ JEM ENCARGADO DE DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE ATENCION CIUDADANA N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH 02/2023 SI

2022 10 13 5 1 3.265.406 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO 7.037.556 133 10 C27 3.150.000 3.150.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT HCS JEM ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH Nº32/2025SI

2022 10 13 5 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO 123 10 C27 1.987.556 1.987.556 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT HCS JEM ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH Nº32/2026SI

2022 10 13 5 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO 199 10 C27 1.900.000 1.900.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT HCS JEM ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022 RES DGTH Nº32/2026SI

2022 10 13 5 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO 232 10 C27 0 VIATICOS TT HCS JEM ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVAN 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022 RES DGTH Nº32/2027SI

2022 10 13 5 1 3.803.224 ALEJANDRO MANUEL DELVALLE CASOLA COMISIONADO 1.360.922 133 10 JA9 1.360.922 1.360.922 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT MP JEM FUNCIONARIO FUNCIONARIO N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 08/03/2022 RES DGTH Nº32/2022SI

2022 10 13 5 1 3.967.265 GIOVANA MONSERRAT BASUALDO GONZALEZ COMISIONADA 1.950.000 133 10 J66 1.950.000 1.950.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT CSJ JEM ABOGADO DICTAMINANTE ABOGADO DICTAMINANTE N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH Nº32/2025SI

2022 10 13 5 1 GIOVANA MONSERRAT BASUALDO GONZALEZ COMISIONADA 123 10 J66 0 REMUNERACION EXTRAORDINARIA TT CSJ JEM ABOGADO DICTAMINANTE ABOGADO DICTAMINANTE N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 02/01/2022 RES DGTH Nº32/2026SI

2022 10 13 5 1 3.978.582 RODRIGO CACERES BOGADO COMISIONADO 1.770.000 133 10 D84 1.770.000 1.770.000 BONIFICACION POR GESTION ADM. TT DINACOPA JEMFUNCIONARIO FUNCIONARIO N 2022 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH Nº32/2026SI

2022 10 13 5 1 4.199.846 MAURICIO HORVATH PINEDA COMISIONADO 2.068.669 131 10 JN5 2.068.669 2.068.669 SUBSIDIO FAMILIAR TT PJ JEM ABOGADO DICTAMINANTE FUNCIONARIO N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/06/2022 RES DGTH Nº32/2027SI

2022 10 13 5 1 4.922.031 GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISIONADA 16.550.000 113 10 S1B 4.500.000 4.500.000 GASTOS DE REPRESENTACION TT HCS JEM DIRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N 2021 1 ESCRIBANA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 01/01/2022 RES DGTH 383/2021 SI

2022 10 13 5 1 GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISIONADA 133 10 B31 10.750.000 10.750.000 BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR TT HCS JEM DIRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N 2021 1 ESCRIBANA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 18/08/2021RES DGGTH 243/2022SI

2022 10 13 5 1 GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISIONADA 199 10 B31 1.300.000 1.300.000 OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT HCS JEM DIRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N 2021 1 ESCRIBANA PUBLICArecursoshumanos@jem.gov.py 05/01/2021RES DGGTH 004/2021SI

2022 10 13 5 1 2.084.723 NELSON HERNAN DUARTE PANIAGUA COMISIONADO 2.300.000 137 10 P41 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL PRINCIPAL GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 3.550.027 FRANCISCO  LARA ROMERO COMISIONADO 2.300.000 137 10 P48 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL MAYOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 3.588.741 DERLIS SANTIAGO PATINO ORTIZ COMISIONADO 2.300.000 137 10 P48 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL MAYOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.243.047 VICTOR ALFONSO CONTRERA CACERES COMISIONADO 2.500.000 137 10 P52 2.500.000 2.500.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.345.938 MIGUEL ANGEL CANDIA COMISIONADO 2.800.000 137 10 P51 2.800.000 2.800.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.334.402 VICTOR ARIEL ALDERETE PIRIS COMISIONADO 2.300.000 137 10 P60 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL SEGURIDAD GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.453.620 GUSTAVO OLMEDO CUBAS COMISIONADO 2.300.000 137 10 P51 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.511.720 RUTH MARIBEL CUENCA ESPINOZA COMISIONADO 3.300.000 137 10 GEL 3.300.000 3.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM OFICIAL PRIMERO GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.567.580 FELIX ALCIDES PEREIRA FLORENTIN COMISIONADO 2.300.000 137 10 P51 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.614.007 MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ IBANEZ COMISIONADO 2.300.000 137 10 P51 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.664.382 GILBERTO ESQUIVEL BENITEZ COMISIONADO 2.300.000 137 10 P54 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 08/04/2022 RES DGTH 284/2022 NO

2022 10 13 5 1 4.856.479 BASILIO GAONA ROMERO COMISIONADO 2.300.000 137 10 P54 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 15/02/2022 RES DGTH 55/2023 NO

2022 10 13 5 1 5.101.774 ARIEL BRIZUELA ORTIGOZA COMISIONADO 2.300.000 137 10 P54 2.300.000 2.300.000 GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES TT CPN JEM SUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1 POLICIA recursoshumanos@jem.gov.py 27/01/2022 RES DGTH 55/2022 NO

2022 10 13 5 1 903.181 FELIPA NERI VARGAS DE STEGENS CONTRATADO 3.850.000 144 10 XJ4 3.850.000 3.850.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 FELIPA NERI VARGAS DE STEGENS CONTRATADO 144 10 XJ4 250.250 250.250 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 1.457.346 MARIA LUISA FRUTOS MORENO CONTRATADO 2.500.000 144 10 XJ4 2.500.000 2.500.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA LUISA FRUTOS MORENO CONTRATADO 144 10 XJ4 162.500 162.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 3.220.906 MARIA ALBINA SERAFINI DE GOMEZ CONTRATADO 3.500.000 144 10 XJ4 3.500.000 3.500.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA ALBINA SERAFINI DE GOMEZ CONTRATADO 144 10 XJ4 227.500 227.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 3.527.673 EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO 7.281.111 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO 144 10 XJ4 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION JORNAL JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO 144 10 XJ5 881.111 881.111 REMUNERACION EXTRAORDINARIA JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2023NO

2022 10 13 5 1 3.646.725 EMANUEL ACUNA ESPINOLA CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 EMANUEL ACUNA ESPINOLA CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 3.989.351 NATHALIA SOLEDAD CABRERA BENITEZ CONTRATADO 3.000.000 144 10 XJ4 3.000.000 3.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES JEM DGTH 364/2023NO

2022 10 13 5 1 NATHALIA SOLEDAD CABRERA BENITEZ CONTRATADO 144 10 XJ4 178.750 178.750 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES JEM DGTH 364/2024NO

2022 10 13 5 1 4.194.522 SCHEYLA ARACELI ORTIZ PASTORE CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 SCHEYLA ARACELI ORTIZ PASTORE CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.263.284 NIDIA MELISSA MALDONADO FERNANDEZ CONTRATADO 4.000.000 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 NIDIA MELISSA MALDONADO FERNANDEZ CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.304.883 JORGE MARCELO ANAZCO ORTEGA CONTRATADO 5.797.459 144 1O XJ4 3.850.000 3.850.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JORGE MARCELO ANAZCO ORTEGA CONTRATADO 144 10 XJ4 250.250 250.250 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JORGE MARCELO ANAZCO ORTEGA CONTRATADO 144 10 XJ4 1.155.000 1.155.000 BONIFICACION JORNAL JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JORGE MARCELO ANAZCO ORTEGA CONTRATADO 144 10 XJ5 792.459 792.459 VIATICOS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 17/06/2022RES JEM DGTH 364/2023NO

2022 10 13 5 1 4.344.888 SEBASTIAN GABRIEL DUARTE VIOLA CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 SEBASTIAN GABRIEL DUARTE VIOLA CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.616.994 FABIO ARSENIO APODACA STUMPFS CONTRATADO 5.200.000 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 FABIO ARSENIO APODACA STUMPFS CONTRATADO 144 10 XJ4 1.200.000 1.200.000 BONIFICACION JORNAL JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 FABIO ARSENIO APODACA STUMPFS CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.656.006 NICOLAS RENATO DAGOGLIANO GARCIA CONTRATADO 4.000.000 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 NICOLAS RENATO DAGOGLIANO GARCIA CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.657.732 JOSE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO 5.272.222 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES JEM DGTH 364/2023NO

2022 10 13 5 1 JOSE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO 144 10 XJ4 1.200.000 1.200.000 BONIFIACION JORNAL JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES JEM DGTH 364/2024NO

2022 10 13 5 1 JOSE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO 144 10 XJ4 72.222 72.222 REMUNERACION EXTRAORDINARIA JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 03/07/2022RES JEM DGTH 364/2025NO

2022 10 13 5 1 JOSE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES JEM DGTH 364/2024NO

2022 10 13 5 1 4.715.421 MICHELA NICOL GRANCE ROMERO CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 MICHELA NICOL GRANCE ROMERO CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.733.057 YANINA DE LOS ANGELES RUIZ RAMIREZ CONTRATADO 2.750.000 144 10 XJ4 2.750.000 2.750.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO S 4 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 YANINA DE LOS ANGELES RUIZ RAMIREZ CONTRATADO 144 10 XJ4 178.750 178.750 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 4.801.742 ADA ROMINA BAEZ RIQUELME CONTRATADO 3.000.000 144 10 XJ4 3.000.000 3.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 01/07/2022RES JEM DGTH 364/2023NO
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Misión: Juzgar el desempeño de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Públicos por la supuesta 

comisión de delitos o mal desempeño en el ejercicio de sus funciones, con imparcialidad, transparencia y justicia.

Visión: Ser una institución transparente y confiable que actúa para la protección de los intereses públicos, contra el ejercicio 
abusivo del poder oficial, descuido del deber o conducta incompatible con la dignidad del cargo.

2022 10 13 5 1 ADA ROMINA BAEZ RIQUELME CONTRATADO 144 10 XJ4 195.000 195.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 02/07/2022RES JEM DGTH 364/2024NO

2022 10 13 5 1 4.890.572 TAGUIDE PICANERAI ETACORE CONTRATADO 4.200.000 144 10 XJ4 4.200.000 4.200.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 TAGUIDE PICANERAI ETACORE CONTRATADO 144 10 XJ4 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.049.459 JESUS MANUEL PORTILLO LOBOS CONTRATADO 7.324.444 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JESUS MANUEL PORTILLO LOBOS CONTRATADO 144 10 XJ4 2.400.000 2.400.000 BONIFICACION JORNAL JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JESUS MANUEL PORTILLO LOBOS CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 JESUS MANUEL PORTILLO LOBOS CONTRATADO 144 10 XJ5 924.444 924.444 REMUNERACION EXTRAORDINARIA JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.117.238 SANTIAGO DANIEL BALBUENA BENEGAS CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 SANTIAGO DANIEL BALBUENA BENEGAS CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.117.238 CRISTIAN PAULINO RECALDE PINEDA CONTRATADO 3.000.000 144 10 XJ4 3.000.000 3.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 CRISTIAN PAULINO RECALDE PINEDA CONTRATADO 144 10 XJ4 195.000 195.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.266.143 CAMILO TORRES NOGUEZ CONTRATADO 3.000.000 144 10 XJ4 3.000.000 3.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 CAMILO TORRES NOGUEZ CONTRATADO 144 10 XJ4 195.000 195.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.354.520 ENZO JOEL AGUIRRE BELLOTO CONTRATADO 3.955.000 144 1O XJ4 3.500.000 3.500.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 ENZO JOEL AGUIRRE BELLOTO CONTRATADO 144 10 XJ4 455.000 455.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.354.520 ENZO JOEL AGUIRRE BELLOTO CONTRATADO 144 10 XJ4 227.500 227.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.378.768 RICARDO EZEQUIEL GONZALEZ MEDINA CONTRATADO 3.500.000 144 10 XJ4 3.500.000 3.500.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 RICARDO EZEQUIEL GONZALEZ MEDINA CONTRATADO 144 10 XJ5 227.500 227.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.446.258 MATIAS EMANUEL FERNANDEZ IRRAZABAL CONTRATADO 2.300.000 144 10 XJ4 2.300.000 2.300.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 MATIAS EMANUEL FERNANDEZ IRRAZABAL CONTRATADO 144 10 XJ4 149.500 149.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.503.274 LUZ AURORA ELIZABETH GAONA BRITOS CONTRATADO 4.000.000 144 10 XJ4 4.000.000 4.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 LUZ AURORA ELIZABETH GAONA BRITOS CONTRATADO 144 10 XJ4 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.510.072 YANINA NOEMI SANABRIA VILLALBA CONTRATADO 3.000.000 144 10 XJ4 3.000.000 3.000.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 YANINA NOEMI SANABRIA VILLALBA CONTRATADO 144 10 XJ4 195.000 195.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.674.226 DERLIS HERNAN MAIDANA FIGUEREDO CONTRATADO 4.200.000 144 10 XJ4 4.200.000 4.200.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 DERLIS HERNAN MAIDANA FIGUEREDO CONTRATADO 144 10 XJ4 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIO N 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 5.889.922 MARIA FATIMA ADORNO FARINA CONTRATADO 2.500.000 144 10 XJ4 2.500.000 2.500.000 JORNALES JORNAL FUNCIONARIA S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA FATIMA ADORNO FARINA CONTRATADO 144 10 XJ4 162.500 162.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JORNAL FUNCIONARIA S 3 2022 1 ESTUDIANTE recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 364/2022NO

2022 10 13 5 1 1.055.664 BETTINA MARCELA LEGAL BALMACEDA HONORARIO 5.500.000 145 10 XP8 5.500.000 5.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/06/2022RES JEM DGTH 83/2023NO

2022 10 13 5 1 BETTINA MARCELA LEGAL BALMACEDA HONORARIO 145 10 XP8 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADA recursoshumanos@jem.gov.py 01/06/2022RES JEM DGTH 83/2024NO

2022 10 13 5 1 1.096.623 HECTOR FABIAN HERMOSILLA HONORARIO 7.000.000 145 10 XP8 7.000.000 7.000.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ARQUITECTO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 HECTOR FABIAN HERMOSILLA HONORARIO 145 10 XP8 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ARQUITECTO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 1.861.687 HIRAM MARTIN PRIETO BOGGINO HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/06/2022RES JEM DGTH 365/2023NO

2022 10 13 5 1 HIRAM MARTIN PRIETO BOGGINO HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 18/06/2022RES JEM DGTH 365/2024NO

2022 10 13 5 1 1.668.909 ANAHI VERONICA VERA CABRERA HONORARIO 6.695.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 ANAHI VERONICA VERA CABRERA HONORARIO 145 10 XP8 845.000 845.000 REMUNERACION EXTRAORDINARIA HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2023NO

2022 10 13 5 1 ANAHI VERONICA VERA CABRERA HONORARIO 145 10 XP8 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 ANAHI VERONICA VERA CABRERA HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 1.919.295 OSCAR JAIME VERA HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 OSCAR JAIME VERA HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 2.054.447 MARIA JULIA DIAZ ALONSO HONORARIO 5.200.000 145 10 XP8 4.000.000 4.000.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA JULIA DIAZ ALONSO HONORARIO 145 10 XP8 1.200.000 1.200.000 BONIFIACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/06/2022RES JEM DGTH 365/2023NO

2022 10 13 5 1 MARIA JULIA DIAZ ALONSO HONORARIO 145 10 XP8 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 2.470.188 ROBERT MARCIAL GONZALEZ VILLANUEVA HONORARIO 5.500.000 145 10 XP8 5.500.000 5.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/05/2022RES JEM DGTH 103/2025NO

2022 10 13 5 1 ROBERT MARCIAL GONZALEZ VILLANUEVA HONORARIO 145 10 XP8 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 01/05/2022RES JEM DGTH 103/2026NO

2022 10 13 5 1 2.470.932 WLADIMIR GERARDO BAZAN BOBADILLA HONORARIO 4.200.000 145 10 XP8 4.200.000 4.200.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 WLADIMIR GERARDO BAZAN BOBADILLA HONORARIO 145 10 XP8 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 2.501.636 MARIA BELEN GARCETE SALERNO HONORARIO 7.000.000 145 10 XP8 7.000.000 7.000.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA BELEN GARCETE SALERNO HONORARIO 145 10 XP8 455.000 455.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 2.838.289 CARLOS MARIA AMADO GONZALEZ HONORARIO 7.150.000 145 10 XP8 5.500.000 5.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 CARLOS MARIA AMADO GONZALEZ HONORARIO 145 10 XP8 1.650.000 1.650.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 CARLOS MARIA AMADO GONZALEZ HONORARIO 145 10 XP8 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 3.194.633 JAVIER ANIBAL MARTINEZ LEGUIZAMON HONORARIO 5.850.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 JAVIER ANIBAL MARTINEZ LEGUIZAMON HONORARIO 145 10 XP8 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 JAVIER ANIBAL MARTINEZ LEGUIZAMON HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 3.202.239 MARIA PAZ ELIZECHE AYALA HONORARIO 7.150.000 145 10 XP8 5.500.000 5.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIA PAZ ELIZECHE AYALA HONORARIO 145 10 XP8 1.650.000 1.650.000 BONIFICAICON HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/06/2022RES JEM DGTH 365/2023NO

2022 10 13 5 1 3.202.240 MARIA PAZ ELIZECHE AYALA HONORARIO 145 10 XP8 357.500 357.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 3.658.026 ADRIANA GERARDA CENTURION HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 3.973.566 JUAN JOSE MOISES AZUAGA BRITEZ HONORARIO 4.727.500 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 3.973.566 JUAN JOSE MOISES AZUAGA BRITEZ HONORARIO 145 10 XP8 227.500 227.500 REMUNERACION EXTRAORDINARIA HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 JUAN JOSE MOISES AZUAGA BRITEZ HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 4.167.410 CINTHIA ESTHER MORAN REYES HONORARIO 5.850.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 CINTHIA ESTHER MORAN REYES HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 CINTHIA ESTHER MORAN REYES HONORARIO 145 10 XP8 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 4.183.485 FIAMA CHANTAL DAVALOS CORONEL HONORARIO 4.200.000 145 10 XP8 4.200.000 4.200.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 FIAMA CHANTAL DAVALOS CORONEL HONORARIO 145 10 XP8 273.000 273.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 4.317.774 ROSA MARIA AQUINO LEON HONORARIO 5.850.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 ROSA MARIA AQUINO LEON HONORARIO 145 10 XP8 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADA recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 ROSA MARIA AQUINO LEON HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 4.770.538 EDUARDO ENRIQUE RUIZ DIAZ VEGA HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 EDUARDO ENRIQUE RUIZ DIAZ VEGA HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 4.905.413 CARLOS ERWIN RAMON BOSCHERT ALMEIDA HONORARIO 5.850.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 CARLOS ERWIN RAMON BOSCHERT ALMEIDA HONORARIO 145 10 XP8 1.350.000 1.350.000 BONIFICACION HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 17/06/2022RES JEM DGTH 365/2023NO

2022 10 13 5 1 CARLOS ERWIN RAMON BOSCHERT ALMEIDA HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 5.241.876 LIA LIZ LEON OVIEDO HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 LIA LIZ LEON OVIEDO HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 LICENCIADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 5.242.483 TANIA ELIZABETH VERA FIGUEREDO HONORARIO 4.500.000 145 10 XP8 4.500.000 4.500.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 TANIA ELIZABETH VERA FIGUEREDO HONORARIO 145 10 XP8 292.500 292.500 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 5.334.298 MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 4.866.667 145 10 XP8 4.000.000 4.000.000 HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 145 10 XP8 866.667 866.667 REMUNERACION EXTRAORDINARIA HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO

2022 10 13 5 1 MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 145 10 XP8 260.000 260.000 APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS HONORARIO PROFESIONAL N 2023 ABOGADO recursoshumanos@jem.gov.py 16/06/2022RES JEM DGTH 365/2022NO
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