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2022 | 10| 15 | 5 | 1| 1000 | 60995 |HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE | 20400000 | 111 | 10 | B9 | 17000000 | 17.000.000 |sUELDO DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 199 1[AB0GADD s0/202] 5,
2022 10| 13| 5 | 1| 1000 HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE 133 10 B13 3400000 | 3.400.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 1996 1] ABOGADO. 50202 g/
02| 10| 55| 5 | 1 HUGO HERNAN ORTIZ CUBA PERMANENTE 13 | 10 | e 1105000 | 1105000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL FUNCIONARIO N 199 1[AB0GADO s0/202] 5,
2022 10| 13 | 5 | 1| 1000 | 1047563 oF PERMANENTE | 26693550 | 111 | 10 | 19 | 17000000 | 17000000 [suetoo DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1] Ucenciaoo 25/01/2022 fEs DGGTH 50/202 5/
02| 10| 13 5 | 1 'ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA | PERMANENTE 113, 10 [ 3533500 | 3.533.500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1| LICENCIADO. 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202] g/
02| 0| B s |1 oF PERMANENTE 133 | 10 | 515 | 616005 | 6160050 |GONFICACION POR RESP.EN EL NIVELSUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1] Ucenciaoo 25/01/2022 REs DGGTH 50/202 5/
202 10 13| 5 | 1 ANDREA CATALINA DE LOS RIOS DELLAVEDOVA | PERMANENTE 134 10 619 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE DIRECCION FINANCIERA N 1993 1] LCENCIADO. 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202] g/
2022 10| 13 | 5 | 1| 1000 | tazsaso|ws MORINIGO GANCHI PERMANENTE | 27950000 | 111 | 10 | 19 | 17000000 | 17000000 [suetoo DRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1]ABOGAOO 17/02/2022 5 DG6TH 111/202] 51
202 10| 13 5 | 1 s, MORINIGO GANCHI PERMANENTE 113, 10 619 4500000 | 4.500.000 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1[AB0GADO 1 1117200
2022 | 0| 13| 5 | 1 wis MORINIGO GANCHI PERMANENTE 133 | 10 | 815 | 6450000 | 6450000 |6ONFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1]ABOGAOO 17/02/2022 5 DGGTH 111/202] 51
202 10| 13 5 | 1 s, MORINIGO GANCHI PERMANENTE 134 10 619 1397500 | 1397.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR GRAL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO N 2021 1[AB0GADO 1 1117200
2022 10| 13 | 5 | 1| 1000 | 2257155 | A BERVERLIN LEZGANO JARA PERMANENTE | 26693550 | 11 | 10 | 819 | 17000000 | 17000000 |suetoo DRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO v 2021 1] ABOGAOA 25/01/: s0/202]
202 10| 13 5 | 1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 113, 10 528 3.533.500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO N 2021 1[ABOGADA 2501/ 50/202] 5
2022 | 0| 13| 5 | 1 ANIY BERVERLYN LE2CANG JARA. PERMANENTE 133 | 10 | 515 | 616005 | 6160050 |BONFICACION POR RESP.EN EL NIVELSUPERIOR DRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO v 201 1| AB0GADA 25/01/: s0/202] 5
02| 0] 13 5 | 1 AMY BERVERLYN LEZCANO JARA PERMANENTE 134 10 619 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION JURIDICO N 201 1| ABOGADA 2501/ 50/202] 5
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 1000 | 2885508 | MARIA GABRIELA TRUN ELIZECHE PERMANENTE | 27950000 | 111 | 10 | 19 | 17000000 | 17000000 [suetoo DRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1] ABOGAOA s0/202] 5
022 0| 53] 5 | 1 MARIA GABRIELA RN ELIZECHE PERMANENTE 13 | 10 | 18| 4500000 | 4500000 |GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 0| 13| 5 | 1 MARIA GABRIELA TRUN ELIZECHE PERMANENTE 133 | 10 | 515 | 6450000 | 6450000 |6ONFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1] ABOGAOA s0/202]
022 0| 53] 5 | 1 MARIA GABRIELA RN ELIZECHE PERMANENTE 3 | 10 | e 1397500 | 1397.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS DIRECTOR GRAL SECRETARIA GENERAL N 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 1000 | 3320801 | MARIADE LA CRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE | 22.100.000 111 10 B13 17.000000 | 17.000.000 |SUELDO DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES. N 2009 1| ABOGADA 50202 g/
02| 10| 13 5 | 1 'MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE 133 10 619 5100000 | 5.100.000_| BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES N 2009 1| ABOGADA 50/202] 5/
202 10| 13| 5 | 1 MARIA DE LA CRUZ ZACARIAS MUROZ PERMANENTE 134 10 B13 1105000 | 1.105.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL ENCARGADO DEL DPTO DE FISCALES ACUSADORES. N 2009 1| ABOGADA 50202 g/
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 1000 | 3331703 [sARAJAZMIN LEON CRISCIONT PERMANENTE | 26693550 | 111 | 10 | B19 | 17000000 | 17.000.000 |sUELDO DIRECTOR GRAL ARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y [ 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 | 10| 13| 5 | 1 SARA JAZMIN LEON cRISCIoN! PERMANENTE T3 | 10 | b15 | 3533500 | 3533500 |GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y N 2009 1| aBoGa0A 507202y
2022 10| 13| 5 | 1 SARA JAZMIN LEON CRISCIONT PERMANENTE 133 | 10 | 619 | 6160050 | 6160050 |BONIFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL RGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y [ 2009 1[ABOGADA s0/202]5)
2022 0| 13| 5 | 1 SARAIAZMIN LEON cRiScioN! PERMANENTE e | 10| e T105000 | 1105000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S DIRECTOR GRAL ENCARGADA DEL DPTO DE ASUNTOS PENALES Y N 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 1000 | 3551598 |NATHALANOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE | 26693550 | 111 | 10 | B9 | 17000000 | 17.000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION| N 2009 1[ABOGADA s0/202]5)
2022 0| 13| 5 | 1 NATHALIA NOEMI QUINTANARUZ DIAZ PERMANENTE T3 | 10 | s | 3533500 | 3533500 |GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TE Ton Y 1oN[ N 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 10| 13| 5 | 1 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 133 | 10 | 619 | 6160050 | 6160050 |BONIFICACION POR RESP.EN ELNIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION| N 2009 1[ABOGADA so/202] 5,
2| 0| 5] s |1 NATHALIA NOEMI QUINTANA RUIZ DIAZ PERMANENTE 32 | 0 | e 1334678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S DIRECTOR GRAL DIRECTORA DE LA DIRECCION DE TE Ton Y 1oN[ N 2009 1[AB0GADA s0/202] 5,
2022 10| 13 | 5 | 1| 1000 | 3593771 [AMAMBAY FERREIRA LUGO PERMANENTE | 27950000 | 111 | 10 | 619 | 17000000 | 17000000 |sUELDO DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES N 2022 1[ABOGADA 382/20
22| 0| 5| 5 |1 AAVBAY FERREIRA LUGO PERVANENTE 5 | 10 | 519 | 4500000 | 4500000 |GASTOS OF REPRESENTACON DIRECTOR GENERAL INTERING | DIRECTORA GENERAL D ASUNTOS LEGALES I N 2022 [ Asochon 2371272021 g5 oG6TH 382202 5
02| 0] 5] s |1 AABAY FERRERA LUGO PERMANENTE 135 | 10 | 515 | 6450000 | 6450000 [SONFICKCION POR RESP_EN ELNVEL SUPERIOR DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTORA GENERAL DE ASUNTOS LEGALES I v 202 1 [ABocAon 3/12/2001 s DGGTH 382720
2022 10 | 13 | 5 | 1| 1000 | 3733264 [cesaaLus UINTANA FALCON PERMANENTE | 24523889 | 111 | 10 | 613 | 17000000 | 17.000000 |SUELDO DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE N 2003 1[AB0GADO s0/202] 5,
2022 0| 13| 5 | 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE 125 | 10 | b9 | 33763m9 | 2s23se DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE N 2003 1[AB0GADO 25/01/: s0/202] 5,
2022 0| 13| 5 | 1 CesAR LUS UINTANA FALCON PERMANENTE 133 | 10 | 515 | 5100000 | 5100000 |BONFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE N 2003 1[AB0GADO s0/202] 5,
2022 10| 13| 5 | 1 CESAR LUIS QUINTANA FALCON PERMANENTE Be | 10 | e 133678 | 1334678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR GRAL SECRETARIO JURIDICO DE LA DIRECCION GENERAL DE N 2003 1[AB0GADO 25/01/: s0/202] 5,
2022 10| 13 | 5 | 1| 1500 | 25209 AVIA LoPEZ PERVANENTE | 13000000 | 111 | 10 | A& | 13000000 | 13000000 |suEtoo aseson AsEsoR v 2022 1[AB0GADO s0/202] 5,
2022 10 | 13 | 5 | 1| 1500 | 3.550.787 |MAGLIO ISAIAS VILLALBA LEZCANO PERMANENTE | _13.000.000 111 10 67 13.000000 | 13000000 |SUELDO “ASESOR ASESOR N 2022 1[ABOGADO 25/01/2022 [RES DGGTH 50/202] 51
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 1500 | 3572210 | CARLOS RODRIGO SCAPPINI CACERES PERVANENTE | 13000000 | 111 | 10 | A& | 13000000 | 13000000 [suEtoo aseson AsesoR v 2022 1[AB0GADO s0/202] 5,
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 2000 | 77978 |LUSENRIQUE PENAYO PERMANENTE | _15.000.000 11 10 629 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR COMISIONADO. N 2014 1[ABOGADO 01/01/2022 | RES DGTH 5072022 gy
2| 0| 5] s |1 PENAYO PERMANENTE e | 10 | om 546000 | 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 DIRECTOR o N 2014 1[AB0GADO 50/2022] o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | 1630325 | cesaR emiLio DIESEL MARIV PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | B2 | 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR DIRECTOR DE LA UNIDAD OPERATIVA DE CONTRATACION N 2022 1[AB0GADO y
2022 0| 13| 5 | 1 CEsAR EMILO DIESEL MARIN PERMANENTE T3 | 10 | s | 3533500 | 3533500 |GASTOS DE REPRESENTACION DRECTOR DIRECTOR DE LA DE CONTRATACION N 2022 1[AB0GADO
2022 10| 13| 5 | 1 CESAR EMILIO DIESEL MARIV PERMANENTE 133 | 10 | 629 | 5560050 | 5560050 |BONIFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DE CONTRATACION N 2022 1 aB06AD0
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | 1932534 |GAeRiEL wiDIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE | 19500000 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |suetoo DRECTOR COMISIONADD v 2014 1[a806A00 19572 o
2022 0| 13| 5 | 1 GABRIEL WLADIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE 133 | 10 | B2 | 4500000 | 4500000 |GONIFICACION POR GESTION ADM. DRECTOR COMISIONADO v 2014 1[aB06A00 19572 o
2022 0| 5] 5 |1 GABRIEL WLADIMIRO SCHETINA CHAPARRO PERMANENTE B3| 10 | o8 455000 | 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS DRECTOR COMISIONADD v 2014 1[a806A00 19572 no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2392406 |PAOLO RAMON GIOVANNI _|RIQUELWE TROCHE PERVANENTE | 19500000 | 111 | 10 | 29 | 15000000 | 15000000 [suetoo DRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO v 2007 1[cenciaoo 957202 o
02| 10 13| 5 | 1 PAOLO RAMON GIOVANNI__| RIQUELME TROCHE PERMANENTE 133 10 629 4500000 | 4.500.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1| Licenciabo 95/202| o
2| 0| 5] s |1 PAOLO RAMON GIOVANNI | RIQUELWE TROCHE PERMANENTE 132 | 10 | e 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS DIRECTOR DIRECTOR DE PRESUPUESTO N 2007 1[ucenciaoo 95/202 o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 2000 | 2.496359 | RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE | _19.500.000 111 10 629 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL N 2011 1[ABOGADO 5072025
2| 0| 5] s |1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 133 | 10 | 525 | 4500000 | 4500000 |BONFICACION POR GESTION ADML. DRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL v 2011 1[AB0GADD s0/202] 5,
202 10| 13 5 |1 RODRIGO LEGAL GOMEZ PERMANENTE 134 10 629 975,000 975000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR ENCARGADO DL DPTO DE ASESORIA LEGAL N 2011 1[B0GAD0 502025
2022 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | 2538912 [iuANviceNTE FERNANDEZ COLVAN PERVANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sueioo DRECTOR DIRECTOR DE LA DIRE v 2022 1[As0GADD T 03/202]5)
202 10| 13 5 |1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 113 10 829 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION N 202 1[B0GAD0 17/01/: 092025
2| 0| 5] s |1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLVAN PERMANENTE 133 | 10 | 525 | 5500050 | 5560050 |BONFICACION POR RESP.EN EL NIVELSUPERIOR DRECTOR DIRECTOR DE LA DIRE v 2022 1[As0GADD T 03/202]5)
202 10| 13 5 |1 JUAN VICENTE FERNANDEZ COLMAN PERMANENTE 134 10 629 1204678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION N 202 1[B0GAD0 17/01/: 092025
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 2005 | 2691673 | anceLoavio EZA SALDVAR PERVANENTE | 19500000 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 |sueioo DRECTOR (CloNARIO N 2012 AB0GADO 1527202
2022 10| 13 | 5 | 1] 2005 ANGELDAVID MEZA SALDIVAR PERMANENTE 133 | 10 | 629 | 4500000 | 4500000 |GONIFICACION POR GESTION ADM. DRECTOR FUNCIONARIO [ 2013 AB0GADO 15272025
2| 0| 5] s |1 ANGEL DAVID EZA SALOVAR PERMANENTE e | 10 | e 200678 | 1204678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S DIRECTOR (A80GADO e N 2015 AB0GADO 1527202
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 2000 | 2866272 |ANAKAREN ARZAAVILA PERMANENTE | 21720833 | 111 | 10 | B2 | 15000000 | 15000000 |SUELDO DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1[ABOGADA | recursoshumancs @jem.gov.py | _05/01/2021 [R€S DGGTH 50/202] 5/
2| 0| 5] s |1 ANAKAREN ARZA AVILA PERMANENTE 15 | 10 | e | 22083 | 222083 |remuneracion DRECTOR (A80GADO v 2012 1[ABoGADA 05/01/2021 [Re5 DGGTH 50/202
2022 0| 13| 5 | 1 ANA KAREN ARZAAVILA PERMANENTE 133 | 10 | 629 | 4500000 | 4500000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. DIRECTOR ABOGADO DICTAMINANTE N 2012 1[ABOGADA | recursoshumancs@jem govpy | 05/01/2021 [R€S DGGTH 50/202] 5/
2| 0| 5] s |1 ANAKAREN ARZA AVILA PERMANENTE e | 10 | e 575000 | 975,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 DIRECTOR (A80GADO e N 2012 1[ABoGADA 05/01/2021 [Re5 DGGTH 50/202
2022 10| 13 | 5 | 1| o000 | 394683 PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELD0 DRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO v 2022 LICENCIADO 0/20]
2022 | 10 13 5 1 ML N PERMANENTE 113 10 829 3.533.500 3.533.500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2022 LICENCIADO. 0/202|
202 0| 1] s |1 PERMANENTE 133 | 10 | 529 | 5560050 | 5560050 |BONFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR DRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO v 2023 LICENCIADD 0/20]
022 10| 53] 5 | 1 MILCIAES ARISTIOES FARIA FLORENTIN PERMANENTE 13 | 10 | 62 975000 | 975000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO N 2021 LICENCIADD 0/201
2022 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | 5159990 |HuMBERTO PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | 829 | 15000000 | 15000000 [sUELoo DRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL v 2022 ABOGADO 23025
02| 10| 13| 5 | 1 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 113 10 829 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2022 'ABOGADO 04/04/2022 | RES DGGTH 234/2(| 5
202 10 13| 5 | 1 HUMBERTO PERMANENTE 133 10 529 5560050 | 5560.050 POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2022 ‘ABOGADO. 234/2 g
02| 10| 13| 5 | 1 HUMBERTO LEGUIZAMON MARTINEZ PERMANENTE 134 10 829 1200678 | 1.204.678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS DIRECTOR DIRECTOR DE LA DIRECCION DE GESTION DE PERSONAL N 2023 'ABOGADO 04/04/2022 | RES DGGTH 234/2(| 5
2022 10| 13 | 5 | 1| 2000 | 3572701 [LAURAWARIATERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE | 24093550 | 111 | 10 | B2 | 15000000 | 15000000 |SUELDO PROFESIONAL() DIRECTORA DE LA DIRECCION EIECUTIVA N 2021 1] aBoGADA
2022 | 10 13 5 1 \URA MARIA TERESA- BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 113 10 S28 3.533.500 3.533.500 | GASTOS DE REPRESENTACION PROFESIONAL(1) DIRECTORA DE LA DIRECCION EJECUTIVA| N 2021 1| ABOGADA
202 0| 1] s |1 LAURA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 133 | 10 | 525 | 5560050 | 5560050 |BONFICACION POR RESP.EN EL NIVEL SUPERIOR PROFESIONAL() DIRECTORA DE LA DIRECCION EIECUTIVA N 2021 1] aBoGADA
2022 | 10 13 5 1 \URA MARIA TERESA BRITEZ DE SERVIN PERMANENTE 134 10 829 1.204.678 1.204.678 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(1) DIRECTORA DE LA DIRECCION EJECUTIVA| N 2021 1| ABOGADA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 2000 | 3.748.069 |CESAR RAMON ‘GARCETE MENDOZA PERMANENTE | 19.500.000 111 10 529 15000000 | 15.000000 |SUELDO PROFESIONAL (I ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1[ABOGADO. 153/202 o
02| 10| 13| 5 | 1 CESAR RAMON. SARCETE MENDOZA PERMANENTE 133 10 629 4500000 | 4.500.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1[AB0GADO 153/202{ no
2022 | 10 13 5 1 CESAR RAMON GARCETE MENDOZA PERMANENTE 134 10 B29 975.000 975.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE UJIERES DE LA SECRETARIA JURIDICA N 2012 1| ABOGADO 153/202 no.
2022 | 10 13 5 1 4.342.703 [ JUAN PATRICIO VALLEJOS RIART PERMANENTE 24.093.550 111 10 829 15.000.000 15.000.000 | SUELDO DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1| ABOGADO 15/08/2021 [{ES DGGTH 253/202) g
2022 | 10 13 5 1 JUAN PATRICIO VALLEJOS RIART PERMANENTE 113 10 28 3.533.500 3.533.500 | GASTOS DE REPRESENTACION DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1|ABOGADO. 15/08/2021 [ ES DGGTH 253/202) 5
202 10| 13| 5 | 1 JUAN PATRICIO VALLEIOS RIART PERMANENTE 133 10 829 5.560.050 | 5.560.050 | BONIFICACION POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE DIRECCION DE GESTION INTERNA N 2021 1| ABOGADO. 15/08/2021 |i£s DGGTH 253/207] ¢
02| 0| 53] s | 1] 00 VACANTE VACANTE PERMANENTE 11 | 10 | b2 | 15000000 | 15000000 |sUE00
2022 | 10 13 5 1 2001 867.902 | CRISTINA BEATRIZ ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 15.000.000 111 10 c8a 12.000.000 12.000.000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2007 1|ABOGADA
202 0| 5] s |1 CRISTINA BEATRZ [ARMOA DE MENDEZ PERMANENTE 133 | 10 | ce4 | 3000000 | 3000000 |GONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2007 1| aB0GADA
02| 10| 55| 5 | 1 CRISTINA BEATRIZ [ARMOR DE MENDEZ PERMANENTE 3 | 10 | o 780000 | 780000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2007 1[AB0GADA
2022 10| 13 | 5 | 1| 2001 | 1720403 |0 FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE | 15000000 | 111 | 10 | csa | 12000000 | 12000000 [suetoo PROFESIONAL ) AB0GADO T N 1994 1] ABOGAOO
02| 10| 55| 5 | 1 ) FERNANDEZ GUTIERREZ PERMANENTE 133 | 10 | 84 | 3000000 | 3000000 | GONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () [ABOGADO DICTAMINANTE N 1990 1[AB0GADO
2022 | 10 13 5 1 Juuio FERNANDEZ GUTIERREZ PPERMANENTE 134 10 84 780.000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) ABOGADO e N 1994 1| ABOGADO
2022 | 10 13 5 1 2001 | 2366.485 | MIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PERMANENTE 15.600.000 111 10 c8a 12.000.000 12.000.000 |SUELDO PROFESIONAL(1) ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NINEZ Y N 2019 1|ABOGADO.
2022 | 10 13 5 1 MIGUEL ANGEL GUARIE FLORENTIN PPERMANENTE 134 10 84 780.000 780.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL(1) ENCARGADO DEL DPTO DE ASUNTOS CIVILES, LABAORALES, NIREZ Y IALE| N 2019 1| ABOGADO
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2022 | 0| 13| 5 | 1| o000 | 1earase | AMIREZ SAANIEGO PERVANENTE | 10520000 | 111 | 10 | sk | 9100000 | 5100000 |sUELDO PROFESIONAL() ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACION v 2020 1[ABOGADA
02| 0| B s |1 PETRONA BEATRIZ RAMIREZ SAMANIEGO PERMANENTE 133 | 10 | B | 1520000 | 1820000 |BONFICACION POR GESTION ADM. DPTO DE PRENSAY [ 200 1[AB0GADA
2| 0| 5] s |1 E AMIREZ SAVANIEGO PERMANENTE | w0 | o 591500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL() ENCARGADA DEL DPTO DE PRENSA Y COMUNICACION 200 1[AB0GROA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 9000 | 2607675 |DAVHANAARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE | 11830000 | 111 | 10 | G | 9100000 | 9100000 |sUEto0 PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DF CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION N 200 1| estunianTe 1657202 o
20| 10| 5| 5 |1 DAYHANAARILA BENTEZ AQUINO PERMANENTE 133 | 10 | s | 2730000 | 2730000 |GONFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE GESTION DE LA DIRECCION N 2010 1 [esrubianTe 1697207 o
02| 0| B s |1 DAYHANAARILA BENITEZ AQUINO PERMANENTE e | w0 | o 591500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO. DE Y 1ERA Y DE GESTION DEL 200 1| estuianTe 169202 o
2022 10| 13 | 5 | 1| oooo | 3387207 PERMANENTE o | w0 | o o 0 [suewo PROFESIONAL () (CONARID v 2010 1 [esrubianTe
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3501412 | INTHIAJORGELNA OVIEDO ROLON PERVANENTE | 10520000 | 111 | 10 | K | 9100000 | 9100000 [suEioo PROFESIONAL() FUNCIONARIA [ 2012 1| estuianTe
20| 10| 5| 5 |1 CINTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE 133 | 10 | s | 1620000 | 1820000 |GONFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL() FUNCIONARIA v 2012 1 [esrubianTe
02| 0| B s |1 CINTHIA JORGELINA OVIEDO ROLON PERMANENTE e | w0 | o 591500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL() FUNCIONARIA [ 2012 1| esTuianTe
202 | 10 | 135 | 5 | 1| sooo | araaar 0 OVIEDO DIAZ PERVANENTE | 10520000 | 111 | 10 | sk | 9100000 | 5100000 |sueioo PROFESIONAL() FUNCIONARIA v 2022 1 [esrubianTe 57772970
02| 0] 13| 5 | 1 [t 10 OVIEDO DIAZ PERMANENTE 133 10 oK 1520000 | 1820000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(] FUNCIONARIA N 2022 1| ESTUDIANTE 377/20 no
2| 0| 5] s |1 0 OVIEDO DIAZ PERMANENTE e | 10 | o 591500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL() FUNCIONARIA v 2022 1 [esrubianTe 3777207 o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3807597 |ABLO WAL SERVIN MARIV PERVANENTE | 900000 | 111 | 10 | K | 9100000 | 9100000 [suEioo PROFESIONAL () FUNCIONARID [ 2012 1[AB0GADO
2022 | 10 13 5 1 PABLO ISMAEL PERMANENTE 134 10 C8K. 591.500 591.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) N 2012 1| ESTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 9000 | 3983661 |[MARALLANA RIVAROLA SENA PERVANENTE | 10520000 | 11 | 10 | K | 9100000 | 9100000 [suEtoo PROFESIONAL () FUNCIONARIA [ 2014 1[AB0GADA
20| 10| 5| 5 |1 MARIA LIUANA RIVAROLA SENA PERMANENTE 133 | 10 | s | 1820000 | 1820000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2014 1[ABOGADA
202 0| 15| 5 |1 MARIA LIIANA RIVAROLA SENA PERMANENTE e | w0 | o SOL500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 201 1] aB0GADA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| o000 | 6152115 |THeLMAESTERANA CACERES RAMIREZ PERVANENTE | 11830000 | 111 | 10 | sk | 9100000 | 5100000 |sueioo PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2012 1[As0GADD 05/01/2022  Res. DGGTH 27/19] o
2| 0| B 5 |1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE 133 | 10 | B | 2730000 | 2730000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 1[ABOGADO | recursoshumancs @jem govpy | 05/01/2022  RES. DGGTH 27/20] o
20| 0| 5| 5 |1 THELMA ESTEFANIA CACERES RAMIREZ PERMANENTE B | w0 | o 591500 | 591500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2012 1[AB0GADD 05/01/2022  Res. DGGTH 27/20] o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 10000 | 2.028.785 | MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE | 11420000 111 10 caL 8500000 | 8:800.000 | SUELDO PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2012 1] conTADORA 01/07/2022  RES. DGGTH 27/20] o
02 10| 13| 5 | 1 MARIA DEL CARMEN MACHUCA NUNEZ PERMANENTE 133 10 csL 2.640.000 | 2.640.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL(]) FUNCIONARIA N 2012 1| contapora 02/07/2022 | RES. DGGTH 27/21 no.
02| 10 13| 5 | 1 MIARIA DEL CARMEN MACHUCA NUREZ PERMANENTE 132 10 caL 591500 591,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS PROFESIONAL() FUNCIONARIA N 2012 1] conTADORA 03/07/2022  RES. DGGTH 27/22 o
2022 | 10 13 5 1 10000 | 3.530.525 | GUSTAVO HERNAN IBARRA PAREDES PERMANENTE 8.800.000 111 10 8L 8.800.000 8.800.000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2012 1| LICENCIADO
02| 0| B s |1 GUSTAVO HERNAN TBARRA PAREDES PERMANENTE Ba | 0 | 572000 | 572000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 75 PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2012 1| Ucenciaoo
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 10000 | 3975:660 | oULCE MARA FRANCO FLORENTIN PERVANENTE | 11440000 | 111 | 10 | cal | 8800000 | 8800000 |suetoo PROFESIONAL () FUNCIONARIA [ 2019 1] a06A00 1577207 o
2022 | 10 13 5 1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 133 10 8L 2.640.000 2.640.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2019 1|ABOGADO. 157/202| yo
02| 10 13 ] 5 |1 DULCE MARIA FRANCO FLORENTIN PERMANENTE 134 10 st 572,000 572.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2019 1]ABOGADO 157/20] no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 984237 | CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE | 10080000 111 10 v 8400000 | 8.400.000 | SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2012 1[ABOGADO 170/202] no
02 10| 13| 5 | 1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 133 10 M 1.680.000 | 1.680.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (I} ICIONARIO N 2012 1|aB0GADO 170/20] o
02| 10 13| 5 | 1 CESAR NICOLAS RIVAROLA ALVARENGA PERMANENTE 132 10 cam 546.000 546.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) ICIONARIO N 2012 1[ABOGADO 170/202] no
2022 | 10 13 5 1 11000 | 1.059.224 | MIRTA ELIZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE 10.080.000 111 10 C8M 8.400.000 8.400.000 [SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1|ABOGADA
202 0| 1B | s |1 MIRTA ELZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE 133 | 10 | oM | 1680000 | 1680000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2013 1] aB0GADA
2| 0| 5] s |1 MIRTA ELZABETH LOPEZ ARGIMON PERMANENTE e | 10 | om 545000 | 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2013 1] aB0GROA ¥
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 1856758 |ALcioEs 0avD GONZALEZ MENDOZA PERVANENTE | 10080000 | 111 | 10 | CaM | 8400000 | 400000 [suEio0 PROFESIONAL () FUNCIONARIO [ 2007 1a806A00
2| 0| 5] s |1 ALGIOES DAVID GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE e | 10 | om 545000 | 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () FUNCIONARID v 2007 1] AB0GADO.
22| 10| 5| s |1 ALGOES DAVID GONZALEZ MENDOZA PERMANENTE 133 | 10 | eM | 1680000 | 1680000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIO v 2007 1 aB06A00
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3396604 |CARLOSRODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERVANENTE | 8400000 | 111 | 10 | M | 8400000 | 8400000 |suetoo PROFESIONAL 1) FUNCIONARIO v 2007 1| estupiante 05/01/2022
2022 0| 1] 5 |1 CARLOS RODOLFO RODRIGUEZ MONZON PERMANENTE e | 10 | o 546000 | 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () FUNCIONARIO v 2007 1| estupiante 05/01/2022
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 11000 | 3406382 | VERONICA AGUSTINA RUFFINELL MOLINAS PERVANENTE | 10520000 | 111 | 10 | M | 8400000 | 8400000 |suetoo PROFESONAL() FUNCIONARIA v 2014 1| cenciaon 01/10/2014 RES DGGTH 09721 o
2022 0| 1] 5 |1 VERONICA AGUSTINA RUFFINELL MOLINAS PERMANENTE 133 | 10 | csm | 2520000 | 2520000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL() FUNCIONARIA v 2014 1| icenciaon 02/10/2014 RES DGGTH 09/22 o
2022 0| 1] 5 [ 1 VERONICA AGUSTINA RUFFINELL MOLINAS PERMANENTE e | 10 | o 546000 | 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL() FUNCIONARIA v 2014 1| cenciaon 03/10/2014 RES DGGTH 09/23 o
2022 | 10 13 5 1 11000 | 3.410.090 PERMANENTE 10.920.000 111 10 @M 8.400.000 8.400.000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2012 1| ESTUDIANTE
2022 0| 1] s |1 LAURAVIVIANA BOGARIN 80GADO PERMANENTE 133 | 10 | csv | 2520000 | 2520000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () FUNCIONARIA v 2012 1| estupiante
2022 | 10 13 5 1 PERMANENTE 134 10 @M 546.000 546.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2012 1| ESTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 3430733 |JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE | 10920.000 111 10 M 5400000 | 8400.000 |SUELDO TECNICO (1) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1[ABOGADO. 164/20) o
02| 10| 13| 5 | 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 133 10 089 2520000 | 2.520.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (1) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO NTE DE LA UOC N 2012 1[AB0GADO 164/202] no
202 10 13| 5 | 1 JEAN PIERRE CASANOVA APONTE PERMANENTE 130 10 089 546.000 546.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. TECNICO (1) ENCARGADO DEL DPTO DE EVALUACION Y PROCESO DEPENDIENTE DE LA UOC N 2012 1[ABOGADO. 164/20) o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 3.746.429 | NOELIABEATRIZ VIVEROS PINTOS. PERMANENTE | 10920000 111 10 cam 8400000 | _5.400.000 | SUELDO PROFESIONAL (1) ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA N 2012 1[ABOGADA 19/19 o
2022 0| 1] s |1 i ViveRos PINTOS PERMANENTE 133 | 10 | csv | 2520000 | 2520000 |BONFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL () ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DF LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA v 2012 1| AB0GADA 1920 o
w2 0| 5] s |1 NOELIA BEATRIZ VIVEROS PINTOS PERMANENTE Ba | 10 | om 545000 | 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () ENCARGAD DEL DPTO DE ARCHIVO DE LA DIRECCIN DE GESTION INTERNA v 2012 1 [AB0GADA 19720 o
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 11000 | 3953248 PERMANENTE 8.400.000 111 10 M 5400000 | 8400.000 |SUELDO T [JEMMIC__ | PROFESIONAL () COMISIONADO N 2012 1[ABOGADO. 189/1 o
02| 10| 13| 5 | 1 PERMANENTE 134 10 cam 546.000 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P5 PROFESIONAL (1) COMISIONADO N 2012 1[ABOGADA 19721 o
2022 10| 13 | 5 | 1| 11000 | 3673605 |LoRenALUCERD 50600 PERMANENTE | 10920000 | 111 | 10 | cam | 8400000 | 8400000 [sueibo PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA___ |V 2013 1| ucencinon
02| 10| 13| 5 | 1 LORENA LUCERO BOGADO PERMANENTE 133 10 cam 2520000 | 2.520.000_| BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 203 1 cENCiADA "
202 0| 1] s |1 LORENA LUCERD 50GAD0 PERMANENTE s | 0 | awm 546000 | 546,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE AUDITORIA INTERNA DE LA DIRECCION DE AUDITORIA___ |V 2013 1| ucencinon
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 1000 | 494108 |PABLO DAVIDDE JESUS | SALINAS AVALOS PERVANENTE | 10520000 | 111 | 10 | oM | 8400000 | 8400000 |suEioo PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE ¥ SERVICIOS GENERALES v 2022 1[Az0GADD 3907207 o
202 0| 5] s |1 PABLO DAVID DE JESUS ALINAS AVALOS PERMANENTE 333 | 10 | caM | 2520000 | 2520000 |GONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES v 2022 1a806AD0 390/20:
w2 0| B s |1 PABLO DAVID DE JESUS | SALINAS AVALOS PERMANENTE Ba | 10 | om 545000 | 545,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE TRANSPORTE ¥ SERVICIOS GENERALES N 2022 1[Az0GADD 3907207 o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 771565 |MRTHAEUSEBIA DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE | 8000000 | 111 | 10 | csp | 8000000 | 8000000 [sueioo PROFESIONAL ) FUNCIONARIA [ 2012 1| AB0GADA 01721 o
w2 0| 5] s |1 MIRTRA EUSEBIA DOMINGUEZ TABORGA PERMANENTE Ba | w0 | 520000 | 520,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 1 [Az0GADA 0017220
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 1925502 |wan canios MENDOZA SANABRIA PERMANENTE | 8792.459 11 | 10 | ce | 8000000 | 8000000 [sueioo PROFESIONAL ) FUNCIONARID [ 2007 1| estupinte 26/ no
w2 0| 5] s |1 JUAN CARLOS MENDOZA SANAGRIA PERMANENTE @ | 10 | e 792455 | 792459 |vamicos PROFESIONAL () FUNCIONARID N 2007 1 [esrubianTe 269715 o
202 10 13| 5 | 1 JUAN CARLOS MENDOZA SANABRIA PERMANENTE 134 10 cap 520,000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. PROFESIONAL (I} FUNCIONARIO N 2007 1 EsTUDIANTE 269/2| no.
2022 | 10 13 5 1 12000 | 1974511 [HUGO ALBERTO NNOGUERA RAMIREZ PERMANENTE 8.000.000 111 10 c8p 8.000.000 8.000.000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2005 1| ESTUDIANTE
02| 0| B s |1 HUGO ALBERTO NOGUERA RAMIREZ PERMANENTE e | 10| 520000 | 520,000 | apORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1 PROFESIONAL ) FUNCIONARID [ 2005 1| estupinte
2022 | 10 | 13| 5 | 1 | 12000 | 2468959 |ANAMARIA PAPPALARDO GONZALEZ | PERMANENTE | 8000000 | 111 | 10 | s | 8000000 | 5000000 |sueLoo T |EMMRE _|PROFESONAL () ComisioNADA N 2007 1[Az0GADA 336/ o,
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Mision: Juzge idiciale supue:
vision:
wov FeCHA ACTO
wvo | wes [MEL 0] oge | ey | cooun noweres octoos wmoo[rmnemconf 000 || oo | | onvenoson concsrro el wen f— camonomana | 5| rpo | MROOE | oy | FORCON | oo cnouco [ aomsraan| | om0 [ rercion
consnza | _concurso
02| 0] 5 5[t ANA AR PAPPALARDO GONZALEL | PERMANENTE 0 | 10 | | 52000 | 50000 |APORTE PATRONAL LEv 6765/2021 s PROFESONAL () ComsionAoR N 2007 T[Asocaon T
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 2552814 |RoCio MARGARTA FReTes sos pervanente | seooo0 | 111 | 10 | e | soooow | soooooo [suetoo PROFESONAL () conARo [ 2012 [ucencaon
02| 0] 5| 5 |t ROCI0 MARGARITA FRETES sos PERMANENTE 133 | 10 | | 1600000 | 1600.000 | BONFICACION POR GESTION AOW. PROFESIONAL () FUNCIONARID N 2012 +[ucencron
2022 | 10 13 5 1 RROCIO MARGARITA FRETES SOSA- PERMANENTE 134 10 8P 520.000 520.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2012 1 | LICENCIADA
202 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 2956903 |MRNA ELZABETH avaTe PERMANENTE | 10400000 | 111 | 10 | cop | 8000000 | 8000000 [suEL00 PROFESIONAL) FUNCIoNARA N 2012 [ As0caon 15/02/201 [ Res DGGTH 336
a0 ] B 5 [t MIRNA ELZABETH avae PERVANENTE 353 | 10 | cop | 2400000 | 2400000 [ONFICACION POR GESTION AOM: PROFESONAL FUNCIONARA [ 012 1[A805A08 16/02/2021 | s DGGTH 33672
02| 0] 5| 5 |t IRNA ELZABETH avaTe PERMANENTE ¢ | 10 | b | 52000 | 520000 |APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S PROFESIONAL) FUNCIoNARA N 2012 T[Asochon 17/02/2021 | s bGGTH 336/2]
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 2885400 |z varaza EsTiGARRBAGONZALEZ | pervanente | soooo0 | 111 | 10 | e | sooooo | soooooo [suetoo PROFESONAL () FUNCIONARA [ 2002 | ucencion
02| 0] 5| 5 |t Wz ez ESTIGARRIBIA GONZALEZ__|_PERMANENTE ¢ | 10 | b | 52000 | 520000 |APORTE PATRONAL eV E765/2021 PROFESIONAL () FUNCIoNARA 2012 +[ucencnon
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 3308778 [verkravin TRVERO RivEROS pervaNente | 10400000 | 111 | 10 | e | sooooo | soooooo [suetoo PROFESONAL () ENCARGADO DEL DPTO DF CAPACITACION Y DESARROLLO OE LA DIRECCION DE OESARR N 201 [ucencion
02| 0] 3| 5 |t Ve v TRVERO RIVEROS PERMANENTE 133 | 10 | o | 2400000 | 2400000 | BONFICACION POR GESTION AOW. PROFESIONAL () ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESAR| N 2016 +[ucencnon
2022 | 10 13 5 1 YELKY AMIN TRIVERO RIVEROS PERMANENTE 134 10 8P 520.000 520.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA DIRECCION DE DESARR| N 2014 1 | LICENCIADA
202 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 3391695 |cio rABIAN ORTIZ RAVIREZ PERMANENTE | 8000000 | 11 | 10 | cop | 8000000 | 8000000 [suEto0 PROFESIONAL () FUNCIONARID N 201 < sruomne
o] 0] 5] s |1 CiRo FABIAN ORIz RAMIREZ PERMANENTE 30 | 10 | cop | 50000 | 520000 |APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S PROFESIONAL 1) FUNCIONARID [ 01 [estoome
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 3396186 | CRISTHAN GERARDO ISCH GONZALEZ PERMANENTE | 8000000 | 111 | 10 | cop | 8000000 | 8000000 [suEL00 T [JEMwroM_|PROFESIONAL () Comsionao N 2012 < esTuomne 1972000
202 10| 13| 5 | 1 CRISTHIAN GERARDO FISCH GONZALEZ PERMANENTE 134 10 3 520,000 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. PROFESIONAL (I} COMISIONADO N 2012 1| EsTUDIANTE 197/20) o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 3398614 | ALONORA RAGUEL Oz MARECOS PERMANENTE | 8000000 | 11 | 10 | cop | 8000000 | 8000000 [suEL00 PROFESIONAL () FUNCIONARID N 201 1[Asocaoa
2022 | 10 13 5 1 ALEXANDRA RAQUEL DIAZ MARECOS PERMANENTE 134 10 8P 520.000 520.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO. N 2013 1|ABOGADA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 3661731 |FATIMAFRANGICA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE | 971555 | 11 | 10 | b | 8000000 | 8000000 [suEL00 PROFESIONAL () FUNCIONARA N 2015 1[Asocaoa w70
a0 ] B 5 [t ORREGO MARTINEZ PERVANENTE 5 | 10 | | ussse | 1issse |newuneracon PROFESONAL () FUNCIONARA [ 20156667 1[A805A08
02| 0] 5| 5 |t FATIVA FRANCISCA ORREGO MARTINEZ PERMANENTE 0 | 10 | b | 52000 | 520000 |APORTE PATRONAL LEY6765/2021 S PROFESIONAL () FUNCIoNARA N 205 1[Asocaoa w720
a0 ] B 5 [t FATIVA FRANCISCA ORREGO WARTINEZ PERVANENTE 353 | 10 | csp | 100000 | 1600.000 [ONIFICACION POR GESTION AOM. PROFESONAL () FUNCIONARA [ 205 1[A805A08 I
202 | 10 | 13 | 5 | 1 | 12000 | 3711824 |reDERICO ENRiaUE VARTINEZ RICHER PERMANENTE | 9600000 | 111 | 10 | cop | 8000000 | 8000000 [suEL00 PROFESIONAL () FUNCIONARID N 201 3 [ucencaoo 200
w2 0] 5] s |1 PERVANENTE 33 | 10 | csp | 1600000 | 1600000 |SONIFICACION POR GESTION AOM: PROFESONAL () conARo N 01 1 ucencaoo PRV
2] 0] 5| 5 |1 VARTINEZ RICHER PERMANENTE 34 | 10 | o | 520000 | 520000 | APORTE PATRONAL LEY 67652021 P5 PROFESIONAL () (CoNARIO N 201 +ucsncioo 200
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | 4356432 | MARAANTONELLA CUbvAS GRANCE pervaente | 1175777 | 11 | 10 | e | soooowo | soooooo [suetoo PROFESONAL ) FUNCIONARA [ 202 1 estuomne s9v207 o
2] 0] 5| 5 |1 IARIA ANTONELLA CUEVAS GRANGE PERMANENTE 2 | w0 | | 1ssos | issim PROFESIONAL () FUNCIONARA [ 2022 [estoomne 39120,
o] o] B 5 |1 VARIA ANTONELLA CUBVAS GRANGE PERVANENTE 153 | 10 | csp | 2400000 | 2400000 [SONIFICACION POR GESTION PRESUY. PROFESONAL () FUNCIONARA N 2022 1 estuomne v207 o
2] 0] 5| 5 |1 IARIA ANTONELLA CUEVAS GRANGE PERMANENTE 34 | 10 | o | 520000 | 520000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S PROFESIONAL () FUNCIONARA [ 2022 [estoomne 39120,
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 12000 | £531223 |Li TERESTA BELLA VONTALTO CARBALLO pervaenTe | 10400000 | 111 | 10 | e | 800000 | soooooo [suetoo PROFESONAL () FUNCIONARA [ 012 1 ucencnon
2] 0] 5| 5 |1 Lz TERESTA BELLA VONTALTO CARBALLO PERMANENTE 33 | 10 | e | 2400000 | 2400000 |SONFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL () FUNCIONARA N 2012 +ucsncion
2022 | 10 13 5 1 LIZ TERESITA BELLA MONTALTO CARBALLO PPERMANENTE 134 10 8P 520.000 520.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2012 1| LICENCIADA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 13000 | 649952 |OSVALDO FLORENTING __|BARUAOLAS PERMANENTE | 7600000 | 111 | 10 | Gsa_ | 7600000 | 7600000 [suEto0 T [vcm [proresiona) ComsionADO N 2016 [ucencavo o120
202 10| 13| 5 | 1 OSVALDO FLORENTINO BARUA MOLAS PERMANENTE 134 10 R 494.000 454.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. PROFESIONAL(i) ISIONADO N 2014 1| Licenciapo 207/20] o
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 13000 | sorses [stecamaRs LEZCANG TORRES PERMANENTE | 9500000 | 111 | 10 | o | 7600000 | 700000 [suEto0 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2010 1| FEOGRDRY
202 10| 13| 5 | 1 STELLA MARIS LEZCANO TORRES PERMANENTE 134 10 ) 294,000 454.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. PROFESIONAL (I} FUNCIONARIA N 2010 1| REUGADAY
2] 0] 5| 5 |1 STELA MARSS LEZCANG TORRES PERMANENTE 33 | 10 | csa | 19500000 | 1900000 |BONFICACION POR GESTION AOW. PROFESIONAL () FUNCIONARA N 2010 Y e
2022 10| 13 | 5 | 1| 13000 | 1051205 |HIRAM ALEXIS ORTIZ RAMIREZ PERMANENTE | 11307.111 111 10 R 7.600.000 | 7.600.000 |SUELDO PROFESIONAL (I} FUNCIONARIO N 2013 1[estuoianTe
2] 0] 5| 5 |1 HRA ALEXS ORTIZ RAVIREZ PERMANENTE 3 | w0 | e | eman | tewun PROFESIONAL () FUNCIONARID N 201 [estupiante
o] o] B 5 [ 1 RV ALEXS Rz RAVIREZ PERVANENTE 53 | 10 | o | 2280000 | 2280000 [SONFICACION POR GESTION AOM. PROFESONAL ) i N 01 1 estuomne
2] 0] 5| 5 |1 HRA ALEXS ORTIZ RAVIREZ PERMANENTE 34 | 10 | csa | 439000 | 458000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1F5 PROFESIONAL () FUNCIONARID N 201 [estupiante
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 13000 | 4371961 |BLANCA MARILIA ANABRIA QUINONEZ PERMANENTE | 10813.111 111 10 R 7.600.000 | 7.600.000 |SUELDO PROFESIONAL (I} ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1[EsTupianTe 158/2 o
202 10| 13| 5 | 1 I PERMANENTE 123 10 csa 933111 933.111 PROFESIONAL (1) DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION| N 2011 1| ESTUDIANTE 158/2( o
202 10| 13| 5 | 1 BLANCA MARILIA ANABRIA QUINONEZ PERMANENTE 133 10 R 2280000 | 2280.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I} ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1[EsTupianTe 158/2 o
2002 10 13| 5 | 1 i PERMANENTE 134 10 csa 494.000 494000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS. PROFESIONAL (I ENCARGADA DEL DPTO DE PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEPENDIENTE DE LA DIRECCION N 2011 1| ESTUDIANTE 158/2 o
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 13000 | 459403 [roDNEY ALBXANDER AT Reves pervanente | sasoo0 | 11 | 10 | csa | 7600000 | 7600000 [suetoo PROFESIONAL 1) CoNARIO N 201 1 [As0cA00 014 [Res DGGTH 158/2 o
2002 10 13| 5 | 1 'RODNEY ALEXANDER ZARATE REVES. PERMANENTE 133 10 csa 2.280.000 | 2.280.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I FUNCIONARIO. N 2014 1[ABOGADO. 014 | RES DGGTH 158/2(] yo.
w2 0] 5] s 1 RODNEY ALEGANDER AT Reves PERVANENTE 0 | 10 | o | 459000 | 456000 |APORTE PATRONAL LEY6765/2021 S PROFESIONAL 1) FUNCIONARID N 201 1 [As06A00 014 [Res DGGTH 158/2 o
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 13000 | 263635 |olanAANDREA DAz EscOBAR PeRMANENTE | 9880000 | 111 | 10 | sa_ | 7600000 | 700000 [suEio0 TEcwico () FUNCIONARIA [ 2022 ucencion 51
w2 0] 5] s 1 DIANAANDREA Az EsconR PERMANENTE 53 | 10 | sa | 2280000 | 2280000 [SONFICACION POR GESTION PRESUP. TECNIco () FUNCioNARIA N 2022 +[ucencron v2no
2] 0] 5| 5 |1 DIANA ANDREA DAz EscOBAR PERMANENTE 34 | 10 | csa | 499000 | 458000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TecNIco () FUNCIONARIA [ 2022 ucencion o1
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 19000 | 20864 [ouocesam a0 pervaNenTe | 7ao000 | 111 | 10 | e | 7400000 | 7400000 [suetoo PROFESONAL ) FUncioNA N 2011 3 estuomne
| 0| 5] s |1 Lo cesaR VaTTo PERMANENTE B4 | 10 | o | 431000 | 451000 | APORTE PATRONALLEY 6765/2021 15 PROFESIONAL () FUNCIONARZ N 2011 [estupante
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 19000 | 349701 AR soLeoRD SAMUDIO PERERA pervaNeNTe | 7ao0000 | 11 | 10 | s | 7400000 | 7400000 [suetoo PROFESONAL () FUNCIoNARA N 2011 +[ucencron
| 0| 5] s |1 ARIASOLEOAD SAMUDIO PEREIRA PERMANENTE B4 | 10 | o | 431000 | 451000 | APORTE PATRONALLEY 6765/2021 1P5 PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2011 ucencion
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 1000 | s97as% [wamsiiva PERERA ANTUNEZ pervaNenTe | Se0000 | 111 | 10 | e | 7400000 | 7400000 [suetoo PROFESONAL () FUNCIoNARA N 012 3 estuomne
2] 0] 5| 5 |1 ARIA SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERMANENTE 33 | 10 | e | 2220000 | 2220000 |SONFICACION POR GESTION PRESUF. PROFESIONAL () FUNCIONARIA N 2012 [estupante
w2 0] 5] s 1 AR SELVA PEREIRA ANTUNEZ PERVANENTE 0 | 10 | R | s1o0 | 451000 |APORTE PATRONAL LEY6765/2021 S PROFESONAL () FUNCIoNARA N 012 1 estuomne
2002 | 10 | 13 | 5 | 1| touo | s017az |miGueL aserTo SLVA FERRERA penvanente | 100083 | 111 | 10 | s | 7400000 | 7400000 |sueioo TecNico ) FUNGIONARID N 201 1[As0cA00 a0
| 0| 5| 5 |1 VIGUEL ALBERTO SLVA FERRERA PERMANENTE 5 | 0| | woss | 4085 [nevonemacon TecNico ) FUNCIONARD N 20 2 [eoca00 08/03/2022  RES DGGTH 172/2]
02| 10| 13| 5 | 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA| PERMANENTE ENEREED 2220000 | 2220000 | sONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1| ABosAco 05/01/2022  REs DGGTH 198/2[ o
2002 10| 13| 5 | 1 MIGUEL ALBERTO SILVA FERREIRA. PERMANENTE 3¢ 10 c8R 481000 481000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 5. TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2014 1] ABOGADO 05/01/2022  RES DGGTH 198/2]
02| 10 | 13 | 5 | 1| 15000 | 758678 |RAULIAME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE | _8.640.000 ) 0 s 7200000 | 7.200000_|SUELDO PROFESIONAL (1 FUNCIONARIO N 2019 1[AB0GADO %130/ o
02 10| 13| 5 | 1 RAULJAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 133 10 css 1440000 | 1.440.000 POR GESTION ADM. PROFESIONAL (I FUNCIONARIO N 2019 1|aB0GADO Ne 130/ o
202 10 13| 5 | 1 RAULJAIME MARTINEZ CANTERO PERMANENTE 130 10 s 468,000 468.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. PROFESIONAL () FUNCIONARIO N 2019 1[ABOGADO. Ne 130/ o
2022 | 10 13 5 1 15000 760.628 | MARIA TERESITA DE JESUS JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 10.712.000 111 10 85 7.200.000 7.200.000 [SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1| ESTUDIANTE
0| 0] 5] s 1 IARIA TERESITADEJESUS__|IENEZ ORIHUELA PERMANENTE 23 [ 0 | s | i | 1300 PROFESIONAL 1) FUNCIONARA [ 2013 [estoomne
2022 | 10 13 5 1 'MARIA TERESITA DE JESUS. JIMENEZ ORIHUELA PERMANENTE 133 10 €8s 2.160.000 2.160.000 POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1| ESTUDIANTE
0| 0] 5] s 1 IARIA TERESTADEJESUS | IVENEZ ORIHUELA PERMANENTE 30 | 10 | ces | aemoo0 | 468000 | APORTE PATRONALLEY 6765/2021 S PROFESIONAL 1) FUNCIONARIA [ 2013 [estoomne
2022 | 10 13 5 1 15000 | 3.402.655 | ARIEL FEDERICO QUINONEZ VERGARA PERMANENTE 8.640.000 111 10 css 7.200.000 7.200.000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2013 1|LICENCIADO 05/01/2022
2022 | 10 13 5 1 ARIEL FEDERICO QUINONEZ VERGARA PERMANENTE 133 10 &8s 1.440.000 1.440.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2013 1 | LICENCIADO. 05/01/2022
2022 | 10 13 5 1 ARIEL FEDERICO QUINONEZ VERGARA PERMANENTE 134 10 css 468.000 468.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIO N 2013 1|LICENCIADO 05/01/2022
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 16000 | 1512611 |rRANCSCO AVIER LADALARDO SALNAS pervanente | szstew | 111 | 10 | oss | 7000000 | 7o00000 [suetoo Tecwico () FUNCIONARD [ 2007 [estoomne
w2 0] 5] s [ 1 FRANCISCO IAVIER LADALARDO SAUNAS PERMANENTE | 10 | om | wsiew | stew TeCNIcO () FUNCIONARID N 2007 < stuomne
2022 | 10 13 5 1 FRANCISCO JAVIER LADALARDO SALINAS PERMANENTE 133 10 D89 2.100.000 2.100.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUI N 2007 1| ESTUDIANTE
w2 0] 5] s [ FRANCISCO IAVIER LADALARDO SAUNAS PERMANENTE 134 | 10 | 08 | 455000 | 455000 | APORTE PATRONALLEY 6765/2021 P5 TECNIcO () FUNCIONARID N 2007 < stuomne
2002 | 10 | 13 | 5 | 1| 16000 | 212669 |vawaLorena SILVERO ALDERETE penvaente | 7oooo00 | 111 | 10 | o8 | 7000000 | 7009000 |suetoo TECNIco () ComisionAoA [ 20 +[AB0cA0A o
22| 0] 5| 5 |t AR LORENA SLVERO ALDERETE PERMANENTE 4| 10 | o9 | 55000 | 455000 | ApoRTE PATRONAL LEv 6765/2021 TEQNICO () COMISIONADA N 2014 +[As0GADA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 2523.125 | RAQUEL NOEMI CABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE 7.000.000 111 10 089 7.000.000 | 7.000.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2007 1| ESTUDIANTE DGGTH 282/14 o
2022 | 10 13 5 1 RAQUEL NOEMI CCABRERA MOSQUEIRA PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2007 1| ESTUDIANTE DGGTH 1
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 28565582 | ALEXIS MARTIN VALDEZ PORRO PERMANENTE 7.000.000 111 10 089 7.000.000 | 7.000.000 |SUELDO T MM TECNICO (1) COMISIONADO N 2014 1[ABOGADO. 202/20) o
w2 0] 5] s [ ALEXS MARTIV VALDEZ PORRO PERVANENTE 0 | 10 | 089 | 455000 | 455000 |APORTE PATRONAL LEV 676572021 T emwJrecncon) ComisonAb N 201 1 [As06A00 02720
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 3221748 |VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 5.200.000 111 10 089 7.000000 | 7.000.000 |SUELDO T [HCsJEM [ TECNIcO (1) N 2014 1[ABOGADO. 202/20) o
2022 | 10 13 5 1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 199 10 D89 2.200.000 2.200.000 |OTROS GASTOS DEL PERSONAL ™ HCS JEM TECNICO (1) COMISIONADO N 2014 1| ABOGADO 02/20:
202 10 13| 5 | 1 VICTOR MANUEL MARECOS PONT PERMANENTE 130 10 089 455,000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. T |[HCsJEM [ TECNICO (1) COMISIONADO N 2014 1[ABOGADO. 202/20) o
2022 | 10 13 5 1 16000 | 3.370.617 [ROBERT ORLANDO LEGUIZAMON CABRERA PERMANENTE 8.162.273 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2021 1| ABOGADO 26/04/2021 S DGGTH 202/20:
202 10 13| 5 | 1 ROBERT ORLANDO PERMANENTE 134 10 089 455.000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS. TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2021 1 ABOGADO. 27/04/2021 €S DGGTH 202/202] yo
2022 | 10 13 5 1 ROBERT ORLANDO CABRERA PERMANENTE 232 10 D89 1.162.273 1.162.273 | VIATICOS TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2021 1| ABOGADO 28/04/2021 |'ES DGGTH 202/20;
2022 | 10 13 5 1 16000 | 3.439.585 | ALVARO SANTIAGO BAEZ ACURA PPERMANENTE 7.000.000 1m 10 D89 7.000.000 7.000.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2012 1| ESTUDIANTE
2022 | 10 13 5 1 ALVARO SANTIAGO BAEZ ACUNA PERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2012 1| ESTUDIANTE
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 16000 | 3.506.083 |MARIALIIA VARGAS MELGAREIQ PERMANENTE 8.400.000 111 10 089 7.000000 | 7.000.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2012 1| UcenciADA
2022 | 10 13 5 1 MARIA LILIA VARGAS MELGAREJO PERMANENTE 133 10 D89 1.400.000 1.400.000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2012 1| LICENCIADA.
2022 | 10 13 5 1 'MARIA LILIA VARGAS MELGAREJO PPERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2012 1 | LICENCIADA
2022 | 10 13 5 1 16000 | 3.575.649 |CHRISTIAN | TORRES SANCHEZ. PERMANENTE 7.000.000 111 10 D89 7.000.000 7.000.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2022 1| ESTUDIANTE
2022 | 10 13 5 1 CHRISTIAN | TORRES SANCHEZ. PPERMANENTE 134 10 D89 455.000 455.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2022 1| ESTUDIANTE



mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py

. umanone
ENUICTAMIENTO

.
JEM O it

Misién: uzor dicale upue:
Vision:

Mot FECHAACTO

ano | wes |\t 400 oee | unen | ceoua NOMBRES APELLIDOS esao [FEMUNARCON| 0810 | ¢ | cares PRESUP | DEVENGADO concepTo e wess carGo FUNCION REAL QUE CUMPLE cancavoraria | "5 ipo .ﬁﬁ?iﬁ orema | FOMIACON | conneo rLecronico somnsTRaT | | MOTWO | TRcAcoN
coneza_| _concusso

2022 10 [ 13 | 5 | 1| 16000 | 4850422 [EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE | 9100000 1w [ 10 [ os 7000000 | 7000000 [sUELDO PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRAT] N 2017 1 [estupianTe 165/20] yo
22| 10| 13| 5 | 1 EINAR ARMANDO MERELES PERMANENTE 13 | 10 | os 2100000 | 2100000 |BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRAT| N 2017 1| EsTupinTe 16520 no
w22 0| 53] 5 | 1 EINAR ARMANDO WERELES PERMANENTE 130 | 10 | os 455000 | 455000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA DIRECCION ADMINISTRATI N 2017 1 EsTupianTe 16520 yo
2022 [ 10| 13 | 5 | 1| 1600 VACANTE VACANTE PERMANENTE m | 10 | os 7000000 | 7.000000 |SUELDO
2022 10| 13 | 5 | 1| 17000 | 1169332 [oARiO ROLON GONZALEZ PERMANENTE | 8040000 | 10 | oes 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARID N 2014 1 estupiante
22| 10| 13| 5 | 1 DARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 13 | 10 | om 1340000 | 1340000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIO N 2014 1] EsTuDIANTE
202 10| B3] 5 |1 OARIO ROLON GONZALEZ PERMANENTE 13 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS TECNICO () FUNCIONARID N 2014 1 estupianTe
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 1308802 |RAFAEL COLMAN ESTIGARRIBIA PERMANENTE | 6700000 m | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1] EsTuDIANTE
202 10| B3] 5 |1 RAFAEL COLMAN ESTIGARRIBIA PERMANENTE 13 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS TECNICO () FUNCIONARID N 2011 1 estupianTe
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 2265694 | GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE | 8710000 m | 10 | os 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1] EsTuDIANTE
022 10| 53] 5 | 1 GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 1 | 10 | om 2010000 | 2010000 | BONFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARID [ 2011 1 estupiante
22| 10| 13| 5 | 1 ‘GONZALO SEBASTIAN VELILLA GARCIA PERMANENTE 134 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () FUNCIONARIO N 2011 1] EsTuDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 2352902 |GRETTARUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE | 6700000 | 10 | oes 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA [ 2013 1[AB0GADA 36/19 [ no
22| 10| 13| 5 | 1 GRETTARUTH LEON GONZALEZ PERMANENTE 134 | 10 | om 435500 | 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1] ABOGAOA 0 [no
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 17000 | 2811134 I PERMANENTE | 6700000 | 10 | oes 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA [ 2012 1 estupiante
2022 10| 13| 5 | 1 T PERMANENTE 134 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS TECNICO () FUNCIONARIA N 2012 1] EsTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 2976196 | DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE | 8040000 | 10 | om 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1[INGENIERA
22| 10| 13| 5 | 1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 13 | 10 | om 1340000 | 1340000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1| INGENIERA
202 10| B3] 5 |1 DANIELA MARIA MORAN PERMANENTE 13 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1[INGENIERA
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 3277058 | MARIADEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE | 8375000 | 10 | oss 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1] ABOGAOA
022 10| 13| 5 | 1 MARIA DELROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 1 | 10 | om 1675000 | 1675000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1[AB0GADA
22| 10| 13| 5 | 1 MARIA DEL ROCIO VERA AREVALOS PERMANENTE 134 | 10 | om 435500 | 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO () FUNCIONARIA N 2010 1] ABOGAOA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 3633662 | IEGO ESTIVEN 'AQUING ROMERO PERMANENTE | 6700000 1 | 0 | os 6700000 | 6.700.000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARID N 2014 1 estupianTe
22| 10| 13| 5 | 1 DIEGO ESTIVEN [AQUINO ROMERO PERMANENTE 134 | 10 | oss 435500 | 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICO () (CIONARIO N 2014 1 [estupiante
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 4153173 | MARIARAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE | 8710000 m | 10 | om 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () FUNCIONARIA [ 2013 1| EsTuDiaNTE
22| 10| 13| 5 | 1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE 133 | 10 | oss 2010000 | 2010.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM TECNICO () FUNCIONARIA N 2013 1 [estupiante
2022 0| 13| 5 | 1 MARIA RAMONA DAVALOS CAZO PERMANENTE e | 10 | om 435500 | 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO () FUNCIONARIA [ 2013 1| EsTuDIANTE
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4487260 |PEDRO HUGO LORENZO | GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE | 8710000 1 | 10 | oss 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICOl) ENCARGADO DEL LA DIRECCION JURIDI [ 2021 1[AB0GADO
2022 0| 13| 5 | 1 PEDRO HUGO LORENZO | GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 3 | 10 | om 2010000 | 2010000 |BONFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() ENCARGADO DEL DPTO DE SUMARIOS DE LA DIRECCION JURIDICO N 2021 1[AB0GADO 159/202] vo
22| 10| 13| 5 | 1 PEDRO HUGO LORENZO | GONZALEZ BARRIOS PERMANENTE 134 | 10 | oss 435500 | 435,500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS TECNICOl) ENCARGADO DEL LA DIRECCION JURIDI [ 2021 1[AB0GADO 159/202 o
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 17000 | 4645257 |PAULINA FERNANDEZ PACIELLO. PERMANENTE 8.710.000 111 10 088 6700000 | 6700.000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA | N 2010 1| ESTUDIANTE 173/20) o
2002 10| 13| 5 |1 PAULINA FERNANDEZ PACIELLO. PERMANENTE 134 10 D88 435.500 435500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. TECNICO (1) FUNCIONARIA | N 2010 1] EsTUDIANTE 173/20 no.
2022 10| 13| 5 | 1 PAULINA FERNANDEZ PACELLO PERMANENTE 3 | 10 | om 2010000 | 2010000 |BONFICACION POR GESTION ADM. TECNICO () FUNCIONARIA [ 2010 1] EsTuDiaNTE 173720 no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 17000 | 4889.484 | (Z2IE ANGELICA VELAZQUEZ CAMERON PERMANENTE | 8710000 1 | 10 | oss 6700000 | 6700000 |SUELDO TECNICO () ENCARGADA DEL DPTO DE AUDITORIA DE GESTION DE LA DIRECCION DE AUDITORIA_|N 2016 1[ucencinon
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2022 0] 5] s |1 ) Doz on PERMANENTE 136 | 10 | 055 | 331500 | 331500 | APORTE PATRONALLEY 676572071 S PROFESIONAL (1) FURCIONARA N 2014 [ stuomne
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 25000 | 3761812 |cesanomiD Rz VARTIEZ pervaente | G000 | 111 | 10 | bss | 5100000 | 500000 [suetoo Teuco (1) ENCARGADO DELDPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIAJURIDICA | 20 1[A06A00 161720
02| 0] 13| 5 | 1 CESAR DAVID ORTIZ MARTINEZ PERMANENTE 133 10 055 1530000 | 1530000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) ENCARGADO DEL DPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIA JURIDICA | N 2013 1[ABOGADO 161/2( o
w2 0] 5] s 1 CesamoAVD RNz ARTINEZ PERVANENTE 0 | 10 | 055 | 331500 | 331500 |APORTE PATRONAL LEY6765/2021 S Tecwico (1) ENCARGADO DELDPTO. DE EXPEDIENTE ELECTRONICO DE LA SECRETARIAJURIDICA | 20 1[As06A00 t61/2no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 25000 | 4.016.112 |SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE | _ 6,630,000 111 10 055 5100000 | 5100000 |SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2019 1| ESTUDIANTE 01/05/2015 | RES DGGTH 161/2(] no
w0 | 10| 5] s |1 SHARLENE NICOLE PERMANENTE | 10 | o | isw00 | 150000 PROFESIONAL() FUNGIoNARA 0 2019 estuonre 02/05/2015 [ Res 06T 161/2] o
02| 10 13| 5 | 1 SHARLENE NICOLE FRIDRIKSON MARTINEZ PERMANENTE 132 10 055 331500 331500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2019 1| ESTUDIANTE 03/05/2015 | RES DGGTH 161/2(] ng
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 25000 | 5302157 [oaviomexs TORRES BARROLA peRwANENTE | 6120000 | 11 | 10 | oss | 5100000 | 5100000 [sueioo PROFESIONALL) FUnGoNARO N 2019 estuounre 01/11/2015[ReS 066 161/2] o
02| 10 13| 5 | 1 DAVID ALEXIS TORRES IBARROLA PERMANENTE 133 10 [ 1020000 | 1020000_| BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIO N 2019 1| ESTUDIANTE 02/11/2015 | RES DGGTH 161/2(] ng
w2 0] 5] s 1 oAVID ALEXS TORRES BARROLA PERVANENTE 14 | 10 | 055 | 31500 | 331500 |APORTE PATRONAL e 6765/2021 S PROFESIONALL) FUnoNARO N 2019 [estuonnre 03/11/2015[Res 066 161/2] o
2002 | 10| 13| 5 | 1| oo AcanTe VacaTe PERMANENTE 11 | 10 | oso | 5100000 | 500000 [sueioo
202 | 10| 13 | 5 | 1| s6000 | sa007i |wecoson AGUILAR peRMANENTE | 5000000 | 111 | 10 | om0 | so0ooo0 | 5000000 [suioo T [mcoc[recncon) ComsonAD0 N o [estuoane Gajou/z021
| 0| 5] s |1 Lwaeoson AGUILAR PERMANENTE 136 | 10 | om0 | 35000 | 325000 | APORTE PATRONALLEY 676572021 S T [iemeoc[recncon) ComsionAo0 N 2011 [ Estuome ce/o2021
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 7s000 | 266007 [pataici CHAPARRO OE BOBADILLA | PeRANENTE | 5000000 | 111 | 10 | b | sooooo | 5000000 [suioo Teco () FURGIoNARA N 20 estuonnre 05/01/2021[RES 0GGTH 210/2] o
02| 10 13| 5 | 1 PATRICIA CHAPARRO DE BOBADILLA | PERMANENTE 132 10 08D 325.000 325000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2013 1| ESTUDIANTE 05/01/2021 | RES DGGTH 210/2€ o
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 1395246 |ZUNI GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE 5,000.000 111 10 08D 5.000000 | 5000000 |SUELDO T [JEMMSRM | TECNICO (1) COMISIONADA N 2011 1[As0GADA 05/01/2021 | RES DGGTH 355/1¢ no.
2002 10 13| 5 | 1 ZUNI GRICELDA CESPEDES DE OVIEDO PERMANENTE 134 10 8D 325.000 325.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS T [JEMMSRM | TECNICO (1) COMISIONADA N 2011 1[ABOGADA recursoshumanos@jem.govpy | 05/01/2021 |RES DGGTH 355/2C yo.
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 26000 | asars [iaRcea Renee VARCHAND DUARTE veRwanenTe | 7493056 | 11 | 10 | om0 | so00oo0 | 5000000 [suioo Teawico (1) ENCARGADA DEL OPTO. D PATRIVIONI Y SUMINISTRO N 2021 [estuonnre 1767208 o
2022 0] 5] s 1 VARCELA RENEE VARGHAND DUARTE PERMANENTE 5 | 10 | o | ssose | smose Teco (1) DFT0.DE PATRIVONIO Y SUMINISTRO N 2021 [ Estuome 176/207 0
w0 10| 5] s |1 VARCELA RENEE VARCHAND DUARTE PERMANENTE 153 | 10 | e | 1500000 | 1500000 [sONFICACON POR GEsTON AOM: Teco (1) ENCARGADA DEL OPTO. D PATRIVIONIO Y SUMINISTRO N 2021 estuomnre 176/20d o
2022 0] 5] s 1 VARCELA RENEE VARGHAND DUARTE PERMANENTE 136 | 10 | e | 35000 | 325000 | APORTE PATRONAL LY 6765/2021 5 Tecwco ) DFTO.DE PATRIVONIO Y SUMINISTRO N 2021 [ Estuome 176/207 w0
2002 | 10 | 13 | 5 | 1 | 76000 | 3516607 [omviana RUZ Franco peRMANENTE | 6000000 | 11 | 10 | om0 | so00000 | 5000000 [suioo Teuco (1) ENCARGADA DEL OPTO. D PATRIVONIO Y SUMINISTRO N 2007 estuomnre os/0u/2021
2022 0] 5] s 1 Lo viviva Rz Franco PERMANENTE 135 | 10 | 080 | 1000000 | 1000000 [SONFICACON FOR GESTION AOW Teuco (1) ENCARGADA DEL DPTO. D PATRIVONIO Y SUMINISTRO N 2007 [ Estuome os/0u/2021
w2 0] 5] s 1 omVvANA Rz Franco PERMANENTE 14 | 10 | om0 | 325000 | 325000 |APORTE PATRONAL L 6765/2021 5 Teuco (1) ENCARGADA DEL OPTO. D PATRIVIONIO Y SUMINISTRO N 2007 estuomnre os/0u/2021
2002 | 10 | 13 | 5 | 1| 2000 | sowram peRmanenTe | 6500000 | 111 | 10 | om | 000000 | 5000000 [suioo Teuco() FUNGONARD N 2013 1] contavoR PusL os/ova021
w0 10| 5] s |1 VS AL PERMANENTE 133 | 10 | O | 1500000 | 1506000 |sONFICACON FOR GESTION PRESUP. Tecncon) FUnoNARO N 203 | conTavor put os/0u/2021
| 0| 5] s |1 PERMANENTE 135 | 10 | om0 | 35000 | 325000 | APORTE PATRONAL LY 6765/2021 15 Tecwcon) FUNGONARD N 2013 1] contavoR pusL Gs/ova021
2022 | 10 13 5 1 26000 | 4.047.004 |JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 6.000.000 111 10 08D 5.000.000 5.000.000 |SUELDO TECNICO(1) FUNCIONARIO N 2014 1| ESTUDIANTE 05/01/2021
0| 0] 5] s 1 o AL Vera esPivOLA PERVANENTE 135 | 10 | 080 | 1000000 | 1000000 |SONFICAION FOR GESTION PRESUP. Tecnicol) FUNGONARD N o [ Esroomne os/ova021
2022 | 10 13 5 1 JUAN ANGEL VERA ESPINOLA PERMANENTE 134 10 08D 325.000 325.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(1) FUNCIONARIO N 2014 1| ESTUDIANTE 05/01/2021
2002 | 10 | 13 | 5 | 1| 20000 | aseares [vmana aLa Lorez peRmanenTe | 5000000 | 111 | 10 | om | 00000 | 5000000 [suioo Tecnicol) FUNGONARD N 02 ucencaon os/o1/2001
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 4.970.629 | ALBERTO ROMAN ‘GALAVERNA MACIEL PERMANENTE | 6,500,000 111 10 08D 5.000.000 | 5000000 |SUELDO TECNICO() FUNCIONARID N 201 1 ESTUDIANTE 26/08/2021 [iES DGGTH 259/207| no.
202 10 13| 5 | 1 PERMANENTE 133 10 8D 1500000 | 1500000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2001 1| ESTUDIANTE 26/08/2021 £5 DGGTH 259/202] no
w02 0] 5] s |1 ALBERTO ROMAN GALAVERNA MAGEL PERMANENTE 154 | 10 | o | 525000 | 325000 |APORTE PATRONAL LY 6765/2021 15 Teccon) FURGoNARD N 2021 [estoonnte 26/08/2021 s DGGTH 255/20 o
2022 10 | 13 | 5 | 1 | 26000 | 5.740.297 | CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUREZ PERMANENTE 6.000.000 111 10 8D 5000000 | 5000000 |SUELOO TECNICO(1) FUNCIONARIO N 2001 1[ABOGADO. 103/2021
2022 | 10 13 5 1 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUREZ PERMANENTE 133 10 08D 1.000.000 1.000.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO(1) FUNCIONARIO N 2021 1|ABOGADO /03/2021
2022 | 10 13 5 1 CRISTIAN JOSE ESPINOLA NUREZ PERMANENTE 134 10 08D 325.000 325.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(1) FUNCIONARIO N 2021 1|ABOGADO /03/2021
2022 | 10| 13| 5 | 1| e AcANTE VAGTE PERMANENTE i1 | 10 | om | 5000000 | 5000000 [suetoo
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 27000 | 3451111 [ALemeoo rawion GAUTO ZARATE pervaente | s7e000 | 11 | 10 | rs | ssooow | ssooooo [suetoo ASSTENTE TEGNICO ADM FURGONARD I w014 [ucencavo osjora0
w02 10 5] s |1 ALFREDD RAMON GAUTo ZARATE PERMANENTE 13 | 10 | s | 560000 | 960000 [sONFICACON FOR GESTION AOW ASSTENTE TECNICO ADM FURGoNARD N 2014 +[ucencioo os/0u/2021
FTE I N N Y ALFREDO RAMON GauTo zaraTe PERMANENTE 54 | 10 | rs | 31000 | 312000 |APORTE PATRONAL LY 6765/2021 5 ASSTENTE TEGNICO ADM FUNGONARD 0 20 [ ucinciaoo os/ova021
202 | 10| 13 | 5 | 1| zo00 | 3956297 [crAvommamin sosh ez peRmaNENTE | 4800000 | 11 | 10 | s | 4s00000 | 4800000 [suioo ASSTENTE TECNICO ADM FURGIONARA N 2014 +ucencion os/0u/2021
| 0| 15| 5 |1 Cuauoia RN sosaoRez PERMANENTE e | 10 | rs | 31000 | 312000 |APORTE PATRONAL L 676572071 5 ASSTENTE TEGNICO ADM FUNGONARA 0 20 [ucencaon os/ova021
202 | 10| 13 | 5 | 1| 7000 | 4027769 |oscamavieR LEZcAND ROWAR peRwaNENTE | 6314000 | 11 | 10 | s | 4so0oo0 | 4800000 [sueioo ASSTENTE TECNICO A0 FURGIoNARO N 20 [estuonte
02| 0] 5] s [ 1 OscAR AVIER Lezcano RowAN PERVANENTE | w0 | we | sow | oson ISTENTE TECNICO AoM 0 022 [ Esroomne
02| 0] 5] s |1 OsCAR IAVIER TEZCAND ROMAN PERMANENTE 155 | 10 | s | 1440000 | 1440000 [sONFICACON POR GEsTON AOM ASSTENTE TECNICO ADM FURGONARD N 20 [estuonnte
FTE I B N Y oscaR AviER Lezcano RomAN PERMANENTE 0 | 10 | s | 3200 | 312000 |APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S ISTENTE TECNICO AOM conRo 0 022 [ Esroomne
202 | 10| 13 | 5 | 1| 7000 | ase7en |eor omamn G000 mSFRAN peRwANENTE | 5760000 | 11 | 10 | s | 4s00o00 | 4800000 [sueioo ASSTENTE TECNICO ADM FURGIONARA N 2014 1[As0cA0n
w2 0] 5] s |1 Leov onANA GovoY sFRAN PERVANENTE 55 | 10 | 28 | 560000 | 560000 |GONFICACON FOR GESTION FRESUP. ASSTENTE TECNICO ADM FUNGONARA 0 2014 1[ApoGAon 42014
2022 0] 5] s |1 Leov onAA Go00Y SFRAN PERMANENTE 14 | 10 | fs | 312000 | 312000 |APORTE PATRONAL v 6765/2021 15 ASSTENTE TECNICO AOM FURGIONARA N 2014 1[As0cR0n
2022 10| 13 | 5 | 1| 27000 | 457350 |ctonaeiaem BENITEZ CABALLERD pervanente | amoooo | 111 | 10 | rs | 4sooow | asooooo [suetoo ASSTENTE TEGNICO ADM FUNGONARA N 0 1 Esroome os/oa021
2022 0] 5] s |1 GLORA ELEABETH BENTEZ CABALLERD PERMANENTE 16 | 10 | fs | 312000 | 312000 | APORTE PATRONALLEY 6765/2071 5 ASSTENTE TECNICO AOM FURGIONARA N 203 [estooune os/0u/2021
2002 | 10 | 13 | 5 | 1| 28000 | seera0 pervanente | asooo0 | 111 | 10 | 2 | 5000w | asoooo0 [suetoo Teuco 1) FUNGONARA 0 o 1 ucincon os/01/2021
02| 0] 13 5 | 1 HALK PERMANENTE 134 10 62 292500 292.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2012 1] LicENCIADA 05/01/2021 N
2002 | 10| 13 | 5 | 1| 2000 | 3705808 [amuio RODRIGUEZ ADORNO peRwanenTe | seso000 | 111 | 10 | ez | 4soooo0 | 4500000 [suioo Teonico (1) FURCONARD 0 02 1[asoGA00 01/07/2072 RS 066 41/22] o
02| 0] 13 5 | 1 ATILO RODRIGUEZ ADORNO| PERMANENTE 133 10 62 1350000 | 1350000 | BONIFICACION POR GESTION ADM TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2022 1[AB0GADO 02/07/2022  RES DGGTH 41/23 | o
0| 0] 5] s |1 Ao RODRIGUEZ ADORNO PERVANENTE 0 | 10 | e | ssas0 | 292500 |APORTE PATRONALLEY 6765/2021 S Teonico (1) FURGONARD 0 02 1[asosA00 02/07/2073 | RS 06T 41/23] o
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Misién: uzor dicale upue:
vision:
Movi FECHAACTO
ano | wes |\t 400 oee | unen | ceoua NOMBRES APELLIDOS esao [FEMUNARCON| 0810 | ¢ | cares PRESUP | DEVENGADO concepTo e wess carco FUNCION REAL QUE CUMPLE cancavoraria | "5 ipo I:g:(‘;‘) orema | FOMIACON | conneo rLecronico somnsTRaT | | MOTWO | TRcAcoN
conFianza_| _concusso
202 10 [ 13 | 5 | 1| 28000 | 3989.726 | ABDON AsEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE | 5850000 m | 0] e 4500000 | 4500000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARID N 2022 1]AB0GADO 01/07/2022] RES DGGTH 41/23[no
22| 10| 13| 5 | 1 ‘ABDON ABEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE wm | 0| m 1350000 | 1350000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2022 1[ABOGADO 02/07/2022  RES DGGTH 41/24| no
202 10| B3] 5 |1 ‘ABDON ABEL BENVENISTE GRECO PERMANENTE 13 | 0| e 292500 | 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARID N 2022 1[AB0GADO 03/07/2022  RES DGGTH 41/25 | no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 28000 | 3998689 |RossmaRE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE | 4500000 m | 10| = 4500000 | 4500000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ABOGADD recursoshumanos@jem.govpy | _05/01/2021 |RES DGGTH 213/1 no
202 10| B3] 5 |1 ROSS MARIE CHAMORRO MEDINA PERMANENTE 3 | 0| = 292500 | 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1[ABOGAD2 recursoshumanos@jemgovpy | 05/01/2021 RES DGGTH 213/21] yo
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 28000 | 4604354 | JAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE | 5850000 m | 0| = 4500000 | 4500000 |SUELDO TECNICO(I) FUNCIONARIO N 2019 1] EsTuDIANTE 05/01/2021
202 10| B3] 5 |1 JAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE 13 | 0| = 1350000 | 1350000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() FUNCIONARID N 2019 1 estupianTe 06/01/2021
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 28000 | 4604354 |IAVIER LUIS MARIA CABALLERO GONZALEZ PERMANENTE B | 10| m 292500 | 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S, TECNICO() FUNCIONARIO N 2019 1] EsTuDIANTE 05/01/2021
2022 10 | 13 | 5 | 1| 28000 | 7012971 [NAYAAVLEN [AMARILLA BENEGAS PERMANENTE | 5400000 m | 0| = 4500000 | 4500000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2019 1 [ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem gov.py | _05/01/2021 | RES DGGTH 157/18 o
22| 10| 13| 5 | 1 NAYLAAYLEN [AMARILLA BENEGAS PERMANENTE m [ 0| @ 900000 | 900000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2019 1[ESTUDIANTE__|recursoshumanos@jem.govy | _05/01/2021 |RES DGGTH 157/2( o
202 10| B3] 5 |1 NAYLAATLEN [AMARILLA BENEGAS PERMANENTE 3 | 0| = 292500 | 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S TECNICO (1) FUNCIONARIA [ 2019 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021|RES DGGTH 157/21] yo
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 1789164 [SILviALILIANA DIAZ TABOADA PERMANENTE | 5040000 m | 10 | es 4200000 | 4200000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA [ 2014 1| ucenciaon 05/01/2021
22| 10| B3] 5 |1 SILVIA LLANA DIAZ TABOADA PERMANENTE 133 | 10 | e 840000 | 840,000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIA [ 2014 1[ucenciaon 05/01/2021
22| 10| 13| 5 | 1 SILVIA LILANA DIAZ TABOADA PERMANENTE 3 | 10 | &8 273000 | 273000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1] UcenciAoA 05/01/2021
202 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 2247.299 | cAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE | 5040000 m | 10 | e 4200000 | 4200000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARID [ 2014 1 estupiante 05/01/2021
22| 10| 13| 5 | 1 CAY0 DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE 3 | 10 | o8 820000 | 840000 | BONFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIO. N 2014 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021
22| 10| B3] 5 |1 CAYO DAVID GWYNN MOREL PERMANENTE 134 | 10 | e 273000 | 273.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARID N 2014 1 estupiante 05/01/2021
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 2370370 | MiLvAROSA MINO GIMENEZ PERMANENTE | 4200000 | 10 | es 4200000 | 4200000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA s 1 2012 1] EsTUDIANTE 05/01/2021
202 10| B3] 5 |1 MILVA ROSA MINO GIMENEZ PERMANENTE 134 | 10 | e 273000 | 273.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S TECNICO (1) FUNCIONARIA B 1 2012 1 estupiante 05/01/2021
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 2902509 |ANDREABIANCA 505A CHAPARRO PERMANENTE | 4200000 m | 10 | es 4200000 | 4200000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2018 1 [ESTUDIANTE 05/01/2021
202 10| B3] 5 |1 ANDREA BIANCA SOSA CHAPARRO PERMANENTE 134 | 10 | e 273000 | 273.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2018 1 estupianTe 05/01/2021
202 | 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 3856304 |PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE | 5.460.000 m [0 [ es 4200000 | 4200000 [suioo TECNICO() FUNCIONARIA N 2022 1| AB0GA00 14/03/2022 [5 JEM DGTH 196/2( o
2022| 10| 13 s |1 PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE N EN D 1260000 | 1260000 [BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() FUNCIONARIA N 2022 1| AB0GA00 14/03/2022 [5 JEM DGTH 196/2( o
202| 10| 13| 5 | 1| 29000 | 3856304 |PAOLA MABEL YBARRA SANTACRUZ PERMANENTE 134 | 0| es 273000 | 273.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS. TECNICO() FUNCIONARIA N 2022 1[aB0GADO 14/03/2022 [5 JEM DGTH 196/2( o
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 3893267 |ERNITEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE | 5460000 | w0 | es 4200000 | 4200000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2019 1 [EsTuDianTE 05/01/2021
22 10| 3] 5 | 1 ERNI TEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE 133 | 10 | e 1260000 | 1260.000 | BONIFICAICON POR GESTION ADM TECNICO (1) FUNCIONARIO [ 2019 1| EsTuDiaNTE 06/01/2021
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 29000 | 3893267 |ERNITEODORO RAMIREZ PAIVA PERMANENTE 34 | 10 | es 273000 | 273,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S, TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2019 1 [EsTuDianTE 05/01/2021
22| 10 | 13 | 5 | 1 | 30000 | 3206940 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE | 437555 m | 0 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO [ 2018 1| EsTuDIANTE 05/01/2021
22| 10| 13| 5 | 1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 2 | 10 | eo 37555 | 37555 |REMUNERACION TECNICO (1) U N 2022 1 [EsTuDianTE 08/03/2022 | RES DGTH 20/200 [ o
22 10| 3] 5 |1 JUAN RAMON ESCOBAR VAZQUEZ PERMANENTE 3¢ | 0 | o 260000 | 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S TECNICO (1) (CIONARIO [ 2022 1 ESTUDIANTE 08/03/2022  RES DGTH 20/201 | o
2022| 10| 13| 5 | 1| 30000 | 3228125 LeTicy UEREZ BENITEZ PERMANENTE | 6081111 m [ 0 [ eo 4000000 | 4000000 [sugioo TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2022 1 estupiante 08/03/2022 | RES DGTH 20/201 [y
02| 10| 13| 5 | 1 CARMEN MARIALETICA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 1 | 10| &0 881111 881111 TecnIco (1) FUNCIONARID N 2022 1 [esuoiante 08/03/2022  RES DGTH 20/202 o
022 10| 13| 5 | 1 LETC) UEREZ BENITEZ PERMANENTE 1 | 10| &0 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2022 1 [estupiante N
22| 10| 13| 5 | 1 CARMEN MARIALETICA | SUEREZ BENITEZ PERMANENTE 134 | 10 | €0 260.000 | 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IS TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2022 1 [estupiante N
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3284608 [OVANORA GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE | 4000000 | 0 | eo 4000000 | 4000000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTuDianTE 05/01/2021
202 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 3284608 [OVANORA GONZALEZ BENITEZ PERMANENTE 3¢ | 0 | o 260000 | 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARIA [ 2014 1] EsTuDiaNTE 06/01/2021
2022| 10| 13 | 5 | 1| 30000 | 3739146 |pABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE | 5962273 | w0 | eo 4000000 | 4000000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2014 1| INGENIERO 05/01/2021 | RES DGGTH 335/1¢ no
22 10| 3] 5 | 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 133 | 0 | o 800000 | 800,000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIO [ 2014 1| EsTuDiaNTE 04/01/2021
22| 10| 13| 5 | 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE 2 | 10| e 1162273 | 1162273 |wiaricos TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2014 1 [EsTuDianTE 05/01/2021
22 10| 3] 5 | 1 PABLO GONZALEZ RAMIREZ PERMANENTE m | 0 | o 260000 | 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS TECNICO (1) FUNCIONARIO [ 2014 T[INGENIERO | recursoshumanos@jem govpy | _06/01/2021 | RES DGGTH 335/21 no
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 4341881 | MIRIAN CELESTE PATIRO ESPINOLA PERMANENTE | 5200000 1w | 0 | eo 4000000 | 4000000 [SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTuDianTE
22 10| 3] 5 |1 MIRIAN CELESTE PATINO ESPINOLA PERMANENTE 133 | 0 | o 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. TECNICO (1) FUNCIONARIA [ 2014 1 ESTUDIANTE
22| 10| 13| 5 | 1 MIRIAN CELESTE PATIRO ESPINOLA PERMANENTE 13 | 10 | eo 260000 | 260000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P TECNICO (1) FUNCIONARIA N 2014 1 [EsTuDianTE
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 4556008 | ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE | 5431111 m | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2018 1 [EsTUDIANTE
2| 10| 13| 5 | 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 23 | 0 | eo 231111 231111 | REMUNERACION TECNICO (1) N 2018 1 [EsTuDianTe
02| 10| 13 5 | 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 133 | 0 | o 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO (1) FUNCIONARIO N 2018 1 EsTUDIANTE
22| 10| 13| 5 | 1 ALBERTO DANIEL BENITEZ PERMANENTE 13 | 0 | eo 260000 | 260000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P TECNICO (1) (CloNARID N 2018 1 [EsTuDianTe
202 10| 13 | 5 | 1| 30000 | 852814 0D SERVIN JARA PERMANENTE | 5200000 m | 10 | o 4000000 | 4000000 |SUELDO TECNICO() FUNCIONARIA [ 2014 1 EsTUDIANTE
2022 10| 13| 5 | 1 LORENA SOLEDAD. SERVIN JARA PERMANENTE 3 | 0 | eo 1200000 | 1200000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() FUNCIONARIA N 2010 1 [EsTuDianTe
02| 10| 3] 5 | 1 0D SERVIN JARA PERMANENTE 3 | 10| o 260000 | 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIA [ 2014 1 EsTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 5024863 |MARIAPAMELA ILVEIRA AYALA PERMANENTE | 4000000 | 0 | eo 4000000 | 4000000 [SuELDO TECNICO() FUNCIONARIA N 2018 1| PROFESORA
02| 10| 3] 5 | 1 MARIA PAMELA SILVEIRA AYALA PERMANENTE 3 | 10| o 260000 | 260,000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICO(I) FUNCIONARIA [ 2018 1 prOFESORA
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 30000 | 5295810 |;UDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE | 4800000 | 0 | eo 4000000 | 4000000 [suELDO TECNICO() FUNCIONARIA N 2019 1 [EsTuDianTe
02| 10| 13 5 | 1 JUDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 133 | 0 | o 500000 | 800,000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. TECNICO() FUNCIONARIA [ 2019 1 EsTUDIANTE
202 10| 3] 5 |1 JUDITH MICAELA MARGARITA | GONZALEZ CANTERO PERMANENTE 13 | 0 | o 260000 | 260000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS TECNICOU) FUNCIONARIA N 2019 1 [EsTuDianTe
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 32000 | 570520 |VICTOR ERnESTO RIVAS BENTTEZ PERMANENTE | 3700000 | 10 | osc 3700000 | 3700000 [SUELDO TP [JEMML | PROFESIONAL (I COMISIONADO N 2015 1 EsTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 32000 | 570520 |VICTOR ERnesTO PERMANENTE 13 | 10 | osc 240500 | 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS T [JEMML_ [ PROFESIONAL (1) o N 2015 1 [EsTuDianTe
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 32000 | 2139832 [SHIRLEY DIANA CANETE CASTILLO PERMANENTE | 4810000 | 10 | osc 3700000 | 3700000 [SUELDO PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA [ 2018 1 EsTUDIANTE
2| 10| 13| 5 | 1 SHIRLEY DIANA CARETE CASTILLO PERMANENTE 13 | 10 | osc 1110000 | 1110.000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL(I) FUNCIONARIA N 2018 1 [EsTuDianTe
02| 10| 13 5 | 1 SHIRLEY DIANA CANETE CASTILLO PERMANENTE 13 | 10 | osc 240500 | 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS PROFESIONAL() FUNCIONARIA [ 2018 1 EsTUDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1 | 32000 | 3003691 |TERESITADAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE | 4810000 | w0 | osc 3700000 | 3700000 [suELo0 PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA
02| 10| 13 5 | 1 TERESITA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 133 | 10 [ osc 1110000 | 1110000 | BONIFACACION POR GESTION ADM. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA [ 2013 1[ABOGADA
2| 10| 13| 5 | 1 TERESITA DAMIANA MOREIRA SANABRIA PERMANENTE 13 | 10 | osc 240500 | 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1P PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2013 1[AB0GADA
202 10| 13 | 5 | 1| 3200 | 3767317 PERMANENTE | 3700000 | 10 | osc 3700000 | 3700000 [SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA [ 2016 1 EsTUDIANTE
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 32000 | 3767317 PERMANENTE 138 | 10 | osc 240500 | 240.500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1 [EsTuDianTe
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 32000 | 4652373 | GLORIAESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE | 4440000 | 10 [ osc 3700000 | 3700000 |SUELDO PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1| Ucenciaoa
022 10| 53] 5 | 1 1BARR PERMANENTE 13 | 10 | osc 740000 740000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1 licenciapa
202 10| 13 | 5 |1 GLORIA ESTEFANI SILVA IBARROLA PERMANENTE 32 | 0 | osc 240500 | 240500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS PROFESIONAL (1) FUNCIONARIA N 2016 1| Ucenciaoa
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 33000 | 913020 |ARMANDO JAVIER GIVENEZ ZMMERLIZ PERMANENTE | 3597917 | w0 | wa 3300000 | 3300000 |SUELDO ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARID N 2022 1 [EsTupianTe
2022 10| 13 5 | 1 ARMANDO JAVIER GIMENEZ ZMMERLZ PERMANENTE 15 | 0 | ma 97917 | 2ere17 ISTENTE TECNICO ADM N 2022 1| EsTuDIANTE
22| 10| 3] 5 |1 ARMANDO JAVIER I PERMANENTE 13 | 10 | A 214500 | 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARID N 2022 1 [EsTupianTe
202 [ 10| 13 | 5 | 1 | 33000 | 1041372 |NARCISO euDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE | 3960000 m | 10 | ma 3300000 | 3300000 [SUELDO TT_[JEMCM__|ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADO N 2012 1| EsTuDIANTE
02| 10| 53] 5 | 1 'NARCISO EUDES CASADO RUZ DIAZ PERMANENTE 3 | 10 | ma 660000 | 660000 | BONIFACACION POR GESTION ADM. ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADD N 2012 1 [EsTupianTe
202 10| 13 | 5 |1 NARCISO EUDES CASADO RUIZ DIAZ PERMANENTE Ba | 0| ra 214500 | 218500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADO N 2012 1| EsTuDIANTE
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 33000 | 1.187.506 |WUsviseNTE BOGARIN MARECOS PERMANENTE | 3300000 | 10 | ;A 3300000 | 3300000 |sUELDO TT[JEMML [ ASISTENTE TECNICO ADM COMISIONADD s 1 2013 1 [EsTupianTe
202 10| 13 | 5 |1 LU VISENTE PERMANENTE Ba | 0| ra 214500 | 218500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO ADM co B 1 2013 1 [ESTUDIANTE
2022 | 10| 13 | 5 | 1| 33000 | 3895159 LIS CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE | 4290000 | w0 | wa 3300000 | 3300000 |SUELDO ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARID N 2019 1 [EsTupianTe
2022 10| 13 5 | 1 LUIS CARLOS EVES ALVARENGA PERMANENTE | 0 | ma 950000 | 990000 | BONIFICACION POR GESTION PRESUP. ISTENTE TECNICO ADM (CIONARIO N 2019 1| EsTuDIANTE
22| 10| 3] 5 |1 LU CARLOS REVES ALVARENGA PERMANENTE 13 | 10 | A 214500 | 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS ASISTENTE TECNICO_ADM FUNCIONARID N 2020 1 [EsTupianTe
2022 | 10 | 13 | 5 | 1| 33000 | 4332375 |VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE | 4320417 | w0 | ma 3300000 | 3300000 [SUELDO ISTENTE TECNICO ADM (CIONARIO N 2018 1| EsTuDIANTE
02| 0| 53] 5 | 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 2 | 10 | ma 369.417 369.417 ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2018 1 EsTupianTe
2022 10| 13 5 | 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 13 | 0 | A 660000 | 660000 | BONIFICACION POR GESTION ADM. ISTENTE TECNICO ADM N 2018 1| EsTuDIANTE
02| 0| 53] 5 | 1 VICTOR MAURICIO RAMIREZ VELAZQUEZ PERMANENTE 3 | 10 | ma 214500 | 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARID N 2018 1 EsTupianTe
2022| 10 | 13 | 5 | 1| 33000 | 5288873 | NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE | 3960000 m | 0 | A 3300000 | 3300000 |SUELDO ISTENTE TECNICO ADM (CIONARIO N 2014 1[AB0GADO 05/01/2021
02| 0| 53] 5 | 1 NESTOR ANDRES SAUNAS ULAVBRE PERMANENTE 3 | 10 | P 660000 | 660000 | BONIFICACION POR GESTION ADM! ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO. N 2014 1[AB0GADO 06/01/2021
2022 10| 13| 5 |1 NESTOR ANDRES SALINAS ULIAMBRE PERMANENTE Ba | 10| A 214500 | 214500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS ASISTENTE TECNICO ADM FUNCIONARIO N 2014 1]ABOGAOO 05/01/2021
22| 10| 13 | 5 | 1| 34000 | 6053157 |AURASOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE | 4309861 | 10 | oo 3100000 | 3100000 |SUELDO AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _05/01/2021 |RES DGGTH 282/1] o
2022 10| 13| 5 |1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILL PERMANENTE 1w | 10| oo 279861 279.861 | REMUNERACION AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE | recursoshumanos@jem 06/01/2021 [ RES DGGTH 282/15 o
202 10| B3] 5 |1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 13 | 10 | oo 930000 | 930,000 |BONIFICACION POR GESTION ADM. AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1 [ESTUDIANTE_| recursoshumanos@jem govpy | _07/01/2021 |RES DGGTH 282/2€] o
2022 10| 13| 5 |1 LAURA SOFIA ESPINOLA BOBADILLA PERMANENTE 134 | 10 | cor 201500 | 201500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCONARIA N 2013 1[ESTUDIANTE_ | recursoshumanos@jem.govy | _05/01/2021 |RES DGGTH 282/2 o
202 10 | 13 | 5 | 1| 35000 | 1053437 | CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE | 3559750 | 0 | 6% 2900000 | 2900.000 |SUELDO 'AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARID N 2001 1 EsTupianTe 01/02/2021 |5 DGGTH 171/202 no
2022 10| 13| 5 |1 PERMANENTE 23 | 10 | e 659750 | 659750 | REMUNERACION AUXILIAR DE SERVICIOS U N 2021 1 [ESTUDIANTE 01/02/2021 [£5 D6GTH 171/202] o
202 10| B3] 5 |1 CARLOS ANTONIO ACOSTA ACOSTA PERMANENTE 13 | 10 | o6 188,500 188500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 S 'AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARID N 2001 1 EsTupianTe 01/02/2021 |5 DGGTH 171/202 no
2022 | 10| 13| 5 | 1| 35000 [ 4782740 |s0sE emiio GILL REVES PERMANENTE | 3480000 m | w0 | ess 2900000 | 2900000 [sueino AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO. N 2022 1] Estuointe 08/03/2022 5 JEM DGTH 179/2(

NO.



mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py
mailto:recursoshumanos@jem.gov.py

~
(4. umapone

EM < iiabio.

DEMAGITRABOS

Mision:Juzg e it upue:
visién:

NVELLENTO) oge | uea | ceouta NOMBRES APELLIDOS estapo  [FEMUNERACION) 0810 | ¢ | careq | pmesup | oevencaoo concerTo | wosn carGo FUNCION REAL QUE CUMPLE canan nomaria [ PSAPACR pg | ARODE | gy | FORMACON ) opc ¢ ccrmonico st | Mome | nercon

et | a0 ToTAL 10 iy " INGRESO ACADEMICA MOVIMIENTO | DELCaRGO DE
conriaza_| _concurso

3]s |1 JOSE EMILIO GILLREVES PERMANENTE BRI 580000 | 580.000 [BONIICACION POR GESTION ADM. AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 202 1 [estupiante 08/03/2022 s JeM DGTH 179/2( o
B s [ 1 10SE EMILIO GILLREVES PERMANENTE EREIEES 188500 | 188500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS ‘AUXILIAR DE SERVICIOS FUNCIONARIO N 2022 1 [estupiante 08/03/2022 s M DGTH 179/2( o
B s 1 817774 BAOILLA FR 15250000 | 113 | 10 | S8 | 4500000 | 4500000 |GASTOS DE REPRESENTACION TT|SORJEM | DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1a806A00 022 5 DGGTH e 383/2021
B s |1 ‘GERARDO RAMON BOBADILLA FRIZZOLA COMISIONADD 133 | 10 | BIS | 6450000 | 6450000 |BONIFICACION POR RESPEN ELNIVELSUPERIOR _|TT | SDRJEM | DIRECTOR GENERALINTERINO | DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1[AB06A00 022 5 DGGTH Ve 383/2021
5 s |1 BADILLA FR 199 | 10 | 815 | 4300000 | 4300000 |OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT__[SDRJEM___| DIRECTOR GENERAL INTERINO __| DIRECTOR GENERAL INTERINO DE LA DIRECCION GENERAL DE GABINETE N 2022 1a806A00 022 5 DGGTH e 383/2021
B s [ 1 104595 | GRACIELA DENIS DE LLANO CowmisionaDA | 2817957 3 | 10 | we 2107.643_| 2107.643_|BONIFICACION POR GESTION ADM. T [MPEV | runcionaria FUNCIONARIA N 2022 1] ABOGAOA 022 5 DGGTH Ve 383/2022
B s |1 GRACELA DENS DE LLANO COMISIONADA 23 | 10 | w6 710358 | 710354 T [MPIEM | runcionaria FUNCIONARIA N 2022 1] aB0GA0A 022 5 DGGTH Ne 383/2023
B s [ 1 1324410 | OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COVISONADO | 19893550 | 113 | 10 | 528 | 3533500 | 3533500 |GASTOS DE REPRESENTACION TT__| DINATRAN Jé1| DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2021 1]ABOGADO 01/01/2022 RS DGGTH 08/202] o
B s [ 1 OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COMISIONADO 133 | 10 | osn | 5560050 | 5560050 POR RESP. EN EL NIVEL SUPERIOR | TT__| DINATRAN 61| DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 201 1] 48000 01/01/2022 Rés DGGTH 08/202[5)
B s [ 1 OSCAR ARIEL CANO ARTAZA COMISIONADD 199 | 10 | o84 | 10800000 | 10800000 PERSONAL TT__| DINATRAN Je1| DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE AUDITORIA N 2022 1]ABOGADO 08/01/2021
B s [ 1 1.497.394 | CLOTILDE ALICE [AGUAYO DE ALMADA COMISONADA | 19528650 | 113 | 10 | 87 | 3533500 | 3533500 |GASIOS DE REPRESENTACION T_[GDCIEM | omecroma DIRECTORA DE GESTION DE TALENTO HUMANO N 2022 1| ucenciaon 08/02/2022 _ResoeTH
B s |1 CLOTILOE AUICE [AGUAYO DE ALMADA ComisionADA 133 | 10 | 7| 5560050 | 5560050 |BONIFICACION POR RESP EN ELNIVELSUPERIOR _|TT | GDCJEM | FUNCIONARIA FUNCIONARIA N 2022 1| ucencinon 08/02/2022| _ResbeTH
B s [ 1 CLOTILOE ALCE [AGUAYO DE ALMADA COMISIONADA 199 | 10 | 87 | 10435100 | 10435100 |OTROS GASTOS DEL PERSONAL T_[GDCIEM | runcionaria FUNCIONARIA N 2022 1| ucenciaon 08/02/2022 _ResoeTH
B s [ 1 1950609 | PABLING DANIEL BARRETO ALFONSO COMISONADO | 13461719 | 113 | 10 | 528 | 3533500 | 3533500 | GASTOS DE REPRESENTACION T |WPIEM | bRecror DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1]ABOGADO 01/01/2022 RS DGGTH 02/202
B s [ 1 PABLING DANEEL BARRETO ALFONSO COMISIONADO | 10 | o7 5560050 | 5560050 POR RESP. EN ELNIVEL SUPERIOR _|TT__|MPJEM | DIRECTOR DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1a806A00 02/202]5)
B s [ 1 PABLING DANIEL BARRETO ALFONSO COMISIONADD ws | w0 | w7 4368169 | 4363169 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL T |WPIEM | bRecror DIRECTOR INTERINO DE LA DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA N 2022 1]ABOGADO 01/01/2022 RS DGGTH 02/202
B s [ 1 2242.911 | ARIANNE SOFIA PANE SOSA COMISONADA | 4674177 123 | 10 | A | 1013473 | 1013473 |remuneracion T [ |runconaria FUNCIONARIA N 2022 1| ucenciaon 01/01/2022 65 DGGTH 027202
B s [ 1 ARIANNE SOFIA PANE SOSA COMISIONADA 133 | 10 | ADS | 3660704 | 3660.704 |BONIFICACION POR GESTION ADM. T |CSUEM | runcionaRia FUNCIONARIA N 2022 1| ucencinon 01/01/2022 RS DGGTH 02/202
B s [ 1 2246457 | MARIA DORA LEIVA BRZUENA COMISONADA | 2.790.000 | 10 | o 2790000 | 2790000 POR GESTION AOM. T _[HCDJEM | runcionaria FUNCIONARIA N 2022 1| ucenciaon 01/01/2022 €5 DGGTH 027202
B s [ 1 2290 120 | MARA SILVA DIAZ HEISEKE ComisionADA | sasiess B | w0 | s 3820760 | 3820.760 | BONIFICACION POR GESTION ADM. T |MIEV | runcionario FUNCIONARIO N 2022 1]ABOGADO 02/01/2022 RS DGGTH 02/202
B s [ 1 MARIA SLVA DIAZ HEISEKE COMISIONADA 23 | 10 | o 6087 | 620874 remuneracion T [MoeM|runconario FUNCIONARIO N 2022 1a806A00 02/01/2022 €5 DGGTH 02/202]
B s [ 1 2541309 | LeTicA CAMPOS BENDLIN COMISIoNADA | 4176000 133 | 10 | 6A | 3240000 | 3240.000 |BONFICACION POR GESTION ADM. TT__|MIJEV | ENCARGADO DE DESPACHO ENCARGADO DEL DESPACHO DE MIEMBRO N 2022 1]ABOGADO 01/03/2022 RS DGGTH 02/202
B s [ 1 LETicA CAMPOS BENDLIN COMISIONADA 23 | 10 | 936000 | 935000 | REMUNERACION T [miem[encaroano o bespacio ENCARGADO DEL DESPACHO DE MIEVIBRO N 2022 1a806A00 02/202]5)
B s [ 3003703 | AVIER ANTONIO IARTINEZ BENTEZ COMISIONADO | 212537 B | w0 | 1831459 | 1831459 POR GESTION ADM. TT_|PIEM | ENCARGADO E DE DPTO ENCARGADO DEL DPTO DE ATENCION CIUDADANA N 2022 1[80sAD0 02202
B s 1 JAVIER ANTONIO MARTINEZ BENITEZ COMISIONADO 23 | 10 | 281078 | 261078 | REMUNERACION T [Priem_[encaraoo ok oe opTo ENCARGADO DEL DPTO DE ATENCION CIUDADANA N 2022 1 aB06A00 01/01/ 0272023
B s [ 1 3.265.406 | HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO | 7037556 133 | 10 | @7 | 3150000 | 3150000 POR RESP. EN EL NIVELSUPERIOR__|TT__|HCSJEM___| ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUT| N 2022 1[AB0GADO Ne32/207] 51
B s 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO w | 10| 198755 | 1987556 | REMUNERACION T [HCSJEM [ encarcaDo ok opTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION BIECUT| N 2022 1 aB06A00 01/01/ 327207
B s [ 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO W | w0 | o7 1300.000_| 1900000 | OTROS GASTOS DEL PERSONAL TT__|HCSJEM | ENCARGADO DE DPTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUT[ N 2022 1[AB0GADO Ne32/207] 51
B s 1 HORACIO RAFAEL SCAPPINI CACERES COMISIONADO @ | 0| a1 0 [wancos T [HCSJEM [ encaraDo oe 0pTO ENCARGADO DE DPTO DE SEGURIDAD INTERNA DEPENDIENTE DE LA DIRECCION BIECUT| N 2022 1 aB06A00 02/01/2022 s b6TH 321202 )
B s [ 1 3803224 | ALEJANDRO MANUEL DELVALLE CASOLA COMISIONADO | 1360922 | 0 | 1360922 _| 1360922 POR GESTION ADM. T |MPIEV | runcionARio (CONARID N 2022 AB06AD0 Ne32/207] 51
B s 1 3.967.265 | GIOVANA MONSERRAT BASUALDO GONZALEZ COMISONADA | 1950000 3 | 10 | e 1950000 | 1.950.000_|BONIFICACION POR GESTION ADM. T |CSIUEM [ AB0GADO DICTAMINANTE ABOGADO DICTAMINANTE N 2022 AB0GADO 01/01/2022 s b6 321202 )
B s [ 1 IOVANA MONSERRAT COMISIONADA w5 | 0 | e o T |cSIEM__[aB0cADo ABOGADO DICTANINANTE N 2022 AB06AD0 Ne32/207] 51
B s 1 3978582 | RODRIGO CACERES 80GADO COMISIONADO | 1.770.000 35| 10 | 08¢ | 1770000 | 1770.000 |GONIFICACION POR GESTION ADM. T [oivacora s runcionario FUNCIONARIO N 2022 ESTUDIANTE 01/01/2022 €5 DGTH N32/202]
B s [ 1 4199846 | MAURICIO HORVATH PINEDA COMISIONADO | 2068669 B | 10 [ s 2068665 | 2068:669_|5uBSibio FAMILAR T |PlEM__[aB0GADD FUNCIONARIO N 2022 A806A00 Ne32/207] 51
B s |1 4922031 | GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISONADA | 16550000 | 113 | 10 | S8 | 4500000 | 4500000 |GASTOS DE REPRESENTACION T [HCSJEM | DRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS [ 2021 1] escrisana pusL| 383/20
B s |1 GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISIONADA 133 | 10 | 831 | 10750000 | 10.750.000 | ONIFICACION POR RESP. EN ELNIVELSUPERIOR _ |TT |HCSJEM | DIRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS [ 2021 1] escrisana pusL| 18/08/2021 s DGGTH 243/202]
B s |1 GLADYS ELISABETH ESPINOLA COMISIONADA ENEIEED 1300000 | 1300000 | 0TROS GASTOS DEL PERSONAL T [HCSJEM | DRECTORA GENERAL DIRECTORA GENERAL INTERINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS [ 2021 1] eschiban puBL| 05/01/2021
B s 1 2084723 | NELSON HERNAN DUARTE PANIAGUA COMISIONADO | 2300000 137 | 10 | Pel | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM[sUB OFICIAL PRINCIPAL GUARDIA [ 2022 1] Pouici 27/01/2022 | Res DGTH 55/2022 g
B s |1 3550027 [FRANCISCO LARA ROMERO COMISIONADO | 2300000 137 | 10 | P8 | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [cPNJEM_|sUB OFICIAL MAYOR GUARDIA [ 2022 1[pouica 27/01/2022 | Res DGTH 55/2022 g
B s 1 3588741 | DERLIS SANTIAGO PATING ORTIZ COMISIONADO | 2300000 137 | 10 | P8 | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [cPNJEM_|sUB OFICIAL MAYOR GUARDIA [ 2022 1[pouica 27/01/2022 | Res DGTH 55/2022 g
B s |1 243,047 | VICTOR ALFONSO CONTRERA CACERES COMISIONADO | 2500000 137 | 10 | P2 | 2500000 | 2500000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM__|sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA [ 2022 1] Pouici 27/01/2022  RES DGTH 55/2022] o
B s |1 345,938 | MIGUEL ANGEL CANDIA COMISIONADO | 2800000 137 | 10 | PsL | 2800000 | 2800.000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM__|sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA [ 2022 1] Pouici 27/01/2022 RS DGTH 55/2022 o
B s 1 334,402 | VICTOR ARIEL (ALDERETE PIRIS COMISIONADO | 2300000 137 | 10 | Pe0 | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM |sUB OFICIAL SEGURIDAD GUARDIA [ 2022 1] Pouici 27/01/2022  RES DGTH 55/2022] o
3]s [ 1 4453620 | GUSTAVO OLMEDO CUBAS COMISIONADO | 2.300.000 137 | 10 | PsL | 2300000 | 2300000 | GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [cPNJEM | sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1] pouici 27/01/2022  Res DGTH 55/2022 g
Bls |t 4511720 |RUTH MARIBEL CUENCA ESPINOZA COMISIONADO | 3300000 w7 [0 ] o 3300000 | 3300.000 [GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T |cPNUemM | oFiciLPRIVERD GUARDIA N 2022 1] pouici 27/01/2022  Res DGTH 55/2022 g
3]s [ 1 567,580 | FELIX ALCIDES PEREIRA FLORENTIN COMISIONADO | 2.300.000 137 | 10 | Ps1 | 2300000 | 2300000 | GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [cPNJEM | sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1] pouici 27/01/2022 | Res DGTH 55/2022 o
Bls |t 4614007 | MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ [BANEZ COMISIONADO | 2300000 137 | 10 [ Pt [ 2300000 | 2300.000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [cPNJEM | sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1] pouici 27/01/2022  Res DGTH 55/2022 g
3]s [ 1 664382 | GILBERTO ESQUIVEL BENTTEZ COMISIONADO | 2.300.000 137 | 10 | Ps4 | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM_|sUB OFICIAL INSPECTOR GUARDIA N 2022 1] pouici 08/04/2022 RS DGTH 284/202] o
B s [ 1 4856479 |ASILI0 GAONAROMERO COMISIONADO | 2300000 137 | 10 | P54 | 2300000 | 2300000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T [CPNJEM__|SUS OFICIAU INSPECTOR GuARDIA| N 2022 1[poucia 55/2023 o
R 5101774 [ARIEL BRIZUELA ORTIGOZA COMISIONADO | 2300000 137 | 10 [ Psa [ 2300000 | 2300.000 |GRATIFICACION POR SERVICIOS ESPECIALES T |cPnuem[sus oFiciaL specToR GUARDIA| N 202 1[poucia 27/01/2022 | Res DGTH 55/2027 o
B s [ 1 503,181 | FELIPANERI VARGAS DE STEGENS CONTRATADO | 3850000 W | 0 | 3850000 | 3850000 |joRnALEs JoRmAL FUNCIONARIA N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
5 s |1 FELIPANERI VARGAS DE STEGENS CONTRATADO EEEIRS 250250 | 250250 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JoRnaL FUNCIONARIA N 2022 1 esrupiante 16/06/2022 5 JEM DGTH 364/2( g
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EE MARIA LUISA FRUTOS MORENO CONTRATADO EEEIRS 162500 | 162500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JoRnaL FUNCIONARIA N 2022 1 esrupiante 16/06/2022 5 JEM DGTH 364/2( g
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5 s |1 EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO EEEIRS 260000 | 260000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS JoRnaL FUNCIONARIO N 2022 1 esrupiante 16/06/2022 5 JEM DGTH 364/2( g
EE EDUARDO AUGUSTO MARTINS IBARROLA CONTRATADO EEEIES ssiill | ssiiil JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [estupiante 16/06/2022 5 JEM DGTH 364/2( g
B s [ 1 3646725 | EMANUEL ACUNA ESPINOLA CONTRATADO | 2:300.000 W | 0 | 2300000 | 2300000 | joRnaLes. JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 EVANUEL [ACUNA ESPINOLA CONTRATADO W | 10 | o 149500 | 149500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 3989351 CONTRATADO | 3.000.000 W | 10 | 3000000 | 3000000 | JoRNALES JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupante 01/07/2022 s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 CONTRATADO W | 10 | 178750 | 178750 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupante 02/07/2022 s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 4194522 [ SCHEVLA ARACELT ORTIZ PASTORE CONTRATADO | 2.300.000 W | 10 | 2300000 | 2300000 | joRnaLes. JoRNAL s 3 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 SCHEYLA ARACEL! ORTIZ PASTORE CONTRATADO W | 10 | 149500 | 149500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P JoRNAL FUNCIONARIO s 3 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 263,284 | NIDIA MELISSA MALDONADO FERNANDEZ | CONTRATADO | 4000000 W | 10 | 4000000 | 4.000.000 | joRnaLEs. JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 NIDIA MELISSA MALDONADO FERNANDEZ | CONTRATADO W | 10 | 260000 | 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1 JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 304,883 | JORGE MARCELO [ANAZCO ORTEGA CONTRATADO | 5.797.459 W | 0 | 3850000 | 3850000 |joRnaLEs JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 JORGE MARCELO [ANAZCO ORTEGA CONTRATADO W | 10 | 250250 | 250.250 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 JORGE MARCELO [ANAZCO ORTEGA CONTRATADO W | 10 | 1155000 | 1155000 | sONIFICACION JORNAL JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 JORGE MARCELO [ANAZCO ORTEGA CONTRATADO Wi | 10 | xs 792459 | 792459 |viaticos JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 17/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( o
B s |1 434,858 [ SEBASTIAN GABRIEL DUARTE VIOLA CONTRATADO | 2.300.000 W | 10 | 2300000 | 2300000 | JoRNALES JoRNAL FUNCIONARIO s 3 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 SEBASTIAN GABRIEL DUARTE VIOLA CONTRATADO W | 10 | 149500 | 149500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 P JoRNAL FUNCIONARIO s 3 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
B s [ 1 4.616.994 | FABIO ARSENIO APODACA STUMPFS CONTRATADO | 5.200.000 W | 10 | 4000000 | 4.000.000 [ joRnaLEs. JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [esupiante 16/06/2022 3 1EM DGTH 364/2( o
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B s [ 1 D) CONTRATADO EEEIED 260000 | 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1S — FUNCIONARIO N 2022 1 estupiante 16/06/2022 S JEM DGTH 364/2( o
3]s |1 4657.732 | J0SE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO | 5272222 W | 10 | 4000000 | 4000000 | JoRNALES JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 estupiante 01/07/2022 s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 J0SE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO W | 10 | o 1200000 | 1200000 | 3ONIFIACION JORNAL JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 [estupiante 02/07/2022] s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 J0SE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO W | 10 | o 72222 72222 ReMUNERACION JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupianTe 03/07/2022 s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 J0SE ENRIQUE LEZCANO ROMAN CONTRATADO W | 10 | o 260000 | 260000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 1PS JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupianTe 02/07/2022] s Jem DGTH 364/2( o
B s [ 1 715,421 | MICHELA NIcOL GRANCE ROMERO CONTRATADO | 2.300.000 W | 10 | o 2300000 | 2300000 | joRntes. JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupianTe 16/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( g
B s [ 1 MICHELANICOL GRANCE ROMERO CONTRATADO W | 10 | o 149500 | 149500 | AORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupianTe 16/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( g
B s [ 1 4733.057 | YANINADE LOSANGELES | RUZ RAMIREZ CONTRATADO | 2.750.000 W | 10 | o 2750000 | 2750000 | joRnaies. JoRNAL FUNCIONARIO s 4 2022 1 esupianTe 16/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( g
B s [ 1 VANINADE LOS ANGELES | RUZ RAMIREZ CONTRATADO W | 10 | o 178750 | 178.750 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 15 JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupianTe 16/06/2022 5 1EM DGTH 364/2( g
B s 1 4801742 | ADAROMINA BAEZ RIQUELME CONTRATADO | 3.000.000 W | 10 | o 3000000 | 3000000 | joRNALES JoRNAL FUNCIONARIO N 2022 1 esupiante 01/07/2022 s Jem DGTH 364/2( o
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202 10 13| s |1 5241876 | LA LIZ LEON OVIEDO HONORARIO 4.500.000 145 10 xP8 4500000 | 4500.000 |HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 Licenciano 16/06/2022 5 JEM DGTH 365/2(
202 10 13| 5 |1 uaLz LEON OVIEDO HONORARIO 145 10 xe8 292,500 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 PS5, HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1 Ucenciaoo 16/06/2022 |5 JEM DGTH N
202 10 13 ] 5 |1 5.242.483 | TANIA ELIZABETH VERA FIGUEREDO HONORARIO 4.500.000 145 10 xP8 4500.000 | 4500.000 |HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1| ABOGADO. 16/06/2022 |5 JEM DGTH M
202 10 13 ] 5 |1 TANIA ELIZABETH VERA FIGUEREDO HONORARIO 145 10 xP8 292,500 292500 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1| ABOGADO 16/06/2022 S JEM DGTH N
202 10 13 ] 5 |1 5.334.298 | MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 4.866.667 145 10 xP8 4.000.000 | 4.000.000 |HONORARIOS PROFESIONALES HONORARIO PROFESIONAL N 2022 ABOGADO. 16/06/2022 |5 JEM DGTH M
202 10 13 ] 5 |1 MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 145 10 xP8 866.667 866.667 HONORARIO PROFESIONAL N 2022 1| ABOGADO. 16/06/2022 |5 JEM DGTH M
202 10 3] s |1 MARIO FEDERICO GOMEZ HONORARIO 145 10 xP8 260.000 260.000 | APORTE PATRONAL LEY 6765/2021 IPS. HONORARIO PROFESIONAL N 2023 ABOGADO 16/06/2022 S JEM DGTH
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