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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.LEM./D.G.G./S.G.N° B 1 7 /2022
POR LA CUAL SE APRUEBA EL MODELO DE GESTION POR PROCESO,
PROCEDIMIENTOS, IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE GABINETE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE
MAGISTRADOS, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE
REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO.

Asuncion, 23 de noviembre de 2022
VISTO: La necesidad de aprobar la caracterizacion de subprocesos v la acmalizacion de
procedimientos, asi como la identificacién y evaluacién de riesgos de la Direccién General de Gabinete, en el
marco de la implementacién de las Normas de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno —
MECIP:2015, y
CONSIDERAND O:

Que, por Resolucion DA N° 59/2012 de fecha 29 de junio de 2012, se adopté e implementé el
Modelo Estindar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, la Contraloria General de la Republica por Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de mayo de
2016 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP: 2015, establecid
los requerimientos bisicos que deberin estar desarrollados e implementados para asegurar un efectivo Control
Interno Institucional, que serdn objeto de evaluacion y auditoria.-

Que, por Resolucion DGGTH N° 362/2021 el Presidente del Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados, en uso de sus atribuciones, resolvi6 reestructurar la organizacién institucional y aprobar un nuevo
organigrama, dada la evolucién y él volumen de trabajo de las distintas dependencias, a partir del 01 de enero
de 2022.-

Que, asimismo, la Maxima Autoridad Institucional suscribi6 la Resolucién J.E.M./D.G.G./S.G. N°
407/2022 de fecha 24 de junio de 2022, “Por la cual se actualiza el Mapa de Procesos del Jurado de Enjuiciamienio de
Magistrados en el marco de la implementaciin de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno”-

Que, a fin de implementar un modelo de gestién basado en procesos deviene necesario el despliegue
de subprocesos y procedimientos correspondientes a cada drea, asi como el anilisis y la administracion de los
riesgos asociados a los mismos, con miras a la generacién de controles oportunos y la construccion de un
cuadro de mando integral basado en indicadores.-

Que, la Ley N° 6814/2021 «Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remociin de Magistrados
Judiciales, Agentes Fiscales, Defensores Paiblicos y Sindicos de Quiebra y deraga la Ley N° 3759/2009 ‘Que regula el
procedimiento para el Enjuiciamiento y Remociin de Magistrados y deroga las leyes antecedentes”, y sus modificatorias», en

su articulo 40 establece: “Lars cuestiones relacionadas con el Funcionamiento interno de la Institucidn, fgi como la situacin

Suscribir las providencias de mero trimite, los oficios y los documento

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,

ol 1] e

Vision: na institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparlciales enel
mplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Te!: (595 21) 442662
www.jem.gov.py Asuncion - Paraguay
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de Justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

o FO s
EL PRESIDENTE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
RESUELVE:
Art. 1°: APROBAR Ia caracterizacin de los subprocesos y la actualizacion de procedimientos, asi como la
identificacién y evaluacién de riesgos de la Direccion General de Gabinete, que quedarin definidos

conforme a la ficha técnica que se detalla a continuacién y a los anexos que forman parte de la presente

resolucion:
—  PROCESO | _SUBPROCESO/ | IDENTIFICACION | ,EVALUACIO =5
= OCESO:__ s ~ PROCEDIMIENTO DE RIESGO DERIESGO
Programacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion IR FAR
Ejecucion, seguimiento y del POI en el Sistema de h
evaluacion del Plan Planificacion por resultado
Operativo Institucional - (STR)
POI Carga de los avances en cl IR EAR
SPR en forma mensual
Coordinacion del disefio e
implementacion del
Sistema de Control Interno
Direccionamiento para el logro de los Ingenieria de Procesos IR EAR
Estratégico objetivos institucionales y
cumplimiento de la
normativa legal
Elaboracion de informes
estadisticos institucional IR EAR
Andlisis y Estadistica
Institucional Actualizacion de base de
datos estadisticos IR EAR

*IR: Identficacion de Riesgo que se despliega en los anexos.-
*EAR: Evaluacion y Administracion de Riesgo que se despliega en los anexos.-
Art. 2°: DEJAR SIN EFECTO toda disposicion contraria a la presente decision.-
Art. 3°: ENCARGAR a la Direccion General de Gabinete, a través de su Direccién de Planificacién y

Desarrollo, la socializacion, monitoreo y cumplimiento de esta resolucion.-

Ante mi:

Bogarin Alfonso
Jorge qgrgnd'cuu

gecretaria General

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Te'n’.' (395 21) 442662
WWW.jem.gov.py Asuncion - Paraguay
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

HEADCY D
NI ACIAMIENTO
DE MAGISTRALXDS

CODIGO: FC-DG-PE-2022
VERSION: 01-JEM-2022

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

Misional Estratégico © _ Apoyo
Macroproceso el i
Direccionamiento Estratégico
Proceso Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI
Subproceso Programacion, ejecucion, seguimiento v evaluacion del POI en el SPR
Responsable Dpto. De Coordinacion de Procesos Asociados | Elaboracion y Aprobacion del PEI
PIO"CCH)S ¥ C(mvenios
ek Establecer la metodologia para la
Inicio =
elaboracion del PEI
La necesidad de contar con esa
e e —_— . " herramienta que ofrece el PEI,
Ulmp con 2 of g"‘_mﬂe‘_-lf‘d 5 fiikive diagnostico institucional, analisis
Objetivo 5 Pn.) gramacmnl, ﬂ;gtzucz)nl, Y FODA, se concluye elaborando
SeguimicOte yevauacton Qe 1”‘“ Mision, Vision, Valores v los Ejes
7N Planes operativos institucionales. estratégicos, los cuales establece los
objetivos estratégicos y lineas de
accion
Finaliza Con la aprobacion y socializacion
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
: s e Propuesta de la Direccion de iz e ; .
Diagnostico institucional paY o POA - su aprobacion Institucion - Ciudadania
Planificacién y Desarrollo
Plan estratégico: Objetivos : ; - : Institucion
- 5 G i, ’ Las diferentes dependencias Monitoreo del POA
ejes v lineas de accion
Indicadores de ARG X "
s Institucion - Ciudadania
cumplimiento
Controles Asociados A través de Resoluciones de Aprobacion del PEIL, POA y los informes de resultados

Indicadores de

: Sk Medicion de cumplimiento de las Lineas de accion, a través de las unidades responsables
Eficacia/Eficiencia

Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Reportes Cumplimiento de S ’ :
P Monitoreos | o F G Institucional Trimestral, Semestral v Anual
lineas de accion 2
Registro Aplicable Memorandum, correos electronicos v planillas

Yge (Bogdffﬂ ﬂ{fOﬂ-SO

/ .
A/f”.f"i&iﬁ Presidente
Abg. Teresifa M6 S
aria del Carmen Machuca

Dpto. de Coordinacién de Proyectos

: a Caceres
“técnico MECIP - JEM

ADB,

Vision: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
WWW, jem.gov.py Asuncion - Paraguay
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Puiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

mecip

m 2015

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PR-DG-PE-2022

VERSION: 01-JEM-2022

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Ejecucion, seguimiento del POI

SUBPROCESO: Programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI en el Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

i

IACTIVIDAD i i | DESCRIPCION

PROCEDIMIENTO: Programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI en el Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

REGISTRO APLICABLE

~ CARGO RESPONSABLE

Remision a la STP del Plan Estratégico Institucional (PEI) en formato
digital y editable, atendiendo al plazo establecido en la disposicion vigente,
o en su caso, el PEI ajustado
1. Verificar la normativa vigente que articula lo

Correo electronico

Dpto. Coordinacion de Proyectos y Convenios

referente a los planes institucionales. Resolucion
P.E./ STP sobre delineamientos establecidos por la
Secretaria Técnica de Planificacion (STP)

Obtener la aprobacion de la maxima autoridad por Resolucion, la
designacion de los usuarios responsables de la carga y administracion del
Sistema por Resultados (SPR) de la STP

Resolucion de la MAI

Maxima Autoridad Institucional

Comunicacion a la STP con copia de Resolucion adjunta, de los usuarios

habilitados para el uso del SPR

Nota de Presidencia y correo electronico a la mesa de
entrada de la STP

Direccion General de Gabinete/ Direccidn de
Planificacion y Desarrollo

Obtener del superior jerirquico la programacion que serd registrada en el
Sistema, el perfil institucional, el ajuste de metas, acciones y actividades
misionales

2 Programacion del Plan Operativo Institucional
(POI) y Plan de Accion, de cada periodo fiscal

Planilla de programacion de las acciones, actividades y
metas misionales ¢ Informe sobre diagnostico y perfil
institucional

Dpto. Coordinacion de Proyectos y Convenios

Una vez habilitado el Sistema para los registros, se procede a la carga de

3.Carga en ¢l Sistema por Resultados (SPR) el Plan
todos los componentes del POI

Operativo Institucional de cada periodo fiscal

Reportes del Sistema: Formularios del SPR, vigentes
segun disposiciones legales

Dpto. Coordinacion de Proyectos y Convenios (Jefe
- usuario habilitado)

Remision a la STP la nota de aprobacion del POl ajustado y la
programacion del Plan de Accion que regird en cada periodo, conforme al

4.Presentacion del POT y Plan de Accidn, a la STP :
plazo vigente

Nota de Presidencia y correo electronico a la mesa de
entrada de la S ['lr

Direccion General de Gabinete/ Direccion de
Planificacion y Desarrollo

Monitoreo de resultado de la ejecucion del POT anual del periodo, en el

5.Verificacion del Tablero de Control (anual) Tablero de Control de la STP

No aplica

Usuarios de grupo de interés

Maria del Carmen Machuca FECHA: 1

ELABORADO POR: | [ ¥

FECHA:

REVISADO POR: P\ iclades A. )

Dpto. de Coordinacién de Proyectos

) b ) D or de Planii
;\1 ROBADO POR: KG. N erclio: )

FECHA: ,

avo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
Jem.gov.py

Theima Cacercs

Teécnico MECIP - JEM

Vot
*=, Glorig Silvz
6o MECIP - 17

Jorge Bogari\ Alfonso

Presidente

Tel: (595 21) 442662

onfiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, gbjetifos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, plira ef foXalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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los derechos de los ciudadeanos.

Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus Sunciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

meci
) 2015 P

IDENTIFICACION DE RIESGOS

CODIGO: IR-DG-PE-2022

VERSION: 01-JEM-2022

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI

SUBPROCESO: Programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI en Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

PROCEDIMIENTO: Programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del POI en Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

{hin

1.Verificar la normativa vigente que articula lo
referente a los planes institucionales. Resolucion
P.E./ STP sobre delincamientos establecidos por
la Secretaria Técnica de Planificacion (STT)

2.Programacion del Plan Operativo Institucional
(POT) y Plan de Accion, de cada periodo fiscal

3.Carga en el Sistema por Resultados (SPR) el
Plan Operativo Institucional de cada periodo
fiscal

4.Presentacion del POI y Plan de Accion, a la
STP

5.Verificacion del Tablero de Control (anual)

N

1 " )
- Lt S AGENTE
~ RIESGOS DESCRIPCION GENERADOR |  CAUSsAS
PR Falta o carencia de coordinacion en las P No haber ejecutado la tarea Incumplimiento del compromiso en una de
actividades a realizar las etapas del proceso
Demora Tardanza en el cumplimiento de algo Badkasas Falta de la debida coordinacion | Incumplimiento del compromiso en una de
para la ejecucion de la tarea las etapas del proceso
Ll ; - el v Falta de la debida coordinacion | Incumplimiento del compromiso en una de
Demora ardanza en el camplimiento de algo CASINES para la ejecucion de la tarea las etapas del proceso
Defecto que pueda presentarse en el Falta de registro de datos en el | Incumplimiento del compromiso en una de
. conjunto de programas que ha sido disenado S Sistema las etapas S
Fallas del software ) PIERai o Equipos as etapas del proceso
para que la computadora pueda desarrollar
su trabajo
Diescoosdinaciin Falta o carencia de coordinacion en las Pthestas No haber ejecutado la tarea Retraso en el cumplimiento de la obligacion
actividades a realizar :
i Tardanza en el cumplimiento de algo Piisoiiis Falta de la debida coordinacion | Retraso en el camplimiento de la obligacion
) para la ejecucion de la tarea
Defecto que pueda presentarse en el Imposibilidad de verificar los No contar con los datos disponibles de los
$4e dal selfiurace conjunto de programas que ha sido disenado Wk datos en el Sistema reportes de la institucion
=t : para que la computadora pueda desarrollar AP
su trabajo s

ELABORADO POR:

)

REVISADO POR:

FECHA! 3 CFP 2077

Dpto. de Coordinacion de Proyectos

FECHA] 8 NOY 2027

APROBADO POR:

mmm A }‘.ﬁ‘-:"i—‘- -
Directo¥ de Planificacy

FECHA:9 3 NV M

y 17 aarrolio. J.E

Lic. Glg”

Técnico

Jorge

titucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

a‘r%n Alfonso
Presi .

Tel: (595 21) 442662

Asuncion - Paraguay
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercauo de sus finciones, velando por la correcta administracion de justicia,
en tutela de los derechos de los cindadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

CODIGO: ER-DG-PE-2022

EVALUACION Y ADMINISTRACION DE RIESGOS
VERSION: 01-]EM-2022

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI

SUBPROCESO: Programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI en Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

PROCEDIMIENTO: Prograch;on ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI en Sistema de Planificacion por Resultados (SPR)

Rte gos
S TR e § : ; Observar o controlar de manera
1-‘VLIIUCM1]3 li(;lmatl_\’d \rlgtllltt lfllt ‘;{rncu]ld ]“ Descoordinacion : > 3 Tije- e Aceptar el Riesgo ptrmant':[t aclzt(:l(’f)lpur)tam(i( n[t(: zlz; riesgo
referente a los planes institucionales. Resolucion z gt = 1 1€
P.E./ STP sobre delineamientos establecidos por - . . Observar o controlar de manera
z 2 R e e Demora 1 5 5 Bajo - Leve Aceprar el Riesgo ; ;
la Secretaria Téenica de Planificacion (STP) permanente, el comportamiento del riesgo
2.Programacion del Plan Operativo Institucional ; : Observar o controlar de manera
5 i P 3 : Demora 1 5 5 Bajo - Leve Aceptar el Riesgo : !
(POI) y Plan de Accién, de cada periodo fiscal. permanente, el comportamiento del riesgo
A partir de la visualizacion del
3.Carga en el Sistema por Resultados (SPR) el Plan = s ; ; inconveniente, comunicar a través de los
R Sk : ( : ) Fallas del software 2 5 10 Medio - Leve Prevenir el Riesgo i e
Operativo Institucional de cada periodo fiscal. medios idoneos al superior jerirquico
inmediato
e . ; Observar o controlar de manera
s s 55 Descoordinacion 1 5 5 Bajo - Leve Aceptar el Riesgo : :
4. Presentacion del POIy Plan de Accion, a la permanente, ¢l comportamiento del riesgo
STP. = ; s Observar o controlar de manera
Demora 1 5 5 Bajo - Leve Aceptar el Riesgo ST et .
i [ - Jo SR I o permanente, ¢l comportamiento del riesgo
A partir de la visualizacion del
i s . ’ " : ; ; inconveniente, comunicar a través de los
5.Verificacion del Tablero de Control (anual) Fallas del software 2 5 10 Medio - Leve Prevenir el Riesgo g LR e
medios 1doneos al superior jerarquico
\ r ] - inmediato
ELABORADO POR: y ; ™ | Maria del Carmen Machuca FECHA: FP 72077
RIS 3P 7 i A, Fardmal. D TTT A
REVISADO POR: uN\d‘_ S %k pto. de Coordinacién de Proyactos FECHA:
APROBADO POR: b"sc;:%s;rrouo JEM. FECHA:
LE

Fui

Abg.

Técnico MECIP - JEM

jetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constituciofial,

Tel: (595 21) 442662
Asuncion — Paraguay
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela

de los derechos de los ciudadanos.
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IDIGO: FC-DG-CA-
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO 2022
VERSION: 01-JEM-2022
S P Misional | Estratégico x Apoyo
Direccionamiento Estratégico
Proceso Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI
Subproceso Carga de los avances en SPR en forma mensual
[ Provision de insumos de
Responsable | Dpto. De Coordinacion de Procesos Asociados cjecucion presupuestaria
Proyectos y Convenios mensuales y datos
estadisticos mensuales
Procesar la ejecucion
Taicio presupuestaria recepcionada
) ) y de la misma manera los
Proporcxon‘ar Jr‘lfo?mar ala Saton citalbtinn
Sipanstariy Teomios e Elaboracién de datos
Obieti Planificacion; en cumplimiento Incl disti i
jetivo as di iciones lesales. con | TRCIUYe estadisticos previo y
a las disposici egales, - ; :
la carga de los avances en el i s s
SPR en forma mensual.- Con la carga en el SPR de
Finaliza manera mensual y
semestralmente los avances
cualitativos. -
Entradas Proveedores Salidas Clientes /Beneficiarios

Recepcion de ejecucion
presupuestaria y datos
estadisticos

Direccion General de
Administracién y Finanzas -
Direccion de Presupuestos.
Direccion General de
Planificacién y Desarrollo -
Dpto. de Anilisis v Estadisticas

La carga del POI en el SPR

Institucional - Secretaria
Técnica de Planificacion

Controles Asociados

La Ley General de Presupuestos, su decreto reglamentario y Resolucion de la STP

Indicadores de

Cumplimiento de las disposiciones legales

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido |Destinatario/s Frecuencia
Cumplimiento be—Tn= Referente a los avances
Reportes Carga de los avances de datos P Institucional - ;
: e de cargas de Mensuales, v los informes
presupuestarios y estadisticos STP e 0
2 avances cualitativos semestrales
Registro Aplicable | Memorandum, correos electronicos v planillas

n Alfons
Presidente
Carmen Machuca
oordinacion de Proyectos

g¢

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacigh de prjc% !ranspal’emes. objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimieifto del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (5952
Asuncion -

442662
araguay

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW._jen.gov.py
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desemperio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

meci
2015 P

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PR-DG-CA-2022

VERSION: 01-JEM-2022

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI

SUBPROCESO: Carga de los avances en el SPR en forma mensual

PROCEDIMIENTO: Carga de los avances en el SPR en forma mensual

DES

REGISTRO APL

CARGO RESPONSAB|

1.Seguimiento del Plan Operativo Institucional

Solicitud a la unidad responsable de Presupuestos de la institucion, la ejecucion del
presupuesto por Objeto del Gasto de cada mes, asimismo de los datos estadisticos
misionales al cierre de cada mes

Memorindum y correo electronico

Direccion de Planificacion y Desarrollo

y del Plan de Accion, en el Modulo de
Monitoreo de Planes del Sistema de
Planificacion por Resultados

Declaracion de avance mensual segin programacion vigente, dentro del plazo
establecido, posterior al clerre de cada mes, es decir, registro de la ejecucion mensual en
el SPR, tanto de las acciones misionales como de la ejecucion del presupuesto

Reportes del Sistema: Formularios del SPR, vigentes segin
disposiciones legales

Jefe de Departamento (usuario habilitado)

Registro en el SPR, de las evidencias documentales

Cuadro de ejecucton mensual del presupuesto por Objeto
del Gasto y Planillas de estadisticas de movimiento
misional del cada mes

Jefe de Departamento

Relevamiento de informaciones y datos de todas las unidades tanto administrativas
como misionales de la institucion, sobre avances en su gestion, correspondiente al
semestre respectivo (al cierre de cada semestre)

Planilla y cuadros. Correo electronico

Jefe de Departamento / Direccion de
Planificacion y Desarrollo

2. Presentacigh de informes cualitativos de

Elaboracion del proyecto de informe y aprobacion del mismo

Informe aprobado por el superior jerarquico

Jete de Departamento / Direccion de
Planificacion y Direccion General de Gabinete

avance sendfstral a la STP

Registro del informe semestral del avance cualitativo del POI, es decir, la carga del
informe en el SPR

Reportes del Sistema: Formularios del SPR, vigentes segin
disposiciones legales

Jete de Departamento (usuario habilitado)

Comunicacion de la carga del informe cualitativo a la STP, del semestre
corgfspordiente

Nota de Presidencia y correo electronico a la mesa de
entrada de la STP

Direccion de Planificacion y Desarroll

EL;\:MH}-\D() POR: | N/

Y-

ADO POR:

lMlc“dés A. Farifia g )

FECHA: ] 3 SEP 2077

K : Dirdctof de Planificaci
o IBAD()P()R‘ pedariin 1 g

FECHA: []

8 N0V 2022

mmm::huu
Dpto. de cmmm

FECHA: 2

3 NOy

Jorge B

A

‘&1:{“ ﬂ@‘;‘"

0)’-‘;5]'({!’"“-'

_ﬂ-f‘

[

Tel: (595 21) 442662

able y reconocida por la apht‘QcEip:’ji'e os trqnsparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta adminisiracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.
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MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Fjecucion, seguimiento y evaluacion del POI

SUBPROCESO: Carga de los avances en el SPR en forma mensual

PROCEDIMIENTO Carga de los avances en el SPR en forma mt,nsml

" ACTIVIDAD | riEscos . DESCRIPCION e GIEERNTQ DEOR I e AusAS FECTOS

Demm.?‘,‘ er;la]’ ! L m—— limi o P ] N‘O cont af (ci(?ntlos ddjrols Incumplimiento de la obligacion en tiempo y
1.Seguimiento del Plan Operativo Institucional y Fe;epcmn. i _‘h N i SR nLccbbla _n.?; e forma
del Plan de Accion, en el Modulo de Monitoreo oL 3ef. q e 1 Cp R
de Planes del Sistema de Planificacion por S L e i e g . o :

o . conjunto de programas que ha sido disenado . Falta de registro de datos e Incumplimiento del compromiso en una de
Resultados Fallas del Software Equipos : =

para que la computadora pueda desarrollar informes en el Sistema las etapas del proceso
su trabajo
. . < o < v 1 = 1 16 < 3 . lim > o .\. > i« d
Descoordinacion :1151::1:3;:Ti:ﬁ;i’mmmcmn ol Personas No haber ejecutado la tarea bacutop ;:f:t)ai‘;lsc:gg:g;:? S
o Falta de la debida coordinacion b o
> - 3 3 s 2 dopa < o 3 o o
B Pressniaciiin debtismes coalisattvs de puice Demora tardanza en el cumplimiento de algo Personas paa Ja ciecucibn: de la fares Retraso en el cumplimiento de la obligacion
semestral a la ST defecto que pueda presentarse en el
1 conjunto de programas que ha sido disenado s Falta de registro de datos e Incumplimiento del compromiso en una de
Fallas del Software Fquipos . iy
/‘ para que la computadora pueda desarrollar informes en el Sistema las etapas del proceso
- / su trabajo S
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EVALUACION Y ADMINISTRACION DE RIESGOS

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Ejecucion, seguimiento y evaluacion del POI

SUBPROCESO: Carga de los avances en el SPR en forma mensual

PROCEDIMIENTO: Carga de los avances en el SPR en forma mensual

Actividad Riesgos Probabilidad | ' Impacto | Calificacién | Evaluacién | Medidasde Respuesta | Foliticade %‘::;‘g“;’""’“"“ gl
Deiuors on dn sscepain . . Observar o controlar de manera
§ Bl A6 Phasy Ozt de i sk il 1 5 5 Bajo - Leve Aceptar el Riesgo permanente, el gomportanucnt() del
Seg del Plan Operativo e las informaciones ;
Institucional y del Plan de Accién, en el - e Sn del
Médulo de Monitoreo de Planes del Sistema : s PRchE sela vlsua!lzacu)rll d‘; b
de Planificacion por Resultados Fallas del Software 2 5 10 Medio - Leve Prevenir el Riesgo ltlccl)'lf]c‘llct.ltc’,Co,mumcar‘a RIS DR
os medios 1doneos al superior
jerarquico inmediato
Observar o controlar de manera
Descoordinacion 1 5 5 Bajo - Leve Aceptar el Riesgo permanente, el comportamiento del
riesgo
Observar o controlar de manera
2.Presentaciogfle informes cualitativos de Demora 1 5 ) Bajo - Leve Aceptar el Riesgo permanente, el comportamiento del
avance semegfral a la STP riesgo
A partir de la visualizacion del
Fallas del Software 2 5 10 Medio - Leve Prevenir el Riesgo mc?n‘vcmcgt(f,.co,mun‘lcar‘a iy e
os medios idéneos al superior
Iq i jerarquico inmediato
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iin confiable y reconocida por la aplicacidn de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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