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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.E.M./D.G.G./S.G.N° 0 3 4 ;2022
POR LA CUAL SE APRUEBA EL MODELO DE GESTION POR PROCESO,
PROCEDIMIENTOS, IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE
REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO.
Asuncion, 06 de diciembre de 2022

VISTO: La necesidad de aprobar la caracterizacion de subprocesos y la actualizacion de
procedimientos, asi como la identificacion y evaluacion de riesgos de la Direccion General de Asuntos
Legales, en el marco de la implementacion de las Normas de Requisitos Minimos para Sistemas de
Control Interno — MECIP:2015, y

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion DA N° 59/2012 de fecha 29 de junio de 2012, se adopté e implementd
el Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el Jurado
de Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, la Contraloria General de la Republica por Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de mayo
de 2016 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP: 20157,
estableci6 los requerimientos basicos que deberan estar desarrollados e implementados para asegurar un
efectivo Control Interno Institucional, que seran objeto de evaluacion y auditoria.-

Que, por Resolucion DGGTH N° 362/2021 el Presidente del Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados, en uso de sus atribuciones, resolvio reestructurar la organizacion institucional y aprobar un
nuevo organigrama, dada la evolucion y el volumen de trabajo de las distintas dependencias, a partir del
01 de enero de 2022.-

Que, asimismo, la Maxima Autoridad Institucional suscribi6 la Resolucién J.LEM./D.G.G./S.G.
N° 407/2022 de fecha 24 de junio de 2022,“Por la cual se actualiza el Mapa de Procesos del Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados en el marco de la implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de
Control Interno’-

Que, a fin de implementar un modelo de gestion basado en procesos deviene necesario el
despliegue de subprocesos y procedimientos correspondientes a cada drea, asi como el anilisis y la
administracion de los riesgos asociados a los mismos, con miras a la generacion de controles oportunos
vy la construccion de un cuadro de mando integral basado en indicadores.-

Que, la Ley N° 6814/2021 «Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocién de Magistrados
Judiciales, Agentes Fiscales, Defensores Piiblicos y Sindicos de Quiebra y deroga la Ley N° 3759/ 2009 “Que regula el

procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocidn de Magistrados y deroga las leyes antecedentes™, y sus modificatorias»,

Por7ut en uso de sus atribuciones legalds
JWSE ) s

Vision:|B¢r unag#stitucion confiable y reconocida por la aplicack X
c iwfliento de su rol constitucional, para el fortalecimiento telestg
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia. en
tutela de los derechos de los ciudadanos.
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EL PRESIDENTE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

RESUELVE:

Art. 1°: APROBAR Ia caracterizacion de los subprocesos y la actualizacion de procedimientos, asi como

la identificacién y evaluacion de riesgos de la Direccion General de Asuntos Legales, que

quedarin definidos conforme a la ficha técnica que se detalla a continuacion y a los anexos que

forman parte de la presente resolucién:

_ EVALUACION Y
MACROPROCESO | ADMINISTRACION
Asisfenda Emisién de analisis
Juridica Legal juridico sobre acusacion
y denuncia ingresadas IR EAR
Gestion de Digitalizacion de R EAR
Digitalizacion | expedientes y compulsas
Gestion y actualizacion
. de los expedientes
Gestan de electronicos IR
expediente (resoluciones, EAR
electronico providencias, oficios y
Gestion Juridica notificaciones)
Elaboracion de
dictamenes juridico
administrativos, informes IR
y/o proyectos de
resoluciones EAR
*:5“5‘."?"‘ Legal Elaboracién de
= B dictamenes sobre
procedencia de IR EAR
instruccion de sumarios

*IR: Identificacion de Riesgo que se despliega en los anexos.-

*EAR: Evaluacion y Administracion de Riesgo que se despliega en los anexos.-

Art. 2°: DEJAR SIN EFECTO toda disposicion contraria a la presente decision.-

Art. 3°: ENCARGAR a la Direccion General de Gabinete, a través de su Direccion de Planificacion y

Ante mi:

Tl . i i Ehoec

Secretaria General

o/

a, archivar.-

iento de esta resolucion.-

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes. objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela

de los derechos de los ciudadanos.
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2015

CODIGO: FC-DGAL-EA-2022
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO ;
/ VERSION: 01-JEM-2022
Misional X | Estratégico | | Apoyo | |
Macroproceso
Gestion Juridica
Proceso Asistencia Juridico Legal
Subproceso Emision de Analisis Juridico sobre acusacion y denuncias ingresadas
Conformacion del
Responsable Direccion de Asesoria Juridica Procesos Asociados | expediente
Inicio Electronico
) . - Recepcion de expediente
- Brindar a los Miembros del JEM un analisis | Incluye s -
Objetivo . digital.
pormenorizado
Finaliza Verificacion documental y
analisis, Dictamen Juridico
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
. Miembros del Jurado de
Formulario de entrada y ; o . - s
: o Secretaria Juridica Dictamen Juridico Enjuiciamiento de
salida de los expedientes ;
Magistrados

Controles Asociados

Ley del JEM N° 3759/09 y N° 6814/21, Codigo Procesal Penal y Civil, Codigo Penal y Civil,
Constitucion Nacional, Codigo Laboral, Cédigo Procesal Laboral, Codigo de Organizacion Judicial,
Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia, Codigo Electoral, Ley N° 1600/00 Violencia Domestica.

Indicadores de

Cumplimiento de los plazos procesales.

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario
Solicitud de expediente
Reportes Dictamen Ac;uacionesl dentro Secreta la necesidad
el expediente
Analisis Juridico
Planilla de uso interno de designacion de causas, Menyo#;
Registro Aplicable expedientes, Notas, Cotreo elg - ﬁ‘:f ons0

Abg. Pabliito Dghiet 53
Directar de Asgsoria Juridica

{ ~

Www, jem.gov.py

yer una institucion confiable y reconocida

éi EM_'O esq. Oliva - Ed. El Ciervo Abg. Th

aplicacion de procesos lranspar&: bjetivos e imparciales en el cumplimiento de

su rol constitucional. para@ tiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
Asuncion - Paraguay
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Misicn: Organe Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus ﬁmcmnes velando por la correcta administracion de justicia,
. . en tutela de los derechos de los cindadanos.

NORMAS DE REQUISITOS MiNIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

CODIGO: PR-DGAL-EA-2022

SRR ML VERSION: 01-JEM-2022
MACROPROCESO: Gestion Juridica
PROCESO: Asistencia Juridica Legal
SUBPROCESO: Emision de analisis juridico sobre acusacion y denuncias ingresadas
PROCEDIMIENTO Emision de analisis |und|co *»obre acusacion y denuncias ingresadas
T AGEIVIDAD DESCRIPCION _ REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE

1.Ingreso de los expedientes con sus documentales remitidos
por Secretaria Juridica

Recibir los expedientes con sus documentales en
formato digital, Resolucion

Detalle sobre las documentales para el registro de la
Direccion de Asesoria Juridica

Direccion General de Asuntos
Legales /Direccion de Asesoria Juridica
(Auxiliar de la Direccidn de Asesoria Juridica)

2.Distribuir los expedientes con sus documentales al Jefe/a de
RLIMO[M y posterormente la distribucion a los Abogados
Dl(:ta g nth

Distribuir los expedientes de acuerdo a las
instrucciones recibidas de la Jefatura de Relatoria

Registro de los datos del funcionario a quien se le
entrega el expediente asi como de la fecha de entrega
y devolucion

Direccion General de Asuntos
Legales/Direccion de Asesoria Juridica
(Auxiliar de la Direccion de Asesoria Juridica)

1

( ?é\ctuahmc%

Lectura y analisis de los hechos relevantes
observados en los expedientes examinados

Detalle sobre las documentales para el registro
: 16 P 1Qglstio, y
posterior remision a la Jefatura de la Direccion de
Asesoria Juridica

Direccion General de Asuntos
Legales /Direccién de Asesoria Juridica
(Auxiliar de la Direccion de Asesoria Juridica)

Lectura y analisis de los hechos relevantes
observados en los expedientes examinados

Remision de informes al correo de la Direccion de
Asesoria Juridica

Direccion General de Asuntos
Legales/Direccion de Asesoria Juridica
(Abogados Dictaminantes)

rmes  juridicos y realizar el control
los andlisis de las causas por los Abogados
on relacion a lo solicitado por la Jefatura de
rol de trabajo de los Abogados Dictaminantes,
orandos y notas requeridas

Lectura y analisis de los hechos relevantes
observados en los expedientes examinados

Informe sobre el analisis del dictaminante

Direccion General de Asuntos
Legales/Direccion de Asesoria Juridica (Jefe
de Relatoria)

ogarin Alfonso

Presidente

Abg. Thelma Caceres
Técnico MECIP - JEM

Glo ilva
o MECGIP = JEM

Tel: (595 21) 442662
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magisirados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de justicia,
i en tutela de los derechos de los ciudadanos.

6.Emitir los analisis juridicos y posterior elaboracion de escritos Direccion General de Asuntos

e informes, referidos a los juicios donde la Institucion tenga Lectura y analisis de los hechos relevantes Archivo de los memorandos, notas, informes y Legales/Direccion de Asesoria Juridica
intervencion a través de su representante, elaboracion de observados en los expedientes examinados escritos elaborados (Asesor Externo, dependiente de la Direccion
memorandos y notas requeridas General de Asuntos Legales)

7.Coordinar, programar, debatir y controlar las presentaciones
de los Fiscales Acusadores en los Enjuiciamientos oficiosos
iniciados por ¢l Jurado

Direccion General de Asuntos
Memorandos y escritos elaborados Legales/Direccion de Asesoria Juridica (Jefe
de Departamento de Fiscales Acusadores)

Analisis juridico de los enjuiciamientos oficiosos y
estrategias procesales

ELABORADO POR:

FECHNT 2 AG0 20

REVISADO POR: FECHA: ] 5
Lic{jlrecto - 3 "ﬂv 2022
APROBADO POR: FECHA:

06 DIC 2

Ima Céceres
Técnico MECIP - JEM

rin Alfonso
Jorge ?}fg:id'cme

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el Jortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662

WWW, jem.gov.py Asuncion - Paraguay
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,
en tutela de los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

meci
2015 P

IDENTIFICACION DE RIESGOS CODIGO: IR-DGAI-EA-2022

VERSION: 01-JEM-2022

MACROPROCESO: Gestion Juridica

PROCESO: Asistencia Juridica Legal

SUBPROCESO: Emision de anilisis juridico sobre acusacion y denuncias ingresadas

PROCEDIMIENTO: Emision de anilisis juridico sobre acusacion y denuncias ingresadas

v IR ST
TR o m ’% ziﬁvigg
L R A

ettt i bl Hisipeat
1.Ingreso de los expedientes con

; i e Recibir expediente con
o ; ey Falta o carencia de coordinacién en las P Retraso
documentales remitidos por Secretaria Descoordinacion S - Persona sus documentales i
.1 actividades a realizar : Proceso de analisis incompleto
Juridica incompletos
i s ; No distribuir los
2.Distribuir los expedientes con sus heriaa 4
; ; o expedientes de acuerdo
documentales al Jefe/a de Relatoria y Bissnaaliansin Falta o carencia de coordinacion en las o I:‘ e Retraso
osteriormente la distribucion a los : actividades a realizar o Proceso de analisis incompleto
P P
Abogados Dictaminantes recibidas de la Jefatura
& de Relatoria
3.Actualizacion de estudios ingresados, Pleicootdinaciti Falta o carencia de coordinacién en las Pesians Pilia de sonmioacita Retraso
resueltos y pospuestos. actividades a realizar Proceso de analisis incompleto

Decrecimiento o disminucion intensa de la
Colapso de Telecomunicaciones | interconexion de sistemas informaticos Equipo Problemas Técnicos
situados a distancia

expedientes que le han sido D ef'ecto q:c puede prcsenta;se e:; eld fon Retraso
: : s conjunto de programas que ha sido disenado : i Ty :
iy su estudio y posterior Falla de Software ! | Prog d 4q e I Equipo Problemas Técnicos Vencimiento de plazo
andlisis juridico. PAELAEIC I COMPUSNGURS, pres OEssolas Proceso de analisis incompleto
su trabajo
: No asistir al trabajo u otro lugar de A
Ausentismo

asistencia obligatoria, sin justificacion

]

m} Persona Falta de responsabilidad

é

de derecho, e eficio de la sociedad,

oot

el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del ls
Tel: (595 21) 442662

e 1 DAL et Dnudo] Ravs
T hbg Pablino Dayiel Burrep Lic. Gloyia Silva
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,
en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Colapso de Telecomunicaciones Decrecimiento o disminucion intensa de la
5.Elaborar los informes juridicos y realizar P " | interconexién de sistemas informaticos Equipo Problemas Técnicos
el control correspondiente de los analisis situados a distancia
de las causas por los Abogados Defecto que puede presentarse en el
: " p 08 s ey P ; : Retraso
Dictaminantes, en relacion a lo solicitado | . 3 conjunto de programas que ha sido disenado s 9 1 -
il Fallas de Software Equipo Problemas Técnicos Vencimiento de plazo
por la Jefatura de Relatoria. Control de para que la computadora pueda desarrollar . R
i . : : Proceso de anilisis incompleto
trabajo de los Abogados Dictaminantes, su trabajo
elaboracion de memorandos y notas T iarls —_
g : No asistir al trabajo u otro lugar de " =
requeridas. Ausentismo ; ; R Persona Falta de responsabilidad
asistencia obligatoria, sin justificacion
Cobinisn db Talstomicitionss Decrecimiento o disminucion intensa de la
- Lo o . P interconexion de sistemas informaticos Equipo Problemas Técnicos
6.Em1t1r'1’os anahsls. ]undl.cos y posterior situados a distancia
elz;_bq;aclonl dc.e:j,c-nto:i " 13&1“‘;65'_ B Defecto que puede presentarse en el Paiihso
referidos a los juicios donde la Institucion : ; o b
t int 2 dideiy Fallas de Softwate CORJUATD de prrogemins qua s sido disciida Equipo Problemas Técnicos Vencimiento de plazo
R0 BUEVERSIA & (aves O 411 para que la computadora pueda desarrollar Proceso de anilisis incompleto
representante, elaboracién d_‘: su trabajo
memorandos y notas requeridas. Moo e kg I d
: o asistir al trabajo u otro lugar de 5 s
Ausentismo . : R e Persona Falta de responsabilidad
asistencia obligatoria, sin justificacion
Cilannn de Tolecnminicaitines Decrecimiento o disminucion intensa de la
P interconexion de sistemas informaticos Equipo Problemas Técnicos
situados a distancia
Ry programar, debatir y Defecto que puede presentarse en el Retraso
desentaciones de los fiscale ; i iseh Vencimiento de plazo
b Lo s A amient S e Fallas de Software conjunto de programas que ha sido disefiado Equipo Problemas Técnicos P o sictisasis g ficiante
i ] entos para que la computadora pueda desarrollar LoCCak UEACUSA RV AL IED
fos por el Jurado. su trabajo incompleto.
; No asistir al trabajo u otro lugar de o
} Ausentismo : : T Persona Falta de responsabilidad
j 7_4 |asistenciy obligatoria, sin justificacion " J
! + N . A 1lyaAlN—nnn
I' L/ v
PIPOR: AVona tomc@ . FECHA: Y & AUl ZUL
VTOR: FECHA: |

JEM FECHA: 1§ DIC mﬂ

iglgs|en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de dgrecho, en beneficig de la sociedad,
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Misidn: Orgam: Constitucional que juzga el de: rempenn de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,
en tutela de los derechos de los cindadanos. : *

NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015 @ meCIp
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION ) 0015

CODIGO: ER-DGAL-EA-2022
VERSION: 01-JEM-2022

EVALUACION Y ADMINISTRACION DE RIESGOS

MACROPROCESO: Gestion Juridica

PROCESQO: Asistencia Juridica/legal

SUBPROCESO: Emision de analisis juridico sobre acusacién y denuncias ingresadas
PROCEDIMIENTO Emmon C]ﬁ ana.hsts ]undtco aubre acusamon y denuncms m’gesadas

'}MEDIDASD

A  RIESGOS  RESPUESTA " DEL Rmsco"’
LIngreso de los expedientes con sus . :
documentales remitidos por Secretaria Descoordinacion 1 5 5 Aceptable Aceptar el riesgo Establecer medidas de control
Juridica
2.Distribuir los expedientes con sus
docurr?cntales X _]efc(a .dc .I?ciatorla Y Descoordinacion 1 10 10 Moderado Prevenir el riesgo Establecer medidas de control
posteriormente  la  distribucion  a  los
Abogados Dictaminantes
3.;\ctualizacios ingresados, Descoordinacién 1 10 10 Moderado Prevenir el riesgo Establecer medidas de control
resueltos y p@Sph

Colapso de 2 10 20
Telecomunicaciones g .
4.Evalu Mantenimiento de equipos
asignadd Fallas de Software 2 10 20 Moderado Prevenir el riesgo Establecer medidas de control, redistribucion
conclusi del trabajo
Ausentismo 2 10 20

‘de dergcho, en beneficio defy sociedad.

Iariﬂu!ﬂégﬂ 54)’
de Asuntos

Llc- G]ﬂl‘i va NS : . :o] Rafabd - ; ;anlf;racmn
elma Céceres f e
Técnico MECIP - JEM TéCﬂICO MECIP - JEM AOLO-[On y Desatrollo. J.E

.3 pogH
e Ser m'_w[uuﬂ confiable y reconocida por I aphmcmn de procesos transparentes, objetivos ¢ imparciafe
14 de Mayo esq. Oliva § Ed. E] rervo , ’

www. jem,

ardo Bobadi
General de Gabin
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempcno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,
: { en tela de los derechos de los ciudadanos. . .

5.Elaborar los informes juridicos y realiz -
. S wrek S b eani Colapso de 2 10 20
el control del estado de los anilisis Telecomurnisaiones - <
juridicos procesados por los Abogados Missitenitiienits dé sxipos
EHCHUBATICE B o 2 10_ #chioondy Fallas de Software 2 10 20 Moderado Prevenir el riesgo | Fstablecer medidas de control, redistribucion
por la Jefatura de Relatoria. Control del E = = Al et
trabajo de los Abogados Dictaminantes, ]
elaboracion de memorandos y notas T s 2 10 20
requeridas
6.Emitir los analisis juridicos y posterior Colapso de
I ; : . el 2 10 20
elaboracion  de  escritos e  informes I'elecomunicaciones Mit-rimientode sauias
referidos a los juicios donde la Institucion s : - s S
tengh  lnlevenads % Gevis &k &0 Fallas de Softwate 2 10 20 Moderado Prevenir el riesgo | Establecer medldzac ld:.r ac[():a:)rol, redistribucion
representante, elaboracion de : _ l
memorandos y notas requeridas Ausentismo 2 10 20
~ g - Tele c(:‘:::)nl':l L[l)t::; :«I:?o nes $ i &
7.(.001’Idmlar, programas, d (:cbal‘:}r y Mantenimiento de equipos
(l:\ontro as a.:, pru\cntacmncs‘ - I"l'bCH.ICl? Fallas de Software 2 10 20 Moderado Prevenir el riesgo Establecer medidas de control, evaluacion de
Acusadores  en  los  Enjuiciamientos O
oficiosos iniciados por el furado P )
/ Ausentismo 2 10 20
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7% JURADO DE
EM ‘"f,({:- ENJUICIAMIENTO
- S DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia. en tutela
de los derechos de los ciudadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO CODIGO: FC-DGAL-DE 2028
VERSION: 01-JEM-2022

Misional =§ X} Estratégico = | Apoyo .
Macroproceso ' o —
Gestion Juridica
Proceso Gestion de digitalizacion
Subproceso Digitalizacion de expedientes y compulsas
ecretaria Juridica/ Direccion General de s ]
Responsable B J / Procesos Asociados | Mesa de Entrada Institucional
Asuntos Legales
i Recepcionar los documentos
Inicio s
a ser digitalizados
Verificacion de expedientes y
Obieti Celeridad en la tramitacion de los compulsas de acuerdo al
e expedientes Incluye namero designado por el
sistema de gestion de
expedientes de la Institucion
Finaliza Digitalizacion de expediente
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Expediente recepcionado Secretaria Juridica Creacion del expediente
remitido o
. ; Direccion General de
automaticamente via
Documento que contenga la istema d tién d Asuntos Legales
=5 e Secretaria Juridica SESUCIER Cr Festion. oo
denuncia o acusacion expedientes

Ley N° 6814/2021 «Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocion de
Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales, Defensores Publicos y Sindicos de Quiebra y deroga la Ley
N° 3759/2009 “Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocion de Magistrados y
deroga las leyes antecedentes”, y sus modificatorias», Reglamento del expediente electronico
(aprobado por el pleno en sesion) y Reportes de sistematizaciones realizadas por el Departamento

Controles Asociados

de Digitalizacion
Indicadores de Cantidad de documentos recibidos/Cantidad de documentos (instrumentales o compulsas)

Eficacia/Eficiencia digitalizados y adjuntados a los expedientes

Nombre Contenido Destinatario/s

Reportes Cantid!ad de Di{feccién General de
Informe expedientes Gabinete/Departament
digitalizados de Analisis y Estadisticas

Registro Aplicable
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