JURADO DE
ENJUICIAMIENTO

Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales. Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.E.M./D.G.G./SGN° 5 § © /2023
POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL EQUIPO TECNICO MECIP DEL JURADO DE
ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO MECIP:2015.-----
Asuncion, 31 de agosto de 2023

VISTO: El proyecto presentado por la Direccion General de Gabinete, por el cual se solicita la
actualizaciéon del Equipo Técnico MECIP del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, en el marco de la
implementacion de las Normas de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno MECIP:2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion D.A. N° 59 de fecha 29 de junio de 2012, se adoptd e implement6 el Modelo Estindar
de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, la Contraloria General de la Republica, por Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de mayo de 2016,
“Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Piiblicas de/ Paraguay — MECIP: 2015, establecié los requerimientos bisicos que deberin estar
desarrollados e implementados para asegurar un efectivo Control Interno Institucional y que serdn objeto de evaluacion
y auditoria.-

Que, asimismo, la Maxima Autoridad Institucional, por Resolucion JJEEM./D.G.G./S.G. N° 233/2023,
actualizé el Equipo Técnico de Trabajo del Modelo Estindar de Control Interno para las Instituciones Pablicas del
Paraguay (MECIP) del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, es importante precisar que el establecimiento y desarrollo del Control Intemo en los organismos e
instituciones publicas serd responsabilidad de la Mixima Autoridad de la institucién u organismo correspondiente y de
los directivos de cada dependencia que conforman el Comité de Control Interno.-

Que, con base en las consideraciones precedentes, teniendo en cuenta la reorganizacion en el plantel de
funcionarios y las nuevas asignaciones de funciones para los mismos, asi como el importante trabajo a ser desplegado
para avanzar en la implementacién del modelo, que requiere un alto grado de compromiso de todos los servidores
publicos del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados y, en particular, de aquellos que se han destacado por el ejercicio
de un liderazgo positivo en sus respectivas dreas, resulta necesario actualizar el Equipo Técnico MECIP a efectos de
redefinir los roles v responsabilidades que aseguren su implementacion y el desarrollo a cabalidad de todos los
estindares que lo componen.-

Que, la Ley N° 6814/2021 «Jue regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remociin de Magistrados Judiciales,
Agentes Fiscales, Defensores Piiblicos y Sindicos de Quiebra y deroga la Ley N°® 3759/2009 “Que regula el procedimiento para el
Enjuiciamiento y Remocion de Magistrados y deroga las leyes antecedentes”, y sus modificatoriass, en su articulo 2° incisos a) y ¢)
faculta al Presidente a: “G) Ejercer la representacion del Jurado; b)...; c) Suscribir las providencias de mero framite, los oficios y los
documentos de gestion administrativa;...” -

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,

EL PRESIDENTE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.
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Art. 2°: DESIGNAR en caricter de Miembros del Equipo Técnico MECIP a los/las funcionarios/as que integran la
noémina establecida en el Anexo que forma parte de la presente resolucion.-
Art. 3°: ASIGNAR 2 los miembros del Equipo Técnico MECIP las siguientes responsabilidades:
Difundir los fundamentos y objetivos del Modelo Estandar de Control Interno - MECIP.-
- Liderar la implementacion del MECIP en sus respectivas unidades organizacionales, bajo las orlentaciones
de las instancias designadas para el efecto.-
- Implementar el modelo de gestion por procesos en sus respectivas reparticiones.-
- Impulsar la identificacion, el disefio y la optimizacion de los procesos correspondientes a la reparticion
donde presta servicios.-
- Fomentar la cultura del autocontrol y la prevencion de riesgos, a través del uso de la herramienta de gestion
disponible.-
- Revisar, analizar y consolidar informacién a fin de generar propuestas de mejoramiento de la gestion, a
través de los canales correspondientes.-
- Detectar necesidades de capacitacion y comunicarlas a las instancias pertinentes, a objeto de recibir la
asistencia adecuada.-
- Fadilitar y colaborar en la realizacion de diagnosticos de los diversos estandares del MECIP.-
Art. 4°: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion |.E.M./D.G.G./8.G. N° 233/2023 de fecha 18 de abril del 2023, en
todas sus partes, sobre la base de los fundamentos vertidos en la presente resolucion.-
Art. 5°¢ FACULTAR a la Direccién General de Gabinete, responsable de la implementacion del Modelo Estandar de
Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), a actualizar la némina del Equipo
Técnico MECIP.-
Art. 6°: COMUNICAR a quienes correspon

Ante mi:

)r. ORLANDO AREVALO
PRESIDENTE
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Secretaria General

Visidn: Ser una institucion confiable y reconacida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparc:afes en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de justicia, en tutela
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RESOLUCION J.LEM./D.G.G./S.G.N° 5 § § /%23
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Secretaria General

Adan Amalio Sosa Gonzalez

Direccion de Gestion Interna

Maria Liliana Rivarola Sena
Laura Viviana Bogarin
Miguel Alberto Silva

Celso Ramon Rejala

Maria Ramona Davalos
IFatima Carolina Ilores
Shirley Diana Canete

Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion

Andrea Bianca Sosa Chaparro
Paulina Fernandez Paciello
Claudio Antonio Bardella Aquino
Victor Ramos Vera

Enrique Segovia

Maria Antonella Cuevas

Direccion General de Talento Humano

Jazmin Monserrat Duria Menchaca
César Nicolas Rivarola Alvarenga
Osvaldo Florentino Baraa Molas
Gretta Ruth leon Gonzalez

Direccion de Desarrollo

Yelky Amin Trivero Riveros
Francisco Javier Ladalardo Salinas

Dircecion de Administracion del Personal

Enrique Oviedo Vera
Nidia Patricia Benitez Rotela

Direccién General de Administracién y Finanzas

Direccion General de Administracion y Finanzas
y

Milciades Aristides Farifia
Lia Liz Ledn Oviedo

Direccion Financiera

lourdes Rocio Oviedo Diaz
Sharlene Nicole Fridrikson Martinez

Direccion de Presupuesto

Iidson Esteban Silvero Machoqui
Maria Lilia Vargas Melgarejo

Direccién de Unidad Operativa de Contrataciones

Diana Andrea Diaz Escobar
Carlos Rodriguez Monzén

Direccion Administrativa

Finar Armando Mércles
Luz Aurora Gaona Britos
Alberto Daniel Benitez

Dircecion G B s pr

Direccion de Asesoria Juridica

Pedro Hugo Lorenzo Gonzalez Barrios
Julio Fernandez Gutiérrez

Direccion Juridico Administrativo

Adriana Beatriz Gonzalez Gamarra

Secretaria Juridica

Rosa Maria Aquino Leon

Maria Paz Elizeche

Secretaria de Gabinete

Cristian Jos¢ Espinola

Maria Teresita Jiménez
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Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicMrocesas transparentes, objl'uvos e imparciales en el cumplimiento de
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

Direccion de Planificacion y Desarrollo = Thelma Estefania Caceres Ramirez
- Gloria Estefani Silva Ibarrola

- Lorena Tadea Ileitas Paredes

- DPetrona Beatriz Ramirez Samanicgo
- Teresita Damiana Moreira Sanabria
- Maria Gloria Escobar Benitez

- ringcl David Meza Saldivar

- Gloria Stella Colman Ortizar

- Carmen Beatriz Duarte Morales

- Ledy Elizabeth Almiron

- Maria Cristina Bogarin

- Maria del Carmen Machuca

- Fidencio Ramon Sanabria

- Alexandra Raquel Diaz

- Hugo Hernan Ortiz Cubas

Direccion de Auditoria

Lizzie Angélica Velizquez Cameron

T e e e

Nidia Melissa Maldonado Fernandez

Direccion Ejecutiva

Laura Sofia Espinola Bobadilla

Dip. Nac. D7, ORLANDO AREVALD
PRESIDENTE

Visidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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