Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.E.M. /D.G.G /S.G. NI 7 L /2023
POR LA CUAL SE APRUEBA EL MODELO DE GESTION POR PROCESO,
PROCEDIMIENTOS, IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS DE PROCESOS
/ SUBPROCESOS DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA
SISTEMAS DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015.

Asuncion, Ir2 %e diciembre de 2023

VISTO: La necesidad de aprobar la caracterizacion de sus subprocesos, y la actualizacion de
procedimientos, asi como la identificacién y evaluacién de riesgos de las distintas dependencias
institucionales, en el marco de la implementacién de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de
Control Interno — MECIP:2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién D.A. N° 59 de fecha 29 de junio de 2012, se adopto e implemento6 el
Modelo Estindar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, la Contraloria General de la Republica, por Resolucion CGR N° 377 de fecha 13 de mayo
de 2016, “Por ia cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para Sisternars de Control Interno — MECIP: 20157}
estableci6 los requerimientos basicos que deberén estar desarrollados e implementados para asegurar un
efectivo Control Interno Institucional y que serin objeto de evaluacion y auditoria.-

Que, asimismo, la Maxima Autoridad Institucional subscribi6 la Resolucion J.E.M. /D.G.G./S.G.
N° 386/2023 “Por la cual se actualiza el Mapa de Procesos institucional del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados,
en el marco de la implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP-
20157"-

Que, a fin de implementar un modelo de gestion basado en procesos, deviene necesario el
despliegue de subprocesos y procedimientos correspondientes a las distintas dependencias institucionales,
asi como el andlisis y la administracién de los riesgos asociados a los mismos, con miras a la generacion
de controles oportunos y la construccién de un cuadro de mando integral basado en indicadores.-

Que, la Ley N° 6814/2021 «QOue regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocion de Magistrados
Judiciales, Agentes Fiscales, Defensores Piiblicos y Sindicos de Quiebra y deroga la Ley N° 3759/2009 “Que reguia el
procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocion de Magistrados y deroga las leyes antecedentes™, y sus modificalorias»,
en su articulo 40 establece: “Las cuestiones relacionadas con el Funcionamiento interno de la Institucion, asi como la

situacion juridica de los funcionarios del Jurado, se regirin por isposiciones de la presente ley y los reglamentos”.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia. en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

O O

EL PRESIDENTE DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
RESUELVE:

Art. 1°: APROBAR la caracterizacion de subprocesos y de procedimientos, asi como la identificacion y
evaluacién de riesgos de procesos y subprocesos, conforme a las fichas del anexo que forma
parte de la presente resolucion, correspondientes a las siguientes areas:

- Direccion General de Administracion y Finanzas,
- Direccion General de Talento Humano,
- Direccion General de Gabinete,
- Direccién General de Asuntos Legales,
- Secretaria General, y
- Direccién Ejecutiva.
Art. 2°: ENCARGAR 12 la Direccién General de Gabinete, a través de la Direccion de Planificacion y

Desarrollo, la socializacién, el monitoreo y cumplimiento de la presente resolucion.

Art. 3°: COMUNICAR 2 quienes corresponda, y cumpli ivar.

Ante mi;

Dip. Nac. D, RLANDO AREVALO
PRESIDENTE

Secretaria General

Visidn: Ser una institucioén confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Anexo

RESOLUCION JEM/DGG/SG N®774/2023: POR LA CUAL SE APRUEBA EL MODELO
DE GESTION POR PROCESO, PROCEDIMIENTO, IDENTIFICACION Y EVALUACION
DE RIESGOS DE PROCESOS/SUBPROCESOS DEL JEM, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE
CONTROL INTERNO — MECIP:2015
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FICHA TECNICA SOBRE PROCESO/SUBPROCESOS TRABAJADOS

DIRECCION GENERAL DE GABINETE
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FICHA TECNICA SOBRE PROCESO/SUBPROCESOS TRABAJADOS
: DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS LEGALES

Macroproceso Proceso Subproceso Caracterizacién Procedimiento ADM de Riesgos y
Controles
Asistencia Juridica Actualizacion de estudios
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FICHA TECNICA SOBRE PROCESO/SUBPROCESOS TRABAJADOS
DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO
Macroproceso Proceso Subproceso Caracterizacién
5 Digitalizacion dc los legajos personales e
Shestiin del et J'El:bumcir'm de plnnillat‘ de ni‘:istcncia del personal comisionado I°C;
Gestién para otorgamiento de becas 1
Gestién del Talento : Liquidacion de sucldos a funcionarios 1°C
Humano S del pevol Gestion del servicio de guarderia ¢
Gestion del servicio de seguro medico I’C
Administracion del talento Evaluacion de desempeiio 1:C
humano
FICHA TECNICA SOBRE PROCESO/SUBPROCESOS TRABAJADOS
DIRECCION EJECUTIVA
Macroproceso Proceso Subproceso Caracterizacién Procedimiento ADM de Riesgos y
Controles
Coordinar reuniones
Gestion Estratégica | Protocolo v protocolares v actos
Institucional ceremonial oficiales que sc llevan a IC ro \RC
. cabo dentro o fuera de la
) i institucion
) W1/
| . j Visidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicqcié:: de procesos transparenies. objetivos e ifr:par_c.'ai limiento de
\ \\v{;;‘ su rol constitucional, ;:fzr.a el far!a.g!nmmm del estado de derecho, en beneficio de la sociedad. / o
p . S~
NJ 14 de Mayo esg. Oliva - Ed. El Ciervo L \LgWarD Helf Wo5 21) 442662

wwnw jem.gov.py Apurkion-Paraguay




i JURADO DE
L 2 4 ENJUICIAMIENTO
" 7%= i DEMAGISTRADOS
% %

Misidn: Orfgq‘no Ci ons{fmcionaf que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la
Supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia. en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

[ FICHA TECNICA SOBRE PROCESO/SUBPROCESOS TRABAJADOS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Macroproceso Proceso Subproceso Caracterizacién Procedimiento ADM de Riesgos y
Controles
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CODIGO: FC-DTAA-EIT-2023

VERSION: 01-JEM-2023
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Misién: érgmm Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrades Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus ﬁmcrones velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los cindadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
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Encargado del Dpto. de Transparencia, Anticorrupciéon
y Acceso a la Informacién

) actividades a realizarse en el presente : _ ) Cronograma de actividades Encargado del Dpto. de Transparencia, Anticorrupcién
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biliene a! de Gahinete
enlo de Magistrados

LS ¢

OPIX FIE

DEL ORIGINAL
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JURADO DE
i ENJUICIAMIENTO

JE M . tf DE MAGISTRADOS

%%

Misién: Organo Constinicional que Juzga el desempeiio de los Magistracos Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el efercicio de sus funciones, velando por la correcia administracion de Jjusticia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION
CODIGO: AR-DTAAI-2023
TRA N DE RIE 8Y TROLES
ADMINISTRACIO SGOS Y CON VERSION: 01-JEM.2023
PROCESO: Gestion de Transparencia y Anticorrupcion
OBJETIVO DEL PROCESO: Velar por el cumplimiento de las normativas legales vigentes sobre transparencia y lucha contra la corrupeion
Identificacion de los riesgos Anilisis y evaluacion de los riesgos Definicion de los controles
Procedimientos Descn_pc:én i Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificacién | Evaluacion Umentipeion el Acciones de
Riesgo Control Control
Omision de Desconocimiento de las Ri\'I?:jffu.ﬂ’l dz COn(fOLTqa?ign del
actividades y/o acciones que se debe np " - ) oot o e o ‘C)IT,'IF‘? 3
acciones realizadas remitir para el llenado de B : = < algble (?_“emas al Rendicién de
por patte de las dreas . La presentacion de un (‘,mda.d;.mo. C}xentns al
informe que no Disposiciones Ciudadano,
Elaboracién de informes incluya todos los reglamentarias socializacion de
trimestrales de rendicion de aspectos requeridos relacionadas al normativas
cuentas Demora en la o i por la matriz de manual de Rendicion vigentes y
remisién de If\vconvcrjen[:e:,den los rendicion de cuentas ’ Toleabl de Cuentas al capacitacion sobre
informacion de las m;emas de' laF s _)" aprobada 1 I 10 Tolerable Ciudadano, los requerimientos
Areas software de la institucion correspondientes al de la matriz de
presente ejercicio rendicion de
: \ '\ T e . 5 fiscal cuentas
Elaborado por: Hog Fmilce Retamozo &i tic. N aigWME ] )
Directora Interina EnchegEin g D e il o ?OPIA FIE]‘ Fecha: ﬂ = I\Q' . QS
Revisado por: 4 CIEM T\ iOGengal deBane s .
2 o9eeBEE ORIGINAL Fecha: J _ A4,
Aprobado por: w AT P .
8699 o < Fech: - V-3
T ol ur |
l N 3 I
Visiony Se insyltucion confiable y reconocida por la aplicacion de pro zrm'purenfes obﬂﬁ‘a WM@JWPH”M"’O de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
N
Yip. Nac ol 14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
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—

JURADO DE
% ENJUICIAMIENTO
; DE MAGISTRADOS

e

Misién: Organo Constitucional que juzga el desemperio de los Magisirados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus finciones. velando por la correcta administracién de justicia, en futela
de los derechos de los ciudadanos.

JURANO DE

EM #e . ENJUICTAMIENTO
¥ =} DEMAGISTRADOS

mecip

g

: "'—“_
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO S Ee Oreoa TR
- VERSION: 01-JEM-2023
Misi T 5 1 i
isional : | Estracnico | X : Apoyo %
Macroproceso Lt e b
Direccionamiento Estratégico
Proceso Coordinacién del disefio e implementacién del MECIP
Subproceso Elaboracién del Plan de Trabajo de implementacion
Direccién General/ Direccion de P
Responsable Planificacidn y Desarrollo/ Dpto. de S N/A
o e ) Asociados
rganizacion, Control y Procesos
Inicio Analisis de los componentes a ser
desarrollados
Benbloces. dupanteat y voadinne iodss Elaboracién del plan con las acciones
Objetivo las actividades a llevarse a cabo durante | Incluye s i e 4
: o pecinds Becl vigeite profoma de resolucion para su
aprobacion
e Aprobacion por acto administrativo
Floaliea del Plan de Trabajo
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Ri:llnll(::fl:)s Clientes/Beneficiarios

Informe sobre auditorias
realizadas al sistema de control
interno

Direccion de Auditoria

Plan de Trabajo
aprobado

= \Il/ga.tecc_ién General de \
RS- COPIA-FIEL

Analisis Critico del SCI

Comité de Control Interno

DEL ORIGINAL

Informe sobre implementacion
de la Norma de Requisitos
Minimos para Sistemas de
Control Interno MECIP:2015

Contraloria General de la Repiblica -
CGR

Controles Asociados

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de

Resolucién CGR N° 377/16

Indicadores de

% de cumplimiento de las acciones establecidas en e

de efectividad realizada por los 6rganos de control y el nr

Wcién obtenida en la evaluacion
e madurez alcanzado en el periodo

Eficacia/Eficiencia N
evaluado
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Descripcion de
Informe sobre todas las acciones
Reportes avance de que sc realizaron, y | Dependencia . .-
: i A = segun requerimiento
implementacion las pendientes, con solicitante
del plan aprobado | los plazos y
responsables
Registro Aplicable Memorandum - prof de resolucién - planilla de plan de trabajo ,
mee T\ ; ¥ g
3 aiby- A 1 Retampzo M.
Elaborado por: ) Abog. Enitice e

Revisado por:

Aprobado por:

Ditectora ipterina,

4"" Q
gl

Visidn: Ser ima mslimpiérﬁo_
<o 0] dorm
VL Sl -

\\ )
) B
Y
ple.

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. §i Ciervo

- www, jen.gov.py

regonocida por la aplicacion de procesos iransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
kcional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblic:

JURADO DE
RA Y EN}llIClAMIENTO
=iy ; DE MAGISTRADOS

los derechos de los ciudadanos.

0s por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ¢jercicio de sus funciones, v, selando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015

COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-DPOCP-EPT-2023

VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Coordinacién del disefio e implementacion del MECIP

SUBPROCESO: Elaboraciéon del Plan de Trabajo de implementacién

PROCEDIMIENTO: Elaboracién del Plan de Trabajo de implementacion

Nro. ACTIVIDAD

DESCRIPCION

REGISTRO APLICABLE

CARGO RESPONSABLE

1 Definir objetivos

Establecer los objetivos de la implementacion para el periodo vigente

N/A

Directora de Planificacion y Desarrollo

FEstablecer las actividades

Detallar las acciones para cada estandar del modelo

Elaborar la planeacion del disedio e

Encargada de Dpto. de Organizacion,
Control y Procesos

Encargada de Dpto. de Organizacion,
Control y Procesos

,

i ; ) Encargada de Dpto. de Organizacion
2 p A ‘ Describir los resultados y/o productos a obtener Planilla de Plan de Trabajo & P & ;
implementacion del MECIP Control y Procesos
. : i i Encargada de Dpto. de Organizacion
Definir el tiempo de ejecucion Ch P & ’
Control y Procesos
. ) . . Encarpada de Dpto. de Organizacion
Establecer el o los responsables de la ejecucion de las actividades establecidas ga P & :
Control y Procesos
-y
. : " : : ) Fnca d J@Pb&“h&&i.
Preparar proyecto de resolucion con las documentaciones correspondientes O ontrol
3 Presentar el proyecto de‘ }'esoluclon para st | g emitir proyecto de resolucién para su visto bueno esarrollo
aprobacion
Remitir proforma de resolucion para firma de la Maxima Autoridad w ytlu\cabmm.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. Ll Ciervo
WWW jem.gov,py

mco MECIP - JEM

umb» (& abog. B :

o MEAIP J ‘J ok |}eétoralnte na ko

o ~ Direccion de Planificacior’y Desafrolio oo ¢
Direccion General de Gabinete

1 werdn de Eniuiciamiento de Magistrados

le derecho, en
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. JURADO DE
S ENJUICIAMIENTO
R O, _7 DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constinicional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

Analizar el proyecto presentado para ajuste y/o modificacion > ;
. . . dP : ¥ pasa e ‘ N/A Secretaria General
4 Aprobar Plan de trabajo de implementacién | COrtespon lente

del MECIP

La Méxima Autoridad firma la resolucion de aprobacion del Plan de Trabajo. Resolucion firmada Presidente del JEM
Elaborar memorandum de socializacion Memorandums Técoicas del Dito. de Organizacion,

Control y Procesos

Memorandums con los acuses de

5 Sodalinr mesclncibn Aasada Remitir a todas las areas de la institucion recibido (mesa de entrada)

Directora de Planificacion y Desarrollo

Publicar en la pagina web institucional Gacetilla de prensa Secretaria General/TIC

. fam Pr— [
Elaborado por: Ab a Caceres W k
1éc E-JEM LiciGlorla St

Revisado por:

Técnicd MECIP - JEM mozth- Fecha: 90~ \2-8Y%
Lic. Ilor
| Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados

[ AT Mg Rodngo Esteban Cabrere Rins
i ’(' . Fecha: _,2}3\‘ ND\_ 'QJ:S
" COPIA FIEL

&\ DEL ORIGINAL Fecha: 99\ AQ- 21,

Aprobado por:

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiente de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662

www.jem.gov.py Asuncion-Paraguay




i JURADO DE
37/ % ENJUICIAMIENTO
7= _ %' DEMAGISTRADOS

— e

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en titela

de los derechos de los ciudadanos.

JUIRADO NF

e S, ENJUICIAMIENTO
J EM : "‘“/—-, 2 DE MAGISTRADOS

e ——

4 meci
2015 P

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DOPC-SEPT-2023
VERSION: 01-JEM-2023

Misional | Estratégico Apoyo
Macroproceso =i
Direccionamiento Estratégico
Proceso Coordinacion del disefio e implementacién del MECIP
Subproceso Seguimiento y evaluacion del Plan de Trabajo
Direccién General/ Direccién de ‘
Botsvaiis Planificacion y Desarrollo/ Dpto. | Procesos Elaboracion del Plan de Trabajo de
R de Organizacién, Control y Asociados implementacion
Procesos
Taicio Revision del plan de trabajo
aprobado
Rl el aumitoneo y arblini Analisis de las acciones realizadas,
Objetivo técnico de las actividades Incluye evzluz;jcrﬁn ciel gr'alcqig de S il
establecidas en el plan de trabajo S S L
informe
Finaliza Informe final de seguimiento
Salidas- . o
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Besiiadis Clientes/Beneficiarios
Informe final ) £s ¥ [q_- mI"
Plan de Trabajo MECIP g , st e e | - Eaen : “’BOP F
Direccion General de Gabinete : .. | Gabinete/ e
aprobado implementacién Int GIN AL
del MECIP R S

Analisis Critico del SCI

Comité de Control Interno

Informe sobre
implementacion de la Norma
de Requisitos Minimos para
Sistemas de Control Interno
MECIP:2015

Contraloria General de la
Republica - CGR

Oavy 199

Controles Asociados

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Con
por Resolucién CGR N° 377/16

y P2/
nterno M?‘EIP:
* A

Indicadores de

% de cumplimiento de las acciones establecidas en el plan de trabajo MECIP

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s | Frecuencia
Descripcion de
Informe sobre | todas las
avance de acciones que se | Direccion
Reportes ; : : ; 5 =
implementacién | realizaron, y las | General de segun requerimiento
del plan pendientes, con | Gabinete
aprobado los plazos v
responsables
Registro Aplicable 1 orma de resolucion - planilla de plan de trabajo s i
ot Gedo ™2 de fesglucion - gl e R LS
Elaborado por: s Lic. GlOl’ia‘S‘ﬂ"‘% Abog. E, ;11{;? Il{eta 10? ‘ il
FEETT = . = y ollo
: . ; ; Gseneral de Gabinete  Direccion.dg P R Y OESaNC
Revisado por: Lic a7 oy Dﬁgas % ucamienio deMagissades  DireccionGeneral de Gabinete) |
Dplo -7 Coniol y Procesos urado de ENj : i
Aprobado por: ! JEM
/

Vision: Ser una institucig

SN ro;
L]

-
14 de Mavo esq. Oliva - Ed. ﬁ

SRRSO T A p" ;_c DENTE

a

¥ reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

ucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (395 21) 442662
Asuncion-Paraguay



JURADO DE

EM W%/ ENJUICIAMIENTO
T DEMAGISTRADOS
e

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supnesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones. velando por la correcta administracion de justicia, en rutela
de los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-DOPC-SEPT-2023

VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Coordinaci6n del disefio e implementacién del Modelo Estiandar de Control Interno - MECIP

SUBPROCESO: Seguimiento y evaluacion del Plan de Trabajo

PROCEDIMIENTO: Seguimiento y evaluacion del Plan de Trabajo

obtenidos

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
1 . RCVlh‘flf Plan de ‘I rabajo 5()F:JrL - A Lrlf-lC.«l!:' I]as agwldndt.h establecidas por componente en ¢l Plan de Trabsjo aprobado Dissctors de Plasificacibn y Desaerolle
implementacion del MECIP en la institucion | Plan de Trabajo
Identificar las actividades cumplidas y los : y . B
productos/resultados obtenidos N/A Encargada del Dpto. de Organizacion, Control y Procesos
Monitorear las actividades que se encuentran en proceso, el
2 Analizar las acciones realizadas plazo establecido y los productos/resultados a ser N/A Encargada del Dpto. de Organizacion, Control y Procesos

Verificar los productos/resultados obtenidos

Documentos respaldatorios

Técnicas del Dpto. de Organizacion, Control v Procesos

Evaluar ¢l grado de cumplimiento del Plan de
Trabajo

Analizar el estado (cumplido/en proceso/no cumplido) de
las actividades del plan.

Plan de "T'rabajo con tablero de
seguimiento

™y 'ﬂ‘-'v“‘"rr"r‘-

uncmo dfa&nf QP:IAJ EI)EL

NAL

Vision: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos wransparentes, objetivos e uu;m:uuh\;ud bu;up[mm.mu de \k rol constitueional, para el fortaleci iWdro cffeasy g
»

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
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o JURADO DE
v ENJUICIAMIENTO
M 5 DEMAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comisidn de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en nuela
de los derechos de los ciudadanos.

Elaborar informe de seguimiento, observando las acciones
4 Flaborar informe de seguimiento. necesarias para obtener los productos/ resultados Informe de seguimiento Fncargada del Dpto. de Organizacion, Control y Procesos
correspondientes
T ¥ duest Remitir el informe de seguimiento a la Direccion General ; ; . "
5 Remitir informe de seguimiento T &t ok Memorandum/Informe Directora de Planificacion y Desarrollo
de Gabinete para la toma de decisiones

Elaborado por:

Fecha: k e /\i ) _2
. ’ ps COPIA FIEL

vy OPTTTN
n _1:,/ N

Revisado por: .—1bc{g: 2/3\ - &
poma T d olio
arena !p.it‘as D1reDc|<;g>cn PG i1 Cabrere Rios
meu(,‘)(ganusc ot y PIOCRSOS dod El lamlentod Ldne ge Gabnaw
AN JEM luradae =AU O erciamieni e Vagianodos
Aprobado por: Fecha:
= -
L M w \
o G o
' N Fica
DlpftaLD ORLYNDO AREVALO \"‘ S

PREFIDENTE

Vision: Ser wna institucién confiable v reconocida por la aplicacion de procesos iransparenies, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su vol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
WWHW JeILgov.py Asuncion-Paraguay



. JURADO DE
& %7 'y, ENJUICIAMIENTO
(=¥ DEMAGISTRADOS

Misidén: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

los derechos de los cindacdanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-DOPC-GI-2023

VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Direccionamiento Estratégico

PROCESO: Coordinacion del disefio e implementacion del MECIP

SUBPROCESO: Generacion de informe sobre avance de implementacion del MECIP

PROCEDIMIENTO: Generacién de informe sobre avance de implementacién del MECIP

L

implementacion

corresponda

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
. o o
Monitorear cronograma de presentacion de | Realizar el monitoreo de las fechas establecidas para la presentacion del informe ; Lissstoms de Planitiscion
1 : = ; ; N/A Desarrollo/ Encargada del Dpto. de
informe sobre avances del MECIP requerido por los 6rganos de control T
Organizacion, Control y Procesos
: BN Pla.n’ = Tr?bajo oson Verificar el nivel de implementacion de las actividades establecidas por componente ; Encargada del Dpto. de Organizacion,
2 implementacion del MECIP en la : Plan de Trabajo aprobado
sl en el Plan de Trabajo Control y Procesos
institucion
. ; Realizar la revision de todas las actividades realizadas, asi como las evidencias o e
Elaborar informe sobre avances de : ; \ Encargada del Dpto. de Organizacion,
) : o respaldatorias de las mismas y elaborar el informe de los avances alcanzados en el Borrador Informe
implementacion , Control y Procesos
periodo a ser evaluado
~QPIA FIE
Remitir para revision y ajuste Un vez concluido el informe se remite a la Direccion de Planificacion y Desarrollo Encarg‘aijs E‘Eb eOr OR A T
4 : . ; ’ Informe : T‘N A]_‘
correspondiente para los ajustes correspondientes m @
NFS !
5 Revisar informe sobre avances de Realizar la revision y analisis del informe a fin de modificar y/o ajustar lo que

Informe final

..HU

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo s Q - Tel: (595 21) 442662 na Fleitas
WWW,jem.gov.py QKEN\AS Asuncion-Paraguay Abog. Emi
I ) { '.“;Fﬁg.—"%"‘lt f L ke JEM Direc ‘ ' \UJ
a Cacerts wop . ) Direcci6n de Planificacion y Desarro
Tecnico MECIP - JEW i | Direccion General de Gabinete

Vision: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumpli

Jurado de Enjuiciamiento de Magistracos




. JURADO DF.
4./ 1 ENJUICIAMIENTO
"~ % DEMAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

los derechos de los cindadanos.

6 Remitir informe final o Soie e‘l’mforme il s Bysocu Gl Uy Rt 15 PR 9 Secne sy Informe final Directora de Planificacion y Desarrollo
f_\conmdelﬂslon
Elaborado por: Abg. Thelna Caceres

Revisado por:

%‘nl‘a M
4l

(
o B Bt
Abog. E 1lce}ethmozd M.

Fecha: _2%_ ILZ _23

Aprobado por:

Técn ;’j
N - "
U/

-

Lot

) \qud'ngnff,suﬁnnﬂﬂﬁfl” Ri: Direccid -; ki Q(ﬂ Desartollo
ﬁ.""—”-.‘_ ) Dmnf(,enetﬂmw e . Dirét uwr, ‘ enera! de Gabl ote

-('_‘J-'Q)‘l‘“ ’“‘""_'7-.-.&!"' Qo G AN 'i = - Heado-de-Eritictamiento-de Mant ats

Fecha: Q‘\-— ,\2 -.2‘5

DE}, ORIGINAL

Fecha: 2@\_ ,\02‘_25

Vision: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Clervo

WwwWw.jem.gov.py

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay




JURADO DE
. ENJUICIAMIENTO

EM
] (T LY DEMAGISTRADOS

Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeito de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

CODIGO: AR-DOCP-2023

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES VERSION: 01JEM-2023
PROCESO: Coordinacién del disefio e implementacion del MECIP
OBJETIVO DEL PROCESO: Coordinar la implementacién del Sistema de Control Interno para el logro de los objetivos institucionales y cumplimiento de la normativa legal.
Identificacion de los riesgos Analisis y evaluacion de los riesgos Definicion de los controles
Procedimientos Descn.pcmn WS Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificacion | Evaluacion Mesipaioidal Secionsk de
Riesgo Control Control
i Una planificacion " Analisis critico al SCI
Omision de ; = Requerimientos de la %
e i que no incluya 1 20 20 Tolerable aprobado; Evaluar las
actividades a realizar - Norma de : :
5 Desconocimiento de las | todos los aspectos ey acciones cumplidas y
Elaboracion del Plan de : p Requisitos Minimos ;
ST . b acciones que debe requeridos por la : las pendientes a fin
T'rabajo de implementacion ; para Sistemas de
Demora en la contener el plan de trabajo Norma de de elaborar el
o £ == 1 10 10 Tolerable Control [nterno
aprobacion del plan Requisitos Minimos MECIP:2015 cronograma
del SCI - correspondiente
: : o No se cuenta con toda la Sl v ik
Generacion de informe sobre | Omision en la Sl ot o s Inf ! I Requerimientos de la | del plan y elaborar un
avance de implementacion | descripcion de las ik g SECH R TGO 1 20 20 Tolerable Norma de informe preliminar
e A ; para cumplir con los que dificulta la toma " it
del MECIT actividades realizadas er 4 b Requisitos Minimos aprobado por la
requerimientos exigidos | de decisiones para la » :
; ; para Sistemas de dependencia
: : T - mejora continua <
gt s et 85l Error en el Desconocimiento de las AT Control Interno encargada de la
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales. Agentes Fiscales y Defensores Puiblicos por la
supuesia comision de delitos o mal desenipefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcia administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

——
——a

JEM =

JURADIO) D3P
ENRUICTAMIENTO
5 DEMAGISTRADOS

e —

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO:

FC-DTIC-AUD-2023

VERSION: 01-JEM-2023

Informe semanal

Direccion de TIC

Macroproceso Misional Estratégico T Apoyo
Gestién de Secretaria General
Proceso Tecnologia de la Informacién y Comunicacién
Subproceso Audiovisual
Dpto. de
Responsable Audiovisual /TIC/Secr Proc?sos N/A
; Asociados
etaria General
Asegurar la correcta En caso de sesiones: Recepcion del orden del
transmision, de las dia. En caso de actividades en la institucién:
sesiones ordinarias y | Inicio Recepcién del memorindum de la
extraordinarias del dependencia que necesiﬁ\ cof irlt |
Jurado, asi como de actividad a realizarse. - « jﬁ;]
determinadas etapas de Reacondicionamiento ﬂzmﬁ
los procesos de (proyecciones, uso de 1 ,QB&[:GJ[NAL
adquisicion de bienes y | Incluye audiovisulaes, cobertura fotogrifica.,
Objetivo servicios mediante el grabacion de videos) asi 2rggenica en
uso de recursos curso de presidencia m&reﬂcias
audiovisuales
disponibles. Fortalecer
la imagen y
trasparencia Finaliza Informe semanal
institucional a través de
la pagina v de las redes
sociales
Entradas Proveedores Salidas Clientes
Publicacién :
B . ceste Direccio
Solicitud de las areas Dependencias il
para la cobertura involucradas

Controles Asociados

Manual de funciones del Dpto. de Audiovisual - Coordinacién de trabajo (Dpto. de

Ceremonial y Protocolo ) - Ley de Transmisién de Sesiones

Indicadores de

Transmision sin errores - Edicion correcta de lo solicitado ( audiencia ptiblica en soporte

agenda y/o

Direccion de

Eficacia/Eficiencia | magnético para adjuntar al expediente)
. Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
soporte abacion de e
g gr e Direccion General de ; L :
magnético para | las audiencias segin audiencia realizada
B s Asuntos Legales
juridica publicas
informacion
flashes para los = . : : :
) : de actividades Funcionario segun necesidad
funcionarios M
. |institucionales
temas a tratar
Reportes en la actividad,

horario S en cada actuvidad
cronograma S TIC/Auditorio
auditorio al
que va dirigido
reel para las actividades Funcionano/Ciudada , .
. oot : segun necesidad
redes sociales instituciones nia
I sesiones B et y \
7 11 videos para N . | Funcionario/Ciudada
f e decisiones, dia | . una vez por semana
4 ! | publicacion : nia
: ii de gobierno, A\
F k | /
7 i
i s \ =X )

.= Vision: Ser mu%g’s(r‘,wf'f&r’c};;waw;y =

A
| 14 de Matt e Georataria/aneEAl,

2 AN A F‘x l*-'J {!’_;-4 www, jenm.gov.py

onocida por la aplicacion de procesos transparente},
/, para el fortalecimiento del estado de derecho, en|

NTE

A ADEVLL O
(0 AREVALY

1fves ¢ imparciales en el cumplimiento de
efigid de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paragueay



. JURADO DE
# %/ . ENJUICIAMIENTO
© 7%+ .. ¥ DEMAGISTRADOS

Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales. Agentes Fiscales v Defensores Publicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

actividades |
protocolares |

Registro Aplicable Wndum de solicitud y asignacién de tareas - D TIC

Elaborado por: - W/ i /
: £ / _ f\!o.,.('!{-) ('g o.Y( Ll

o/~ 2 Al Mo Gilrite

Revisado por:

Aprobado por:

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objelivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mave esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595‘ 21) 442662
www.jen.gov.py Asuncion-Paraguay
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, A gentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones. velando por la correcta adminisiracion de justicia, en tutela

de los derechos de los ciudadarios.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DGTH-DLP-2023

VERSION: 01-JEM-2023
Macroproceso Misional = Estratégico Apoyo %
Gestion del Talento Humano
Proceso Gestion del Personal
Subproceso Digitalizacion de los Legajos Personales
Direccion General de Talento
Responsable Humano/ Dptg. dg Legajos, Ptoctfsos Cre.aci()n_ fic Iegﬂjosj Control v
Control y Movimiento del Asociados verificacion del legajo del personal
Personal
= Llenado de formulario de solicitud de
Inicio
documentos
Digitalizar  catpe sl red Recepcionar los docuxnent@ g distribuye
! S los documentos para los tramites
- intranet los Legajos Personales : e g
Objetivo : 2 Incluye pertinentes - Creacién del legajo -
de los funcionarios del Jurado de o R e
ok il Foliacion - Digitalizacion del legajo -
Enjuiciamiento de Magistrados e
Carga en la intranet
Finaliza Dl.spomblhdad del legajo digitalizado en
la intranet
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Legajo
Formulario Funcionario/a completo DGTH/ funcionario
digitalizado
Documentos requeridos Funcionario/a

Controles Asociados

Grilla de la contraloria (jornales v honorarios) - Formulario de la DGTH con las

documentaciones - declaracion jurada

Indicadores de

presentacion de las documentaciones requeridas - disposicion v accesibilidad a través de la

Eficacia/Eficiencia intranet institucional
Nombre j Contenido Destinatario/s Frecuencia
Reportes Informe ; C_agtidad de legajo C?;Ziiéﬂ .c]e forma trimestral - rendicion de
| digitalizados Gabmt‘x&cfgepm FIEL
Registro Aplicable ‘D‘EIBdORIGINAL
Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumpliniento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho. en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

wWw, jem.gov.pyv

Tel: (395 21) 442662
Asuncion-Paraguay
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desemperio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus JSunciones, velando por la correcta administracion de justicia. en tutela
FURADO 39

de los derechos de los cindadanos.
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CODIGO: FC-DGTH-EPAPC-2023

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO :
VERSION: 01-JEM-2023

Macroproceso Misional |  Estratégico  Apoyo X
Gestion del Talento Humano
Proceso Gestion del Personal
| Subproceso Elaboracion de planillas de asistencia del personal comisionado
Direccién General de Talento
Responsable Humano/ Dpto._ d? Legajos, Ptoc?sos Info;rpc del reloj marcador del personal
Control y Movimiento del Asociados comisionado
Personal
ot Seleccién e identificacion de
Inicio ; : "
funcionarios comisionados
Generacion de la planilla con los datos
personales, fechas, marcaciones del mes
- Control v verificacion de la asistencia
segin establecido por reglamento -
Procesar las asistencias de los Control de la no marcacion(
Incluye

Objetivo funcionarios comisionados a la justificativos por salud, particular,
institucion pedido de vacaciones) - Elaboracién de
nota para la remision de planillas a la
institucion de origen - Firma del
Director General de Talento Humano
Remision a la institucién con la mesa de

Finaliza entrada correspondiente - Archivo en la
DGTH
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
. Dpto. de Admisién, Asistencia v | Planilla de Institucion de origen del funcionario
Reporte del reloj marcador : 2 ; . LS
Bienestar del Personal asistencia comisionado
Formularios de justificativos ( Dpto. de Admision, Asistencia y | Nota de Institucion de origen del funcionario
salud, particular, vacaciones) Bienestar del Personal remision comisionado

Reglamento del JEM/Pleno N° 03/2022 que aprueba el reglamento - Resolucion que

Controles Asociados 5 A58 : 2 :
autoriza comisionamiento - Plazos para la remisién de planillas

Indicadores de 5 o= ! : o ta s ;
% de cumplimiento de plazo de remision segiin normativa de la institucion de origen

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido
Reportes N/A N/A
Registro Aplicable
Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado pot:
.
v 0
I . Q&_\'h"
Visidn: Ser una institucién c‘onﬁsble ddwerila por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol 1) a0o] % el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
- RE
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Cie Tel: (595 21) 442662

www.jem.gov.py Asuncion-Paraguay
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Mrsm'n Orga.-ro Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta
comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia. en tutela de los derechos
de los cindadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO AL e e
VERSION: 01-JEM-2023
Macroproceso Misional Estratégico Lt Apoyo X
Gestidn del Talento Humano
Proceso Bienestar del Personal
Subproceso Gestion de otorgamiento de becas
Direccién General de Talento . . -
Responsable Humano/Dpto. de Capacitacién y itoc?sos Fhiea S deasmalic i efabsech
R C sociados de capacitaciones
Inici Recepcidn de nota del solicitante/o
nicio

empresa que ofrece la oportunidad
Socializacién a las Direcciones
Generales sobre las becas disponibles
v solicitud de postulantes - Recepcion
de postulantes - Evaluacion por parte
del Comité de Capacitacion (analisis
Incluye presupuestario, programa acorde a las
funciones que desempena en la
mstitucion, solicitud de dictamen para
el pago o permiso correspondiente) -
Firma de acto administrativo para
pago o permiso.

Resolucion de otorgamiento de beca y

Promover el desarrollo de las
habilidades de los funcionarios a
Objetivo fin de mejorar el desemperio de los
mismos y fortalecer la calidad del

servicio que se brinda.

Finaliza notificacion correspondiente al
beneficiario
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Nota de solicitud Funcionario/empresa o institucion ReSOlum(?n del Funcionario/a
otorgamiento
Informe una vez

Dictdamenes para el pago o permiso | Direccion General de Asuntos cilminada el MAI/Direccion General de Talento

solicitado Legales . Humano
cga curso y certificado

Informe de Comité de Capacitacion Comité de Capacitacién

Resolucion JEM que aprueba la conformacion y funciones del comité - Reglamento para el

Controles Asociados :
otorgamiento de becas

Tngscadates de % de cumplimiento del procedimiento establecido en el reglamento aprobado

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Datos personales
Informe del S
funcionario carga _h‘orana, S DG;\F\ Segtin duracién de la capacitacion
St evaluacion sobre | (en caso de pago)
capacitacion
Reportes Datos personales
Pligilla de éx};)rzbrc cgmp_ictg, (DGTS) ;]D;‘_g‘f) Segfuﬁ cion de la capacitacion
asistencia , dependencia de | (en caso de 1§3
origen COPIA FIE!;
- _ Funcionarj Yy ~rnyrey T
Certificado NomBeE, ORT | | 4B A, duraci6n de la capacimc;’(}r\: AT,
firma de encargados N
THQ 5 |
. NS o
Registro Aplicable Memoriandum - reporte de net para chpagiiciones - nota -
. o = |
- ey Trive U o) i
Elaborado por: @ \f‘u & g ul |
Ly ‘{ - Lais Mo anch: 7 ® & -
] : Director Gen \ /ﬁ WX/
Revisado por: & Ditocciin Genaraide T e _ 2/ \

Aprobado por: \ > %W ‘

7\—"’ R‘:_Lkﬁ /7 _' QQ'
Wo de s

Vision: Ser una institucion lejvjreconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos E‘wcfm'ﬂ' en el g i I
rol cq\sNiligional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio ded sociedad. ('\S' é}‘b
* . Ll O £ay c& i
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Misidn: Or';ggfm Cn.;r_imciana! que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales. Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus fimciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tiurela

de los derechos de los ciudadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO CODIGO: FC-DGTH-LSF-2023
VERSION: 01-JEM-2023
Macroproceso Misional | _ _; Estratégico Apovo X
Gestién del Talento Humano
Proceso Bienestar del Personal
Subproceso Liquidacién de sueldos a funcionarios
Direccion General de Talento
Humano/Dpto. de Admisién Procesos <
R bl ? . : > N/
G S Asistencia y Bienestar del Asociados R
Personal
Solicitud, via planilla y/o whatsapp,
Inicio del funcionario para la generacién de
la liquidacion o certificado
Una vez que se efectua el pago del
Bl constins de mes ICOII’ESPOHdJBntC se sthcna la
SRt : planilla de todo lo percibido a Ia
e liquidacion de salarios y . .. o »
Objetivo : S Direccién General de Administracién
certificados de trabajo de % e o
: ; Incluye y Finanzas - Verificacion para la
funcionarios ’ o o, Ve
elaboracién de la liquidacion y/o
certificado - Remitir a consideracioén
de la Direccién General o Direccién
para la firma
Finaliza Entrega de lo solicitado al funcionario
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
; : Direccion General de qut_udac:on y/o . . o
Planilla de salario el o . certificado Funcionario solicitante
Administracion y Finanzas
£ firmado
Lessijo del funcirasio Direccion general de Talento
umano

Controles Asociados
correspondiente.

Los documentos elaborados deben contener todos los datos correctos de acuerdo al legajo
del funcionario y lo que se acredita de acuerdo a la planilla de salarios del mes

Indicadores de
Eficacia/Eficiencia

Cantidad de liquidaciones firmadas y entregadas/cantidad de liquidaciones solicitadas -
expedicion de liquidaciones y/o certificados con todos los datos correctos y actualizados

Nombre Contenido Destinatario/s

Frecuencia

Nombre y

Apellido, tipo de
documentacion
solicitada, firma
del funcionario
solicitante para su
aprobacion y retiro
correspondiente

Direccion
General de

Talento Humano

Planilla de
solicitud

Reportes

Registro Aplicable

segun necesidad- autorizacion

ES COPIA FIEL

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Visidn: Ser una institucion confi
su roNcor .
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Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay
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Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por Ia
us funciones, velando por la correcta administracicn de justicia, en nrrela

de los derechos de los ciudadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO SUDRBO: ¥G I TH-GIG- 212
BN VERSION: 01-JEM-2023
Misional | Estratégico Apoyo | |
Macroproceso £
Gestion del Talento Humano
Proceso Bienestar del Personal
Subproceso Gesti6n del servicio de guarderia
Direccién General de Talento B
Responsable Humano/Dpto. de Admisién, Asociags Contratacién del servicio de guarderia
Asistencia y Bienestar del Personal il
Inicio Completar solicitud de inscripcion
Venficacion de datos -Elaboracion de
nota firmada por el Director General
de Talento Humano remitida por
Incorporacién, asistencia y Yiicd correo - Incorporacion del hyjo del
o desvinculacién de los hijos de los e funcionario al servicio de guarderia -
Objetivo g . : = st
funcionarios del .EM. quienes utilizan Se entrega los documentos al a
el servicio de la guarderia Direccion de la Guarderia - prepara
para obligar el pago
Remision de las Esﬂ EIA FIEL
Finaliza correspondiente D ara
obligar el pago TYE INAIJ
Entradas Proveedores Salidas ian eneficiarios
. . . Servicio wWEv
Formulario completo Funcionario/a atilizado /(\:3' Fun N rio/a
Documentos solicitados é . 2
s S Funcionario/a
seglin contrato del servicio l:u-‘
Lista de asistencia de los N \‘5 d
alumnos OJ &ﬁ‘
Factura de servicio Guarderia % ] \ >
Controles Asociados Contrato de servicio (plazos, requisitos, documentacion necesaria, etc. 2 é{z,
A &

Indicadores de

% de cumplimiento con los requerimientos establecidos en el contrato - evaluacion y '\R% bueno

Eficacia/Eficiencia correspondiente de la Direccion y Direccion General
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Lina & Datos personales
ﬁf“‘. e del funcionario DGTH el 20 de cada mes
ncionarios fitial
Detalle sobre los
requerimientos
Infom_ic .de : mmp,!u DGTH-DGAF | cada mes
Reportes cumplimiento la empresa segun
lo estipulado en el
contrato
Detalle sobre un
punto en
Informe sobre especifico de DGAF S

acuerdo a lo
estipulado en el
contrato

visita

.
Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacidn de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cu_qrpa'nmemg de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

www_jem.gov.py
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta adminisiracion de justicia, en nuwela

de los derechos de los ciudadanos.

Reportes

Detalle de los
Informe de nuevos
inclusion y/o beneficiarios y los DGAF cada mes
exclusion que ya no cuentan

con el servicio

Lista de asistencia | Datos personales -

de los alumnos fechas DGAF cada mes

En caso de
ausencia los
Justificativos aluxpnos Heliga DGTH segin necesidad
- realizar la

justificacion
correspondiente

Registro Aplicable

formularios - nota - correo electrénico - memorandum de detalle de documentSs - orden de

Elaborado por:

servicio ( cantidad de funcionarios, monto)- facpura "P ,

) - /
) / ; l' :u:.u(ﬂﬂ_l "aon B-

Revisado por:

Niragcion Generzlde-Talento Huma Py

Aprobado por:

Or. Luis Morinigo Gan ~ ¥ Aobd ek ool
-7 Director General EES (JO : 1?3;* '~. M? o
o [\

Pl

Visidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

www.jem.gov.py

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecha, en beneficio de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay
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s

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
Supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus Junciones, velando por la correcia administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los cindadanos.

JURADO D¥

]EM F 7 o ENUICIAMIENTO
75~ -2 DE MACISTRADOS

4 mecip

— e 2015
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO SPGB TH L G 2003
VERSION: 01-JEM-2023
Macroproceso Misional Estratégico Apoyo X
Gestion del Talento Humano
Proceso Bienestar del Personal
Subproceso Gestion del servicio de seguro médico
Direccién General de Talento = -
Responsable Humano/Dpto. de Admision, Pmct_:sos angatac;on del servicio de seguro
Asistencia y Bienestar del Personal St A aad
Inicio Completar solicitud de inscripcion
Verificacion de datos -Elaboracién de
nota firmada por el Director General
Incorporacién de funcionarios y Incl de Talcnio Humanq % en;x:lc]i: 130; s
Obisiive beneficiarios clie' los misn"xos, exclusion | REMYe c:.oneolih ncorpoin(flon L‘ i
del servicio a funcionarios JdsdoHenaies - J6C0 g hos
desvinculados del JEM tilocurncntos ala empresa adjudicada -
Se prepara para obligar el pago
Remision de las documentaciones
Finaliza correspondientes a la DGAF para
obligar el pago
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Asignacion de
Formulario completo Funcionario/a Id. iy Funcionario/a
utilizacion del
servicio ) 2 S_(:epm_
Documentos solicitados R bord
segun contrato del Funcionario/a
ginconi _BEL ORIGINAL
Factura de servicio Empresa adjudicada ©

Controles Asociados

Coantrato de servicio (plazos, requisitos, documentacién necesaria,

Indicadores de

% de cumplimiento con los requerimientos establecidos en el contr:

Eficacia/Eficiencia | correspondiente de la Direccién y Direccion General
Nombre Contenido Destinatario/s
Datos personales
Lista de del funcionario
foitie dar v a0 il DGTH el 20 de cada mes ®.@‘c§§
correspondiente
Detalle sobre los
requerimientos
Reportes Info1mc d b que debe cump}ﬂ DGTH-DGAF | cada mes
cumplimiento la empresa segin
lo estipulado en el
contrato
Detalle de los
Informe de Nuevos
inclusion y/o beneficiarios vy los DGAF cada mes
exclusion que ya no cuentan
con el servicio -
. . formularios - nota - correo electronico - memorandum de detalle de doc@ - orden de
Registro Aplicable

servicio ( cantidad de funcionarios, monto)- fagtura

Elaborado por:

Dr. Luis Morinigo Ganch;

T U0 WA

Revisado por:

Director General

7iog. Higardo Bordén B.

v Dirgttor d
Aprobado por: IF Jirsctlor de Desafrollo
¥ 0[NV T E
S gt RS
Visién: Ser una institucion confiable y r itlapor la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucion$lf. parga gl fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
14 de Maye esq. Oliva - Ed. El Cien® 21 0 Tel: (595 21) 442662
www, jem.gov.pv Dip. Na¢ Dt Rl '.:-.REJ"-\- Asuncion-Paragueay
¥ . s
NTE
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’ JURADO DE
"¢/ . ENJUICIAMIENTO
%= .7 DEMAGISTRADOS
Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Priblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus [funciones. velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

ﬁ‘-’—-—"-u_____-._

. JURADO DF =
M RS ENJUICIAMIENTO m eCI
™ } DE MAGINTRADUOS

2015
CODIGO: FC-DGTH-ED-2023
VERSION: 01-JEM-2023

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

— . B
Macroproceso Misional | Estratégico | | Apoyo X
Gestion del Talento Humano
Proceso Administracion del Talento Humano
Subproceso Evaluacién de desempeiio
Direccién General de Talento Piiin i
S oce
Responsable Humano/Direccion de 2 N/A
Asociados
Desarrollo
Calendarizar v socializar la
. . realizacion del proceso de evaluacion
Inicio woims :
con todos los funcionarios de la
institucion
Autorizacion de la Maxima
Medir el rendimiento v el Autoridad para iiciar el proceso -
comportamiento del funcionario Determinacion de los ejes tematicos
Obieti en su puesto de trabajo v de de la evaluacion - elaboracion v
etivo =Tt 2l %5 i 2,
! manera general en la institucion a disenio del formulario - induccién a
Incluye

fin de establecer su contribucion los responsables - remisién a los

al logro de los objetivos. encargados de las distintas
dependencias - establece los plazos
para la realizacion de la evaluacion -

computar las ew 10, 2
Informe final sm F IEL

Fioiim la evaluacion defy¥Per :.IN AL
Entradas Proveedores Salidas Cly saqeficiarios

Acto administrativo que aprueba la s : : Informe sobre los
v 2 Maxima Autoridad Institucional
evaluacion de desempedio resultados

Reglamento sobre evaluacion de

" DGTH

desempeiio
Formularios de aplicacién DGTH

Controles Asociados Resolucién Presidencial 145/2021 - Manual de Evaluacion de D

P
Indicadores de Cumplimiento efectivo de lo establecido en el manual de evaluacion de desempeio, % de’
Eficacia/Eficiencia funcionarios evaluados/total funcionarios
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia

establece la
formulario evaluacion DGTH hasta 2 veces por afio
propiamente dicha

resumen del
planilla global de las DGTH hasta 2 veces por ailo
Reportes calificaciones

conclusiones en
base a las
evaluaciones
informe final | realizadas (de MAI/DGTH hasta 2 veces por afo
acuerdo al eje en {
el cual se
versaron) ~

JI &

I
Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de ejoy iransparentes, objetivos e imparciales en el c-nm,r)n’nmenH de
su rol constitucional, para el fortalecimiento { e derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo i Tel: (595 21) 442662
www.jem.gov.py DlP Nac,f."? .OR 0 AREVALU Asuncion-Paraguay
E

m

Te !



2 JURADO DE
# %7 .. ENJUICIAMIENTO
5. _ ' DEMAGISTRADOS

Misidn: Organo Constitucional que. juzga el desempeiio de los Magistrades Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en rutela
de los derechos de los ciudadanos.

Registro Aplicable

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Visién: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes. objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayvo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
www. jem.gov.py Asuncion-Paraguay




JURADO DE
. ENJUICIAMIENTO

JEM A - DE MAGISTRADOS

%;ﬁ\\.

Misidn: Or_g..q_no Can:f‘fruciona! que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, A gentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesia comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus Sfunciones, velando por la correcta administracion de justicia. en tutela

de los derechos de los cindadanos.

JEM =

e

JURADO DL
. ENJUICIAMIENTO
DEMAGISTRADOS

,—

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DE-CRP-2023

VERSION: 01-JEM-2023

; § i
Macroproceso Misional _vmj Estratégico a X Apoyo
Gestion Estratégica Institucional
Proceso Protocolo y Ceremonial
Subproceso Coordinar reuniones protocolares y actos oficiales que se llevan a cabo dentro o fuera de la Insticucion.
Direccion Ejecutiva/Dpto. de :
Responsable Protocolo y FCercmn/niaF Procesos Asociados N/A
. . Yiidio Solicitud y/o invitacion via memo, correo,
Organizar, coordinar y supervisar los medios telemiticos, otros.
actos y eventos del Presidente y los Organizacion vy coordinacion de todo lo
Objetivo miembros del JEM, garantizando el Incl relacionado al evento; hora, lugar, fecha,
cumplimiento de las normas neluye agenda, servicio de cafeteria, seguridad,
protocolares requeridas. cobertura de prensa, insumos, otros
Finaliza Al término del evento
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios

Solicitud de insumos y/o
transporte

Provision de insumos
para servicio de cafeteria.
PapeleriaServicio de
transporte en vehiculos

D.G.A F./Direccion Administrativa

institucionales.
Cobertura de Prensa. JEM/Interinstitucional.
e D.G.T.H/Dpto. de Prensa y Publicacion de Gacetillas.
Solicitud Prensa R e i F
Comunicacion/Dpto. de Audiovisual. Preparacion de equipo
audiovisual.
Scilicitiad Segusidad Direccion Ejecutiva/Dpto. de Despliegue del dispositivo

Seguridad Interna. de seguridad

Controles Asociados

Agenda, programa de la actividad a desarrollarse.

Indicadores de

Cumplir en tiempo y forma con todos los requerimientos exigidos para la realizacion de las reuniones v actos

Eficacia/Eficiencia protocolares.
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
D Informe detallado COPIA FIEI
- g Informe de las actividades Direccion Ejecutiva MES '
realizadas en el mes.
Registro Aplicable Memﬁndn & Invitaciones oficiales, Notas, correos electronicos, ordenes de trabajo, medios telemiticos otros.

14
/
Elaborado por: \ P
Revisado por:
. . -
Aprobado por: L
N
2
£
NS

Vision: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumpliniento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Cierve
WWW. jenr.gov.pv

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
Asuncion — Paraguay




.. JURADO DE
19/ ENJUICIAMIENTO
[T}l DEMAGISTRADOS
Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores
los derechos de los ciudadanos.

Piblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus fimciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-DE-CRP-2023

VERSION: 01-] EM-2023

MACROPROCESO: Gestion Estratégica Institucional

PROCESO: Protocolo y Ceremonial

SUBPROCESO: Coordinar reuniones protocolares y actos oficiales que se lleven a cabo dentro o fuera de la institucion

PROCEDIMIENTO: Coordinar reuniones protocolares y actos oficiales que se lleven a cabo dentro o fuera de la institucion

Organizacién y coordinacion de logistica.

seguridad, cobertura de prensa, transporte, papeleria, preparacion de
equipo audiovisual

Seguimientqgua la actividad realizada

Monitoreo del evento durante el desarrollo del mismo y hasta su

electronico, notas oficiales,
medios telematicos

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
1 Recepcion de solicitudes y/o El Dpto. recepciona las solicitudes o invitaciones, que pueden ser
invitaciones a eventos. tanto a nivel interno como interinstitucional
El Dpto. se encarga de todo lo relacionado el evento en cuestion,
5 motivo, lugar, fecha, hora, agenda, servicio de catering y/o cafeteria, Memorandums, correo

Direccion Ejecutiva/Dpto. Protocolo y Ceremonial.

[ TR ES COPIA FIEL

Elaborado por:

| . y Ceremonial Fecha: ?B\* {\-2;‘2/ 5
Revisado por: | 2 |
’,?ﬁ'/"cnﬁl"i'ecu - - Fecha: & B ‘\2 =) 5
~Direccion- )
Aprobado por:  Uuedos NIt

A

Fecha: 2 9\“ r\{, '2 5

%

Visién: Ser rmg insfNuc

14 de Mayo esq. Oliva - Edhff Qiervap 1P| LN ) AREVH
WWW_jem.gov.py )

Tel: (595 21) 442662
REQINENTE Asuncion-Paraguay

A confiable v reconacida por la aplicacion de procesos transparentes. objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.




JURADO DE

]EM WAL ENJUICIAMIENTO

Hee L, 4] DE MAGISTRADOS
Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de. delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus
los derechos de los cindadanos.

Jinciones, velando por la correcta administracién de Justicia, en turela de

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

CODIGO: ARC-DE-CRP-2023
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES VERSION: 01]EM.2023

PROCESO: Protocolo y Cetemonial

OBJETIVO DEL PROCESO: Otganizat, coordinar y supervisar los actos y eventos del Presidente y los Miembros del JEM, garantizando el cumplimiento de las normas protocolares
requeridas

Identificacion de los riesgos Anilisis y evaluacion de los tiesgos Definicién de los controles
ME. Descripcion del - ’ i 7 Descripcion del
Procedimiento .p Causa Efecto Probabilidad | Impacto Calificaciéon Evaluacién P Acciones de Control
Riesgo Control
. Deficiencia en el inacid
st en G La coordinacion dgl
algin dato o . et Wi iy 1 20 20 Tolerable
informacién. ;oﬁcitu d retr:llso.b’ & l:cllusg la
) " : cancelacion del mismo. Li r o icacid
Coordinar reuniones OEERE Hna e
S Retraso en la fluida, coordinada y
protocolares y actos | Descoordinacién Falta de ey Agenda, programa de ;
; Tl oy L coordinacion de las o efectiva entre los
oficiales que se lleven a | en las actividades | comunicacion eficaz derbilila Ly 1 10 10 Tolerable la actividad a et /Elab "
; ; 5 erv :
cabo dentro o fuera de a realizar. y eficiente desarroliarse. dlnientcs a c()jramon
Ce e
la institucion cronograma de
actividades
Tardanza en el

Demora cumplimiento 5 Aceptable
//] : algiin requerimi
¢ A :
Elaborado por: \ ‘ o FfC*_’f“ 5 L 2 5
Revisado por: f iciamiento de Maguis
va

Fecha: 2\9\‘ l\g -2-5

Fecha: 2 S - '\j -2_’)
an N

s
Vision: Ser una iMttucipnjconfiable v reconocicda por la aplicacion de procesos nrmspmmne &Wfbg; en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la socieded,
'

dra GSE ﬁ\ 442662

Asuncion-Paraguay

Aprobado poéi___.._—--—
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. JURADODE
"%/ "L ENJUICIAMIENTO
‘(7= _ ¥ DEMAGISTRADOS

%&

Misidn: Or?gfr.no C ans{rfucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, A gentes Fiscales v Defensores Piiblicos porla
Supuesia comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velande por la correcta administracion de Justicia, en tutela

de los derechos de los cildadanos.

JURADO D
ENJUICLAMIENTO
DE MAGISTRADUS

4 meci
£ 2015 P

FICHA DE PROCESO/ SUBPROCESO

CODIGO: FC-GC-A0-2023
VERSION: 01-JEM-2023

Misional “'5 doi 7 N
Macroproceso L_f Beteatégico L Apoyo X ;
Gestién Administrativa y Financiera
Proceso Gestion de Contrataciones
Subproceso Apertura de ofertas
Direccién General de Administracion y Lebracibi
Responsible Finanzas/Direccién de la Unidad Procesos Ela s, del progr arria anu'a’l de
Operativa de Contrataciones/ Dpto.de | Asociados contrgt'ncxoner.s ) I.JAC.,E‘ aluacion,
Evaluacién v Procesos seleccion y adjudicacidn de ofertas
Tadiic Invitacién, por correo o por escrito, a
los oferentes para la apertura
Organizacién con Dpto. de Protocolo
: S ¥ Direccién de TIC para trasmision -
Objetivo Gestionar los Rr‘ocedlxmlenltos .dc compra y e Convocatoria a oferentes y
coniTatacion para Ia institucidn y dependencias interesadas - Carga en el
portal de la DNCP datos del llamado
para generar acta correspondiente.
Finaliza Firma del Acta de Apertura
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Plan Anual de Direccién de la Unidad Operativa de Acra de Apertura 1221 1 P
Contrataciones Contrataciones -UOC de oferta FERSSSESE SR iktea
Pliego de Bases y Direccion de la Unidad Operativa de
Condiciones Contrataciones -UOC
Acto Administrativo de
conformacion del Comité JEM
de Evaluacion

Controles Asociados

Ley N° 7021/22 "De suministros ¥ contrataciones publicas” - Verificacion cuantitativa de las
documentaciones sustanciales y no sustanciales

Indicadores de
Eficacia/Eficiencia

Acto de apertura de los sobres de las ofertas de conformidad a lo establecido en las normativas
vigentes de contrataciones publicas. Correcta verificacidn de las documentaciones sustanciales

Reportes

Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia

Datos de la
institucién, datos de
la/las empresas
oferentes, detalle del
tipo de llamado y del
bien o servicio a
adquirir, descripcion
de los documentos
sustanciales
presentados, los
montos de la oferta

Acta de apertura JEM/Oferente | eventual (segin llamado)

Registro Aplicable

correo electronico - acta - invitacion

Elaborado por:

“2Lic. Marcos Leite
ario
d

e

Revisado por:

Aprobado por:

o

d
C

Vision: Ser una institucién qonfi

14 de Mayo esq. omagw

wWWw. jem.gov,py

jetivos e imparciales en el cumplimiento de
eneficio de la sociedad.
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. JURADO DE
ENJUICIAMIENTO
J DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desen

ipefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de Justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

URADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS CODIGO: PO-GC-A0-2023
VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Gestién Administrativa y Financiera
PROCESO: Gestién de Contrataciones

SUBPROCESO: Apertura de ofertas
PROCEDIMIENTO: Apertura de ofertas

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE

CARGO RESPONSABLE

1 | Publicar el llamado correspondiente Se designa la fecha y la convocatoria de 5 oferentes Correo Funcionario designado de la UOC

Una vez realizada la convocatoria, se confirma, via

2 | Cursar invitacion a los oferentes g . Coties I ;
’ telefonica, la presencia de los oferentes Funcionario designado de la UOC

Se debe realizar un trabajo coordinado con las
siguientes areas: Dpto. de Prensa para la
invitacion; Direccion de TIC para trasmision y
3 | Preparar la logistica necesaria apoyo audiovisual; Mesa de Entrada Correo
Institucional en la recepcion de sobres; Dpto. de
Protocolo en la preparacion de la sala para el acto
de apertura

Funcionario designado de la UOC

FIEL
_ \b MGINAL.

Lie/Marcos Leite
uncionario

14 de Mayo esq. Oliva - £d. E] Ciervo

Abg. Jestis G. Martinez Pérez

WWW, jent.gov.py O ’ ﬂ@ mwmﬁm Director
7 Secretaria General uoc - Jem



JURADO DE
L ENJUICIAMIENTO
| DE MAGISTRADOS

Misidon: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la Supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcia administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos. k

Los encargados de llevar el proceso de los
llamados realizan los trimites de la apertura. -
Corroboran si se cuenta con los oferentes
necesarios seglin requerimiento de la DNCP. - Se
inicia la trasmision y la apertura de las ofertas -

4 | Realizar el acto de apertura Luego se procede al control de los documentos - N/A Funcionario designado de la UOC
Se carga en el portal de la DNCP ( carga de RUC,
monto de la oferta, formulario de oferta, garantia,
declaraciones juradas requeridas, nimero de fojas
que tiene la oferta, nimero de constancia de ser
habilitado proveedor del estado, etc.)

Firman acta los presentes, luego se escanea para
remitir al Dpto. de Prensa para su publicacién en
las redes sociales y para la DNCP para su
publicacion en el portal de contrataciones piblicas.

5 Bl Ak Acta Funcionarios de la UOC y oferentes presentes

Se prepara todos los documentos relacionados a la
6 | Remitir al Comité de evaluaciéon apertura de la oferta, asi como el acta firmada para Memorandum Director de la UOC
su evaluacion.

Elaborado por: Funcionario Funuou.ﬂo Fecks: 2 N-N2 -2 B

JEM. P i Enjolcinmisatn de Magisiragos

COPIA FIEL ™ £3-7\2-25
Fecha: 2_‘3\— '\2‘ l_JD j,.'

Revisado por:

Aprobado por:

; >"/

Visiog: S uunfrraléfr confiable y re

eesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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3 JURADO DE
~ %7 ' i ENJUICIAMIENTO
§- o " DE MAGISTRADOS

JE M & ]‘!‘{ % %:&T:\r:ltan - T
€ ~F DE MAGISTRADOS c‘ meCIp

%%

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO CODIGO: FC-GC-GCAG-2023
VERSION: 01-JEM-2023
Mactoproceso Misional | || Estratégico L] Apoyo :x_‘

Gestién Administrativa y Financiera

Proceso Gestién de Contrataciones

Subproceso Gestién de contratos, adendas y garantias

Responaable Dpto. de Planificacién y Procesos Evaluacién, seleccién y adjudicacion
Contratos/Direccién UOC/DGAF Asociados de ofertas

Contratos: firma de documento -
Adenda: pedido de administracién de
contratos ampliacién de plazo o de
Inicio monto - Garantia: oferente
adjudicado le garantiza el
cumplimiento de contrato(5- 10% de
pende de la naturaleza del llamado)
Firma de contrato- remitir a

Obtener bienes y servicios de la calidad
especificada y con las mayores y mejores
garantias, de manera oportuna y eficiente
dentro del presupuesto establecido y

Objetivo . Jeiere g . dependencia para elaborar orden de
' bajo el principio de legalidad, manejando 3t = o ’
: compra de bien o servicio para
adecuadamente las relaciones con . 1y : o
: e ejecucion - Garantia: declaracion de
contratistas/proveedores, beneficiarios | Incluye Sk
Jiaad P fiel cumplimiento del contrato en un
PR S Cpon it it plazo de 10 corridos /péliza -
declaracion jurada de acuerdo a la
modalidad de la contraccién)
2 Nt Ejecucion de los servicios v/o
Finaliza S ; -
adquisicion de los bienes
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
liego de B 7| Direccion de la Unidad Operativa de
E ) e oy Contrato JEM
Condiciones Contrataciones
M i Orden de
- Dependencia solicitante compra de bien | Dependencia solicitante
de pedido o
/servicio
=
Controles Ley N° 2051/03- resolucién de adjudicacién (datos del llamado, oferente™adftidied
Asociados aprobado \
Indicadores de
Eficacia/Eficie | Informe de Comité de Evaluacién- Cumplimiento de plazos del PB
ncia
Nombre Contenido Destinatario/s | Frec
Descripcion de los
PAC bienes y servicios- JEM anual
montos- contratacion-
mes de ejecucion
Reportes Detal_le de todg .lo que
' se quiere adquirir y
contratar- criterios de 7
PBC evaluacién- JEM segun necesidad
especificaciones -
condiciones de
entrega
(/) /%/
: DAL it les en ¢l cumpliniento d
Vi d na institucion] gpQfiadyd cida por la aplicacion de procesos transpary ; tivos e imparciales en el cumplimiento de
_arlos Rodﬂgllel ml\im su Eﬁ'cons!mieﬂm el fortalecimiento del estado de der
rio a-.;uiciamiefﬂm‘“"‘"““’ ;

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay
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JURADO DE
ENJUICIAMIENTO
- DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desemperio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
Supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus Junciones, velando por la correcia administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadano

B Acto piblico por el
Apertura de cual se revisa | . :
5 ol:i))res ofertzz RER. S JEM/ oferentes seguin necesidad
cuantitativamente
Informe de Becomendac del
Comité de e JEM/oferentes | por cada proceso
i Comité P
Evaluacién
Carga de todo lo que
Sistema de la corresponde al Direccién de d 2
DNCP llamado para su UuoC SR SCS oot
publicacién
La empresa
adjudicada, los datos
Coatiin de las partes
intervinientes- JEM/oferente | por cada proceso
firmado
clausulas-plazos-
monto - fecha de
suscripcidn y vigencia
3 Reporte del sistema- resolucién del pliego (dependiendo del tipo de modalidad de contratacion) -
Registro ; e o
Aplicable memorandum con formulario - nota a la DNCP- correo de invitacion o requerimiento de
p documentos- publicacién ¢ edios periodisticos e
= WOartg Z o
Elaborado por: uncionario _ "5‘/ Funcionario
J.E.M. - lraco de Enjuiciamiento de Magisirades
" Abg. J A
Revisado por: b. mbﬁe?:‘grm Pérez
1
Aprobado por:

Visidn: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estaclo de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: r59§ 21) 442662
mm'Jem.'ga-u.p\' Asuncion-Paraguay




o JURADO DE
Vs ‘2 ENJUICIAMIENTO
4':3-».“, "4/ DEMAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, v

elando por la correcta administracion de justicia, en 1
: ! ntela de
los derechos de los civdadenos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

B e CODIGO: PO-GC-GCAG-2023
VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Gestién Administrativa y Financiera
PROCESO: Gestion de Contrataciones

SUBPROCESO: Gestion de contratos, adendas y garantias
PROCEDIMIENTO: Gestién de contratos, adendas y garantias

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
; - Ny Una vez recepcionada la resolucion se procede a la firma del i
1 Recepcionar la resolucion de adjudicacion i P p Resolucion Encargado de ME a UOC

Notificar a los proveedores que
participaron del proceso

(%]

Se notifica a las partes lo que se resuelve en la resolucion Notificacion por el Portal de la DNCP Jefe de Planificacién y Contratos

3 e o Elaborar el contrato, se solicita los documentos, se procede a la Contrato firmad
i sestionar la firma . 4 s ; ~ontrato firma 'te de Plantif 6n vy C " g
‘ firma, se remite a la Maxima Autoridad % Jefe de Planificacion y Contratos

Se realiza la carga del contrato y del certificado de disponibilidad

4 | Cargar en el portal de la DNCP . . ;
presupuestaria en el sistema de contrataciones

: :OPIA F}[Ekfc de Planificacién y Contratos 7/
|

P Y .:.u —_— A
¢ 1] y oo
Al Il Z2°%N " Pl q@si
s - . . e 1 . .- . . n . - Y % ”~ -
Visién: Ser una institucién confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cung@ziepio de si E rrmf(ﬂrltg e para riafecimigpie glel ‘qf}ﬁln le derecho, en beneficio de la sociedad 7 2 g
S N5 1 P ¥ t ‘

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

Tel: (395 21) 442662

WWW, fem.gov. py i, { 0 Leite  Aswncion-Paragugy ' jasﬁgG.Mmezpéfe
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me ML Sy e Dip ""-'“\("*_7‘" / Secretaria General
.M, il



. JURADO DE
# %,/ % ENJUICIAMIENTO
© % || DEMAGISTRADOS
ke 4
mpefio en el ejercicio de sus fimciones, velando por la correcta administracién de Justicia, en tutela de

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal deser
los derechos de los civdadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES CODIGO: ARC-GC-2023
VERSION: 01-JEM-2023
PROCESO: Gestion de Contrataciones
OBJETIVO DEL PROCESO: Gestionar los procesos de compra de bienes y/ 0 servicios, orientados a satisfacer los requerimientos institucionales
Identificacion de los riesgos Andlisis y evaluacion de los riesgos Definicién de los controles
Procedimientos Descripcion del Riesgo Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificacién | Evaluacién Desccr:::é;l dl Acciones de Control
ro
No de d _ _ T
l.:'xp i el ;; Normativa vigente ! Efnﬁ.c i
No . cumplimiento al Plan T cuantitativa de las
presentacion de g : i sobre suministros y j
ol Falla en la convocatoria Anual de 1 10 10 I'olerable i documentaciones
: contratacion
\pertura de Ofertas sttt publicas h sustanciales y no
i aprobado sustanciales
Falla de hardware y/o I'Deft::[::',:izoei)s‘s:e}g? Dificultad para la 1 10 10 Tolerabl ap = ](;)glls‘LlCO Veciticacitn previa de
software % . realizacion del trabajo A fiScesatio uey ey de | todos !05 €quipos y
equipos audiovisual sistemas
) . . _ s o T - - Aprobacién y
Gestion de contratos, | Omisién en ejecucion o No SC'U(‘:.HC el Inctxrf]pl.t‘n}lep‘to S ) ; (.n_nocmuento ke socializacion del pliego
dendas y garantias provision de lo solicitado conocu:menm B qullL.tlfnlanOS 1 It 10 Tolerable pliego de bases y das las
A $YE ; contenido del contrato solicitados condiciones a todas A%
odriguer Mo % e i IA -iEL dependencias
——— ' "odriguez Monz /:Llc. are i > :
s Tl : os Le :
Elaborado por: 7~ = ﬂ.,/> vhncionario /%/ Funcionario ite S (J@P Fecha: Qq = ’\3 ‘25
e “EM Jurado de Enjuiciamients o AEL @?IGINMJ
El i Al
Revisado por: S \ “ Fecha: ” s
visado por 5 ) N I k' R 2‘ S f\z '2\.)) i
Aprobado por: / {Lu p Beckias 29 (\2 D) 3 /
e = ﬁl/
\ // DF ik =t /’) a ///,/_ _f,i": uﬂ,
Vision:dr wha institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos ransparentes, objetivos e imparciates en r\@mpn’hih‘ﬂmﬁ istitucional, para el fortalecimiento del estado de devecho, en beneficio de la sociedad il / L2 Q
/ 4 IS &
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Misién: Organo Constitucional que Juzga el desempeio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos. '

i JURADO DE

¥ %/ ' ENJUICIAMIENTO

% _E DEMAGISTRADOS
p

S = Se da un cédigo de finiquito del proceso para realizar el pago e "
5 Emitir codigo de contratacién cotrespon diilfte 4 P P pag Cédigo de contratacion Encargado de DNCP

Se debe remitir al administrador el contrato para gestionar el bien

6 itir al administrador del contrato . o ey S o e @ i
g = y/o servicio para iniciar la ejecucién o provisién de lo solicitado Rt Samado Director de la UOC

Garantia: de acuerdo a la modalidad de la
7 | contratacion, cumplimento de contrato Se realiza la solicitud al proveedor del contrato DDJ]J - poliza

: Jefe de Planificaciéon y Contratos
declaracion jurada o péliza de seguro

8 | Remitir el codigo de contratacién Se remite los documentos a la Direccién Financiera para el pago Cédigo de contratacion Director de la UOC
9 Digitalizar todos los documentos del Se realiza el escaneo y foliacion de toda la documentacién para N/A - . )
proceso .| resguardo en la Direccion de UOC , : Funcionario UOC asignado

Rodriguez Monzén Marcos Leite

friasadn ey /. ’ Funcionario ”y' Funcionario Fecha: )
- JEM. Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados SN0 .2 LN

COPIA FIEL Pechist 7o A3.5 9
‘ Fecha: A& . N -2%

Revisado por:

Aprobado por: V/ /
/

= — e
a0 AREVALD 4
Tiin ORLANLY ARk
i -4IDENTE
s f/_)o ’ o = Pa
el TR \ : g T : e . A — L 4 &v
Vision: Ser una institucion confiable v reconqcida por la tlﬂl{c ach 4 : mvas e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estecdo de derecho, en beneficio de la sociedad. s W?
st Secretaria General 7 Jests G. M
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo S Tel: (595 21) 442662 A B D\fec‘oe

wWww. jem.gov.py Asuncion-Paraguay UOC - M



JEM

JURADO DE
ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

———

JURADO DE
ENJUICIAMILNTO
DE MAGISTRADOS

S

ot

¥

—

4 meci
& 2015 P

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-GP-CEP-2023

VERSION: 01-JEM-2023

Macroproceso Misional | | Estratégico Apoyo x
Proceso Gestion Presupuestaria
Subproceso Control y Evaluacion Presupuestaria
Responsable Direccion de Presupuesto Procesos Asociados N/A
Seguimiento de la gestion
Inicio presupuestaria por rubgo v objeto
del gasto.
Demostrar las metas que el Jurado de Los distintos objetos del gasto
Obiiivi Enjuiciamiento de Magistrados se ha Incluye con sus saldos presupuestarios
’ propuesto alcanzar y los resultados disponible.
obtenidos en cada semestre del afio. Con el informe a la DGAF sobre
e la situacion presupuestaria actual
Finaliza ¢ pa, S
en base a la previsionado,
comprometido v ejecutado.
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios |
5 S ; ; Direccion General de
SIARE Ministerio de Economia y Finanzas Informe

Administracion v Finanzas

ES COPIA

Controles Asociados

ejecutado.

FIEL

PEL ORIGINAL

Indicadores de En caso que No se cuente con la disponibilidad real de los rubros N I}
Eficacia/Eficiencia consideradores necesarios para cumplir con los distintos objcp 'a:(a
&
(%)
@
]
Nombre Contenido Destinatario/s
Reportes Control y Datos requeridos en el Di.relcci('m' 'Gem:z.al de S fimtites
Evaluacion SIARE Administracion v Finanzas
Registro Aplicable Presentacion de documentos en formato fisico.

Elaborado por:

Revisado

Aprobado por:

J.EM

Visién: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ciervo

WWW.jem.gov.py

Tel: (595 21) 442662
Asuncion — Paraguay



i JURADO DE
s "'=€‘ ENJUICIAMIENTO
§i e ) DE MAGISTRADOS
Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el efercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROGEOTMEEATCS CODIGO: PO-GP-CEP-2023
VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera
PROCESO: Gestion Presupuestaria

SUBPROCESO: Control y Evaluacion Presupuestaria
PROCEDIMIENTO: Control y Evaluaciéon Presupuestaria

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
1 Bl v Bvalar i B _ En primer lugar hacemos el seguimiento de la Sis S . -
~ontrol y Evaluacion Presupuestar gestion presupuestatia pot rubro y objeto del gasto. 1stema Siare Directora de Presupuesto

Verificacion en el sistema Siare (Sist.

Integrado y Analitico de Informacién sobre Se hace la verificacion de los distintos objetos de

gastos con sus saldos presupuestarios disponibles,

2 rc'for.rna del Estgdo, G_c§t-|on y Politicas como asi también el monto proyectado destinado Sistema Siare Jefa de Control y Evaluacion Presupuestaria
Piblicas) de la disponibilidad e ;
; ; para gastos de caja chica proveidos por la DGAF
presupuestaria por objeto del gasto
Remisién a la Direccion General de Se informa sobre la situacién presupuestaria actual
3 Administracion y Finanzas - DGAF dela | en base a lo previsionado, comprometido y Memorandum en formato fisico y digital. Directora de Presupuesto
disponibilidad presu uc'st?jifl real ejecutado ya sea en formato digital o fisico.
.m:»qg* Shverc
Elaborado por;. [esei™n T8 Prasunest P = Fecha: .\
' e i e IA-12-2}
= W illén B )
Revisado 77 A o Lul J Fecha: R N2
L0y OF iregtdra Interina R~ A 24

= Bireora i s
Aprobado ;}o&) EM

//

vles en el cumplin w by constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

COPMM {/( Fecha: ) & -~ \2 -3
NR1

Vision: Ser wna institucion confiable vitddd

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW.jen.gov.py

Tel: (595 21) 442662 25
Asuncion-Paraguay
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Priblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los cindadanos.

... JURADODE
£ 5/ . ENJUICIAMIENTO
& '#| DEMAGISTRADOS

JEM ) S 4 mecip
£ 2015

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO Sl e i
VERSION: 01-JEM-2023
3 =0 ]
Macroproceso Misional | | Estratégico, | Apoyo : X
Proceso Gestion Presupuestaria.
Subproceso Certificado de Disponibilidad Presupuestaria.
Responsable Direccion de Presupuesto Procesos Asociados N/A

A través de la solicitud reminda
por la UOC.
El objeto del gasto que afectara la

Inicio

Demostrar las metas que el Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados se ha Incluye

Obijetivo adquisicion del bien o servicio
propuesto alcanzar y los resultados : == =
R : ; < Con la impresion de v remision
obtenidos en cada semestre del afio. —— E s
Finaliza firmada por la Direccion de
Presupuesto v de la DGAF.
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Memorandum de solicitud de Direccién de la Unidad Operativa de T Direccion de la Unidad Operativa
. : : Disponibilidad e
bien v/0 servicio Contrataciones - UOC ? de Contrataciones - UOC
i Presupuestaria.
Controles Asociados Con la impresién de y remision firmada por la Direccién de Presupuesto y de la
Indi.c adores. _e y La NO) certificacion influiria en la NO adquisicion de bienes y/o pres
Eficacia/Eficiencia !
o
2 o/t N2 |
Nombre Contenido Destinatario/s \ %cuencia
: N v
Reportes Certificado de Ot el gaatoy Direccion de la Unidad %___t/ .
= Disponibilidad PSR et Operativa de Contrataciones Sin limites.
3 monto %
Presupuestaria. -u0oC
Registro Aplicable Presentacion de documentos en formato fisico.

Elaborado por:

Revisado por:(i;

Aprobado por: -

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos fransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: ."59‘5 21) 442662
www, jem.gov.py Asuncion — Paraguay



j JURADO DE
%,/ 1 ENJUICIAMIENTO
E DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de justicia, en tiela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS CODIGO: PO-GP-CDP-2023
VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera

PROCESO: Gestion Presupuestaria

SUBPROCESO: Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

PROCEDIMIENTO: Certificado de Disponibilidad Presupuestaria - CDP

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
b enﬁca'c'i s Slstem.a’bmre (Fist. Intsgrado Recepeionar la solicitud remitida por la Direccion de la
y Analitico de Informacion sobre reforma del Unidad O o e C gt
1 Estado, Gestion y Politicas Publicas) de la SHOGE DB s MO UIORER, § S g Sistema Siare Jefa de Control y Gestion Pres starl
Flnnsn i y objeto del gasto afectara la adquisicion del bien o servicio : el i
disponibilidad de guaranies en el rubro ;
sl y el saldo del mismo
solicitado
Realizar la impresion y remision del CDP. Gestionar la
Impresién y remision para su envio a la firma de la Directora de Presupuesto y la Directora DR P s i)
2 Direccion de la Unidad Operativa de General de Administracion y Finanzas. Remitir a la =S E: R ) Directora de Presupuesto
Contrataciones Direccién de la Unidad Operativa de Contrataciones a S
través de memo ya sea de forma fisica o digital escaneado.

' ‘.: l‘ '-:__'1"”::‘5 7£L e Fecha: 2_«)\ _ ‘\2 -25
il 7" C.P. Rocil} Suillén B. m

i Fecha: -
erina 2‘{_(\2_25
. ( [
ES OPIA FIEL Fecha: 2 ‘9\ . ’\J - 25
; Nl NRTCINAL Wi
Vs Grion capliable " gcor por la ”F”‘%"m’ e b P ocesos ”‘"”P"”-’”"U objetivos e unpruua.'es en el imiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad,
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JURADO DE
“+ ENJUICIAMIENTO
©! DE MAGISTRADOS

—

Misién: Organo Constitucional que Jjuzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcia administracion de Justicia, en titela

de los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE
ENJUICIAMILNTO
DE MAGISTRADOS

4 meci
2015 P

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-GP-MRP-2023

VERSION: 01-JEM-2023

T Se—
.
Macroproceso Misional |__ ! Estratégico __ ° Apoyo X
Proceso Gestion Presupuestaria.
Subproceso Modificacion y Reprogramacion Presupuestaria.
Direccion de Presupuesto Procesos Asociados N/A

Responsable

Solicimud de requerimiento a las
il distintas dependencias de la
Inicio e = ;
institucion a fin de cubrir las
necesidades existentes.
Demostrar las metas que el Jurado de Incluye Dam.:\: ; ileq'ucmmcnms st Jas
2 Enjuiciamiento de Magistrados se ha gocespices -

Objetivo Preparar las reprogramaciones
propuesto alcanzar v los resultados % :
ahiiling on cetli ieiesion Al st conforme al formato establecido

’ ’ ) ’ en el sistema SIARE, v
Finaliza posteriormente su remision en
forma impreso al Ministerio de
Economia v Finanzas firmado por
la Maxima Autoridad.
2 E ) =~ ~
Entradas Proveedores Salidas Chgngs/ (i@?'gi}il 2, IEL
o - - Modificacion vy I
Requerimientos del Decreto N® ; 4
Poder Ejecutivo Reprogramacion ThS
8759/2023 : _
Presupuestaria. ; -
\J\\ E fV).
¥ o)
O P
. . I S ¢
N Preparar las reprogramaciones conforme al formato establecido en s?rcma SIARE, '\ steniomperie su
Controles Asociados T . SRR : L Sa
remision en forma impreso al Ministerio de Hacienda firmado por gamm; > rida .
> " . > 7
w 55
o (B l éy
e / S &
G/ g & d
< @

Indicadores de
Eficacia/Eficiencia

, . . i
En caso de NO contar con una buena programacion presupuestaria S podri cungg
la Institucion.

los obj& ] &
&
* N

Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Renortes Modificacion v Requerimientos del TOE L INE O Tk )
P Reprogramacion Decreto N° SH ; - Sin limites hasta noviembre.
. Finanzas
Presupuestaria. 8759/2023
Registro Aplicable Presentacion de documentos en formato fisico.

Elaborado pes:-

Revisado po

Aprobado por:

Ay
Direccion de Pr

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumpliniento de
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su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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JURADO DE

] EM “f’ . ENJUICIAMIENTO

% DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agenies Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus finciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-GP-MRP-2023

VERSION: 01-J EM-2023

MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera

PROCESO: Gestion Presupuestaria

SUBPROCESO: Modificacion y Reprogramacion Presupuestaria

PROCEDIMIENTO: Modificacién y Reprogramacion Presupuestaria

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
Solicitar, via memorandum, los requerimientos a
1 Solicitud de requerimientos las distintas dependencias de la institucion a fin Memorandum Directora de Presupuesto
de cubrir las necesidades existentes.
2 Carga y fundamentacion en el sistema e o e MEUAATEILR Sistema Siare Jefe de Planificacion y Presupuesto
requeridas con sus respectivos montos.
» " Remitir a Secretaria General, la nota y proforma
Elaboracion de nota y proforma de resolucion i L 5 :
3 e ; de resolucion en formato digital para su Memorandum Directora de Presupuesto
para firma de la Maxima Autoridad. : " B :
verificacién y la firma de la Maxima Autoridad.
4 Remision al Ministerio de Economia y Remitir en formato digital a través de correo Eserens Plastbod Di de P
Finanzas en formato digital electronico al Ministerio de Hacienda. RESEICERREE irechos ve Eresuphesio
A A
ASEUST S|
Elaborado por: ffferesceiterr e L
[ -

Fecha: 20\_ :\2‘25

Fecha: _23\“{\2_25

Fecha: 2—0\_ 7\2_;35

1/

Visi mf b‘e ¥ recc okida por la aplicacion de procesos ransparentes, objetivos e imparciales en el cmnphmi}g de
| ~
14 de Mavo esq. Oliva - \ Tel: (595 21) 442662 .
WWI fem.gov.py /4 Asuncion-Paraguay i LREVMY
X £, R ENO0 RRE
i e Was, Ul e =t
0 ) 2 Ll"“j SIIgEN -

anatara General

rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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JURADO DE
'L ENJUICIAMIENTO
fw 'kl DEMAGISTRADOS

AR

Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los cindadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES

CODIGO: ARC-GP-2023

VERSION: 01-JEM-2023

PROCESO: Gestion Presupuestaria

OBJETIVO DEL PROCESO: Programar y ejecutar el presupuesto de gastos de la entidad

Identificacion de los riesgos Analisis y evaluacion de los riesgos Definicién de los controles
e T : i z = ; Descripcion del Acciones de
Procedimientos Descripcion del Riesgo Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificacion | Evaluacion P
Control Control
S . .. | Desconocimiento de los Falta de comunicacion de

Control y Evaluacién | ©© ° Tivnihinos . | T Presupuesto 1 20 20 Tolerable

£ r 5 o e 3 2 2 N . ~ SR T ‘e
presupuestaria ] y que os requerimicntos d Al tsire Socializacitn

deben controlar decreto reglamentario adecuada sobre
Modificaciones y Omision de objetos de gasto | Falta de comunicacion de - las normativas
: e : = Presupuesto ; Cumplir con los :

reprogramacion que se deben modificar o los requerimientos del . 1 20 20 Tolerable el vigentes para la

. ; deficiente requerimientos de las ; 2
presupuestaria reprogramar decreto reglamentario ; ; gjecucion

; normativas vigentes okl
repentill Defecto en el sistema presupuestaria de
Certificacion de 5 : s eriodo
£ i Fallas de software y/o informatico y/o La no entrega en 2] P

disponibilidad i : 1 20 20 lolerable establecido

; hardware programa, que impide su | tiempo y forma Lt
presupuestaria ; :

i correcto funcionamiento
Elaborado por: "'Q; b , = . Fecha:
Dlreccion de Pres 2 G\-[\z _2 ))
e DG AFE . - . =

Revisado yt/&

Fecha: 3 0\ = '\2 _3\5

Aptobacgpw)

Fecha: 2 5\- 83 25

Visidn: Ser una institucion c le v reconoci 1.2 G He procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su'raf cpn
; 3 3 /

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
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JURADO DC
¢ ENJUICIAMIENTO
. '#, DEMAGISTRADOS

—N——

Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracién de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

JEM -+

JURADO DF
ENJUICTAMIENTO
.5 DE MAGISTRADOS

4 mecip

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO S B0 EUUN RN e
VERSION: 01-JEM-2023
o E . ' 3 ‘I‘ A o O '... S
Macroproceso Misional | sSuEgwo| | Poye | x |
Lt I =
Gestién Administrativa y Financiera
Proceso Gestion Administrativa
Subproceso Mantenimiento y reparacion de rodados
R Direccién Administrativa/Dpto. de Procesos Gestion de contratos, adendas v
esponsable ; . 2
Transporte y SSGG Asociados garantias
- Elaboracion de solicitud de pedido de
Inicio s g
mantenimiento de vehiculo
Recepcion de solicitud - Autorizacion
Efectuar el mantenimiento preventivo de para realizar mantenimiento - Firma de
Obieti los rodados de la institucién, conforme a Acta de recepcion de vehiculo -
jetive los contratos establecidos, de maneraa |Incluye Recepcidn y verificacién de nota de
prolongar la vida 1til de los mismos. presupuesto - Elaboracién de orden de
servicio - Recepcién de informe
técnico.
Finaliza Firma de Acta de Conformidad
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
s Empresa/JEM (Dpto. de Transporte y
th(:l[l..ld Paff Dpto. de Transporte y Servicios Actade Servicios Generales/Direccién
e Generales conformidad Administrativa/ Direccion
preventivo

Financiera/DGAF)

Controles Asociados

Manual del uso del vehiculo adquirido, donde se especifica los kilometrajes para el mantenimiento
correspondiente sea preventivo y/o correctivo.

Indicadores de

Registro de uso de vehiculo - Ficha de control que establece fecha de mantenimiento realizado

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Necesidad de
b, mantenimiento Direccion Cada 5000 kilometros o segin
Solicitud preventivo o Administrativa | necesidad.
correctivo.
Visto bueno para 7 .
el envio del Empresa _ 3z it
Nota de autorizacidn | vehiculo al taller, adjudicada para e OIS hilpcctie o b(j,gl'm r [ ’,,
R 3 necesidad. A LA 8
para la realizacion el trabajo P L ehes
del trabajo /ﬁ ; ;Eé ﬂ' imiento
Especificaciones Dpio. @& /
Reportes Acta de recepcién del mantenimiento TEM Cada 5000 kilémetros o segun

que requiere el

necesidad.

Visidn: Ser una institucién confiable v reconocida poNq aplicacion r
su rol constitucional, para el fo. 7 atlel ¥Siado,

vehiculo
E'!i}ﬂ kilometros
Nota de presupuesto & Iat (-‘ BIA : Si
\ T, - o =
sl dieservics -Qlfo_n'paﬁlo' ; & e inflicetia s a partr de la ‘re-cel?u_on‘ de la orden de
ervicio solicit ol srabslo servicio ( 2 dias habiles)
¥ =u. ) . mﬁ de 24 a 48 horas desde recepcion del
Acta de entrega : JEM vehiculo ( 3 dias hibiles en cagg de
ue’c o = \“ ntenimiento correctivom
)
& BIW A~ 1/
A ./ o B /
Cgsos

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

www. jem.gov.py
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JURADO DE
ENJUICIAMIENTO
: DE MAGISTRADOS

e

JEM

—

Misién: Organo Conslitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesla comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta adminisiracion de justicia, en tutela

de los derechos de los ciudadanos.

o ii;ﬁg:lg: Lis de 24 a 48 horas desde recepcion del
Informe técnico b raltsnias JEM vehiculo ( 3 dias héabiles en caso de
o vauls mantenimiento correctivo)
Cogforp?xdad d? la Empresa de 24 a 48 horas desde recepcion del
Acta de conformidad i:ﬁ?:?ez?br; dz: adjudicada para |vehiculo (3 dias habiles en caso de
ety et trabajo mantenimiento COrrectivo)

Registro Aplicable

Elaborado por:

MegadTan : onico- notas impresas- actas- orden de servicio -correos electronicos
2 o
y 2
e -~
o~ Y 4
: - S

/4 /) 275 P e 2 4

Revisado por:

Aprobado por:

Visién: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

WWW_jent.gov.pv

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel- (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay




Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magisirados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

JURADO DE

EM # /L ENJUICIAMIENTO
{7+ || DEMAGISTRADOS

= e

los derechos de los cindadanos.

Visidn: Ser una institucion confiable v reconoc.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

www, jem.gov.py

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
CODIGO: PO-GA-MRR-2023
EDIM T
FEDC RN OR VERSION: 01-] EM-2023
MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera.
PROCESO: Gestion Administrativa.
SUBPROCESO: Mantenimiento y reparaciéon de rodados
PROCEDIMIENTO: Mantenimiento y reparacion de rodados preventivo y/o correctivo
Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
Solicitud de mantenimiento y/o reparacién | Segin el vehiculo asignado, el encargado del Dpto. de Transporte y Servicios : - [:ncargadf) dg ]?pto. e
1 d & : ey Memorandum ['ransporte y Servicios generales
e rodados Generales da una alerta de la necesidad de mantenimiento (DTSG)
Autorizacién de remision de vehiculo para | La Direccion Administracion da el visto bueno, para realizar la remision del g e /
2 e ; s ] ;. Nota Director Administrativo | -
lagnostico vehiculo para evaluacién y presupuesto del trabajo a ser realizado
3 Recepcmn y ven‘ﬁcaaon de presupuesto del | Se recepciona el presupuesto remitido por la. empresa a realizar el trabajo donde Metwdipesusnests Bmpres 4
trabajo a ser realizado se especifica el costo y el tiempo del mantenimiento
o
ARy iy Se debe especificar: nombre de la institucion, datos de la empresa adjudicada, los . Encargadt‘) de‘ Dpto. e
4 Emision de orden de servicio 3 : ; Orden de servicio Transporte y Servicios generales
items del contrato, los trabajos a ser realizados, el plazo, costo, firma (DTSG)
T
5 | Benisién de fiota de entrega de vehiculo Se rtahzfn una descripcion del estado en que fue entregado el vehiculo para i Biripies Lic. Fabl
man ento ot
Q g i S
6 FEmision del informe técnico ﬁpcciﬁ?‘ dos Sa j QBMquIEL Nota/informe técnico Empresa
3 o
4 . o L8 P
7 | Remision de nota de retiro de vehiculo [‘% f real.lza\tma@; ErRpaice | M‘l estado del vehiculo que ok Finsress
N8
a :

or ld cjgh de 508 Srans nies, objetivos e imparciales en el eimplimiento de su rol constitucional, para el fortal
E(E f Tel: (595 21) 44P6
o) OD Asuncion-Paragi
i =)

eneral

an
appratafl

-

ministrativa
nA




JURADO DE
W&/ 'y ENJUICIAMIENTO
% ¥ DEMAGISTRADOS

—— ;

e

Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Publicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus Sunciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

los derechos de los civdadanos.

Remision de informe sobre trabajo Se remite un informe sobre la culminacién del mantenimiento solicitado ( se

Encargado de Dpto. de

presupuesto, informe técnico, CCT, CCSS, FIP, FIS y REPSE

8 - ; g ; Memorandum Transporte y Servicios generales
realizado anexa nota de entrega, informe técnico y nota de retiro) (DTSG)
; v Factura/Nota de presupuesto
o La empresa remite la factura por el servicio prestado acompanado de nota de ; G : o
G Presentacion de factura P P P P ‘ informe técnico, CCT', CCSS, Empresa

para pago cotrespondiente

FIP, FIS y REPSE
o : Se remite el legajo con todos los documentos anexos citados en las d Encargado de Dpto. de Trasporte
10 | Remisica de legajo pass pago numeraciones anteriores Dssoonhnehm y Servicios generales (DTSG)
11 | Remisién el legajo pata verificacién Se remite al Dpto. de Control y chmmle‘ntol para las v'enﬁcn_cmt}cs pertinentes. Sastiniis Encargado de Dpto. de Trasporte
Se elabora un informe para realizar los tramites posteriores si asi lo requieran y Servicios generales (DTSG)
Remision a Direccion General de La Direccién Administrativa remite el legajo, por medio de una providencia, a la : ‘ ; A, o
12 e : i 5 Providencia Director Administrativo
Administracion y Finanzas- DGAF DGAF
La DGAF, remite el legajo por medio de providencia, a la Direccion Financiera Beowidboii Dhisciort Consiil de W DGAR

13 |Remisiénala Dirw;l

Elaborado por: _

Fecha: 2‘9\-. u- 23

Fecha: 23\—!\3“25

Revisado por:

Aprobado por:

Fl%:' 52-A2-33

PREJIDENTE

Visién: Ser una institucion confiable v reconocida po

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. £l Ciervo
WWW. fem.gov.py

b i Ehec

Secretaria General

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay

Ton de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en bencficia de la socieded.
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JURADO DE
- ENJUICIAMIENTO
# DE MAGISTRADOS

Misién: Organe Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velande por la correcta administracion de justicia. en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

JURATIO BF
ENJUICTAMIENTD

JEM =
= "‘E’-v — % DE MAGISTRADOS

e

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DA-CMUVO0-2023

VERSION: 01-JEM-2023

Macroproceso | Misional Estratégico Apaye | X
Gestion Administrativa y Financiera
Proceso Gestion Administrativa
Subproceso Control y Monitoreo de uso de vehiculos institucionales.
Direccién Administrativa/Dpto. de Procesos sl . .
Responsable Transposte y SSGG PR S Adquisicién de vehiculo institucional
Inicio Solicitud de uso de vehiculo (Ordinario)
Recepcion de solicitud - Autorizacion para
Controlar la autorizacién y el debido uso de Tk uso de vehiculo - Permiso de salida - Planilla
Objetivo los vehiculos de la Institucién, conforme a | D¢ 1 © de control de uso de vehiculo - Orden de
las normativas vigentes. trabajo.
Finaliza Llenado y ﬁn"na d(:_'l Libro de acta "Registro
de uso de vehiculo
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Solicitud para uso de = Otrden de - : i
; Dpto. de Transporte y Servicios Generales ] Las distintas dependencias de la Institucion
vehiculo trabajo
a) Ley 704/95 Que crea el registro de automotores del sector publico y reglamenta el uso y tenencia de los
Controles : i . : R 7 S o "
Roostatin mismos. Con sus respectivas modificaciones. b) Resolucién Contraloria General de la Republica C.GE.

N° 119/96 y Resolucién C.G.R. N° 339/02 sobre Control de vehiculos del Estado

Indicadores de

Planilla de salida de vehiculo - Planilla de control de uso de vehiculo - Libro de acta "Registro de uso de

Eficacia/Eficiencia | vehiculo" - Orden de trabajo
Nombre Contenido Destinatario/s ES EQBIE k I I
Solicitud ﬁ:;‘;iﬁ_e:}:;f; siel Solicitante Segun neQEdL OEEI GII
T—_— Visto bueno parala
Reportes .{utcz;ﬂiicﬁnu?s realizacion de la Solicitante | Segiin S&h R R / \\
uso de vehic sntdidn (}V‘ R I-\ /
- \
Planilla de salida de | Registro detallado de .. \ %\ Y
i S JEM ca lida 2
vehiculo la mision 2
i [ :
Libro de acta Eefu_ssz;:ndetallado e JEM s : Q;; % @ g
Repoctes setvo desallado d o/ F
Otden de trabajo Reg1§ P L JEM cadpalida .@Qﬂb
| lamision [ 5 Q&
. ' Memoran elecefo Zblanillas (Permiso de salida y Control d de vehid@gs) - hbro%c@ - orden
Registro Aplicable ; 7 ® de trabajo. /
/ d y - -
4 -

~S

me_de(;oml'ol!segu

J/ m eﬁs
Elaborado por: imiento

Revisado por:

Aprobado por:

Visidn: Ser una institucién confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transpareries, objetives e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiente del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW.jem.gov.pv

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay



] EM (&/% JURADO DE

- K,

ENJUICIAMIENTO
5| DEMAGISTRADOS

Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de

los dereches de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-GA-CMUVO-2023

ﬁm e salida, 7) Horario de llegada, 8)
Chofer asignado.

Fa

VERSION: 01-JEM-2023
MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera.
PROCESO: Gestion Administrativa.
SUBPROCESO: Control y monitorea de uso de vehiculos Institucionales.
PROCEDIMIENTO: Control y monitoreo de uso de vehiculos Institucionales - Ordinario
Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
Solicitud de uso de vehiculos FFundamentacion del uso del vehiculo (Misional o Memorandum, nota o llamada telefonica ; i
1 a e S ) Dependencia solicitante.
[nsttucionales (Uso Ordinario) Administrativo) (Interno)
Fl Departamento de Transporte y Servicios Generales (DT5G)
da el visto bueno para la salida del vehiculo por medio de un
o ' for.m.ulario, en la cual se detglla: 1) Soljcitarfte, 2) Firlnlxa del . , ‘ Diepartamienito de Pinnsporte v/ Servicion
2 | Autonizacion de salida de vehiculos sphcuantg, 3) Conlductor s_nstgnado., 4) Movil a ser uuhzac_lo, 5) | Permiso de salida de vehiculos (Formulario) Genetalelsa. )
kilometraje de Salida, 6) kilometraje de llegada, 7) Autorizado
por, 8) Firma de autorizado, 9) Fecha de la mision, 10) Motivo
y destino.
Se registra cada salida en una planilla de control de uso de
VChm:m S, ke e, ALa S, 0) Control de uso de vehiculos del Jurado de | Departamento de Transporte y Servicios
3 cionario/os trasladado. 5) Horario de !

Enjuiciamiento de Magistrados (Planilla)

Generales.(Chofer asignado)

CP.R Y Guillén B.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ci
www, jen.gov.py

Visidn: Ser institucion conj

)

¥ rec DJ&G?GWW
generd .

3ecte rafia

procesos transparentes, ob,

imparciales en el cumplimiento de su rol

General de Adminisiracion y Finanzas
Tel: (595 21) 442662

Asuncion-Paraguay

fafmfecmnemo del esteiclo de derecho, en beneficio de la sociedad.



JURADO DE
EM ¥4/ L ENJUICIAMIENTO
¥}/ DEMAGISTRADOS

Mision: (jrga»o Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

En el talonario de Orden de Trabajo primero se define si la
mision a cumplir es ordinario o extraordinario, luego se
registran los siguientes datos: 1) Vehiculo Tipo, 2) Chapa N°, 3)
N? de Orden de Vehiculo Asignado, 4) Marca y Modelo, 5)
R.AS.R. N° 6) Area Asignada, 7) Conductor Autorizado, 8)
Dias estimada de la mision: desde, hasta, 9) Horas estimada

4 Emision de Orden de Trabajo. para la mision: desde, hasta, 10) Kilometraje de salida, 11) Orden de Trabajo.
Kilometraje de vuelta, 12) Kilometraje estimada de recorrido,
13) Kilometraje real de recorrido, 14) Consumo estimado por
cada 100 km.: en Lts, 15) Trabajos a realizar, 16)
Observaciones, 17) Fecha de servicio, 18) Responsable del
vehiculo, 19) Jefe de Departamento, 20) Elaborado por, 21)
Verificado por.

Departamento de Transporte y Servicios
Generales.

Se realiza una descripcion de los siguientes datos: 1) Fecha, 2)
Niamero de Orden de Trabajo, 3) Mision a Cumplir, 4) Destino,
5) Duracién de la Mision, 6) Kilometraje de Salida, Kilometraje
de llegada, Kilometro recorrido.

5 Registro de Salida (Libro de acta)

Jma(g@%nMCwicios
DEL ORIGINAL

Elaborado por:

Fecha: 2‘\ ~: Ak ) :’)

Fecha: —Z.a\... ’\3-35

Revisado por:

Fecha: 2— S\ : t\j ¥ -2}

Aprobado por:

Secretaria General

Visidn: Ser una institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiente de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ciervo Tel: (595 21) 442662
W fen. gov.py Asuncién-Paragueay
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JURADO DE
. ENJUICIAMIENTO
.|| DE MAGISTRADOS

e ——

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Puiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el gjercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

JURATIO D
ENJUICTAMIENTO
4! DE MAGISTRADOS

"4 meci
& 2015 P

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-GA-CMUVE-2023

VERSION: 01-JEM-2023

ey

Mac[op[ocgso Misional AI& Esttatégico APOYO A
Gestion Administrativa y Financiera
Proceso Gestion Administrativa
Subproceso Control y Monitoreo de uso de vehiculos institucionales.
Direccién Administrativa/Dpto. | Procesos s : e
Responsable 3 Transponte y SHGC PR Adquisicion de vehiculo institucional
Yot Solicitud de uso de vehiculo
(Extraordinario)
Recepcion de solicitud - Programacion
Controlar la autorizacion y el c}e bl Au[ggzacmn E_).ar? e
debido uso de los vehiculos de la "ehlqﬂo - SOht.:lmd e S i
Objetivo s Incluye Permiso de salida - Planilla de contr
Institucion, conforme a las
: 3 de uso de \'Eso a
normativas vigentes. y B
Libro de acthﬁ tﬁm I
Rendicion d@ ¥ f G
Finaliza L1b—ro d?l acta "Registro de uso de

vehiculo

Entradas Proveedores Salidas

fites/Bap ctanosh\

Solicitud para uso de vehiculo

Dpto. de Transporte y Servicios
Generales

Orden de trabajo

Controles Asociados

de vehiculos del Estado
Indicadores de Planilla de salida de vehiculo - Planilla de control de uso de vehid}
Eficacia/Eficiencia de uso de vehiculo - Orden de trabajo - Informe de viaje - Rendiciy
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Fundamentacion
Solicitud del uso del Solicitante Segiin necesidad.
vehiculo _
Autorizacion | Visto bueno para /"',/ :
de uso de |la realizacion de la Solicitante Segun necesidad. e / .y
vehiculo | misién Pl = W A =
: ; i . o
ongramafcién }Slzgﬁof?: ?35 Solicitante Segun necesidad. e Mere le.s
de viaje e Dpto. de Controly Seguimiento
misién
Nomina de
Reportes i funcionario a
Solictad de | cumplirla misién | D.GAF. |Segin necesidad.
2 (Chofer y Ujier
asignado)
Planilla de .
sidede, || Nt Salinde JEM cxtle misin
Z de la mision
vehiculo
Tiien ey |0t Cetaliado JEM cada misién
de la mision
Orden. de Reg15tr9 Fl'etaﬂado TEM il ik
trabajo de la mision :

Al

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e i

legep el cumplimiento de

su rol constitucional, para el fortaleciniiento del estado de derecho, en beneficio de la s

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

WWW_jem.gov.py

"\ Tel: (395 2[) 442662

o RN ~ A1 e idh. araguay



Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales

supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando

: JURADO DE
#%/ .. ENJUICIAMIENTO
© "%= __'% DEMAGISTRADOS

e

de los derechos de los ciudadanos.

, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos porla
por la correcta administracion de justicia, en tutela

Informe de
viaje

Comunicacion de
la misién JEM cada misién

culminada

Comunicacién de
Rendicién de |los gastos

viatico. realizados durante
la misién

D.G.AF. cada misién

Registro Aplicable

Elaborado por:

W

de acta - orden de trabajo.

Memorindum electgénico- planillas (Permiso de salida y Control de uso de vehiculos) - libro

Revisado por:

Aprobado por:

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho. en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

WWW. jem.gov.pv

Tel: (595 21) 442662
Asuncion-Paraguay




AN JURADO DE
1 ENJUICIAMIENTO
k| DEMAGISTRADOS

Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magisirados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Priblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el

ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

CODIGO: PO-GA-CMUVE-2023
AROUEDEMIENIOs VERSION: 01-JEM-2023
MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera.
PROCESO: Gestién Administrativa.
SUBPROCESO: Control y monitorea de uso de vehiculos Institucionales.

PROCEDIMIENTO: Conttol y monitoreo de uso de vehiculos Institucionales - Extraordinario

Nro. ACTIVIDAD DESCRIPCION REGISTRO APLICABLE CARGO RESPONSABLE
Solicitud de uso de vehiculos e ’ . ‘ - : o

1 Institucionales (Uso Extraordinagio) Fundamentaci6n del uso del vehiculo (Misional) Memorandum, Nota Dependencia solicitante.
El Departamento de Transporte y Servicio Generales (DTSG) Memorandum
mediante, comunica la planificacion del viaje, como también detalla: 1) Fecha lefe del D T

2 | Planificacién de viaje de la mision, 2) Destino, 3) Misién a cumplir, 4) Vehiculo asignado, 5) Chofer Memorandum, Nota YRR SepaFt?rl'fegto t;l i
asignado, 6) Funcionario/os a ser trasladado, y 7) Solicitud de pago de viatico i R s
seglin tabla de valores correspondiente.

=~

_OPIA FIEL
.*‘ @R&G{IN’Msporte y Servicio Generales (DTSG) da el visto
bueno para la salida del vehiculo por medio de un formulario, en la cual se : _— e e

3 detalla: 1) Solicitante, 2) Firma del solicitante, 3) Conductor asignado, 4) Mavil Petiie c}g hrahd? c.i_a, veldeilon. | Jefedicl I,)‘;cpaftgincgt() de II 1:ﬂn5p0t’tf..

)fser utilizado, 5) kilometraje de Salida, 6) kilometraje de llegada, 7) Autorizado peinhci) i S
por, $)\Frma de autorizado, 9) Fecha de la misién, 10) Motivo y destino.
i 7 "—-'/:—-" ’JA
' JM/ < Ueripmbhe 2 ] (-
| M C.P. 3 Di amiTstrativz EinasA. Mereles
— Al ; . illén B, 1Y) i Diito. de Control y Sequimiento
Visian: Ser una institucién confiable v r'e%g a gﬁﬁm procesos lransparentes, objetiyos frles en el cr.unpn'r'rmem: é‘énera ncroncl, me! ortalecimiento delestado de derecho, en beneficio de la socieded,
\ ol munistracion y
14 de Mayvo esq, Oliva - Ed. El Ciervo 390&5\ A heEALD Tel: (595 21) 442662
WWww. jem.gov.py ‘ ¥ ofe 100 AREVA

Asuncion-Paraguay



P JURADO DE
# %/ ENJUICIAMIENTO
L (e, E DE MAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en twtela de
los derechos de los cindadanos.

Se registra cada salida en una planilla de control de uso de vehiculo en la cual

se detalla: 1) Fecha de salida, 2) Destino, 3) Mision a cumplir, 4) Planilla de Control de uso de | Jefe del Departamento de Transporte
4 | Registro de Salida (Planilla) Funcionario/os trasladado. 5) Horario de salida, 6) Kilometraje de salida, 7) vehiculos del Jurado de y Servicios Generales.
Horario de llegada, 8) kilometraje de llegada, 9) Chofer asignado. Enjuiciamiento de Magistrados (Chofer asignado)

En el talonario de Orden de Trabajo primero se define si la misién a cumplic
es ordinario o extraordinario, luego se registran los siguientes datos: 1)
Vehiculo Tipo, 2) Chapa N°, 3) N° de Orden de Vehiculo Asignado, 4) Marca
y Modelo, 5) R.A.S.R. N°, 6) Area Asignada, 7) Conductor Autorizado, 8) Dias
estimada de la misién: desde, hasta, 9) Horas estimada para la misién: desde, fe del D deT
5 Emision de Orden de Trabajo. hasta, 10) Kilometraje de salida, 11) Kilometraje de vuelta, 12) Kilometraje Orden de T'rabajo. Jebs g SENSMIED O 054 tisaposs
estimada de recorrido, 13) Kilometraje real de recorrido, 14) Consumo ¥ Setvicios Generales.
estimado por cada 100 km.: en Lts, 15) Trabajos a realizar, 16) Observaciones,
17) Fecha de servicio, 18) Responsable del vehiculo, 19) Jefe de
Departamento, 20) Elaborado por, 21) Verificado por.

Se realiza una descripcion de los siguientes datos: 1) Fecha, 2) Numero de

. ; ; Orden de Trabajo, 3) Mision a Cumplir, 4) Destino, 5) Duracion de la Misién, ; Jefe del Departamento de Transporte
6 Registro de Salida (Libro de acta) 6) Kilometraje de Salida, Kilometraje de llegada, Kilometro recorrido. Ll de Acty y Servicios Generales.
Se describe la conclusion del viaje realizado, detallando lo siguiente: 1) Fecha fe del D b i Pt
7 | Informe de vi efectiva de la misién, 2) Destino, 3) Motivo del viaje, 4) Vehiculo utilizado, 5) Memorindum, Nota Jefe del Departamento de Transporte

: ; S . TR y Servicios Generales.
2 r amf Funcionario que acompano el viaje.
7 ] /

’;
. *F. Ro 'dlen B. Lic.Pabi
ra ln
" g ¢ ne AREVALC Dreccign t fine :
Dip. Nac. Jr. ORLANDU AREVALU acin y Finanzas
Visidn: Ser una institucién confiabl a‘ptt}.\l af Qﬁ\)n de procesos transparentes, ob/e.'}'os e unpm iales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
ecreld
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EI Ciervo S Tel: (395 21) 442662

WWW.jen.gov.py Asuncion-Paraguay



Lo, JURADO DE
¥ . ENJUICIAMIENTO
75} DEMAGISTRADOS

= —

Misién: Organo Constitueional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Priblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

El Departamento de Transporte y Servicios Generales informa y rinde cuentas
sobre viatico correspondiente a la misién realizada, en el cual se detalla lo
siguiente: 1) Fecha efectiva de la mision, 2) Destino, 3) Motivo del viaje, 4)
Vehiculo utilizado, 5) Chofer asignado, 6) Funcionario que acompano el viaje.
También se adjunta: a) Formulario de rendiciéon de cuenta de viatico por
beneficiario, b) Ticket de pago de peaje, ¢) Facturas originales, d) Copia de
resolucion por la cual se autoriza el viaje, €) Orden de trabajo, f) Permiso de
salida de vehiculo.

8 | Comunicacién y Rendicion de viatico. Jefe del Departamento de Transporte

Memorandum, Nota Rk
y Servicios Generales,

Elaborado por:

Fecha: 2(\_/\2_85
Fecha: 7 § _ 12_2‘5
Fecha:z'-\../]z_z_g

Revisado por:

Aprobado por:

Secretaria General

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparenies, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

Tel: (595 21) 442662
www. jem.gov.py

Asuncion-Paraguay



JURADO DE
¥4/ ENJUICIAMIENTO
{5 % DE MAGISTRADOS

S e

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Priblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus fimciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES CODIGO: ARC-GA-2023

VERSION: 01-JEM-2023
PROCESO: Gestién Administrativa
OBJETIVO DEL PROCESO: Gestionar la provisién de insumos para el desarrollo de las actividades previstas
Identificacion de los riesgos Anilisis y evaluacion de los riesgos Definicién de los controles
Procedimientos Descn.pmon del Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificaciéon| Evaluacién Descripcién del Acciones de
Riesgo Control Control
Elaborar planilla
de control de uso
Control y monitoreo de uso de ve]iuculo y
de vehiculos institucionales ‘ 1 20 20 Toletble completar
(16 oidinacio) correctamente el
Ley 704/95 Que crea L1ber deane
. . SlnaiG i registro de uso de
Error u omisién en la e Informacion gt vehiculo
Desconocimiento o falta | . y automotores del = _
? incompleta sobre el vy 0 Elaborar planilla
de dat(ﬁara el llenado T sector piblico y da sasikil de
- e control de uso
I t rl@ m 0 ’I tucional re%f:?s;:li 'i](f? ¥ |de vehiculo y
™ ‘
Control y monitoreo de uso 'IHIJ VI(IO\_) S:_;[ L i q
de vehiculos institucionales 1 20 20 Tolerable e v
nstit Libro de acta
(uso extraordinario) :
registro de uso de
vehiculo -
: Rendicion de
Lic. FabisR efiega viatico utilizado

DipeetiggAdministrativa

Visidn: Ser una institucion confiable¥ reconoc fﬂf,%ﬁOWMdc procesos transparentes, objetivos e imparfy ! cumpliniento de su rol constitucional, ;ﬁm el farralecimiento del eamdr?emcha. en beneficio de la sociedad.
wi .
14 de Mayo esq. Oliva - Ed, £l Ciervo -ﬂﬁﬂ Ma. MW Tel: (595 21) 442662 b
WWW. jem.gov,py Aswncion-Paraguay ‘Ja!c i

Secretaria General



e JURADO DE
EM RS ENJUICIAMIENTO
f%+ ¥l DEMAGISTRADOS

Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de
los derechos de los ciudadanos.

Utilizacion
; adecuada de la
: - Demora en la : Vehiculos
Mantenimiento y = e Falta de un registrodel |, " " Manual del uso del ficha de control
i solicitud de servicio A institucionales fuera 1 20 20 Tolerable ; o
reparacion de rodados c uso del vehiculo i vehiculo adquirido que establece fecha
de mantenimiento de servicio B
de mantenimiento
realizado

Fecha: .2 “%— /\2—- 23}

Elaborado por:

Dzllén B Fecha: 2"\ ../\Z‘efj

Revisado por:

tmmwacim y Finanzas

] Fecha: 90, _ s
PEL, ORIGINAL =

Aprobado por:

el Irin Elizeche

. Qecretaria General

Vision: Ser una institucién confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
WWW,jem.gov.py Asuncién-Paraguay




S JURADO DE
%/ & ENJUICIAMIENTO
A Z= _ I DEMAGISTRADOS

Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales. A gentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesia comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los cindadanos.

JEM 7+ Sl T
P 2015

CODIGO: FC-AL-AEI-2023
VERSION: 01-]EM-2023

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

5 “X": Estratégico = j Apoyo
Macroproceso | Misional Lo ' '
Gestion Juridica
Proceso Asistencia Juridica Legal
Subproceso Actualizacién de estudios ingresados, resueltos y pospuesto
Direccion Juridica/Direccién | Procesos S ") :
Responsable General de Asonbos Legales Auaisados Analisis previo de expediente
Recepcion de expediente y designacion
Inicio a fiscal de acuerdo al drea de
competencia
o Contar con una base de datos Analisis del escrito del expediente,
Objetivo sobre los relatos resueltos, Wiier - s
: _ Tochepe verificar que cuenten con las
pospuestos ¢ ingresados instrumentales correspondientes,
revision en el sistema
Finaliza Elaboracion de dictamen juridico
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
exped’le:.'gte Secretaria Juridica chtrar.nen Aiembros del Pleno del J[EN
electrénico - juridico :
Ley N° 6814 /ZI’REGUL:\ EL PROCEDIMIENTO PARA EL ENJUICIAMIENTO Y
REMOCION DE MAGISTRADOS JUDICIALES, AGENTES FISCALES,
Controles DEFENSORES PUBLICOS Y SINDICOS DE QUIEBRA Y DEROGA LA LEY N°
Asociados 3759/2009 “QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL ENJUICIAMIENTO

Y REMOCION DE MAGISTRADOS Y DEROGA LAS LEYES ANTECEDENTES”,
Y SUS MODIFICATORIAS.

Indicadores de

imi isposiciones legales
Eficacia/Eficiencia Cumplimiento de las disposiciones legales

Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia

Reportes Dictamen a?rﬁj.lg;ﬁf ilﬂlje Secretaria ES ‘;:OPIA FIEL
Juridico contiene el Juridica Dezucrds aDE{‘ .Om@IN A I

expediente

Registro Aplicable Memorandum para actualizacion de los ex
n
Elaborado por: \ N l

Revisado por:

Aprobado por:

s e 48
dorretd 3 [
s Matrictis %
. . . .. A . . e 3 [ &5 g 4
Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, aiyenvos & impgiciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimienio del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
www jem.gov.py Asuncion-Paraguay




JURADO DE

JEM

——

. ENJUICIAMIENTO
£ DE MAGISTRADOS

———

Mision: Organa Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agenies Fiscales y Defensores Publicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en htela de

los derechos de los ciudadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PROCEDIMIENTOS

CODIGO: PO-AL-AEI-2023
VERSION: 01-JEM-2023

MACROPROCESO: Gestion Juridica

PROCESO: Asistencia Juridica/legal

SUBPROCESO: Actualizacion de estudios ingresados, resueltos y pospuestos.

PROCEDIMIENTO: Actualizacién de estudios ingresados, resueltos y pospuestos.

DESCRIPCION

REGISTRO APLICABLE

CARGO RESPONSABLE

Lectura y analisis de los hechos relevantes observados
en los expedientes examinados.

Detalle sobre las documentales para el
registro, y posterior remision a la Jefatura
de la Direccion de Asesoria Juridica.

Auxiliar de la Direccion de
Asesoria Juridica.

Lectura y analisis de los hechos relevantes observados
en los expedientes examinados.

Remision de informes al correo de la
Direccion de Asesoria Juridica.

Abogados Dictaminantes.

Lectura y analisis de los hechos relevantes observados
en los expedientes examinados.

Informe sobre el analisis del dictaminante.

Jefe de Relatoria.

Lectura y anilisis de los hechos relevantes observados
en los expedientes examinados.

Informe sobre el analisis del dictaminante.

Nro. ACTIVIDAD
1 Actualizacion de estudios ingresados, resueltos y
pospuestos.
, | Evaluar los expedientes que le han sido asignados para
- su estudio y posterior conclusion del analisis juridico.
Elaborar los informes y realizar el control
3 correspondiente de las causas por los Abogados
~ | Dictaminantes, en relacion a lo solicitado por la Jefatura
de Relatoria.
Control de expedientes devueltos para su analisis y
+ posterior elaboracion de dictamen final (cancelacion,
archivo, etc.)
Elaborado por:

Fecha: :l(_\' x\)J ,l'))

Revisado por:

Vﬁm Coeana Gotind

Fecha: ‘%G\, '\‘L ...25

Aprobado por:

Fecha: %_ t\l _23)

14 de Mayo esq. Oliva - 14

WWW.jem.gov.pv

0. Nac. Df. ORLANDO AREVALQ
PRESIDENTE

institucion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos Iransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (595 21) 442662
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JURADO DE

JEM ¥/ ENJUICIAMIENTO
-

i DE MAGISTRADOS

Misidon: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en titela de
los derechos de los cindadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

CODIGO: ARC-AL-2023

ADMINISTRACION DE RIESGOS Y CONTROLES VERSION: 01-JEM-2023 B

PROCESO: Asistencia Juridico Legal
OBJETIVO DEL PROCESO: Brindar soporte juridico, velar por el cumplimiento de las normas vigentes y ejercer la representacion legal de la institucion

Identificacion de los riesgos Anilisis y evaluacion de los riesgos Definicion de los controles
el Descripcion del A . - .. Descripcion del Acciones de
Procedimientos 'P Causa Efecto Probabilidad | Impacto | Calificacion | Evaluacion P
Riesgo Control Control
Demora en lectura y
analisis de los hechos | Cantidad de fojas con S —
: Proceso de analisis : s
— ; relevantes que cuenta ¢l expediente a |, 1 3 5 Aceptable - Asignacion de
Actualizacion de estudios . incompleto Ley N° 6814/21 .
; observados en el analizar o expedientes de
ingresados, resueltos y ; ; sobre procedimiento
’ expediente analizado. R acuerdo al fuero
pospuestos — de enjuiciamiento .
Omision de T correspondiente
Informacion incompleta .y
documentales al e Proceso de analisis
e sobre los requerimientos |, 1 10 10 Moderado
distribuir los B incompleto
; para el andlisis
expedientes

Elaborado por:

A

Revisado por:

¢ |

Fecha: -)":\_ 1\1'1‘3

Fecha: 2&\ B [\2 _25

Aprobado por: K_}

<
2

o
: (2]
Visién: Ser una institfifion confiable v reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales eWgl cumplimiento dgfu rol ¢
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la supuesta comisién de
delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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Misional D

proveedores y Salarios del Financiera y de Gestién.

personal del mes. El legajo
comprende (documentos
originales-copias simples y
autenticadas-etc.)

completos a la Direccién de
Auditoria.

Direccion de Auditoria.

Controles Asociados D.GAF
Direccion Financiera.
Presupuesto General de la Nacion del afio vige
" =

ES

Macroproceso Estratégico Apoyo X
Proceso GESTION FINANCIERA
Subproceso RENDICION DE CUENTAS
D.GAF. Verificacion de legajos de Gastos
Responsable DIRECCION FINANCIERA Procesos Asociados Y.*’“"‘ltd°ds Fign "Z':“% laGG;‘a Ny
DPTO. RENDICION DE CUENTAS s e s i
S aiie: i la Reptiblica-CGR.
Recepcion de Legajos de Gastos y
Yiicid Sueldos en el Dpto. de Rendicion
de Cuentas posterior al proceso
de pagos.
Prever y proveer de los recursos Contrql dc.t?lhgoi vejﬁcaclon y
financieros necesarios para el desarrollo de :leg 2;:‘0: é_ﬂus DR,
Objetivo las actividades previstas. Incluye s ucf ela Gst’os y Sueldgs
Registrar los hechos econdémicos de la SR o S VAP
citikad. la Contraloria Gral. de la
Republica-CGR.
Remision a la Direccion de
inali Auditoria, posteriormente se
= 5 procede al foliado, escaneado y
guarda en el archivo.
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Memorindum del Dpro. de
Contabilidad Financiera y de
Gestion. .
Legajos respaldatorios Departamento de Contabilidad Memorindum a la D.G.AF. Com:mllt;na ‘Gbinetal delk
correspondiente a los para remision de Legajos l;%‘ % ‘l::a'

Direccion Financiera
Direccion de Auditoria

-COPIAFIEL—

ic. AmTeaaetos Ko
Direcinra

recdica Fnancere - J.EM
= : lndicadores de
Eficacia/Eficiencia

Informe de la Direccién de Auditoria.
Presidencia
D.G.AF.

Cumplimiento de plazos de entrega segin la ne

Cumplimiento con la Guia Basica de la Contraloria.

& B

<

Nombre Contenido

Destinatario/s

R

(250 3
~ Frecuencia

Memorandum de e :
s Dissociba de Solicitud de Legajos

del mes requerido.

Direccion de Financiera

*Segun requerimiento.
*Mensual.

Auditoria.
La D.F. remite el
Memorandum memorandum para
parala D.GAF. remision de las

carpetas a verificar.

Direccion de Auditoria

*Segun requerimiento.
*Mensual.

‘s Rendicion de Cuentas

LEM. “icién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscalesy Defensores Publicos por la supuesta comision de
delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Registro Aplicable Memorindum - Informe de la Direccién de Auditoria — Foliacién — Escaneo.
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. Directora D} ra Interina
Yireccion Financi le(.them General 62 Administracian y Finanzac
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Vision: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacidn de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que Jusga el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,
en tutela de los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015 -
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION mec I p

=15

coDIGO: VO - CF-RC-I}
PROCEDIMIENTOS VERSION: 9\ - §EM- 302,

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION FINANCIERA

SUBPROCESO: RENDICION DE CUENTAS
PROCEDIMIENTO: VERIFICACION DE LEGAJOS DE GASTOS Y SUELDOS SEGUN SOLICITA LA GUfA VIGENTE DE LA CONTRALORIA GRAL. DE LA REPUBLICA-CGR.

El encargado y/o Auxiliar del Departamento de Contabilidad Financiera y
de Gestion remite los legajos de Gastos y Sueldos debidamente

1. Remision de las carpetas de  Gastos y Sueldos por | autorizados por él/la director/a Financicro/a, al Departamento  de Debida autorizacién del Director/a Encargado/a del Departamento de Contabilidad
Memorandum Rendicion de Cuentas para su verificacion segin  documentacion Financiero/a Financiera y de Gestion,

requerida por la Guia Bdsica vigente de la Contralotia General de la

Repiblica-CGR.

El dpto. de contabilidad financiera y de gestion debe entregar las carpetas
de sueldos y gastos completo en su totalidad y/o en el caso que esto no
ocurra, detallar en el Memorandum los documentos a regularizar en la
brevedad posible.

Entrega de las carpetas de sucldos y gastos
al Encargado/a del Dpto. Rendicion de

cuentas

2. Recepeion de Legajos de Gastos y Sueldos en el Dpto. de
Rendicion de Cuentas posterior al proceso de pago de manera
mensual.

Auxiliar de la Mesa de Entrada de la Direccion
Financiera

Control detallado, verificacion y regularizacion de los documentos de
3. Control y verificacion de los Legajos de Sueldos y Gastos. respaldo de Gastos y Sueldos segin solicita la Guia Basica vigente de la N/A
Contraloria General. de la Repuiblica - CGR.

Lic. Andiea dp 7 C.P.R . Guillén B,
Directora

i ’ 3
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeno de los Magisirados Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Publicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus

en tutela de los derechos de los ciudadanos.

Junciones, velando por la correcta administracion de justicia,

4. Control y verificacion del FORC03

Control detallado, verficacion del Formulario FORCO3 requerido por la
Guia Bisica vigente de la Contraloria Gral. de la Repuablica-CGR.

N/A

Lincargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendicion de

cuentas

5. Regularizacion de documentos

Ein su caso, ¢l departamento de rendicién de cuentas solicitard al dpto. de
Contabilidad de Gestion la regularizacion de documentos que considere
necesario para el correcto llenado de las carpetas.

Correo institucional

Encargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendicion de
cuentas

6. Remision de memorandum

Se solicita via memorandum a la Direccion Financicra que se remitan las
carpetas a la Dircccion de Auditoria, una vez que se tenga todos los
legajos completos.

Correo institucional

Encargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendicién de
cuentas

7. Autorizacién de la Dircecion General de Administracion y
Finanzas

La Dircccion Financiera solicita via memorindum a la D.G.A.F. que se
remitan las carpetas de sueldos y gastos a la Direccion de Auditoria,
cumpliendo el protocolo administrativo de rigor.

Debida autorizacion del director/a de la
Direccion General de Administracion y
Finanzas

Director/a Financiero/a

8. Remision de Carpetas.

Las carpetas se remiten a la Direccidn de Auditoria de forma fisica,
presentada con el Memorindum correspondiente.

Memorandum

Debida autorizacion de la Direccion Gral. de Adm. y
Finanzas y Direccion Financiera.

9. Carpetas remitidas a la Direccion de Auditoria

Se recepciona las carpetas una vez verificadas por la Direccion de
Auditorfa, para continuar con los procesos administrativos de rigor.

Informe de la Direccion de Auditoria

“ncargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendicion de
cuentas

Encargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendiciéon de

10. Foliacién Se procede a la Foliacion de los legajos N/A o
ATTERY
w 2 2 e
11. Escaneo ¢ Se procede al escanco de los legajos N/A %’L‘ncat&mdoﬁ . ‘ngj\]}d‘“- R‘-ndlc“"ig‘-
2] o e l A
4e P = ol 0 I/E

‘t Rendjcion de Cuentos

s
Lic. Andvea de [os -

Direciera

P
N. Guillén B.
rectora Interina

C.f
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fio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de

JURADO DE
ENJUICIAMIENTO
DE MAGISTRADOS

%)

)

delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia,

derechos de los <

108,

12. Archivo Se procede a la custodia de las carpetas

N/A

Encargado/a y/o auxiliar del Dpto. Rendicion de
cuentas

24/ A1) 23

ELABORADO POR: FECIHA:
i ﬂ
REVISADO PO Cic. Andvea de los Ric:  C.P. ¥ "-ﬂ Guillén B. FECHA: 28 HZ IZ%
Digaciora ¢tora Interina
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JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015

Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comisién de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administraciin de justicia, en
mecip
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

tutela de los derechos de los ciudadanos.

cODIGO: T %..(§. WC- 203y
VERSION: O\- AEM-2032%

IDENTIFICACION DE RIESGOS

MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION FINANCIERA
SUBPROCESO: RENDICION DE CUENTAS

PROCEDIMIENTO: VERIFICACION DE LEGAJOS DE GASTOS Y SUELDOS SEGUN SOLICITA LA GUIA VIGENTE DE LA CONTRALORIA GRAL. DE LA
REPUBLICA-CGR.

s - Remision de las
Tardanza en cumplimiento : - v
Demora R Persona documentaciones fuera del Retraso para verificacion de documentacion
tiempo estimado.
o ; Situacién externa que afectaala Se atrasa el proceso establecido para el control
Suspension total o parcial ; ; i . L
Remisidn de las Paro a2 icEiuTs Tibonl Ambiente entrega de las documentaciones G e y conlleva al incumplimiento de las
carpetas de Gastos y ] dentro del plazo establecido obligaciones.
Sueldos por A " P No interiod Ll al o
s ccion y efecto de o interionizarse del plazo que ones en plazo m o
Memorindum Desconocimiento y Persona e q ~ g" ‘i
desconocer debe remitir ((_:@l
B
Presentar datos o m@ W—t
. estimaciones equivocadas Remitir las documentaciones e e
Inexactitud ; A Persona ‘ s, derivando responsabilidades al
incompletas o con errores o incompletos :
; G\ bj¢nte departamento.
dcsﬁ)gﬁédas e
A

. ‘yRepdicién de Cuentas

e -
Lic. Andrea de los Rios

Directora

LV‘IL.' H — i -\l_
ROQbHNL u:lle)%i /
Difetra Interina a

-

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos WaYBRAGEs whistivey & impdrdibles en el cumplimientoNA ORDAbRg “Wyﬂﬂfﬂﬁfﬁ” vdelestii _-"e"- e beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales Y Defensores Piiblicos por la Supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el gjercicio de sus funciopes, velando por la correcta administracion de Justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos. |

i1 Recepcidn de las
Tardanza en cumplimiento : e ya
Demora P Persona documentaciones fuera del Retraso para verificacién de documentacién.
g tiempo estimado.
o . Situacién externa que afecta a la Se atrasa el proceso establecido para el control
Suspension total o parcial . 3 . . s
Paro Eh Ambiente entrega de las documentaciones pertinente y conlleva al incumplimiento de las
de la jornada laboral : f S
. 4 dentro del plazo establecido obligaciones.
Recepcion de Legajos
de Gastos y Sueldos No realivar squello a qup Recepcion de las Retraso para verificacién de documentacién, teniendo
e ¢l Dpto. de Incumplimiento L obﬁ da 1 Persona documentaciones fuera del un plazo muy estrecho para la remision de los legajos
Rendicién de Cuentas ga tiempo estimado. para la Direccién de Control.
posterior al proceso de
0 de manera Idea, opini6n o creencia Accion equivocada en remitir el :
pag it : % he RO Se atrasa el proceso establecido para el control
mensual, falsa. Accién equivocada, legajo a la dependencia : . g
Error Persona i pertinente y conlleva al incumplimiento de las
o desobedecer una norma correspondiente o desobedecer R
; ; obligaciones.
establecida. los pasos establecidos.
Presentar datos o Al verificar se rechaza las documentaciones y/o se
Tttt estimaciones equivocadas, Persona Recibir las documentaciones retiene hasta que se regularice se atrasa el proceso
incompletas o con errores o incompletos establecido para el control pertinente y conlleva al
desfiguradas incumplimiento de las obligaciones.
Al verificar las documentaciones la persona por
iy Accién y efecto de Recibir las documentaciones | desconocimiento no consulta sus dudas y deja pasar los
¥ y Desconocimiento Persona :
Control y verificacién desconocer con errores o incompletos errores,
de los Legajos de
Sueldos y Gastos - Idea, opinién o creencia Accién equivocad itir
. v n £ G
Control y verificacién g i . RCTOtNGE £ ot , feddd] ntrol
del FORCO3 Bss falsa. Accién equivocada, Biptd legajo a la dependencia Tl i 5, £
. 1)
o desobedecer una norma correspondiente o desobed RAtieva al ncump!
: : obligaciones.
establecida. los pasos establecidos
Lo viedo Lic. Andrea de los Kjos C.P.
e 6n de Cuentas Directora
= ML 0689 inane-ormdyE e Ehelal de Adminsiracip
Vision: Ser una institucién confiable Y reconocida por la aplicacidn de procesos Iransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol const
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662

WWW.jem.gov.py Asuncién — Paraguay



Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempento de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

Situacion de desacuerdo u —_ D &
; o Desacuerdo de criterios entre Situacion de desacuerdo con relacion a las
Conflicto oposicion constante entre Persona : e
departamentos afectados documentaciones por criterios divididos.
personas.
Falta cia de o 5 o : . e
e b Desacuerdo de criterios entre | Pérdida de tiempo que conlleva al incumplimiento de
Descoordinacion coordinacion en las Persona o
i : departamentos afectados las obligaciones.
actividades a realizar.
Presentar datos o Al verificar se rechaza las documentaciones y/o se
Toexaotitod estimaciones equivocadas, Beravaa Recibir las documentaciones retiene hasta que se regularice se atrasa el proceso
incompletas o con errores o incompletos establecido para el control pertinente y conlleva al
desfiguradas incumplimiento de las obligaciones.
o ; Retraso y pérdida de tiempo que conlleva a la
Tardanza en cumplimiento Documentaciones con errores o DR ; i G
Demora Persona : suspension del trabajo hasta la regularizacion del
en algo incompletos.
documento.
Idea, opinién o creencia Accion equivocada en remitir el y
L ; 4 ; Se atrasa el proceso establecido para el control
falsa. Accion equivocada, legajo a la dependencia : : e
Error Persona : pertinente y conlleva al incumplimiento de las
Sl o desobedecer una norma correspondiente o desobedecer hliaaciorne
Regularizacién de establecida. los pasos establecidos. =2 8 ‘
documentos \E r;.‘:;
Situacién de desacuerdo u i 16 i
] o Desacuerdo de criterios en i de desacuerdo con relacién a las
Conflicto oposicion constante entre Persona ‘ ; R g
departamentos afectados cl 0s
personas. i .'6
Lk
Falta o carencia de o gmg ;
S 2o Desacuerdo de criterios to de
Descoordinacién coordinacion en las Persona i
i : departamentos afectado las obligaciones.
actividades a realizar.

Direcicra

-
Lic. Andrea de [os Rios

Jirceeion Financsig - J.E.5

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparente.
14 de Mayo esq. Oliva - Id.

Www.jem.gov.py
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Misién: Organo Constitucional que fuzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales

JEM 7

\ Agentes Fiscales y Defensores Priblicos por la supuesta comisién de delitos
tutela de los derechos de los ciududanos,

JURADO DE
ENJUICIAMIENTO

DE MAGISTRADOS

e Remision de las Tehep -
e " W, Tardanza en cumplimiento Pacciiog docomedWiBindes facrs dil Retraso para verificacion de docu.m?.ntaclon de los
Autorizacién de la en algo tiempo estimado departamentos correspondientes.
Direccién General de '
Administracién y e .
Finanzas - Remisi6n Suspension total o parcial . Situacién externa que afcct'a ala Se atrasa el proceso establecdo para el control
de Carpetas - Carpetas Paro Ak 1t ionn s hbos) Ambiente entrega de las documentaciones pertinente y conlleva al incumplimiento de las
remitidas a la ! dentro del plazo establecido obligaciones.
Direccidén de
Auditoria N ; Recepcion de las
Incumplimiento % rc:il;a:;;?iuegg i Persona documentaciones fuera del Retraso para verificacién de documentacion.
ga tiempo estimado.
Idea, opinién o creencia ; :
B falsa. Accién equivocada, Pcsin Desobedecer una norma See::;:asa clrp r:)ccso cs:ﬁablesc‘lo Faes l(;infiohado cly |
o desobedecer una norma establecida. SRR conELe g e acUmplzenteide lay
establecida. s i
Presentar datos o Se atrasa el tablecido para e foliado y
I ; estimaciones equivocadas, Recibir las documentaciones . A R e
L nexactitud ; Persona 2 escaneado correcto y conlleva al incumplimiento de las
Foliacién - Escaneo - incompletas o con errores o incompletos oblisacionas
Archivo J o e , N <o
FA TDyry LN E £
e’y clecio A0 & L ALL, N .\ Acci6 ivocada, o desobed
S B . y 9&? = - 4 o JO] Nojint arse del plazo que Accion equivocada, o desobedecer una norma
cicseorioccr g rf“,l N(‘Pf ) \ E‘; remitir establecida
ox i No realizar aquello a que u =JInc ento de las Accién equivocada, o desobedecer una norma
Ipcumplimicnto estd obligado Prse W "Q,: @ aciones establecida
i réstﬁ trabajo designado Accion equivocada, o desobedecer una norma
Desinterés Falta de interés por algé. \\ Pefson 8 / é! ] gn s :;tab]ccida
G,
N \ S _
Elaborado por: e\ Fecha:7 , 42] 23
$c-g_‘ * o
.é"h
[/ 33
rtalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

@ifes en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fo

procesos transparentef, nbjerr’vo.tmap
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Misidén: Organo Constitucional que juzga el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la supuesta comisidn de delitos o mal desempehio en el ejercicio de sus Junciones, velando por la correcta administracion de justicia, en

tutela de los derechos de los ciudadanos.
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&

Revisado potNIL i, Andrea de [os Rio-
Directera

Jireecion Finang®a - J.E.1.
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Secretaria General
Visidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Lr v, JURADO DE
@J‘:;/ % ENJUICIAMIENTO
¥ (F= . }) pEMAGISTRADOS
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JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015 meci P
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION 2015
EVALUACION DE RIESGOS CODIGO: ER - £. R.C- 2025

VERSION: 0\~ NEM-202%

MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: GESTION FINANCIERA
SUBPROCESO: RENDICION DE CUENTAS

PROCEDIMIENTO: VERIFICACION DE LEGAJOS DE GASTOS Y SUELDOS SEGUN SOLICITA LA GUfA VIGENTE DE LA CONTRALORIA GRAL. DE LA REPUBLICA-
CGR.

Demora 3 10 Importante
Remision de las carpetas sle Gastos y Paro 2 10 Moderado Praieger ta Tastiiueite ResPonsabﬂldad en el unnp]mnento.de las
Sueldos por Memorindum Dleacoaociniento 2 10 Moderado funciones otorgadas en el tiempo estimado.
Inexactitud 2 20 Importante
Demora 3 10 Importante
; . M
Recepcion de Legajos de Gastos y i i . 5 odew% f\
Sueldos en el Dpto. de Rendicion de Incumplimiento 3 10 Import%f? ; Jq,!: " Responsabilidad en el cumplimiento de las
Cuentas posterior al proceso de pago O funciones otorgadas en el iempo estimado.
de manera mensual. Error 2 10 \X\\I& o
_ 5 o)
Inexactitud 2 20 9 Fmph{tarﬁ\ Y/
g 7 AN A Y
) - . Desconocimiento o] 10
Control y verificacion de los Legajos 4 el e g e el d
de Sucldos y Gastos - Control y Ey‘or 3 10 e te (ﬂ ' SUR&SSH RSOOSR . HEEa G
veriiicacion del FORCO03 Y - 2 : Y el A //; 3 Al ; ; %B G‘e\a“ referencia.
f H /ifu'r; o ulg {-Qg 113‘ C.I s lq : 0 fIm o 8 ;\ s
Le At / Direcicra A Interina \
' 0 dg.Su rol constitucional, para el fortalecimiento del esiado de derecho, en beneficio de la sociedad,
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Misién: Organo Constitucional que jusga el desempeiio de los Magisirados Judiciales, A gentes Iiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en

JEM vy

“N)) ENJUICIAMIENTO
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JURADO DE

DE MAGISTRADOS

T —

tutela de los derechos de los ciudadanos.

Descoordinacion 1 10 Tolerable
Inexactitud 1 10 Moderado
Demora 3 20 Importante
Error 3 10 Importante R a .
Nemis : T ponsabilidad en el cumplimiento de las
Regularizacién de documentos Canficto P 10 Toletable P.mteger la Institucion fanciones otorgadas en el tiempo estimado.
Descoordinacion 2 10 Tolerable
Autorizacién de la Direccién General Demora 3 10 Importante
de Administracion y Finanzas - a1 Responsabilidad en el cumplimiento de las
Remision de Carpetas - Carpetas i < B i o8 FrotegesTa Tnatitueitn funciones otorgadas en el tiempo estimado.
remitidas a la Direccion de Auditoria Incumplimiento 3 10 Importante
Etror 3 20 Importante
Inexactitud 3 20 Importante Incentivar capacitaciones a Responsabilidad en
Foliacién - Escaneo - Archivo Descomocamisntes 2 10 T oletabla Proteger la Institucion el cumplimiento _de las fun_ciones otorgadas en
Incumplimiento 2 10 Tolerable el ieipo sbtimados
W Desinterés 3 20 Importante
Elaborado por: Lo Oycedo Fecha: Z6 / { 2/ 23
. YRendkién de Cuentas ! .y
om ES COPIJA FIEL

A7

(i |

Revisado por:
Ditecicra

e :'j
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L
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de
delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

JEM ¢ B, mecip

e Nl 2015

CODIGOAR QL NG 2
VERSION:O\- YeM-103%

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

Macroproceso Misional Estratégico Apoyo | X
Proceso REGISTRACION CONTABLE DE BIENES DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE.
Subproceso Registro en el Sistema SICO de movimientos de las Tarjetas Flota de Combustible del J.E.M.
Obligacion de los OEE a registrar
Bionmatis D.GAF. Prddaeis Aciinlics los movimientos de Existencia de
P DIRECCION FINANCIERA bienes de consumo de acuerdo a
las normativas vigentes.
Recepcion de los legajos
Inicio respaldatorios del uso de las

Tarjetas Flota de combustible.

- Verificacion de los documentos
de respaldo del uso de las Tarjetas
Flota de combustible.

- Reporte del sistema Pertropar,

Seguimiento, control valorizado y registracion

Objetivo contilile del nacmimisste wilie chustade la | 9r Eipia o eiime o “'(’;‘”;““E
Tajetas Flotas de Combustibles prowckia porlos oaaygiios e
" ) rendicién de combustible, planilla
de utilizacion de la tarjeta flota
activa.
Registro y aprobacién Contable
Nt de los asientos designados a cada
i % tarjeta en la cuenta Bienes de
Consumo.
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
M b i ise 4 Planilla de resumen de
i emorzn lurn ri];; reo s:mla £ Direcciéon General d Administracion y consumo.
,;gﬂ,’c:r' SRR ae Finanzas. Planilla de resumen para el Direccion Financiera
v i ) Encargados por resolucién de Rendicién de | encargado de la registracion
Tickets originales — planilla Combustibles. contable para el registro de

de Rendicion de uso de bienes de consumo.

Combustible.
Resolucion del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados vigente sobre el uso y manipulacion de los cupos de
combustibles.
Contraloria General de la Republica segiin Resolucién CGR segun normativa vigente del rubro 360.
Controles Asociados Reportes del Sistema de Petropar.

Rendicion de Cuentas.
Direccion Financiera, segin requerimiento.

Tickets originales.

C.P.
DmTGmal [T e "dA =~~==" | Cumplimiento del Plan de mejoramiento.

Eficacia/Eficiencia (‘:un}p]jmicn_to dela Gufa bisica de la Contraloria, segin normativa vigente.
Segun necesidad requerida.

/
. '-\r%v
fic ﬂ m_fma de [os ﬁ’/k Nombre Contenido

s
1+

Direcicy y : e
et S o TR Registros de obligacién y
lircccign Financ Reportes Eopreins odviduitions

\ por cuentas de Tarjetas
Flotas

: Owiedo / \
1R .E Mde CuentYisidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacii p ;
i su rol constitucional, para el fortalecimie: le. dAre

Se visualiza el
consumo, mes,
numero de Tarjeta.

*Segun requerimiento.
*Mensual.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW,jem.gov.py
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comision de
delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

; . Registros contables de obligacion y egreso — memorandum — tickets originales — reportes de movimientos,
Registro Aplicable saldos del Sistema de Petropar — correos institucionales de ambas Entidades — Notas.

-_—
ELABORADOPOR:  Le Oviedo rECHA. 2311[ 23

. Lic. Andreq deTos
Direcicra Nirect :
Hreecion Financ era - JEMN rectora Interina

REVISADO P

APROBADO POR:

FECHA: ZC{ “Z’ ?’3

Dip. Nac. Dr. OREANJO AREVALO
PREJIDENTE
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su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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tutela de los derechos de los ciudadanos.

ublicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en ¢

{ ¢jercicio de sus funciones, velando por la correcta adminisiracion de Justicia, en

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

mecip

g 2015

PROCEDIMIENTOS

cop1Go: 00 - WC-WCHC-I027,

VERSION: DA-\EM- 3027

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: REGISTRACION CONTABLE DI BIENES DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE

SUBPROCESO: REGISTRO EN EL SISTEMA SICO DE MOVIMIENTOS DE LAS TARJETAS FLOTAS DE COMBUSTIBLE DEL J.EM.

BN

N

PROCEDIMIENTO: OBLIGACION DE LOS OEFE A REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DE EXISTENCIA DE BIENES

1. Remision de legajos a la Direccion Financiera

Los encargados de la mesa de entrada de la D.G.AF, proceden a
providenciar las documentaciones debidamente autorizadas porel/la
Director/a General. A la Direccién Financiera para la registracion
contable de los OEE en ¢l Sistema SICO (Organismos y Entidades del
Estado) por movimientos en Existencia de bienes de consumo de
acuerdo a las normativas vigentes; y el resguardo posterior de los
mismos.

DE CONSUMO DE ACUERDO A LAS NORMATIVAS VIG

Providencia con la debida autorizacion del
director/a de la Direccion General de
Administracién y Finanzas.

N

af‘ﬂ - Sy

A FIEI

INAI

Ay il i e

\ 22, o/ :
Auxiliag de 1a mesa dcc?; ada de la D%??{eltana Gqneral
*

s

2. Recepcion de legajos de combustibles

El/la Director/a de la Direccién Financiera procede a providenciar las
documentaciones debidamente autorizadas al cencargado/a parala
registracion contable de los OEE en el Sistema SICO (Organismos y
Entidades del Estado) por movimientos en Existencia de bienes de
consumo de acuerdo a las normativas vigentes y el resguardo posterior de
las documentaciones en el Departamento de rendicion de cuentas.

Providencia con la debida autorizacion del
director/a de la Direccidén Financiera.

Auxiliar de la mesa de entrada de la Direccion
Financiera.

3. Control y verificacion

Se procede al control y verificacion de los legajos.
‘ p L’{y ‘t £4)

Departamento de Rendicion de Cuentas

<
Le wiedo 4t T R P
. YRendlicién de Cuentos '—‘IC-./QTM[_F ea de los Q{;‘l C
LE.M. Direcicra
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Misién: ¢ :Jrgana Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados udiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Publicos por la supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracidn de justicia, en

tutela de los derechos de los ciudadanos.

4. Registracion contable de obligacion — Presupuestaria - por
acreditacion de Petropar.

Para elaborar el Registro contable de obligacion presupuestaria del asiento
designado en la cuenta de Bienes de ( ~onsumo:

Se procede en ¢l Sistema SICO, a realizar la carga de los registros de
combustibles y ¢l movimiento contable en las siguicntes cuentas:
216020400000: Existencia de Bienes de Consume Tarjeta Flota JEM (en
¢l Haber)

411036100000: Combustibles (en el Debe)

Reporte de registro contable de obligacion

Encargado/a de las registraciones contables de la
Direccion Financiera,

5. Registracion contable de Egresos presupuestario por
acreditacion a Petropar

Para claborar el Registro contable de cgreso presupuestario del asiento
designado en la cuenta de Bienes de Consumo, una vez que el Ministerio
de Economia y Finanzas desembolse al proveedor.

Ein el Sistema SICO, se procede a realizar la carga de los registros de
combustibles y el Movimiento Contable en las sgtes. cuentas:
411036100000: Combustibles (en el 11 aber)

5610102: Crédito por Operaciones Directas (en el Debe)

5610103: Retenciones Efectuadas (en el Debe)

Reporte de registro contable de obligacion

£agargado/a de las registraciones contables dela
Direccion Financiera,

6. Registracion contable de obligacion - No presupuestaria - por
acreditacion entre Tarjetas Flota individualizada,

W -~ A

Para claborar el Registro contable de obligacion no presupuestaria de los
asientos designados por cada tarjeta en la cuenta de Bienes de Consumo:
En ¢l Sistema SICO, se procede a realizar la carga de los registros de
combustibles y el movimiento contable por cada tarjeta flota
individualizada en las siguientes cuentas:

216020500000: Existencias De Combustibles Tarjeta Flota N° 18171 (en
el Haber)

216020600000: Existencias De Combustibles Tarjeta Flota N° 17.730 (en
el Haber)

216020700000: Existencias De Combustibles Tarjeta Flota N® 32.937(en | RePOrte de registro contable de obligacion

cl Haber)

216020800000: Existencias De Combustibles Tarjeta Flota N° 43,321 (cn
¢l Iaber)

561012000000: Regularizacion Existencia de Bicnes de Consumo (en el
Debe)

Obs: la cuenta para el movimiento contable, se solicita a la
Direccién General de Contabilidad Piiblica (Ministerio de
Hacienda) para una nueva tarjeta flota,

ke Ovi L Andiea e 55 Rios
. 1Re léir;‘defue Direcicra

Visidn: SeF tid Inkeirido o Eaﬁ}?ﬁb’fé{y%omda por la aplicacién de procesos {ransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

su rol cons

ES COPIA FIE
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Secretariaf3eneral

rado/a de las registraciones contables dela
Direccién Financiera,
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velando por la correcta administracion de justicia, en

7. Registeacion contable de Egresos por acreditacién entre
tarjetas Flota

Para claborar el Registro contable del egreso no presupuestario de los
asientos designados por cada tarjeta en la cuenta de Bienes de Consumo:
En ¢l Sistema SICO, se procede a realizar la carga de los registros de
combustibles y el movimiento contable por cada tarjeta flota
individualizada en las siguientes cuentas:

333012000000: Regularizacion Existencia de Bienes de Consumo (en el
Haber)

216020500000: Existencias De Combustibles Tarjeta Flota N°® 18.171 (en
el Debe)

216020600000: Fxistencias De Combustibles Tarjeta Flota N® 17.730(en
el Debe)

216020700000 Fxistencias De Combustibles Tarjeta Flota N° 32.937(en
el Debe)

216020800000: Fxistencias De Combustibles Tarjeta Flota N° 43.321 (en
¢l Debe)

Reporte de registro contable de Egreso

Encargado/a de las registraciones contables de la
Direccion Financiera.

8. Aprobacién de los registros contables

El/la directora/a Financiera procede a la verificacion y aprobacion de los
registros contables de obligacion y egresos en el sistema SICO.

Una vez aprobada se procede a la impresién de los registros contables y
se realiza la firma de los responsables.

Impresion de los reportes de registros
contables.

Director/a financiera

9. Remision de legajos

El/la Director/a de la Direccion Financiera procede a providenciar las
documentaciones debidamente autorizadas al encargado/a del
Departamento de rendicién de cuentas.

Providencia con la debida autorizacion del
director/a de la Direccidon Financiera.

Director/a financiera

/) [ P
i/ — -— L \
! r' oy y p { -
Lo e Lic Amﬁau de los Sillén B.
Di or
" Rendicién de Cuentas sireceiéa B rec..:.c? LELi rina
LEM. ireccion Finane gio - J.E.R minislraciMyFinanzas
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempenio de los Magistrados Judiciales, Agentes Viscales ¥ Defensores Publicos por la supuesta comision de
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delitos o mal desempeno en el ¢jercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

; ; ; " El encargado del mento d dicion d s es el responsable
10: Costodia de legajos remiitidos | encargado del departamento de rendicion de cuentas es el ponsabl

del archivo y custodia de los legajos de respaldos. Documentos de respaldo en forma fisica

Encargado y/o auxiliar de Rendicion de Cuentas
/
ELABORADOPOR: Lo viede recia 2314 |23
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| ¢jercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en

tutela de los derechos de los eivdadanos.

JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015 g 5\81956"3

COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION
copniGo: LR -RC- XeHE
IDENTIFICACI 0s
CION DE RIESG VERSION: O\ - YIRS
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-

[

MACROPROCESO: APOYO
PROCESO: REGISTRACION CONTABLE DE BIENES DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE
SUBPROCESO: REGISTRO EN EL SISTEMA SICO DE MOVIMIENTOS DE LAS TARJETAS FLOTAS DE COMBUSTIBLE DEL ].E.

PROCEDIMIENTO: OBLIGACION DE LOS OEE A REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DE EXISTENCIA DE BIENES DE CONSUM

oH EN
_AE0 |

NORMATIVAS VIGENTES.

Demora Tardanza en cumplimiento en Persona e s l?.s documgntaaones Retraso para verificacion de documentacion
algo fuera del tiempo estimado.
Suspension total o parcial de s Situacion externa que afcctg ala Se atrasa el proceso establecido para el control
Paro b josnada lsbonl Ambiente entrega de las docummmqoncs pertinente y conl]ev? al ylcumphmxcnto de las
Remisién de legajos a dentro del plazo establecido obligaciones.
la Direccién
Financiera N . - Recepcion de las Retraso para verificacion de documentacién, teniendo
Incumplimiento s Aueto s cus s Persona documentaciones fuera del un plazo muy estrecho para la remisién de los legajos
ablighde tiempo estimado. para el Control.
. I Diciconcsistents Accion y efecto de Pevichs No interiorizarse d.e! plazo que Se remite las documentaciones en plazo muy estrecho
Eﬁ'/ P L\f?jﬁ desconoccg debe remitir ‘ para el control.
'S A
Lo Dviedy LIC Andrea de los Rio- CP ‘ Yy
 Rendicién de Cuentfi Directera i i B.
JEM. Hreecion Financigra - J.EM. Wi i
e h " Ites en el cumplimiento de su rol constitucion, ry ef fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeno en el gjercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en
tutela de los derechos de los etudadanos,

G JURADO DE
EM gy \ ENJUICIAMIENTO
J fﬂi{_)) DE MAGISTRADOS

Presentar datos o
Inexactitud estimaciones equivocadas, Persona
incompletas o desfiguradas

Remitir las documentaciones con
errores o incompletos

Tardanza en cumplimiento en Recepcion de las
Demora algo P Persona documentaciones fuera del

tiempo estimado.

situacién externa que afecta a la Se atrasa el pro.
Ambiente entrega de las documentaciones pertinente y co
dentro del plazo establecido

Suspensién total o parcial de

Pazo la jornada laboral

No realizar aquello a estd Recepcién de las Retras verificacion de d tacion, teniendo
Recepcion de legajos Incumplimiento ° o;gg: dz HRCEs Persona documentaciones fuera del = cacion de documentacion, teni

e cobibtiiae tiempo estimado un plazo muy estrecho para la remision de los legajos.
m ]

Idea, opinién o creencia falsa. Accién equivocada en remitir el ;
5 ; ; 3 Se atrasa el proceso establecido para el control
Accién equivocada, o legajo a la dependencia ; : i
Error Persona ; pertinente y conlleva al incumplimiento de las
desobedecer una norma correspondiente o desobedecer o
¢ : obligaciones.
establecida. los pasos establecidos.
Al verificar se rechaza las documentaciones y/o se
Presentar datos o = - : ;
; St P Recibir las documentaciones con retiene hasta que se regularice se atrasa el proceso
Inexactitud estimaciones equivocadas, Persona ; . "
; errores o incompletos establecido para el control pertinente y conlleva al
mncompletas o desfiguradas g

incumplimiento de las obligaciones.

Al verificar las documentaciones la persona por

Accién y efecto de Recibir las documentaciones con

Control y verificacién Desconocimiento Persona : desconocimiento no consulta sus dudas y deja pasar los
desconocer errores o incompletos
€rrores.
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeno de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales Y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, vel

.. JURADO DE

, ENJUICIAMIENTO
b DE MAGISTRADOS
&

T —

tutela de los derechos de los ciudadanos.

Idea, opinion o creencia falsa. Accion equivocada en remitir el
Boe Accion equivocada, o Persona legajo a la dependencia
desobedecer una norma correspondiente o desobedecer
establecida. los pasos establecidos.
; Situacion de desacuerdo u b 1%
3 Sl Desacuerdo de criterios entre
Conflicto oposicion constante entre Persona
departamentos afectados
petsonas.
Falta o carencia de ks . :
gl G et D tr ¢ 0
Descoordinacién coordinacion en las Persona ?:c:;[do ::Dcnt;nc:: dms g e Uempolt::t(:)gﬁ S
actividades a realizar. sl 8
I e Al verificar se rechaza las documentaciones y/o se
 ——— estimaciones equivocadas vk i recibir las docu_mentacioncs con retiene hasta que se regularice se atrasa el proceso
. i errores o incompletos establecido para el control pertinente y conlleva al
incompletas o desfiguradas ? e T
incumplimiento de las obligaciones.
Regi i Idea, opinidn o creencia falsa. Accién equivocada en remitir el Accion equivocada en la registracion contable de los
egistracién contable et ; q ; i i :
de obligacién 2 Accién equivocada, o Pasiining legajo a la dependencia OEE en el Sistema SICO (Organismos y Entidades del
Presupuestaria por desobedecer una norma correspondiente o desobedecer | Estado) por movimientos en Existencia de bienes de
acreditacién de establecida. los pasos establecidos. consumo de acuerdo a las normativas vigentes.
Petropar -
Registracién contable " o .
i de B Tardanza en cumplimiento en Remision de las documentaciones bl
gresos Demora Persona 2 . Retraso para la registracion contable.
presupuestario por algo fuera del tiempo estimado. :
acreditacién a
P iz i Situacion externa que afecta a la ;
g Plis Suspension total o patcial de Araisnts e b T q ent::iones Se atrasa el proceso establecido y conlleva al
b ,_)\ la jornada laboral deli%:o il catalsbogids: incumplimiento de las obligaciones.
) -
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los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores |

“ublicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

yRendicién de Cuentas
LEM

Defecto que puede
presentarse en el conjunto de D ;
: " ; to casual del si
- Registracion Fallas de softwar programas que ha sido Eoui inf EfF;.: i .stcr.réa
contable de obligacién as de so e disciado pasd que la quipo informatico, ajeno que impide su
: correcto funcionamiento.
No presupuestaria por computadora pueda
acreditacion entre desarrollar su trabajo.
Tarjetas Flota
individualizada -
Registracion contable Def P
efect u 2
de ]:Egre:s_os pot resentarsz g:ig sfstima Defecto casual del sistema
acrec.lltacm;n entre | Fallas de Hardware uf': formitico, que impide su Equipo informitico, ajeno que impide su
tarjetas Flota - i ; rrect ci iento.
Aptobacién de los correcto funcionamiento. corecto fundionamiento
registros contables
Chispa eléctrica de gran g ,
intmfi P R df ; Probl ) d&i Retraso y pérdida de tiempo que conlleva a la
R p po Kioita roblema externo que pudiera ke del sabiaio hassa ] sl
ayo Ambiente ; ; . suspenston del trabajo hasta la regularizacion o
descarga entre dos nubes o afectar el sistema informatico, 1 s
entre una nube y Ia tierra, levantamiento del sistema.
e o Tardanza en cumplimiento en Pt Remision de las documentaciones | Retraso para vetificacion de documentacion de los
algo fuera del tiempo estimado. departamentos correspondientes.
Reiistitian doTensi Suspetinita total o parcisl de situacion externa que afecta a la Se atrasa el proceso establecido para el control
EENEOn Ge Segnos Paro P la iomada labgr w Ambiente entrega de las documentaciones pertinente y conlleva al incumplimiento de las
J dentro del plazo establecido obligaciones.
g : Recepcidn de las
i3 No realizar aquello a que est4 ; ; 5 4z
Incumplimiento obg oy 9 Persona documentaciones fuera del Retraso para verificacion de documentacién,
i & tiempo estimado.
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desemperio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comisiin de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en

tutela de los derechos de los ciudadanos,

D al ‘Fa]ta PR o Desacuerdo de criterios entre Pérdida de tiempo que conlleva al incumplimiento de
escoordinacion coordinacion en las Persona o
T \ departamentos afectados las obligaciones.
actividades a realizar.
dcal,\c::zl;x;o: t:i::;;:::dcam;'alsa s radasiar v Se atrasa el proceso establecido para el foliado y
Error d q d Persona ks e escaneado correcto y conlleva al incumplimiento de las
esobedecer una norma establecida. ST
establecida. PR e
.
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NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015
COMPONENTE DE CONTROL DE LA PLANIFICACION

mecip

a 2015

EVALUACION DE RIESGOS

coDnIGO: £ -RC-QS ¥C-202 Y
VERSION: O\~ \eM-3 2%

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: REGISTRACION CONTABLE DE BIENES DE CONSUMO DE COMBUSTIBLE

v

AT JOPIA
J © {

NORMATIVAS VIGENTES.

SUBPROCESO: REGISTRO EN EL SISTEMA SICO DE MOVIMIENTOS DE LAS TARJETAS FLOTAS DE COMBUSTIBLE DEL J.E.M. }7 3
-
PROCEDIMIENTO: OBLIGACION DE LOS OEE A REGISTRAR LOS MOVIMIENTOS DE EXISTENCIA DE BIENES DE CONSUMO D

L e

Direc.ura

SILECion Trane s

Pk T/
Lic. Andiea ae L0S| s

o e

. {Direccion General de

isiracion y Finanzas

Demora Importante

Paro 2 10 Moderado
Remision de legajos a la T Proteger la Responsabilidad en el cumplimiento de las
Direccién Financiera Incumplimiento 3 20 Importante Institucion funciones otorgadas en el tiempo estimado.

Desconocimiento 10 Moderado

Inexactitud 2 20 Importante

Demora 3 10 Importante
Recep de legajos de T ¥ o Aisdentlo Proteger la Responsabilidad en el cumplimiento de las
i Incumplimiento 3 20 Importante Institucién funciones otorgadas en el tiempo estimado.

C.P. Regh uillén B. Error 3 20 Importante
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Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos Por la supuesta comision de delitos o mal desemperio en e

tutela de los derechos de los ciudadanos.

| ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en

Inexactitud 2 20 Importante
Desconocimiento 3 20 Importante
Error 5 20 Importante
. i 5 Proteger la : ;
Control y verificacién Conflicto 2 10 Moderado i Control exhaustivo del documento de referencia.
Institucion inemn.
Descoordinacién 2 10 Moderado
Inexactitud 2 20 Importante
Error 3 20 Importante
Registracién contable de
obligacién Presupuestaria por
acreditacién de Petropar -
Registracién contable de Demora 2 10 Moderado .
: N i
Egte!:;;: pl:e'suplil’estano pot P 1 Rcsponsabilida?m el cumplimiento de las
a;{cre‘ t: S eu:l;a;- Irot_cgc.r' 5 funciones otorgadas en el tiempo estimado.
s i . PemGOR Control exhaustivo del documento de referencia.
obligacién No presupuestaria
A A Paro 2 10 Moderado
por acreditacién entre Tarjetas
Flota individualizada —
Fallas de software 1 10 Tolerable
Lic. drdiv ! <17 <
la Duied Lic And Iéu de 10S C.P illén B.
‘Rendicion de Cuenta: T [:I‘."" 50 . | Brina
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempenio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
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Registracién contable de Fallas de Hardware 1 10 Tolerable
Egresos por acreditacién entre

tarjetas Flota - Aprobacion de
los registros contables

Rayo 1 10 Tolerable
Demora 3 20 Importante
Paro 2 10 Moderado
oo ; " Proteger la Responsabilidad en el cumplimiento de las
Remision de legajos Incumplimiento o] 20 Importante Institucion funciones otorgadas en el tiempo estimado.
Descoordinacion 1 10 Tolerable

Error 2 10 Moderado
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meci
2015 P

CODIGOFR- (L -CCMTL-Y

FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

VERSION: O\~ DTM-20)

Macroproceso Misional D Estratégico Apoyo X
Proceso GESTION DE CONTROL DEL USO DE COMBUSTIBLE.
Subproceso Control de la custodia y manipulacién de las Tarjetas Flota de Combustible.
D.GAF Verificacion de los documentos
s Procesos Asociados de respaldo del uso de las Tarjetas
Responsable PRE“&‘IDE'-I\CIA Flota de combustible.
Recepcion de los legajos
Inicio respaldatorios del uso de las
Tarjetas Flota de combustible.
Seguimiento y control sobre el correcto -Control/verificacion del legajo
Obijetivo uso de las Tarjetas Flotas de Incluye sobre el uso de los cupos de
Combustbles. combustible.
Informes, planilla de resumen de
Finaliza utilizacién de combustible por
parte de los encargados.
Entradas Proveedores Salidas Clientes/Beneficiarios
Memorindum de remision de
lcga.]os fie I vt et e e Direccién de Administracion - Legajos respaldatorios
Tarjetas. o : D.GAFE
: ok . Departamento de Servicios Generales y Planilla de resumen de A e :
Tickets originales — planilla de T Direccion Financiera
= ransporte consumo de todas las
Rendicién de uso de Direcciones solicitantes jetas Flota
Combustible estipulado en la = ’
resolucién vigente.

Controles Asociados

Resolucién del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
combustibles.

Reportes del Sisterna de Petropar.
Rendicion de Cuentas.
Direccion Financiera.

Tickets originales.

vigente sobre el usoy manipulacién de los cupos de

Contraloria General de la Republica segiin Resolucion CGR segiin normativa vigente del rubro 360.

Indicadores de
Eficacia/Eficiencia

Cumplimiento al plan de mejoramiento.
Cumplimiento a la Guia basica de la Contraloria.

insgimucionales de am
ﬁ—./ -

Segtin necesidad requerida.
Nombre Contenido

4

Memorandum Informes

Reportes
Planilla de resumen del movi
Memorindum consumo de combustibles indi lizados
por tarjeta flota por parte de los gados. 0?
B
\
Registro Aplicable ‘f\{er.norandum — tickets onf;l;i:zis; s— :eszrtzzs de movimientos, saldos del Sistema‘de Petropar — correos

o
R
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{4gem¢s Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comision de
inistracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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APROBADO POR:
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Misidn: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP: 2015 m e ci
COMPONENTE DE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION 2 O _l 5

CODIGO: P (- (,C- C.LM'\Y 2025 |
VERSION: 0\ - NeM-2037Y)

PROCEDIMIENTOS

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE CONTROL DE USO DE COMBUSTIBLE

SUBPROCESO: CONTROL DE LA CUSTODIA Y MANTPULACION DE LAS TA RJETAS FLOTA DE COMBUSTIBLE
PROCEDIMIENTO: VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE RESPALDO DEL USO DE LAS TARJETAS FLOTA DE COMBUSTIBLE

Fl encargado del Departamento de Transporte y Servicios Generales por
medio de la Direccion de Administracion remite los legajos respaldatorios | Entrega de legajos digital y fisico en la Director/a Administrativo — Dircctor responsable de la
del uso de combustible de los vehiculos institucionales, 6 en su caso mesa de entrada de la D.G.AF. custodia del vehiculo institucional, en su caso.

remite la Direccion responsable de la custodia del vehiculo institucional..

1. Remision mensual de legajos del uso del combustible por
medio de memoriandum digital y fisico correspondiente a los
vehiculos institucionales a la mesa de entrada de la D.G.AF,

2. Remision de lcgalois del uso del f:umbust‘tb.lc de vehiculos Las leCCClO‘ﬂCS bcncﬁFiadas por fclsolur.:on para del uso de !a Tarjeta Entrega de legajos digital y fisico enla | Director/a responsable de la custodia de la Tasjeta Flota
particulares, por medio de memorindum digital y fisico a la mesa | Flota en vehiculos particulares, remite los legajos respaldatorios del uso = ; :
de entrada de 12 D.GAR & couahiniie mesa de entrada de la D.G.AF. en vehiculos particulares.

ity : 3 : : g 1.0 . s Debida autorizacion del director/a de la
3. Remision de legajos a los encargados de rendicion de cuentas | Los encargados de la mesa de entrada de la D.G.ALF, remiten las Direccibn Gencgl de Addiei T e e e

o i . 1 i . 17 - i sene ! X
de Combustible. documentaciones debidamente autorizadas por l/la Director/a General JKM LE'S -‘OP IA .F IEL

LLos encargados de la Rendicion de cuentas de Combustible, proceden al

4. Control y verificacion

/ control y verificacion de los legajos.
o Vs

Lo‘:%ndf‘:{a / E*Et-ﬁficﬁwa de los Ric:
i | uentas

D’Ol‘l{'d

LEM. sCEldnGenby s
Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos rr’a’r”]:h"éﬂe‘ %ﬂ]&f%sﬁmm}usayh en el cumplimiento de su rol col m ionat, ey Wne /iy de la sociedad,
14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662, & @&
www. jem.gov.py Asuncion - Paraguay \ p ey G i M e
) " . B/
\‘(J i /7 \'\N"_ f



Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piblicos por la Supuesta comision de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de Justicia, en

tutela de los derechos de los ciudadanos.

5. Regularizacion de documentacion

En su caso, los encargados de la Rendicion de cuentas de Combustible
solicitan la regularizacion de los documentos que considere necesario,

Encargados designados por resolucion - Director/a —’
Administrativo — Director responsable de la custodia del
vehiculo institucional - Director/a responsable de la
custodia de la Tarjeta Flota en vehiculos particulares.

Entrega de legajos fisico a regularizar

6. Elaboracién de informe

Los encargados de rendicion de cuentas de Combustible claboran un Informe, planilla de resumen de utilizacion
informe en basc al reporte del Sistema de Petropar, tickets originales de combustible por parte de los . =
1 s s ; Livers Encargados designados por resolucion
debidamente firmados, reportes de movimientos, planilla de uso de Encargados de rendicién de cuentas de
combustibles debidamente firmados, etc. Combustible.

7. Remision del informe por medio de memorandum

Los encargados remiten de forma fisica el informe y los legajos originales | Entrega del informe en la mesa de entrada
de respaldo a la Direccién General de Administracion y finanzas.

dela D.GAF. Encargados designados por resolucion

8. Remision de legajos a la Direccion Financiera

Los encargados de la mesa de entrada de la D.G.AE, proceden a
providenciar las documentaciones debidamente autorizadas por el/la
Director/a General. A la Direccion Financiera para la registracion
contable en el sistema SICO de los OFE (Organismos y Entidades del
Estado) por movimientos en I
a las normativas vigente;

y el resguardo posterior de los mismos.

Providencia con la debida autorizacion del
dircctor/a de la Direccion General de Auxiliar de la mesa de entrada delaD.GAF.

N > ; Administracion y Finanzas
“xistencia de bienes de consumo de acuerdo y
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