
JURADO DE
ENJUICÍAMIENTO
Df, MAoTSTRADOS

Mhión: Órgano Constitucionat qw juzga el desenpeño de tos Mag¡strados Jud¡ciales. Agentes F¡scoles y Defensores Públicos por la
supuesta co risiór1 de delitos o nal desenpeño en el ejercicio de sas ftac¡ones, telando por la coftecla adminislración de justicia, en tulela

de los derechos de los ciudadanos.

R-ESoLUcróN J.E.M./D.c.c./s.c .N"l b t»u
POR I.¡I. CUAL SE APRUEBA LA MATRIZ DEL 'PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y

ANTICORRUPCION 42A', EN EL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS OEM).---.¡
.\suncióz I de febrero de 2024

VISTO: I-a resolución SEN-\C n" 15 /2O23, "P0r la ewal ¡e e¡fabbce¡ br nglauezta,,iozu d¿l Plat A¡t¡tal de

TtarEanwia 1 Attiamrpciótt (PATA) ful Smicio fucal 20D 1 se Erueba la in ¿ae*uiitt fu la »atii dal Plaz Anaat de

Trunspanacia I Aúiamtpiórl', y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante la ley f 977 /96 se apoeba l¿ Convención l¡temmetica¡a contta la Comrpció4 suscrita el

29 de ¡¡tarzo de 1996, en Caracas, \'eoezuela, por la cual los Estados Partes conüenen eo considear la apücabiüdad de

medidas, dento de sus propios sistemas i¡stitucionales, destinadas a crea4 ílantener y fottalecer, entre otros, los

mecariismos pam esrintrlar Ia participación de la sociedad civil y de Ias olga¡i'eciones no gubemamentales en los

esfuerzos destin¿dos a prevenir la cormpción.-

Que, la ley n' 5282/ 74 'De lbn Aauo Gd¿dz¡o a la ltfomaciótl TraaEaretcia Grbenaaeatal", et su zrlicrtlo

1" establece: 'I-.a pnsente L,g n¿h»mta el arrí&b 28 d¿ la Con¡t;lrció,t Nacional, af r dc garaatiTar a todat las pcrtorut el {cctiw

lercicio del de¡echo a h inforrracnin ?úblin, a baué¡ dt h inPleneztaciót de hs aodatidades, ?h<o.r, exeEcion¿r ] rancio,rer

corfe$ot diezleJ, qse Plúrruera h fran¡Parerrcia d¿l E¡tado"--

Quq el decreto n' ,1458/2O2O de fecha 9 de üciembre de 2020, del }finisterio de Hacienda, eo su artículo

1", dtspanel <ápruébese el "Plat Naeioral de In*gridat, Trarspanaeial Aatiomqtióa (PNI 2021-2025)", ago AÍexoflt rra Parte

integturrte de e¡re d¿crelo». Asimismo, el aaexo del decreto me¡rciorudo, en el eje 5, prevé la capacidad de iavestigación r
sanción del Estado freote a actos de comrpción; eo efecto, rmo de los objetivos ptiocipales es fortalecer el sistema de

iusticü. Concretamente, en el a¡ratado "acción 5.1.3" señala: "ktodwitín del E4tedie* EbchiniLa c0, t i¡ta a tldrlrpar"rrfar

la geliór1 ndrcir la nora ea el Jwado dt E$ticizmitnto & Ma¿idot (EM)".-

Quq la resolución SENAC n' i 5/2023, 'For el eral ¡e e¡abbcu hr reXlame acioaet del Plaa Aaul de Trarpantcia

1 AúinmEciól (PATA) del lacicio fscat 2021 1 e Eaeba la inpbneataciótt fu la natii ful Plat Awat fu Traupata,ia 1
Arlrirot ttpcitirr'l eo su parte resolutiva expresa: 'EJtabbeet qt e lo¡ Mi¡i¡terio¡ ful Podet Ejeoiito, lat Seraaiat Ejealiws

d¿?e¡din*¡ d¿ h Pn¡id¿rci¿ de la Bepnblica, la¡ Din¿cio*¡ Na¡ioub¡ Lu Eapnus Pibliar, lat Enpnsat nr nqoria arcionaria

dcl Etado, fu deais o4arinwl e*idad¿¡ d4¡e iente¡ d¿l Podtr Ejeatiw 1 aq*llar imtitr¿cio,rer adl)elidat de Íorrra wll.ntaia ?o/

conoezio de noperuciótr, pt nedio de ut Unidzd* d¿ TtuüParenial At icomtpcih (JTA) o eqriubtes, ?rr¡ebtel ant¿ la Secretarí.

Nacioul A¡tiantpción *r Plarcs Aazales de Ttaztpaercial A"ticonvpció" (PATA) para el ierciciofsul 202) .--".-

Que, en el Dictamen DG\J f O2/n24 de fecba 01 de febrero del 202d la Di¡ección Ge¡re¡al de Asesoria

Juríüca de la SEN-A.C, menciona que "., . hr n¡ohciorc¡ &bet ¡er enitidat ez cada periodofreal, h enbary4 ea h aaulidad la

SENAC ¡e e¡ouúra et uaa inacüt & ac{alía i^rfitr.tcional, Por reneia de deigtaciir dt eu oúiza aztoridad, por b q* inpide

anplir ot lat fomalidader ?m?iar & ¡ra¡ft n.ionct mzo ¡er la ehboraciótt l fnza de ttohciores" Pot tar¡to, a la luz del anfisis

realizado y el matco ¡ormativo i¡wocado, el dictamen coocluye qle:. "la Retolttcián N" 15/ 20D 'Por la at¿l ¡e e¡tabbcet la¡

nglaneúaciows dzl Pln Arual de Tmzepanaciay Atinmqcióz (PATA) dd ejmniftcal 20b 1 se apmeba la i»ple»ertaeitu de

la nati¡ del Plat Anzal dt Trazqoedeia 1 A,tlinnrpció,r"; J Re¡oheió¡ SP-IIAC N" 16/2023 'Por la oul ¡¿ ¿¡tabbar l¿¡

ditpoicioaet nglame*ariae nhci¡¡ada¡ al Ma¡ual fu Bt rdicih fu Ctunlar al Grdadato, .orre¡ponüenfet al E¡erricio fr¡Ml 2023, d?

orfomidad a ht yetogatira! enabl¿cid¿r n ¿l Dea*o N" 2991 / 2019", eyinfu úgeaat n el $eticio faal 2024, agot playos

mnl¿aido¡ et lo¡ »i¡¡zto¡ deberáa aoplte et bt ac¡e¡ i¡dicado¡, atn¡?otüe¿tu al eño 2024'l

Que, en fecha 19 de feb¡e¡o de 2019, elJurado de Enjuiciamiento de trlagistrados y la Sectetaría Nacional

.\nticormpción, suscribieron r¡n convenio de cooperacióo ioteriostitucional pata la tiaa, ordenada

la integridady eficaz de las recomendaciories necesarias para alcanzar la transparencia en la

)isión: Ser una ¡nstiución pot la apl¡cac¡ón de procesos tra spareñles, objetivos en el ampliniento de

14 de Mayo esq. Oliva - Fl. El Cieno

Nra elJoflaleciñiento del estado de derecho, en beneficio de ta
Y.

Tel: (595 21) $26ó2
Asanc¡ón-Paraguay
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-^+¡MNón: Órgano Constitu.ioial q¡Ejuzga eldesenpeño & los Mogistados Júdiciales, Agentes Fiscales y Deleñsorcs Públ¡cos por la
surysla corn¡sión & delilos o ñal des¿ñpeño en el ejerc¡c¡o & sf,/,sfunc¡oñes, vela¡do po¡ lo co¡tecta dlrrittislrac¡óñ de jusl¡cia. en tulelo

de los derechos de los ciuddanos.

...//2//...
del sewidor público,la prevencióo y la deteccióo de supuestos hechos puaibles de corrupcióo, asi como fort¿lece¡ los

mecanismos para la patticipacióo ciudadana y redizar capacitaciones para los ñmciooarios de Ia institución, sobte temas

vinculados con la prevencióo y lucha coatra la corrupcióo eo las instituciooes púbücas.

Que, de acuerdo coo las notmas a¡tes señaladas y a los efectos de cootar con u¡ instrumento preventivo

para el control de la gestióo" deviene oecesa¡io aprobar el Pla¡ Anual de Traospareucia y ,{nticomrpcióo, cuya

metodología incluirá siete compone¡tes i¡ter¡elacionados que contieneo parámetros y el soporte aouaativo propio,

adeoás incluye tecomead¿cioaes a incorpora¡ dentro del eiercicio de plaaeación estratégica pata el fomento y

promoción de la traospareocia la reodición de cuentas y la e6cieocia e¡ d uso de los ¡ecu¡sos fiúcos, Ena¡cie¡os,

tecoológicos y de taleoto hr.rmaoo, coo el 6o de da¡ visibüd¿d al acciona¡ de l¡ admiaistracióa pública.-

Que, la ley n" 6814/2021 rQu nglz cl paadiaicnto pam cl Eaj*bia dz*o I Razocüz fu Ma¿ttradot Jdiiabt
Agnta Fkabq D{cuoas Púbiat l Sirdicos dc Qtiebra 1 btogo la 7-q N" )759/20O9 'pu /eg,,l¿.1 ?rodütrirrrto ?ara d
Ealiciaoicntol Rtaocióa & Ma¿irtadul daogt lat Qrs a*adt*t",1 w trodifuatorizr», ea su anículo 20, incisos a) y c),

facr¡lta al P¡esidetrte * "a) Ej*cr b nptscataititr dcl lm,b; b)...; t) Suctibir la¡ pto"¡¿r,rcid¡ dr ,r,/o tnl»ix, bs ofuios 1 bt

doaacau dc glih adai *aiu;...".-
Pot tanto, eo uso de sus atribuciones legales,

EL PRESIDENTE DEL IURADO DE ENJUICIÁMIENTO DE MAGISTRADOS

RESUELYE:
A¡¿ 1" APROBAR la N{atiz del 'Pba Awal dc Ttaatparmciay A¡nanPció¡ 2024", en elJwado de Enjüciamiento de

Nhgistrados (ENf), co¡forme con e[ a¡exo de Ia presente resolucióo.-

AÉ 20 APROBAR las áteas daves (coopooeotes), a ser desarrolladas segúa la matdz del Plaa ,\oual de Ttaaspareocia

y .\nticormpción 2024:

- Iotegddad y éúca públic4

- Trans¡rareacia y acceso a la iofotmacióo púbüca;

- Gestióo de deomcias e investigacióa;

- Participacióo ciudadana

- Rendicióo de cueatas;

- Gestión de riesgo de corrupcióru y

- The Integtity,\PP vetsióa sector público Par€uay.-

Art 30 ENCOMENDAR a la Dirccción Geoe¡al de Gabinete l¿ coo¡dioacióo de las accio¡es estratégicas con las

Direccio¡es Generales de l¿ institución, a los efectos de dat cumplimiento al calenda¡io del ano 2024.-

Art. 40 COMUNICAR, a qüenes corresponda, v cumplida, archivar.

.\nte mí:
E

5¿

General
Dip. tlac. DÍ.0 DO AREVAIO

PRE OENTE

y¡slód: Set una inslituc¡ti,r1 conrtabb y Éconxido pot la oplicación de prccesos transryrcntes. objetivos e imryrciales en el camplimiento de
sú rol consritucional paro elfortalecimiento delestado de derecho. en bercficio de lo s&iedod.

lr¡
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o

I 1 d¿ Mcyo esq. Oliva - E¿. El Cieno
w\.wJerrr-gov-py

Tel: (595 2l ) 412ó62
Asunción-Porag/al'
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lutelo de los dercchos de los ciudadarro§,

nesoluclón ¡oM/DGG/sc No

Anexo
: POR LA CUAL SE APRUEBA LA MATRIZ DEL "PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN 2024', EN EL JURADO DE

ENJUICIAMIENTO DE MAOISTRADOS (JEM)..

A- NOM¡JRI.j Dti t-A INSTITfICION: ltrlt.\l)( ) l)1, liN lt rl(.1 \Nlll,lN'lI ) I)li Nl.\(;lS'l lt.\l)( )S

DIRECCIÓN GENERAL DE GABTNETE
ol¡ec:ctóN oe pt ¿Nnrc-aaór¡ y DItsAkRou.o

B- COMPONENTE:'l'lt.\NSl'.\RliN(:1.\ \'.\(:(lliS( ),\ L,\ INI()¡tNl.\(;l(iN l'Úrlll.l(1,\

C- OBJE I'IVO: t )ururtizur l,r inti¡rnrlc¡in irrstituciinrrl l)ul)lica v tmns¡rrcntt'

D- PLAN ANt.tAL Año: 2o2{

l)ubücar

«¡licitad¡ cn l¡
lcy n" 52112/14

Pli¡¡im *'cb -

l\,rt. dc

sl,tN'\(l

l',igin,r wcb -
Pápna drl
v(: (;(),
rJrT,cndicntc rlcl
i\linistcri, J(
l,:c.)n.)mír y

I'ublic¿r

lcy n" 5ltl9l14
l'úblicr

gcstión institucirnal

(iloriJrd Ll(

'l'¡¡rt¡lLlnilicad¡¡

A )

Dip. tfa, Dr

t'is¡ón: 9t una ¡nstitución confiable y recon<rida por la aplicocióñ de procesos tronsporentes, objetivose imryrciales en ¿l cumpliniento de su rol

l4 de Mayo esq. Olivo - Ed. El C¡eno
i,,tü.iern,eoy,tv

l cl: (595 2l) 112ó62
/1:unctón I\tragt.t.t

en bene¡cio de la s@¡edad.

JEM -pr,AN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTTCORRUPCTÓN 2024

8-Av¡nc0s Z'Informc

6- PT-ÁZO PREVISTO
J- AO', Vll)AD {.INDICADOIi §- M¡ioto§ »[i

vERTITICA()óN
fob rhr fn¡y tun i,r

^*o
dic

EÉt¿do dc
l¡ Ac.ivid¿d

(r)
('rc')

cqq')

l- DsitnA'fltctA 2. MüT^/()Br¡t',rño

I}tado de
l¡

Activid¿d
(1 ({*)

lividcÍc
i.(H')

ffi
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DIRECCION GENERAL DE GABINETE
DIREC']ON DT] PI-4N IFIO4(,]ON )' DE.',4IIROII-O

-Pl.-¡tN DE TRAN IA

ristcmr rtc infrrmacnin pública, la concienoacir¡n ciud.rd¡m y la pr(mr,.nifl rjc un¡r culura fun¡lar.l¡ rn lr¡s vrl ¡rcs úric,»

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: ll lR \l)( ) l)li l:NlLrl(ilr\illll:N]r ) ¡)l: \l \(;lS'lR \lx )S

B- COMPONENTE: l'.\ll'¡'l( lll':\( ll( )!l (:lt 1t) \l ).\\.\

D- PLAN ANUAI AÑO: 2021

fisión: Ser uno ¡nst¡tuc¡ón co4[iabte y rccohocida por la aplicación de proce¡os lransparenle!¡, objel¡vos e imryc¡alelt en el cüñpliniefito le su rofcot

7bli 6eJg10l ll¡oaroR
D

I. ESTRATEC,

prxililitc Ia

ARÉVAtO

E

&Av¡ncc z' Infomra

6. PLAZO PRIIVISTC'
.r- rNDtc DoR 5, MBDIOS DE

VERJFICACTóN Enc fcb iul dic

Estado dc la

(+)

2. META/OBJETIYO .}ACttvID^n

(**)

Eshdo de la

(*)
(+*)

Evidenci¡

Rcalizar

brindrid¡ ¿l

instituciin

(l¡ntidrd dc

¡úblicr l'isinr wcb

l'áginr wcb

IE

§-5

i\lcdr x dc

disp,niil,lN

l'áSinr vrl,
institucrr¡trl
l,inea WhrLts,\¡p

oí\
l¡,
l.¡Jo
o

o
6-l

oo2á
&

ll de Mayoeq. Ol¡va - Ed. El Cieno
ww.ieir.gov.Dv 'lst któn I'arug§E

DO

l,ividcn.¡¿

(iaotidutl dc

l)cs¿mrllar
mccanismrx pan una
mayor y mcior
participxcrin ü{ li
ciudad¡ru'a

listrJisticx d(

llst¿bl(c(r la

acccsibiliLl¡d ttu l¡x
scnicn» dcl llil\l ¡,¡r
mcdirr rlc lIt pásinr

lcnt ln. L n hL nL'lito l¿ h s¡r tLttt
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tutela d¿ loi derechos de los ciudadaño§.

DIRIiCCI N GENERAL DE GABINETE
D t RIi(.:CION Dtl Pl-,1Ntttta:,.'1r.lriX l' prr.r.ttRol-l-r)

A- NOMBRE DE t,A INSTITUCION:.lLrlt.\lX) l)li l'lN.ltrl(ll.\\IIl'lN'lt) l)1'l \t.\(;lS'l l{ \lx )S

B. COMPONENTE: RITNDICIÓN DI] CUtlNT.\S

C- OBJETIVO: Planear las Acciones Institucionales en matcria de Ttansparencia y ,-\nticorrupción

D. PI-AN ANUAL AÑO: 202.I

l)rcsentar al

ciud¡rlano Ia

l{c¡dicirln dc
(luc¡r¡s

institucixr¡1. dcl
cjcrcicio 6scal

2024

.t¿l: 
(595 2l)1126ó2

DiP. llac. Dr!

I

(i¡n formaci<in
dcl(i¡miti dc
lLcndici<in dc
(iucntas

institucirnal,
dcsig'nado por la
máxima
autori«la«l

l{csoluciri¡ rlc la
máxima
nut()ridad

Oronogtama
aprobado por
rcsolucirin dc la
máximr autoridad.
l)ublicacirin y
socializacirin - pág.
wcb y rcdcs
socialcs

l)rcscntaci(in dc k)s
informcs dc
llcndicirin dc
(:ucntas

lnformcs

Pfc§c¡tad()s cn
fo¡m¿ timcsrral.
mcmoria rnual y
matriz dc
indicadorcs.
Ilcmitidr¡s ¡ l¡
sl,tN/\C.

lnfon¡cs rlc
Itcndici<in dc
(:ucntas -

srri¡lizaci¡i¡

( ixrdinar cl
rcgistro dc krs

infrrr¡rcs dc
gcstirin.
llcndicirirr dc
(ircntm dcl uño
202.1 v su

vrializaciri¡

l)ul¡licaciri¡ cn l¡
pág. wcb -

Ilcmisir'r¡ ¿ la

SIiN,\(:,
Socializ¿cirin cn
pág. wcb y rcdcs
srrialcs.

Ál

lnf¡rrmar cn un
frrrmato amigablc y

comprcnsiblc para
,.¡uc cl ciucladano
pucda ¡rartici¡rar cn
cl c(mtí'l dc Ia

gcstirin publica

l'llulx¡rar cl l)la¡
clc llcndicirin dc
(;!¡cr)tar al
( liutl,rdrno -

.\ñ¡r 202.1,

crriti)rnc al

2991 /2019

5

a

I

EE @EEEEEEE

lt

l4 de Mayo esq. Oliva - t'd. El Cieno
w¡ern.eovp

PRES

O AREVALO

fE

¿n tun¿[ic«¡ de lu soti¿lad

r. ESTRATEG.
G PLAZO PREVISTO

Est¿do dc
l!

^ctividsd(i)

Evidenois (*t)

ME-TA/OBJL'fWO 3- ACI'IVIDAD + INDICADOR

Bvidcnci¡¡
(+n

tlstrdo de
h

Activid^d
(r)rc¿liz:¡({'*)

o

á(t
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lulela de los dercchos de los ciudadanos.

D IKE':O ON D IJ PI,,IN TT.-IC4CI ON \' I) I,,.I.4RROI ]-O
DItUtCCI N GENERAL DE GABINETE

JEM.PIáN ANUAL DE TRANSPARBNCIA

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: JUL\DO DE ENJUICI-\IfIENTO DE IL\GIS'IIL\DOS

C- OB ETIVO: l)cs¿rr<¡llar rlitic¡s l¡licas ffl1tl¡n tfll lementar las ¡áctic¿s dc la Intc ridad

D- PLAN ANUAL AÑO: 2024

r. DS'IRA'TIIG.

Fomenta¡ la
gestión con

valores de étic¡ e
integridad

Seguimicrrto clcl
(lontrol I¡tcrn<r

(lurrtidad tlr
rcrividi¡clcs

serunamsti¡uciónconra::t;;::;:::";";::Pfocesostfansporentes'objerivoseimparc¡atese'"'-T:;,;;:,li!#iíff:
O AREl/AI,O

t-Avrnce§ ? Ioformc

3-
ACTIT'IDAD

4-
INDI(:AIX)R

§- MI'DIO§ DH
VÉNIFICACIóN 6. PIáZO PREVISTO

ME'TA,/OBJUtIVO
Enc lcb ¡¡l rlic

Eskdo de

(*) (**)

Evidcrcia
(*9

(*t)

Revisión y/o
alustes del Código
de Etica

Participar en
reunio¡¡es
del Comité
de Ética
instituciooal,
donde se

determinen
actividades
varias

Cantidad de
teuniones
del Comité
de Ética dcl

JENf -

Socialización

Documentación
-Socialización
en Página web

Colabo¡a¡
en las

actiüdades
de §IECIP
rcspccto al
Protocolo
dc Buen
Gol¡iemo .^ \

ENTE

¡ccho. en benelcn de h socicdotl

B- COMPONENTE: IN'|EGR[),\D Y iirlC.t pÚBUr;.r

la Etica e¡ la Institr¡ción
Est¡do dc

l. Ac(ividxd
(*)

Ev¡dencia
(*¡d.)

licgistro en la
pá¡¡na wcb
i¡rstitucional

Socialización
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lutela de los dercchos de los ciudadanos,

DIRECCI N GENERAL DE GABINETE
olnr,cctóN on pt-¿Ntptc,lctóN y DESAkRoU-o

A- NOMBRE DE LA INSTITUCIONT.ILII{.\lX ) l)li llNlLll(il.\l\lllr.N'l() l)li Nr.\(;lS1]t.\l)()S

B- COMPONENTE: (ll'lS'l l( )N l )l l ltll iSG()S I)l i (i()l{ltLl l'(ll()N

C- OBJETIVO: Desarrollar e[ Nlapa de Riesgo Institucional, documento orientadot en los mecanismos de prevención, eo las gestiones
instituciooales a fio de evita¡ hechos de cotrupción

D- PT.AN ANUAL AÑO: 202.I

l,¿r irrstitucirin

Mapa dc
l{icsgo dc

(irrrtqxirin

A

administrativo ¡or
cl cual sc aprucba
cl i\,lapa dc llicsgo

dc (irrrupcirin.

l'rcsrntar cl
l\lapa dc lticsgo
clc (irrrrupcirln

dcl luraLlo dc
Iiniuicirnlicnto.

Srrci,rliz.rcirin

.\pücación
dentro de la

Institución del
N{apa de
fuesgos.

Página wetr
institucional,
Sociaüzación

de
Resoluciones

-

EEEEEEEEEEEE

G

-

UJó
o
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-.ta
oo

A)

Dip, tlac.br Ft DO AREl/AIO

PR IOENTE

ll de Mayoesq. Olivo - Ed. El Ciemo
l/v.iem.gov.!»/

lbl: (595 2l) 142óó2
lsunc¡ón Paraqtay

del eslado dc derecho, en benejicio de la sociedad.

lis'r'RA'l ti(;rA
t-

4- INDICADOR
MBTA/OBJETTVO

3. ACTIVIDA]) 5. MEDIOS DH
¡,,ERIPICACIÓN

F¡t¡do dc l¡
A.tividrd O

re¡lü¡des o
a realiz^¡

(l.,

Evidcnci. Est do dc l¡

^crivid¡d 
(r)

Acaionca
rc¡llr.d¡s o

a rcalir¡a
(.*)

Evidcnci.
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t tela de los derechos .le los ciudadanos.

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION:.lUI{..\l)() Dli IINJUI(:1.\XllIiN f() l)li l\1.\GlS'l'R,\l)OS

B- COMPONENTE: (ll,lS'l l(')N l)l,l l)l,lNt1N(ll.\S Ii. lN\l.ls'l l(;.\(il

C- OBJETIVO: Gcsttooat, conttolar e investi¡¡ar los hechos dc corrupción

D- PLAN ANUAL 2024

ldenúfica¡
posibles
hechos de
corrupción y
tealizar
investigaciones
preliminate s.

DIRECCI GENERAL DE GABINE'TE
DIKECCIÓN DE PL4NII;IC4CIÓN )' DESARROLLO

{
Dip.llac.0r.0R VAtO

PRESIO fE

Gestionar todas

las denuncias
recepcionadas
mediante el
Portal de
Denuncias
Anticomrpción

Recepcionat
y tramitar
todas las

denuncias y
sumarios en
el Portal de
la SENAC.

Cantidad de
denuncias
recibidas,
admitidas y
desestimadas,
en
iovestigacióo
y culminadas

Rcsolucioncs -

Portal de
Denuncias
anticorrupción

A\

@ aI
--t,
o

'l¿l: 
1595 2l) 112ó62

Asunción l'aru*uay
ll de Mato esq. Oltua - El. El C¡emo

\9$¡ jem.aov,pv

ESTRATEGTA

JEM .PI.AN ANUAL DE TRANSPARENCIA

1-

& Avarcc§ 2'' lnfofmc

6- PLAZO PREVISTO

Evidcn€ie
rc¡llr¡de3 o ¡
r.¡li2¡r (*r')

3-
ACTIVIDÁD

4-
INDTCADoR

5- MDDIOS DE
VERIFICACIÓN Iieb i,l

Evidcnc¡¡ Est¡¡do de la
Ac(ivid¡d (*)

META/OBJRT¡VO i-' ¡r¡to dic

Est¡do de l¡
A.rivid.d (+)

Ealircdat o ¡
re¡li2¡r ({d')
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lulela de los ¿ercchos de los .iudadanos.

A- NOMBRE DE LA INSTITUCION: .f UR;\lX) DIi ITNJUI(ll;\NfIIiN'l'() DE IL\OIS'l lt,\t)OS

B- COMPONENTE: "'l'Hl,l IN'[EGRI'I1' .\PP"

D. PLAN ANUAL AÑO: 202.1

Estal¡lece¡
mecanismos
adecuados para
la

implementacióo
de la
heramienta
digital '"Ihe
Integriry r\PP"
ve¡sión sector
púbüco Py

DIRECCI N GENERAL DE GABINETE
DIKECCIÓN DD PL4NIIIC4C]ÓN Y DES-4RROIJ,O

Dip. l,lac. Dr. 0Rt REVALO

PRESID N

Seguir con Ia

utiüzación dent¡o
de la Institución
la Plataforma
"The Integity
App"

Coordina¡
con la
Dirección
Gene¡al de
Gabinete la

ptosecución
de las
encuestas de
diagnóstico a

nivel
ins ti n¡cional

Resultados
finales

1)atos
estadísticos

l,l de Mayo esq. Oliva - Ed. El Cieno
r/,,,.ieñ.govpv

'Iel: (595 2l) 112óó2
.4suncktn I'aruguu)'

C- OBJETIVO: l)liS,\RROI,l,AIt l.A I II,IRR\NIlI-N'I',\ l)lGI'I'AL t)E DIr\(INOSlICO

I- FSTR TI.X;IA

.PIAN ANUAL DE TRANSPARENCIA

ti-

6- PIáZO PRHVISTO

Eüdenci¡
(*{..,)

Acciones
realizadas
o a rcaliza¡

(**)

Elitado dc
la

Actiüdad
(*)

dic

If¡tadr¡ de
la

Actividad
(*)

re¡lizadae
o a raalíza¡

(**)

Eüdc¡cia
({4{,)

META/OBJE'rrVO } ACTIVIDAI) +
INDICADOR

5. MEDTOS DE
VERIFTCACIÓN

fcb ¿br m¿y i,rrt iul ^g
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tutela de los dercchos de los ciudadaios.

1-

1-

Auv¡o a la n P blita

DIRECCI N GENERAL DE GABINETE

Il.csumen de Actiüdades Plan Ánual dc 'I'ransparcncia y Anticorrupci(>n 2024

r00% 60%

2-t C)irularlun¿

Éüca Ptública.

5- Ce¡lión d.e dt

6- Ge¡tión fu Denm¿iu¡ e L

7- '[he In - l/er¡ión Sector Piblio

40%

l0 6 +

3 I

.1 ,|

I

I I

I I

2 I I

I
I

I EVALO

PRE SIOE TE

l i:ñk: :;cr und inslituctón con¡ahle y reconocida pot la apltc.lción de procesos lransparentes, objelivos e imparc¡ales en el cuñplin¡enlo de su rul

l4 de Moyo esq. Oliva - Ed. ElCieno
wt¡em.gov.pv

'Ibl: (595 2l) 142662
Asunción Paraguay

el fo alecitkienlo dcl estado de derecho. an bcneficio de lo socicda¿.

D t tu tcc t ÓN D t t Pt -4N I I ; t c;.. l(-i()N ) /)/ i.t.. {ltol-t-o
,PLAN ANUAL DE TRANSPARHNCIA

COMPONENTE§

)- Rendicidn dt Caenlas.

TOTAI DE ACTIVIDADES

N" dc actividadcs prcvistas para cl
añ<¡ 2024

N" de actividadcs prcvistas dcsdc
encro a jrrnio 2024

N" de actividades previrtas de iulio a diciembre 2024

I

23 1,3 10
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tutela de los derechos de los ciudadanos.

DIREC(]I N GENERAL DE GABINETE
DI RECCION DT! PL4N Ib IC4CION \' D ES.4RROI.I,O

Resumen dcl I¿stado dc Actividadcs dcl Plan Anual dc 'I'ransparcncia y Anticorrupció¡ 2024

Públia

)- I

)- Rendidón de Cuenla¡

-t 'lul É¡¡to Ptiblim.

5- Ge¡lián de le

6- Oc¡lión de Denanda¡ e Inw

'1 tuIt

Aa.e¡o a la

Cindafuna.

- l/ersión S'e¡or Ptiblin7-

6

2

,)

1

0

1

I

60%

Dip, t{ac ir,0 OO AREVATO

PRE t0 TE

ll de Mayo uq. Oliea - A. Cieno
vlw,ieñ.eo\,.o!

1bl: (595 2l) 112662
lsunc¡ón Poraguay

cl.fork¡lec¡¡nienb dcl estado dc dcreLh!), L, h?nllic¡o de lu !¡)L¡cd«l

.PLAN ANUAL DE'TRANSPARENCIA

COMPONENTES

TOTAI DE ACTIVIDADES

2. EN PROCRSO
N" de actividades previstas de
realización desde Enero hasta

Junio 2024.
I. CUMPLIDA 3. NO INICIADA

1.3
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1- 'lruntpurcnda.y Aueto a la Infbntadón Públia.

2- Parficipación Ci dadarla

)- llendidón de Cmnta¡.

4- Intyid()d.) Étil'a Púbtica.

5- Gestión de Net¿o¡ de Comp¿ión.

6- Ces¡ión de Denmdat e Inwsli¿aciór.

7-'l'he 1nlryity APP- Versión Sector P blito Py

DIRECCI GENERAL DE GABINETE
Dtt\t |cCIoN DI¡ Pl-4NIi|tc\(.7(iN )', D.t i.t..1l{tt()1-I-O

Resumen dcl Estado de Actiüdades dcl Plan Anual de Transparencia y Anticorrupción 2024

40o/o

Dh. t{¡c, Dr ARÉVAtO

P?E

l el: (595 2l) 112ó62
Asunción Parag&|

4

I

)

I

I

()

I

@
*
o
6

o

14 de Mayo esq. Oliva - kl. El Ciemo
w\'-iem.gov.g!)

¡lcl¿ltalo de derecho, tn hcneficrt> tlc la soti«lutl.

COMPONENTES

TOTAI DE ACTIVIDADES

.TLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA

NIE

N" de actividade6 previstás de
tealización desde Julio haeta

Diciembre 2024.
1. CI]MPI-IDA 2. EN PROCESO 3.NO INICIADA

l0


