JEM Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
" — %?f?’és de una justcia eficients

Mision: Organo Constitucional que juzga el desemperiio de los Magistrades Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Piiblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

Acta Comité de Control Interno N° 01/2023

En la ciudad de Asuncién, Republica del Paraguay. a los 24 dias del mes de marzo del afio
dos mil veintitrés, siendo las 09:00 horas, se retinen los miembros del Comité de Control
Interno (CCI), en el marco de la implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para

Sistemas de Control Interno MECIP:2015 para tratar el orden del dia.

La némina de los directivos que participan de la reunion se incluye en el ANEXO L
Los presentes toman conocimiento de la Agenda. ANEXO IIL

Apertura

La apertura de la jornada estd a cargo de la Lic. Clotilde Alice Aguayo de Almada, Directora
General de Gabinete, quien agradece la asistencia de los presentes.

o 1. Presentacion del objetivo
El objetivo de la reunion es presentar un informe de las actividades realizadas en el periodo
2022, y realizar la socializacion del Plan de Trabajo para el 2023, en el marco de la

implementacion del MECIP en la institucion.

2. Informe de actividades realizadas
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La Abg. Emilce Retamozo, Directora de Planificacion y Desarrollo, realiza una introduccion “:‘: <
— €

de los temas a desarrollar en base a la agenda presentada. e SE
2z
La Lic. Lorena Fleitas, encargada del Departamento de Organizacion, Control y Procesos, o &
C

dependiente de la Direccion de Planificacion y Desarrollo, procede a detallar las actividades

realizadas en el periodo 2022, ademas de los productos obtenidos por cada estandar de dicho
modelo.

En la reunién se presenta la Resolucion JEM/DGG/SG N° 162/2023 “Por la cual se aprueba
S ~el Plan de Trabajo MECIP del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, en el marco de la

\e implementacion de la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno
‘\e "*%ECIP :2015”. Que sera socializada a todas las dependencias via Direccion General de
Gabinete. Ademas, se citan las actividades, por componente, y las proximas a ejecutarse en
el primer semestre del periodo 2023, asi como los productos mas resaltantes que se deben
actualizar.

La Lic. Clotilde Alice Aguayo, encargada de coordinar la implementacion del MECIP en el
JEM, resalta la importancia de la participacion activa de todos los equipos de trabajo a los
efectos de brindar continuidad necesaria a este proceso y asegurar el éxito del mismo.
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3. Proximas acciones a ejecutarse
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Se remitira via correo electronico el material audiovisual utilizado en la reunion y un
\_,?aéronograma con las acciones a realizar.

ion Geheral de Gabinete

Mg. ice

Se realizara una proxima reunion a fin de analizar la implementacion de una Politica :
Institucional de Control de Documentos, a cargo de la Secretaria General. r‘ )
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abiendo otro punto que tratar, se da por finalizada la reunién, sjendo las 09:30 horas de]\j’ 1‘@%
dia. /
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Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Puiblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

Anexo I
Nomina de participantes

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Mision: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Piiblicos por la supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de
Justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

DIRECCION GENERAL DE GABINETE
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS ~ MECIP 2015

PLANEACION AL DISENO E IMPLEMENTACION
INTEGRACION GRUPO DE TRABAJO ~ NIVEL DIRECTIVO — IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS MECIP 2015

Tema: In%o‘me e e Nuidoandes reoMZondions e ?er{od-c .le.'lZ.l Dr’-?bt‘:n\s)cl.tiar\ e P\m e Tn.).‘oo.\\':) 2023
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Fecha: 24(c3|202D ,Hora: o icohe ]Lugar: Salo de Sestoce, ~YEM

' A A
Lic. Alice Aguayo de Almada A\ |
Cargo: Directora General de Gabinete M \)
l / INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO - CCI

N° DEPENDENCIA ; / FIRMA ACLﬁ\RACl(’)N )
I. | Secretaria General _/yﬂ;j_k_;- Ma(A -Eabﬂf@lé' Lwn clivechs
2. | Direccion General de Talento Humano i—-—
3. | Direccion General de ADM y Finanzas
4. | Direccion General de Asuntos Legales L
5. | Direccion Ejecutiva 2 Ara\ile Tawnwld |
6. | Direccion de Auditoria e
7. | Direccion de Asesoria Juridica Y o )
8. | Direccion de Gestion Interna [y fatcicio Vel o
9. | Direccion de Desarrollo L o
10. | Direccion de Administracion del Personal [\ i
11. | Secretaria Juridica Ul SAra \Wew
12. | Direccion Juridica Administrativa L f\
13. | Direccion de Planificacion y Desarrollo ( [\ B "
14. | Direccion de Unidad Operativa de Contrataciones Publicas ) m/ L A @\r{l . W
15. | Direccion Financiera Al =N D S R I sl
/ =5 O

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constiucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El Ciervo Tel: (595 21) 442662
WW.Jem.gov.py. Asuncion Paraguay
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Misién: Mision: (jrgcmo Constitucional que fuzga el desempeiio de los Mag}.vlrados Judiciales, Agentes Fiscales ¥ Defensores Publicos por la mpue:sfa comision de delitos o mal desem;-)eﬁn en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de
Justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

16. | Direccion Administrativa N N 7

17. | Direccién de Tecnologia de la Informatica y Comunicacion Saltcd Sl o Wit un QU A
18. | Direccion de Presupuesto @m)‘- Silvic C&J‘H“O .
Funciones: :

Definir las politicas generales y especificas de Control Interno de la institucién

Establecer las directrices y normativas internas para el disefio, desarrollo e implementacion del Sistema de Control Interno, tomando como base las Normas de Requisitos Minimos para Instituciones
Publicas del Paraguay

Verificar el nivel de avance y efectividad del Sistema de Control Interno, y su capacidad para apoyar el cumplimiento de sus objetivos, tomando como base los informes de Auditoria Interna
Institucional y de la Contraloria General de la Republica

Presentar sugerencias al apoyo del Plan Anual de Auditoria Interna Institucional, antes de su aprobacion por la méxima autoridad de la institucion

Evaluar para la toma de decisiones correspondientes, los informes periddicos de la Auditoria Interna sobre el nivel de eficiencia y efectividad del Control Interno de la Institucién, las auditorias
realizadas y las recomendaciones generales en el desarrollo de dichas auditorias

Establecer las directrices para la implementacion de la Contraloria General de la Republica, definiendo los mecanismos necesarios para su adopcién por cada una de las instituciones dependientes
responsables, realizando seguimiento a su aplicacion

Definir las directrices para la elaboracion del Plan de Mejoramiento Institucional

Monitorear de manera permanente, la ejecucion del Plan de Mejoramiento Institucional apoyo en los informes de la Auditoria Interna institucional y de la Contraloria General de la Republica

Firma de la Mixima Autoridad de la Institucién:

Dip. Nac. Rodrigo Blanco Amarilla
Presidente

Visidn: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos ransparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad,
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supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en
tutela de los derechos de los ciudadanos.
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Anexo 11
Agenda

Visién: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.



e

I
JEM.-’«‘I  Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
T )
i o] Garantes de una jusicia eficiente
Mision: Organo Constitucional que juzga el desempefio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales v Defensores Piiblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, velande por la correcta administracion de justicia. en
tutela de los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL
INTERNO - MECIP:2015

Comité de Control Interno - CCI

Fecha: viernes, 24 de marzo de 2023
Hora: 09:00 hs
Lugar: Sala de Sesiones

AGENDA

e Palabras de bienvenida - Directora General de Gabinete
¢ Presentacion de Agenda - Director de Planificacion y
Desarrollo

¢ Informe sobre actividades realizadas en el periodo 2022
e Presentacion del Plan de Trabajo 2023

o Actualizaciones de equipos de trabajo

o Actualizacion del Protocolo de Buen Gobierno

o Despliegue de procedimientos

e Asuntos Varios

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.



