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Acta — Equipo de Alto Desempefio de Comunicacién - N° 01/2023

-En la ciudad de Asuncion, Republica del Paraguay, a los 27 dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés,
siendo las 09:00 horas, se retinen los miembros del Equipo de Alto Desempeiio de Comunicacién,
actualizado por Resolucion J.E.M./D.G.G./S.G. N° 300/2023, en el marco de la implementacién de la
Norma de Requisitos Minimos MECIP:2015 para tratar el orden del dia.

La némina de los participantes de la reunion se incluye en el ANEXO L.
Apertura

La apertura de la jornada estd a cargo de la Directora de Planificacion y Desarrollo la Abg. Emilce
Retamozo, quien agradece la presencia de los presentes. Ademds, se presenta la agenda a tratarse en la

reunion.
— 1. Presentacion del objetivo

El objetivo de la reunion es presentar a los miembros del equipo el plan de trabajo a ser desarrollado en
el segundo semestre del periodo 2023.

2. Actividades realizadas

La Lic. Lorena Fleitas, encargada del Dpto. de Organizacion, Control y Procesos, brinda una breve
explicacion sobre el componente a ser desarrollado por este equipo, asi como la actividad principal para
dicho periodo, que seria la de realizar la socializacion de las politicas y los lineamientos establecidos en el
Manual de Comunicacion Institucional.

. Ademas, en dicha reunion, se socializa la resolucion que actualiza los equipos de Alto Desempeiio de
Etica, de Calidad y de Comunicacién (Resolucién J.EM./D.G.G./S.G. N° 300/2023). Cabe resaltar que
cada miembro fue notificado y se le remitié una copia de dicha resolucion.

También se presenta un borrador de Plan de Trabajo para su consideracion y se solicita a los miembros
del Equipo de Alto Desempefio de Comunicacion realizar el analisis del borrador del plan y remitir sus
propuestas, via correo electrdnico al Dpto. de Organizacion, Control y Procesos, a modo de incorporar

los cambios y/o sugerencias que consideren necesarios.

Cabe sefalar que a través del Plan de Trabajo se establecen las acciones para dar continuidad al proceso
de implementacion del componente Comunicacion en la institucion y resulta de suma importancia el
involucramiento de los integrantes del equipo a fin de gestionar las actividades a ser realizadas para el
cumplimento de los objetivos.

3. Proximas acciones a ejecutarse
e Revision de los cambios y/o sugerencias para el Plan
. X‘probaclon v socializacidn del Plan de Trabajo.
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Anexo I
Nomina de participantes

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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DIRECCION GENERAL DE GABINETE
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

NORMAS DE REQUISITOS MINIMOS — MECIP 2015
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