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é,—_f' & ENJUICIAMIENTO

= - DEMAGISTRADOS
Misién: Organo Constitucional que juzga el desempeiio de los Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales y Defensores Publicos por la

supuesta comision de delitos o mal desemperio en el ejercicio de sus funciones, velando por la correcta administracion de justicia, en tutela
de los derechos de los ciudadanos.

Acta — Comité de Etica - N° 02/2023 — Reunién Ordinaria

En la ciudad de Asuncién, Repuiblica del Paraguay, a los 31 dias del mes de marzo del afio dos mil
veintitrés, siendo las 09:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Etica, actualizado por
Resolucién J.EM./D.G.G./S.G. N°® 356/2022, en el marco de la implementacion de la Norma de
Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno MECIP:2015 para tratar el orden del dia.

La némina de los participantes de la reunion se incluye en el ANEXO L
Apertura

La apertura de la jornada estd a cargo de la Directora General de Gabinete, como encargada de coordinar
la implementacién del MECIP:2015 en la institucion, quien agradece el involucramiento y predisposicion
de los miembros presentes, ademas se resalta la importancia del Comité de Etica en la institucion. Luego se

‘presenta la agenda a tratarse en la reunion.
Se da lectura al acta anterior y es aprobada por los miembros presentes.
1. Presentacion del objetivo
El objetivo de la reunion es definir las actividades concretas a ser desarrolladas en el periodo 2023.

2. Actividades realizadas

En el marco de lo establecido, tanto en el Codigo de Etica como en el Protocolo de Buen Gobierno, los
miembros de dichos equipos de trabajo deben aprobar el plan con las acciones a desarrollarse, el
resultado/producto que se espera, fijar los plazos y designar los responsables, elaborado por el Equipo de
Alto Desempeiio de Etica — EADE.

Al respecto, cabe mencionar que desde la Direccién de Planificacién y Desarrollo esta trabajando en la
actualizacion del Equipo Técnico MECIP para el pedodo 2023 y una vez aprobado se realizara la
“conformacién del Equipo de Alto Desempedio de Etica a modo de trabajar con los miembros de este
equipo en la elaboracion del Plan de Trabajo 2023.

Es decir, una vez que se actualice la conformacion del Equipo de Alto Desempedio de Etica, se procede a
la elaboracion, aprobaciéon y puesta en marcha del Plan de Trabajo 2023.

3. Proximas acciones a ejecutarse
e Aprobacion por resolucion, del Plan de Trabajo del Equipo de Alto Desempenio de Etica.

onvocatoria a una proxima reunion a fin realizar un monitoreo inicial del avance de los trabajos

tablecidos en el plan.

do otro punto que tratar, se da por finalizada la reunion, siendo las 11:00 horas del mismo dia.

pyerlyn Lezcand Ja.
cneral de Asunios Legale

“Bieciol nto de Magistrac

Ju:acé e Enjuiciamie

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Anexo I
Nomina de participantes
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Justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA SISTEMAS DE CONTROL INTERNO — MECIP:2015

Fecha: 31/03/2023

Hora: 09:00

Lugar: Sala de Sesiones del JEM

Tema: '_D..g 9,-(\.0 o\c&urd\—o\dyb o> [e dﬁ/oc}-m\\-o-&\'l-b 2oz

COMITE DE ETICA DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS

N° DEPENDENCIA NOMBRE Y APELLIDO o FIRMA

I. | Direccion General de Talento Humano Dr. Luis Morinigo Ganchi Nz ¥

2. | Direccion General de Administracion y Finanzas Esc. Gladys Elisabeth Espinola

3. | Direccion General de Gabinete Lic. Alice Aguayo de Almada S 4 AN r
4. | Direccion General de Asuntos Legales Abg. Amy Lezcano Jara J o

5. | Secretaria General Abg. Maria Gabriela Irin E. / \ </ (.-

6. | Direccién de Auditoria Abg. Oscar Cano ~

7. | Direccion Ejecutiva Lic. Arianne Pane Sosa

8. | Representante del Equipo de Alto Desempeifio de Etica Abog. Julio Fernandez ’%’

Vision: Ser una institucién confiable v reconocida por la aplicacién de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mavo esq. Oliva - Ed. EIl Ciervo

wWW. jen. gov.py

Tel: (595 21) 442662
Asuncion Paraguay




