_ JURADO DE
#5/ . ENJUICIAMIENTO
| /T= _ § DEMAGISTRADOS
Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la

supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido procese y velando por la correcta
administracion de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

RESOLUCION J.E.M./D.G.G./S.G. N°b L 7 /2024
POR LA CUAL SE APRUEBA EL DISENO E IMPLEMENTACION DEL MODELO
DE GESTION POR PROCESO, PROCEDIMIENTOS, RIESGOS Y CONTROLES
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE
MAGISTRADOS.

Asuncién, 47y de diciembre de 2024

VISTO: La necesidad de disenar el modelo de gestion por procesos de la Direccion de
Auditoria Interna, en el marco de la implementacion  de la Norma de Requisitos Minimos para
Sistemas de Control Interno — MECIP: 2015 del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, asi
como el memorandum DA n® 298/2024 de fecha 03 de octubre, por el cual la Direccion de
Auditoria, remite el listado de procesos/subprocesos pendientes de despliegue de la mencionada
direccion, v;

CONSIDERANDO:

Que, por el refeido documento, la Direccion de Auditoria, remite el listado de
procesos/subprocesos pendientes de despliegue de la mencionada dependencia; en ese sentdo,
se consigno el mapa de procesos, fichas de caracterizacion, fichas de procedimientos y mapa de
riesgos, actualizado, en respuesta a lo solicitado por memorandum DOCP n° 152/2024 de fecha
29 de agosto del corriente.-

Que, por resolucion D.A. n° 59 de fecha 29 de junio de 2012, se adopt6 e implementd
¢l Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP) en el
Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.-

Que, por su parte, la Contraloria General de la Republica por resolucion CGR n® 377
de fecha 13 de mayo de 2016 “Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de
Control Interno — MECIP: 2015, establecio los requerimientos basicos que deberan estar
desarrollados e implementados para asegurar un efectivo control interno institucional, y que
seran objeto de evaluacion y auditoria.-

Que, asimismo, la maxima autoridad insttucional subscribié la resolucion
JJEM./D.G.G./S.G. n°5 L 6 /2024 “Por la cual se actualiza e/ Mapa de Procesos Institucional —
Version 11 del Jurade de Enjuiciamiento de Magistrados, mle/ marco de la Implementacion de la Norma de
Reguisitos Minimos para Sistemas de Control Interno — MECIP:2015", en fecha de diciembre de
2024.-

Que, a fin de implementar un godelo de gestion en la institucion, basado en procesos,

A

Vision: Ser mﬁnsmuc:én confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. EIl Cierve Tel: (595 21) 442662
www jem.gov.py Asuncion - Paraguay
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Misidn: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores publicos por la

supuesta comision de delitos o mal desempefio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

i T8 o
Que, la ley n°® 6814/2021 «Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remocion de

Magistrados Judiciales, Agentes Fiscales, Defensores Piiblicos y Sindicos de Quiebra y deroga la Ley N°
3759/2009 “Que regula el procedimiento para el Enjuiciamiento y Remociin de Magistrados y deroga las leyes
antecedentes”, y sus modificatoriam, en su articulo 40 establece: “Las cuestiones relacionadas con el
Funcionamiento interno de la Institucion, asi coro la situacion juridica de los funcionarios del [urado, se regirdn
por las disposiciones de la presente ley y los reglamentos”. Asimismo, el articulo 2° incisos a) y c) de la
misma ley, faculta al Presidente a: “a) Ejercer la representacion del Jurado; b)...: ) Suscribir las
providencias de mero tramite, los oficios y los documentos de gestion administrativa;. .. ",
Por tanto, en uso de sus atribuciones legales,
LA PRESIDENTA DEL JURADO DE ENJUICIAMIENTO DE MAGISTRADOS
RESUELYVE:
Art. 1% APROBAR la caracterizacion, el despliegue de procedimientos, asi como la
identificacion, el analisis v la evaluacion de los riesgos y la descripcion de controles de
los subprocesos de la Direccion de Auditoria de la institucion, que quedara definida,

conforme a la ficha técnica que se detalla a continuacién, y que forma parte de la presente

resolucion. '
== S T DIRECCIONDEAUDITORIA - - - .
MACROPR | poonc SUBPROCESO/ | carncrerisacisn | P02 | Rioores
OCESO ' PROCEDIMIENTO entos gos ¥
controles
Planificacion Programacion de trabajo FC PO IR
de auditorias y
supervisiones . - .
depconr_tol ;\slgnacmn de equipo FC PO IR
auditor |
Preparacion de la auditoria,
supervision de control e FC PO IR
intervencion
: o, Elaboracion de cuestionarios
Ejecucion d =
atigti::)rizrs‘ v : para recoleccion de FC PO IR
sopervisiones. | Biopmacion e
e ol Realizacion de la auditoria,
Evaluacién | intervencién supervision de control y/o FC PO IR
y control intervencion
interno L W . .
Recopilacion de evidencias FC PO IR
Elaboracion de informes FC PO IR
o \N
Remision 4 uhaﬁ% FC PO IR
Reporte y S o)
seguimiento :
PO IR
. \ PO IR
A
*FC; Ficha de caractenzacion. \
*PR: Procedimientos.
*IR: Admimistracion de Rigsy
Vision: Ser una institucién conffible ¥ reconacida por la aplicacién de proce.s;.; transparentes, objetivos e imparciales en ef
cumplimiento de su rol gonstitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
14 de Mavo esq. Oliva - Ed. El (flervo Tel: (595 21) 442662
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Misidn: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores priblicos por la
supuesta comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta
administracién de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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Art. 2°: IMPLEMENTAR la caracterizacion, los procedimientos, la administracion de los

riesgos y la descripcion de controles de los subprocesos de la Direccion de Auditoria de
la institucion.

Ast. 3°: ENCARGAR 2 la Direcciéon de Auditorfa la implementacion de lo dispuesto en el
articulo 2° de la presente resolucion.

Art. 4% ENCARGAR a la Direccion General de Gabinete, a través de la Direccion de
Planificaciéon v Desarrollo, la socializacion de la presente resolucion.-

Art. 5°: DEJAR SIN EFECTO toda disposicion contraria a la presente decision.-

ra. Alicia Pucheta Vda. de Correa
PRESIDENTA

g

Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el
cumplimiento de su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo constitucional que juzga ¢l desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piiblicos por la supuesta
comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta administraciin

de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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e e
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO SOMIGO: e DAY s
VERSION: 01-JEM-2024
Macroproceso Misional | Estratégico. ¥ Apoyo |
Proceso Planificacion de auditorias y supervisiones de control.
Subproceso Programacion de trabajo.
Dircccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financiera. Procesos Asociados N/A
Departamento de Auditorda de Gestion.
Identificacion de las dreas a ser
auditadas, recepcion de solicitudes
Inicio de auditoria, o por indicacion de
la Maxima Autoridad
2% Tls p Institucional.
Planificar las auditorias a ser realizadas de = = - -
Evaluacion de las dreas a auditar.
manera anual, con ¢l fin de asegurar ¢l i =
o e = : Revision de los Informas de las
Objetivo cumplimiento de las normativas vigentes, R oy
la optimizacion de los recursos v la mejora Incluye Aslilpins gieasoes.
P : B b Elaboracion del Plan Anual de
continua dc l( s pf(]CL‘S()!: internos. iy =
I'rabajo y cronograma de
actividades.
Aprobacion del Plan de Trabajo
Finaliza Anual v Cronograma de
Actividades.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios
e e Mixima Autoridad
. e . : Plan de Trabajo Anual v e
e Informes de las Auditorias e Direcciones y Departamentos dc la C SR Institucional.
; S “ronograma de Actividades . :
anteriores. Institucion. b e \reas operativas de la
aprobado. sy o
Institucion.

Requisitos/E: i i : s e e
sapmisitos) Especificacioncs e Norma de Requisitos Minimos — MECIDP.

s Manual de Organizacion, Funciones v Perfiles del Jurado de injuiciamicnto de Magistrados.

legales : L ST
e Normas técnicas de auditoria.
Controles Asociados e Verificacion de Informes de Auditorias realizadas.
Indicadores de e Porcentaje de auditorias planificadas vs auditoras cjecutadas.
Eficacia/Eficiencia e Cumplimiento de los plazos establecidos ¢n ¢l Plan Anual y Cronograma de Actividades.
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Plan Anual de Actividadcs a ser
Reportes T'rabajo v realizadas por la \lta Direcci o
Cronograma de Dircecion de AN R EHaL
Actividades. Auditoria. it
/\/U"\
\ 75
. 7 Memorandums. < YO
Registro Aplicable s FR ; gt e, = <X
g P Nota a la Mixima Autoridad Institucional/ S

O

Elaborado por;

Revisado por: lE'

Prof. Dra. Alict

Aprobado por:

ucheta Vda, de Corre»
PRESIDENTA

Visidn: Ser una institucroy

1 confiable _lyc:nnncm’u por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos ¢ imparciales en el cumplimiento de

stfrol constitucidnal, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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comision de delitos o mal desempenio en el ejercicio de sus funciones, observando ¢l debido proceso y velando por la correcta administrac ion

de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DA-AEA-2024

VERSION: 01-JEM-2024

Macroproceso Misional = Apoyo
Proceso Planificacion de auditordas y supervisiones de control.
Subproceso Asignacion de equipo auditor.
Direccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financicra. Procesos Asociados Programacion de trabajo.
Departamento de Auditoria de Gestion.
» - Conformacion de equipo de
Asegurar la adecuada conformacion v Inicio oo e
asignacion del equipo auditor, de manera a = - -
e A : 5 Personas capaccs para trabajar cn
Objetivo que las auditorias sc realicen de forma Incluye 22
- % - - ~ C “d.
cfectiva v cficiente  conforme  a  las =
et . . (i Resolucion que aprucba los
normativas establecidas vigentes. Finaliza : : :
integrantes del equipo Auditor.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

Informacion de auditorias
previas, normativas vigentes.

Resolucion que aprucba los
integrantes del equipo
Auditor.

Mixima Autoridad Institucional.
Dircecion de Auditoria.

Direcciones y Departamentos de la
Institucion.

Requisitos/Especificaciones
legales

Manual de ()rgani‘/_nci(')n. Funciones y Perfiles del Jurado de njuiciamicnto de Magistrados.
Norma de Requisitos Minimos — MECIP.

Controles Asociados

livaluacion semestral del equipo asignado.

Indicadores de

Porcentaje de asignaciones realizadas conforme al cronograma de actividades planificado.

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
55 Maxima Autoridad
Resolucion que . = s
R Conformacion de los Institucional.
eportes aprueba los : = :
2 integrantes para cl Dirccciones y Anual.
integrantes del ik : :
: ; cquipo auditor. Departamentos de la
equipo Auditor. Pasr
Institucion.
. § Memorandums.
Registro Aplicable SxRdonis

Proyecto de Resolucion.

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Prof. Dra. Alicia Pucheta Vda. de Correr
PRESIDENTA

Vision: Ser una institucién confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos ¢ imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

WWw.jen.gov.py

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedud.

Tel: (593 21) 442662
Asuncion — Paraguay
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DA-PASCI-2024

VERSION: 01-JEM-2024

Macroproceso Misional | Estratégico X Apoyo
Proceso Fjecucion de auditordas y supervisiones de control ¢ intervencion.
Subproceso Preparacion de la auditorda, supervision de control ¢ intervencion.
Direccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financicra. Procesos Asociados Programacion de trabajo.
Departamento de Auditoria de Gestion.
Realizar  auditorias, supervisiones ¢ Tnieio !’lar_liﬁcnciim de las areas a ser
intervenciones de control orientados a auditadas.
Objetivo evaluar la eficiencia, eficacia, transparencia Tk Papeles de Trabajo de las
y cumplimiento del Manual de Cargos v Y auditorias realizadas.
Funciones vigente de la Institucion. Finaliza Informe de Auditoria.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

e Manual de Cargos y
Funciones vigente de la
Institucion.

Direcciones y Departamentos de la
Institucion.

Borrador de Informe de la
dependencia auditada.

e Maxima Autoridad
Institucional.

e Dirccciones y Departamentos
de la Institucion.

Requisitos/ Especificaciones
legales

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.
Norma de Requisitos Minimos — MECIP.
e Normas técnicas de auditoria.

Controles Asociados

e Monitoreo del Plan de Trabajo Anual y cronograma de actividades.

Indicadores de

e Porcentaje de cumplimiento de las recomendaciones vs cantidad de auditorias finalizadas dentro del plazo

Eficacia/Eficiencia establecido.
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Mixima Autoridad
Reportes Borrador para el Resimiide fialaagos ln_suru.cmna!.
Informe de g Direcciones v Mensual.
T v recomendaciones. ‘
Auditoria. ; Departamentos de la
Registro Aplicable Memorandums.

Papeles de Trabajo.

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

JEM.

D
LicBﬁzzie eiézquez

Encargado del
_ degﬂ:dom;aDgammm_e o

JEM.

Prof. Dra. Alicia Pucheta Vd
. Dra. a.d ;
PRESIDENTA s

Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

WWW._lem. gov.py

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

Tel: (393 21) 442662
Asuncion — Paraguay
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Misidn: Organo constitucional que juzga ¢l desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores piblicos por la supuesta

comision de delitos o mal desemperio en el ¢jercicio de sus funciones, o

de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.

bservando el debido proceso y velando por la correcta administracion
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DA-ECRI-2024

VERSION: 01-JEM-2024
.
Macroproceso Estratégico ¥ Apoyo
Proceso Ejecucion de Auditorias y Supervisiones de control e ntervencion.
Subproceso Ilaboracion de cuestionarios para recoleccion de informacion.
Direccion de Auditoria. Preparacion de la auditoria,
Responsable Departamento de Auditoria Financicra. Procesos Asociados supervision de control ¢
Departamento de Auditoria de Gestion. intervencion.
Identificacion de las areas a ser
auditadas, recepcion de solicitudes
Inicio de auditoria, o por indicacion de
; . - o la Mixima Autoridad
I:laborar ¢l cuestionario para la recoleccion -
.. : 5 1 PR Institucional.
Objetivo de informacion, para realizar las auditorias = ¥ T -
. Llaboracion del Cuestionario de
establecidas. Incluye SR
preguntas para las auditorias.
Aprobacion del Cuestionario de
Finaliza preguntas para la realizacion de
las auditoras.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

e DPlan Anual de Trabajo y
Cronograma de Actividades.

e Dirccciones y Departamentos de la
Institucion.

Cuestionario de preguntas
para las dependencias a ser
auditadas.

e Maxima Autoridad
Institucional.

o Arcas operativas dc la
Institucion.

Requisitos/ Especificaciones
legales

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Injuiciamiento de Magistrados.

e Manual de Auditoria Gubernamental.
e Normas técnicas de auditoria.

Controles Asociados

e Revision del Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamicento de Magistrados,

de la dependencia a ser auditada.

Indicadores de

e Informacion recolectada vs Evidencias solicitadas segin cuestionario aplicado.

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Preguntas para las Direcciones y
Reportes o £ Y )
Cuestionanio. dependencias a ser Departamentos de la Mensual.
auditadas. /ﬁﬁm
WAAMIEA 35
n L2/
. 5 Informes de las Auditorias a ser realizadas. . CF,
Registro Aplicable > i e

Memorandums.

Elaborado por:

Revisado por: lE-l Lizzie

Aprobado por:

Diréecion de Audotorta
JEM.

oifed.

Prof. Dra.

iria Pucheta Vda, de Correa

PRESIDENTA

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

Www. jem. gov.py

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho. en beneficio de la sociedad.

Tel: (393 21) 442662
Asuncion - Paraguay
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Mision: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magisirados judiciales, agentes fiscales y defensores ptiblicos por la supuesta
comisicn de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, observando ¢l debido proceso y velando por la correcta administracion
de justicia, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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CODIGO: FC-DA-RASCI-2024
FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO
VERSION: 01-JEM-2024
Macroproceso Misional =~ Estratégicnz X i Apovo
Proceso Ejccucion de auditoras y supervisiones de control ¢ intervencion.
Subproceso Realizacion de la auditorda, supervision de control v/ o intervencion.
Direccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financiera. Procesos Asociados Programacion de Trabajo.
Departamento de Auditoria de Gestion.
g Memorandum a las dependencias
Inicio 5
a ser auditadas
Ejecutar auditorias, supervisiones de Iintrevista con la Direccion o
control ¢ intervencion de manera Departamento auditado
Objetivo sisterndtica v transparente, con cl fin de Incluye Verificacion de los procesos v
garantizar el camplimiento de las cumplimiento de las normas.
normativas legales v reglamentarias. Revision de las documentaciones.
- Borrador de informes v
Finaliza i i
sugerencia de recomendacionces.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

e Cronograma dc actividades.
e Normativas vigentes.

Plan Anual de trabajo.

e Direcciones y Departamentos de la
Institucion.

Informes de auditoria y
recomendaciones.

e Mixima Autoridad
Institucional.

e Arcas operativas de la
Institucion.

Requisitos/ Especificaciones

legales 7 =i =y
e Normas técnicas de auditoria.

e Norma de Requisitos Minimos — MECIP.

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

Controles Asociados

Revisién por la Mixima Autoridad, Elaboracién de Informe de seguimiento al Plan de mejoramiento,
controles internos establecidos por las areas auditadas.

Indicadores de
Eficacia/Eficiencia

Porcentaje de auditorias realizadas dentro del Cronograma de actividades.
Cumplimiento de las recomendaciones dentro del tiempo establecido.

Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
. -comendaciones de
Reportes Informe de Rec - _:1cu> e . 5
s las auditorias Alta Direccion. Mensual.
Auditoria. S
realizadas.
Informes de auditoria, recomendaciones suggidas.
Registro Aplicable Memorandums.
Notas.
Elaborado por: s

Revisado por:

Aprobado por:

Prof. Dra. Alicia Pucheta Vda. de ( »rre
PRESIDENTA

TS T . = E ) 3
Visidn: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos ¢ imparciales en el cumplimiento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo
WWW.jem.gov.py

Tel: (395 21) 442662
Asuncion — Paraguay
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Misién: Organo constitucional gue juzga el desempenio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores publicos por la supuesta
comision de delitos o mal desempeno en el ejercicio de sus funciones, observando el debido proceso y velando por la correcta administracion
de justicta, en tutela de los derechos de los ciudadanos.
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FICHA DE PROCESO/SUBPROCESO

CODIGO: FC-DA-RE-2024

VERSION: 01-JEM-2024

%
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Macroproceso Misional | Estratégico. X | Apoyo
Proceso Ejecucion de auditorias y supervisiones de control e intervencion.
Subproceso Recopilacion de evidencias.
Direccion de Auditoda. Realizacion de la auditoria,
Responsable Departamento de Auditorda Financiera. Procesos Asociados supervision de control y/o
Departamento de Auditoria de Gestion. intervencion.
S Recepcion de evidencias de las
Inicio ; :
dreas audiradas.
Recolectar y analizar la informacion y Revision y andlisis de
Objetivo datos relevantes, proveida al equipo Incluye documentos, de las arcas
auditor. auditadas.
gt Anexo correspondicnte para cl
Finaliza S
Informe de la auditoria realizada.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

e Cuestionario de preguntas de
las drcas auditadas.

e Dirccciones y Departamentos dc la
Institucion.

Informe de la Auditoria
realizada con sus evidencias
correspondientes.

e Mixima Autoridad
Institucional.

o Areas operativas de la
Institucion.

Requisitos/Especificaciones
legales

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

e Manual de Auditoria Gubernamental.
o Normas técnicas de auditoria.

Controles Asociados

o Verificacién de evidencias, conforme al cuestionario de preguntas de las auditorias.

Indicadores de

e Porcentaje de informacion recolectada vs informacion solicitada.

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
s - e Maixima . 1
R Anexo Evidencias de las e Autoridad
eportes . : Institucional.
correspondiente dependencias i S Mensual.
para el Informe. | auditadas. B RERS TR AT S
Institucion.
. : Me indums.
Registro Aplicable Sconortaii

Nota a la Maxima Autoridad Instituciona
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Vision: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacidn de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de

14 de Mayo esq. Oliva - Ed. El Ciervo

www.jem.gov.py

su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Misién: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales v defensores piiblicos por la supuesta
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Proceso Reporte v seguimiento.
Subproceso Elaboracion de informes.
Direccion de Auditoria. Realizacion de la auditoria,
Responsable Departamento de Auditoria Financicra. Procesos Asociados supervision de control y/o
Departamento de Auditoria de Gestion. intervencion.
Informacion recabada en base a
<= las entrevistas realizadas a las
Inicio : :
dependencias auditadas de
laborar Informes de las auditorias acuerdo al Plan Anual de ‘I'rabajo.
realizadas, que proporcione una cvaluacion Analisis de la informacion,
objetiva y fundamentada sobre ¢l estado de identificacion de riesgos v
los procesos y controles internos de las oportunidades de mejora,
Objetivo dependencias de la Institucion, con ¢l fin Incluye verificacion del cumplimiento
de identificar, oportunidades de mejora v normativo y evaluacion del
asegurar ¢l cumplimiento normativo. desempetio de los controles
nternos.
Informes de las Auditorias
Finaliza realizadas, il‘{clu}'cndu las
recomendaciones de las
dependencias de la Institucion.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

Cuestionario de preguntas a las
arcas a ser auditadas.

Informes de las Auditorias

realizadas, incluvendo las ¢ Mixina Autorided

e Dirccciones y Departamentos de la : Institucional.
lostinoets / recomendaciones de las i .
nstitucion. : . .as operativas de Iz

2 dependencias de la Afcas opertRsdca
Institucion.

Insttucion.

Requisitos/Especificaciones
legales

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.
e Manual de Auditoria Gubernamental.
e Normas técnicas de auditoria.

Controles Asociados

e Secguimiento al Plan de Mcjoramicento, a fin de verificar la aplicacion de las recomendaciones contenidas ¢n
los informes de las auditorias anteriores.

Indicadores de

e Numero de informes de auditoria finalizados dentro del plazo previsto.

Eficacia/Eficiencia e Porcentaje de recomendaciones implementadas con éxito por las dreas auditadas.
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Reportes Inf()}-mi:'s de las lnf()rmnclsm rc'cabada ) §

Auditorias con las evidencias Alta Dircccion. Mensual.
rcalizadas. correspondientes.
Informes.

Registro Aplicable Memorandums.
Notas.
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Mision: Organo constitucional que juzga el desempeiio de los magistrados judiciales, agentes fiscales y defensores publicos por la supuesta
comision de delitos o mal desempeiio en el ejercicio de sus funciones, ohservando el debido proceso y velando por la correcta administracion
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Proceso Reporte v Seguimiento.
Subproceso Remision de resultados.
Direccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financicra. Procesos Asociados IElaboracion de Informes.
Departamento de Auditoria de Gestion.
Informes de las Auditorias
Inicio realizadas a las dependencias de la
Institucion.
Remitir los resultados reflejados en los ;,omumlcac.mn de resultados de
£ M 5 3 S < 5y
Informes de las auditorias realizadas de Incluye AELOnC ';'i“"f“‘-‘ S e
Objetivo mancra clara, precisa v oportuna a la ‘I'ch“m"“dﬂ'“"\ms_\ SEEME.C
Maxima Autoridad Institucional y las niorma de Auditoria,
dependencias afectadas.
Wiiaaiion Remision del Informe de las drcas
i

auditadas.

Entradas-Insumos

Proveedores-Fuentes

Salidas-Resultados

Clientes/Beneficiarios

® Papeles de Trabajo v
evidencias de las auditorias

realizadas.

® Direcciones y Departamentos de la

Institucion.

Remision de Informe de la
Auditoria realizada.

e Maxima Autoridad
Institucional.

e Arcas operativas de la
Institucion.

Requisitos/Especificaciones
legales

e Manual de Organizacion, Funciones vy Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

Manual de Auditoria Gubernamental.

e Normas téenicas de auditoria.

Controles Asociados

e Verificacion de los Informes de las dreas auditadas a remidr.

Indicadores de

e Porcentaje de resultados de auditoria remitidos dentro de los plazos establecidos.

Eficacia/Eficiencia e Nivel de cumplimicnto de las recomendaciones de auditorfa por parte de las drcas auditadas.
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
d Maxima Autoridad
ot du Informe de Auditorias Tasttaciomal
Co acic ; stitucional.
Reportes realizadas con sus N
resultados de las : g Direcciones v Mensual
o evidencias z
auditorias. e =t Departamentos de la
correspondicntgs™ i
<. { Institucion
/o
Registro Aplicable Registro de la remision de inf uestas de las areas auditadas
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1 confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos e imparciales en el cumplimiento de
rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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Proceso Reporte y Scguimiento.
Subproceso Recepcion de acciones del Plan de mejora.
Direccion de Auditoria.
Responsable Departamento de Auditoria Financiera. Procesos Asociados Remision de resultados.
Departamento de Auditoria de Gestion.
ok Informe de Auditorias realizadas a
Inicio 5
las dependencias.
Realizar un seguimiento de las medidas Plan de Mejoramiento de las
S . # : Incluye Z :
Objetivo implementadas segan las recomendaciones = dependencias auditadas.
de lo auditado a las dependencias. Recepeion del Plan de
Finaliza Mejoramiento de las
dependencias.
Entradas-Insumos Proveedores-Fuentes Salidas-Resultados Clientes/Beneficiarios

Informes de las Auditorias .
realizadas.

Direcciones y Departamentos de la
Institucion.

Plan de Mejoramiento.

e Maxima Autoridad
Institucional.

o Areas operativas de la
Institucion.

Requisitos/Especificaciones

legales ® Norma de Requisitos Minimos — MECIP.

e Normas técnicas de auditoria.

e Manual de Organizacion, Funciones y Perfiles del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

Controles Asociados

Revision informes resultantes de las auditorias realizadas.

Indicadores de

Porcentaje de acciones implementadas en el plan de mejora vs Porcentaje de recomendaciones.

Eficacia/Eficiencia
Nombre Contenido Destinatario/s Frecuencia
Acciones de mejora en
Reportes Plan de base a las
Mejoramiento. recomendaciones de la Alta Direccion. Mensual.
Direccion de
Auditoria.
. - Plan de Mejoramiento de las dependencias.
Registro Aplicable e P
Memorandums.
/ ¥
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Revisado por:

Aprobado por:

PRESIDENTA

Visién: Ser una institucion confiable y reconocida por la aplicacion de procesos transparentes, objetivos ¢ imparciales en el cumpliniento de
su rol constitucional, para el fortalecimiento del estado de derecho, en beneficio de la sociedad.
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