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| . ANTECEDENTES

in cumplimiento de las funciones atribuidas a la Direccion de Auditoria y conforme a lo establecido por
Resolucion J.LEM./D.A./S.G. N° 125/2.026 “Por la cual se aprueba el plan de trabajo anual y
cronograma de actividades de la direccion de Auditoria del Jurado de Enjuictamiento de Magistrados, a
ser implementados durante el ejercicio Fiscal 2.026”, durante el mes de marzo del Ejercicio Fiscal 2026
se llevaron a cabo Auditorias Internas a distintas dependencias del Jurado de Enjuicitamiento de
Magistrados.

Como resultado de dichas auditorias, fueron emitidas recomendaciones orientadas al fortalecimiento del
Sistema de Control Interno Institucional, asi como a la mejora de los procedimientos administrativos,
operativos y de gestion desarrollados por las dependencias auditadas.

Posteriormente, las dreas auditadas remitieron sus respectivos Planes de Mejoramiento Institucional, en
los cuales fueron establecidos acciones correctivas, responsables v plazos estimados para la
implementacion de las recomendaciones formuladas.

| 1. OBJETIVO

El presente informe tiene por objeto poner a conocimiento de la Maxima Autoridad Institucional el
estado actual y porcentaje de avance en la implementacion de las recomendaciones formuladas por la
Direccion de Auditoria Interna, conforme a los Planes de Mejoramiento remitidos por las dependencias
auditadas.

| III. ALCANCE

El seguimiento efectuado comprende la verificacion documental de los Planes de Mejoramiento
Institucional presentados por las dependencias auditadas, asi como el analisis del estado de
implementacion de las acciones correctivas comprometidas respecto a las observaciones resultantes de
las Auditorias Internas realizadas durante el mes de marzo del Ejercicio Fiscal 2026.
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| IV. METODOLOGIA DEL TRABAJO

Para la elaboracion del presente informe se realizé el analisis de los informes de auditoria emitidos por
esta Direccion, verificandose la presentacion de los respectivos Planes de Mejoramiento Institucional por
parte de las dependencias auditadas. Igualmente, se evaluaron las acciones propuestas, identificindose el
estado actual y porcentaje de implementacion de las recomendaciones formuladas, mediante el analisis
de las evidencias documentales remitidas por las dreas auditadas.

| V. CRITERIOS DE EVALUACION

Para determinar el estado de cumplimiento de las observaciones se utilizaron los siguientes criterios:

Cumplida: Cuando la observacion cuenta con evidencias suficientes, competentes y pertinentes que
acreditan la implementacion total de las acciones correctivas.

Pendiente: Cuando las acciones implementadas aun no resultan suficientes para el levantamiento
definitivo de la observacion.,

' VI. CUADRO GENERAL DE RESULTADOS

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

T . Cantidad de
Descripcion Dependencia : Estado
Recomendaciones

Informe D.A. N° 14/2026 Rendicion de

Cuentas correspondiente a los gastos del guecss?rr; 1 (uno) Cumplidas
mes de octubre del ejercicio fiscal 2025. nance
Informe D.A. N° 16,/2026 Rendicion de ; : 5
S Direccion .
Cuentas, correspondiente a sueldos del . . 12 (doce) Cumplidas
Financiera

mes de Octubre del ejercicio fiscal 2025.

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DE GESTION

Cantidad de

Descripcion Dependencia . Observaciones
; Recomendaciones
0 .
{Hi’_ﬂ"? D.A. N dI?/ZOZ? it ) d Las dependencias
Auditoria realizada al | Mesa F[C Lﬁtra a 5 (izes) presentaron su Plan de
Departamento de Mesa de Institucional

Mejoramiento en tiempo y

Eatrada Institucional. forma, en el cual se refleja
i« £ < «

Informe D.A. N° 19/2026 Oficina de que las recomendaciones
Auditoria realizada a la Oficina Atencion a la 0(seis) Se encuentran en proceso
de Atencion a la Ciudadania. Ciudadania de cumpl.ur.lcnto.
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Cabe mencionar que, el Departamento de Auditoria de Gestion, implemento un Tablero de Control en
formato Excel, orientado al fortalecimiento de los mecanismos de seguimiento y control de las
recomendaciones emitidas, permitiendo mantener un registro actualizado del estado de cumplimiento de
cada observacién formulada, conforme a los Planes de Mejoramiento Institucional remitidos por las

dependencias auditadas.

| VII. CONCLUSION

l.a Direcciéon de Auditoria concluye que las dependencias auditadas han dado cumplimiento a la
presentacién de los respectivos Planes de Mejoramiento Institucional derivados de las auditorias
realizadas durante el mes de marzo del Fjercicio Fiscal 2026, conforme a las recomendaciones formuladas
por esta Direccion.

Del analisis efectuado, se verifica que las acciones propuestas se encuentran orientadas al fortalecimiento
del Sistema de Control Interno Institucional, la optimizacion de los procedimientos administrativos v ¢l
mejoramiento de los mecanismos de control v supervision interna, en el marco de las Normas de
Requisitos Minimos MECIP:2015.

En consecuencia, esta Direccion continuari efectuando el seguimiento v monitoreo correspondiente, a
fin de verificar el cumplimiento efectivo ¢ integral de las recomendaciones formuladas, promoviendo la
mejora continua vy el fortalecimiento de la gestion mstitucional.

Se adjunta en formato pdf, las evidencias correspondientes de las dependencias auditadas.
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