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MEMORANDUM D.A. Not79 / 2026

: ABG. MARÍA GABRIELA IRÚN ELIZECHE, SECRETARIA.
Secretaria General,

De

Refetencia

Fecha

: LIC. ARIANNE SOFIA PANE SOSA. DIRECTORA.
Dircccirin dc .\uclitoría.

: Remisión de Informe D.A. N"35/2026 - Propuesta de distribución
de la Carga Horaria del Personal Policial y de redistribución de
gratilicaciones por Servicios Especiales - O.G. 137.

:25 de iunio 2026.

INFORME D.A. NO35/2026

En referencia a lo solicitado por Providcncia de Secretaria General en refercncia de fccha 25 dc junio, por
la cual soücita informe de ésta Dirección, en relación a la Propuesta de dlstribución de la Carga Horaria
del Personal Policial v de redtstribución de gratiFrcaciones pot Sen'icios Especiales - O.G. 137, asignado a

cumplir funciones en la institución en carácter dc comisionado.

La Dirección de Auditoría, a ttar-és de su l)epartamcnto de -\uditoría Intcrnu, J,ic. Lorena Brx¡ad(). -Jcfir \.

reaüzó el análisis necesado de las documentaciones respaldatorios, así como también cl contol
cotrespondiente del listado de documentaciones detalladas a continuación

r Resolución No62, de fecha 23 de enero de 2026.
¡ Nota No 12/2026 de fecha 08/05/2026, de la Oficial Inspector Ruth N{atibel Cuenca,.f efa del

Destacamento de Seguridad Poücial delJurado de Enjuiciamiento de NIa¡¡isrados.
¡ Informe de Disponibüdad Ptesupuestaria O.G. 137 de fecha de 21 de malo de 2026 dc la

Di¡ección de Presupucsto.
o Nota J.E.M/N.P. N"81/2026 de fecha 29 /05 /2026.
. Nota DJ. N' 165/2026 de fecha 29 /05 /2026 de la Policía Nacional.
. Nota de fecha 02/06/2026, de la Oficial Inspector Ruth lrfaribel Cuenca, .lcfa dcl

Destacamento de Seguridad Policral delJurado de Enjüciamiento de lr{agrstrados.
¡ Informe de Propuesta de distribución del monto corespondiente a gratificacioncs por sen-icios

especiales en el O.G. 137 de fecha 04/06/2026.
r Informe D.A.P /J.E.N{ N"07 /2026 de fecha 25/06/2026.
. Nota D.G.T.H./J.E.Ní .No174/2026 de fecha 25/06/2026.

Que, según Nota No 12/2026 de fecha 08/05/2026, se informa a la IrL\I el pase a ¡etio de la Policía
Nacional del Suboficial Pnncipal P.S. Nelson Hemán Duarte Paniagua, con C.I.N' 2.084.723 por Dccreto
Presidencial No 5607 de fecha 13 de matzo de 2026, qüen fue comisionado cn misión dc sen'icio al
Destacamento de Seguridad Policial del Jurado de Enjüciamiento de Nfagistrados, por Resolución No62
de la Comandancia de la Poücia Naoonal; así como también la comunicación que sc procedi<i a la
¡edistribución del Personal de maneta equitativa en los edificios que corresponden cubrir de mancra
eficiente y ordenada.
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Que, por Informe de Disponibilidad Presupuestaria O.G. 137 de fecha de 21 de mavo de 2026 de lz
Di¡ección de Presupuesto, menciona que por I.ey no7609 /2025 "Que aprueba el Prcsupuesto Geneml de
la Nación @GN) para el Iiiercicio l'iscal 2026", Ánexo A Clasificador Presupuestario, de ingresos, de

gastos l financiamier.rto, Capitulo IX Clasificación por objcto del gasto y control financiero, Punto D
Dcscriptivo de las cucntas por objeto dcl gasto 1'control Frnancicro, aprobado pot la misma disposición
legal disponc: 137 Gratifi.caciones por sen-icios especialcs. Asignaciones complementarias en concepto
de gratificaciones del personal de las fuetzas militares, policiales o de segundad en comisión de servicio en
bancos, ent.idadcs públicas l comisión o mrsión de sen'icio instirucional en el extedor y pot el
cumplimiento de sen'icios cspeciales en catácter estatégico - operativo - táctico al personal aviador I'
técnico dc vuelo.

Asimismo, la asignación de Ia gratificación del personal de las fuerzas poüciales, imputada en el Obieto del

Gasto 137 GratiFrcaciones pot Sen icios Especiales, conforme al Decreto N'5311/2026, Reglamentario

de la Lev N" 7609/2025 "Que '\prucba 
el Ptesupuesto Gene¡al de la Nación para el Ejetcicio Fiscal 2026",

,\rtículo No 38, inc. n) dispone: "Esta remuneración podtá ser asignada y abonada al funcionado nombrado

de la insutución que ocupa cargo presupucstado en el:\nexo de Pe¡sonal. Asimismo, podrá ser abonado

al funcionari<.r t¡asladado (temporalmente) o t¡asladado en la instirución de desuno, siempre y cuando ncz
perciba cn el mismo conccpto cn la institución de origen".

Disposicioncs apücables a Ios funcionarios no ajustados a la matiz salatial. De acuerdo a [a tedacción

dispuesta en cl Objeto del Gasto 137, coresponden a remuneraciones complementarias ¿l sueldo del

personal que ocupa un cargo cn el Ancxo de Personal vigente, que serán asrgnados de acuerdo a los

siguientcs conceptos n.3) "-\signaciones complementarias en concepto de gratificaciones pot servicios

especiales al petsonal de las fue¡zas militates y poüciales en comisión de servicios y a los que cumplari

funciones de seguridad, por labotes r-inculad¿s a r-igilancia, custodia o seguridad de personas y bienes

mucblcs e inmucblcs en B¿ncos 1' Enudades Públicas, de acuerdo a las drsponibiüdades de créditos

presupucstados v el reglamcnto interno de la Instrtución en donde presta servicios...."

Que, segrin Nota J.E.l\f /N.P. No81/202(r de fecha 29 /05 /2026, al respecto, a trar'és de la mencionada
nota, la.lefa del Destacamcnto refiere la reüstibución equitativa del personal policial asrgnado en misión
dc Scn'icio en los edificios de la instrtuci<in, garanúzando Ia presen ación del orden público en el interior
v advacencias de la infraestrucrura edilicia, asi como también cubdendo sen'icios extraordinarios, conforme
a la planiñcación cmitida por la ;\grupaci<in dc seguridad, dcjando a considemción de la NIáxima Autoridadr¿
la asignación del l¡eneficio complemcntario conforme a disponibilidad de créditos presupuestarios.

Por lo expuesto, se solicita su parecer jurídico respecto a la pertinencia de lo referido en la señalada

comunicación presentada por la OEcial Inspectora Itt.G.A.P. Ruth lrfaribel Cuenca,Jefa del Destacamento
Policial.

Que, scgún Nota D..f . N" 165/2026 de fecha 29 /05 /2026 de l¿ Policía Nacional, debe considerarse que
la asignación de beneficios complementarios y coberturas extraordinarias se encuentra supeditada a la
disponibilidad presupuestaria y a las disposiciones administrativas vigentes, siendo facultad de esa

Irlagistratura etaluar su procedencia conforme al interés institucional y las previsiones 6nancieras
correspondientes.

Quc, según Nota de fecha 02/06/2026, de la Oficial Inspcctor Ruü Manbel Cuenca, Jefa del
Dcstacamento de Seguridad Policial delJurado de Enjurciamiento de Magisuados, cabe señalar que, con la
dotación actual, se continúa cumpüendo de manera eEciente y ordenada con las funciones de presen'ación
dcl la segurirlad i¡stitucional, tanto en el interior como efl las ad¡,acencias de Ia inftaest¡uctura
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edilicia protegida, así como con los señ'icios extraotdinarios dispuestos conforme a la plamficación crnitida
por la Agrupación de Seguridad.

Se adjunta el presente el detalle de la dlstibución del petsonal v los horarios de servicio cstablccidos cn
función a las necesidades del sen icio, destacando que Ia drsribución ho¡aria es de 48 horas coridas cada

tres (3) días en la Sede 1; de 48 horas cor¡idas cada dos (2) días en la Sede 2; v un pctsonal asignado al

Senador Mado Vatela, quien manifestó trabajar ocho (8) días corridos con un descanso de un (1) día

Que, por Informe de Propuesta dc drstribución del monto correspondicnte a gratificacioncs por sen icios
especiales en el O.G. 137 de fecha 04/06/2026.

PRESUPUESTO EJERCTCTO FTSCAL 2026

ACTIVIDAD: Gestión'\dministratil'a pára cl Iiuncionamiento del.lENI
O.G. 137 - Gratificaciones por Sefficios Especiales

o.G. F.F. DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO
APROBADO RESERVA SAIDO

DISPONIBLE

131 10
Gratificaciones por
Sen-icios Especialcs

276.848.000 245.122.223 31.725.171

TOTAI 276.848.000 245.122.223 37.725.777

Que, por Informe D.A.P /J.E.NÍ N"07l2026 de fecha 25/06/2026, en conclusión, la 1,e1.No 7280 deñnc
el estado policial l mantiene la dependcncia funcional del personal rcspecto de la institución policial, por
lo que no eústen reparos en la distribución de días r horarios dc coberrura propuesra por la Jefa clel
Destac2merito de Seguridad Poücial delJurado de Eniuiciamiento de Magistrados, qüen por Ilfemorándum
No 06/2026, suscripto en fecha 15 de junio de 2026, refirió que ta planiñcación de ta ioberrura de seguridad
institucional v la determinación de la carga ho¡arlr laboral del personal poücral lsignado en misión de
servicio deben regirse por la natutaleza cspecial de la normativa que rcgula a Ia Poücía Nacional r por las
necesidades del sen'icio, gamntizando la continuidad, eFrciencia v eficacia de las funciones propias dc
seguridad asignadas por el superior a cargor en este c¿so la ofrcial Insp. Ruth N{adbel Cuenca.

Que, según Nota D.G.T.H./J.E.N{.N"174/2026 de fecha25/06/2026, el mencionado documcnro ¡cfiere,
en restunen, que no existen reParos en la distribución de días 1'horarios de cobertura propuesta por la
O6cial Inspectota N{.G.A.P. Ruth Nlaribel Cuenca,Jefa del Destacamento de Seguridad p;[cial delJLado
de Eniurciamiento de l\{agisttados,. en atención a que la planiEcación de la cobe¡rura de segundad
institucional v la deterninación de la catga hotaria laboral áet personal poücial asignado en misión de
servicio deben regirse por la naturaleza especial de la normativa qo. r"g"lá a h Policí"a Nacional r- por las
necesidades.del sen'icio, garantizando la continuidad, eficiencia r.. eficacia de las funciones pr.rpia" de
segundad asignadas por el superior a cargo.

El Marco Legal apücable se establece:
ú

La lr1'N" 7280 / 2024 "De Reforma y N{odemización <le la Policía Nacional" no esrablece expresamente
r¡na catga hotada diaria' semanal o men-sual que deba cumplir el petsonal policial .r"rrjá-r.1n.u.nr.o ..,misión de sen'icio Por el contario, la. le1'. mantiene el pácipio de que el personal policial se encuenrrasuieto a las necesidades del sen'icio institucional, propir. á. r, nrr.ia.'f.ffi iJ"q;; 

'",.ra"n.i^ 
Lnatur4lgza especial del sen-icio policial...},
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Lev No 7(109/2025 "Que aprueba el Presupuesto General de la Nación pGN) para el Ejercicio Fiscal
2026", Ancxo A Clasifi.cador Ptesupuestario, de ingresos, de gastos y financiamiento, Capitulo IX
Clasificación por objcto del gasto t control Fnanciero, Punto D Descriptivo de las cuentas por obieto del
gasto y control financiero, aprobado por la misma disposición legal dispone: 137 Gratificaciones por
sen'icios especiales. .\signaciones complementarias en concepto de grati6caciones del personal de las
fuerzas militares, policiales o de seguridad en comisión de sen'icio en bancos, entidades públicas y comrsión
o misión de sen'icio institucional en el exteriot y pot el cumplimiento de servicios especiales e¡ carácter
estratégico - opetativo - ¡áctico al petsonal aviador y técnico de vuelo.

Conforme a la asignación dc la grati6cacrón del personal de las fuerzas policiales, imputada en el Objeto

del Gasto 137 Gratificaciones por Sen-icios Especialcs, confotme al Decreto N" 5311 /2026,
Reglamentario de la Lc¡ N" 7 609 /2025 "Que Aprueba el Presupuesto General de la Nación para el

Fljercicio Fiscal 2026", Artículo No 38, inc. n) dispone: "Esta ¡emuneración podrá ser asignada y abonada

al funcionario nombrado dc la insdrución que ocupa cargo presupuestado en el Anexo de Personal.

,\simismo, podrá ser abonado al funcionario trasladado (temporalmente) o trasladado en la institución de

destino, siempre ),cuando no perciba en el mismo concePto en la institución de origen".

l)isposiciones apücablcs a los funcionarios no aiustados a lz mztÁz salarial. De acuerdo a la redacción

dispuesta en cl Objcto del Gasto 137, corresponden a remuneraciones complementarias al sueldo del

personal que ocupa un cargo en el .Lnexo de Pcrsonal vigente, que serán asignados de acuerdo a los

siguicntcs conceptos n.3) "Asignaciones complemefltarias en concepto de gratificaciones por sen.icios

cspcciales al personal de las fuerzas militarcs t'poüciales en comisión de servicios y a los que cumplafl

funcioncs de seguridad, por labores r-inculadas a r.igilancia, custodia o seguridad de petsonas y bienes

muebles e inmuebles en Bancos y Entidades Púbücas, de acuetdo a las disponibiüdades de c¡éditos

presupucstarios y el rcglamcnto intemo de la I¡stirución en donde presta sen'icios...."

lis patccer dc ésta Dl¡ección de -\uditoria, que según el anáüsis reaizado en referencia a todas las

documcntaciones remiti<.las, mencionadas más ariba; en cuanto a la redistribución de los efectivos

policialcs asignados a la insutución, detallando los días v horarios de cobertuta de los mismos, los cuales

fuert¡n cstablecidos, en función dc las nccesidades institucionalcs y establecidas en 48 horas (corridas) de

sen'icio cada t¡es clías en la Scde ubicada en las calles 14 de N{ayo esquina Oliva,v de 48 horas (corridas)

dc scn'icio cada dos días en la Sede ubicada en las callcs General Díaz ente O'Leary v A1'olas'

r'' dcl anáüsis realizadocn cuanro a propuesta de drstribución dc gratificaciones Pot sen'icios especiales --
O.G. 137 de la D.G.-\.F; está D[ección no encuentra reparos para la, realtzaci'¡ de la redist¡ibución del

personal policial l la distribución de gratificaciones por sen'icios especiales en el O.G. 137, en rütud al

becrcto Pr.si¿enclal No 5607 de fccha 13 dc marzo dc 2026, quien fue comisionado en misión de sen'icio

al Destacamenro de Seguriclad Poücial dclJurado de Enjuiciamiento dc N{agtsttados, pot Resolución N"62

dc la Comandancia de la Policía Nacional Suboficial Principal P.S. Nelson Hernán Duarte Paniagua, con

c.LN" 2.084.723.
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